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1. Uvodni cast

Mistni plan inkluze (dale jen ,MPI“) mésta Sternberka se zaméFuje predevsim na zkvalitnéni
vzdélavani déti a Zaka, zejména déti a zak(l se specidlnim vzdéladvacimi potfebami.

Cilem MPI je systematizace opatfeni na podporu inkluzivniho vzdélavani ve mésté v ramci
mistni vzdélavaci soustavy. Budou popsany zmény, které by se mély udat v obdobi let 2019—
2022 v oblasti inkluzivniho vzdélavani. Planované zmény budou realizovdny za podpory a
spoluprace viech mistnich aktérl v oblasti vzdélavani. Zdrojem pro napliovani naplanovanych
aktivit budou nejen prostiedky evropskych fondl (OP VVV, IROP apod.), ale soucasti jsou i
aktivity, které lze podpofrit z prostiedkl Skol, mésta nebo nevyzaduji finanéni podporu.

MPI Uzce navazuje na cile definované v Mistnim akénim planu rozvoje vzdéldvani na uzemi
ORP Sternberk (dale jen ,MAP“), které kladou dlraz na to, aby matefské koly, zakladni $koly
a ostatni $kolskd zafizeni ve Sternberku pinily ve spolupréci s rodinami, zfizovateli a dal3imi
aktéry v procesu vzdélavani klicovou roli pro zajisténi kvalitniho vzdélani obyvatel regionu.
MPI zaroven vykryva takova témata, na ktera Mistni akéni plan nema moZnosti reagovat. Oba
strategické dokumenty pro oblast vzdélavani tak vytvari komplexni pfehled potifeb a moznych
Fedeni ve mésté Sternberku. MPI se zaméfuje pouze na mésto Sternberk s hlavnim cilem posilit
kvalitni spolecné vzdélavani.

1.1.Zakladni informace o nositeli
1.1.1. Z3akladni Gdaje o obci

Mésto Sternberk se rozkldda na plose 48,793 km?2 a podle séitani lidu v roce 2019 zde Zije
13 495 obyvatel. Od 1. 1. 2003 je Sternberk méstem s povéienym tradem II. stupné a méstem
s rozsifenou plsobnosti Ill. stupné. Obvod obce s rozsifenou plsobnosti — tvofi jej mésto
Sternberk, mésto Moravsky Beroun a 20 obci. Obvod je rozdélen na dva obvody povétenych
obecnich uradu:

1. Obvod povéfeného Méstského Ufadu Sternberk — pocet obyvatel cca 20.000 (Mésto
Sternberk a 19 obci): Babice, Domasov nad Bystfici, Domasov u Sternberka, Hldsnice, Hnojice,
Horni Lodénice, Hrani¢né Petrovice, Huzova (mistni ¢asti Vevefri, Arnoltice), Jivova, Lipina,
Luzice, Komarov, Mésto Libavd (mistni ¢ast Heroltovice), Mutkov, Ride¢, Strukov, Starnov,
Sternberk (mistni ¢asti Dalov, Chabicov, Krakotice, Tésikov), Zerotin.

2. Obvod povéreného Méstského uradu Moravsky Beroun — pocet obyvatel cca 3.700: Mésto
Moravsky Beroun (mistni ¢asti Cabovd, Nové Valtefice, Ondrasov, Sedm Dvord) a obec
Norbercany (mistni ¢asti Nova Véska, Stara Libava a Trhavice).

Obvod vykonu stavebniho tGfadu (Mésto Sternberk a 21 obci): 19 obci obvodu povéfeného
Méstského uradu Sternberk, navic obce Bohuriovice a HluSovice. V roce 1998 se mésto stalo
¢lenem Mikroregionu Sternbersko a Euroregionu Pradéd — Pradziad. Od roku 2013 je ¢lenem
Mistni akéni skupiny (MAS) Sternbersko.



Toto historické mésto se nachazi v metropolitni ¢asti Olomouckého kraje, v severni ¢asti
okresu Olomouc. Mésto Sternberk leZi na hranici Gpati Nizkého Jeseniku a oblasti Hand, 16 km
severné od krajského mésta Olomouce. Spadd do NUTS 2 Stfedni Morava, NUTS 3
Olomouckého kraje a NUTS 4 okresu Olomouc, jeho? je druhym nejvét$im méstem. Sternberk
je rozdélen do péti mistnich ¢asti — Dalov, Krakofice, TéSikov, Chabicov
a Sternberk. Z hlediska umisténi v rdmci celého kraje patii Sternberk k jeho strukturainé
rozvinuté;jsi ¢asti, ale pfi blizSim prihlédnuti si mGZzeme povSimnout, Ze nezaméstnanost zde
dlouhodobé dosahuje vyssich hodnot.

Mapa &. 1: Mésto Sternberk
(zdroj: obce.gepro.cz)
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Mésto Sternberk je zafazeno v seznamu socialné vylougenych lokalit MPSV. V mapé socialné
vylougenych lokalit v CR je u mésta Sternberk uveden pocet 5ti SVL s po¢tem obyvatel v nich
200-400 osob. Dle kvalifikovaného odhadu odboru socidlnich véci MéU Sternberk je ve
Sternberku v socidlné vylou¢enych lokalitach cca 80-90 obyvatel, z toho cca 3045 déti, a to
bez ohledu na romskou etnicitu. Romskych obyvatel se kvalifikovanym odhadem na Uzemi
mésta Sternberka nachazi cca 300-350, z toho cca 125-140 déti.

Na Uzemi mésta Sternberka se nachazi dale:

—  Pocet déti v socialni vylou¢enych lokalitach (Sternberk) cca 3045

— Pocet déti ohrozenych socialni vylou¢enim cca 220-240
— Osoby s nedostate¢nymi pfijmy cca 138

— Osoby bez domova cca10-12
— Osoby ohroZzené ztratou bydleni cca 55-65



Socialné patologické jevy

NiZe uvadime prehlednou tabulku, ktera ukazuje vyskyt jednotlivych skupin socidlné
patologickych jev( na zemi SO ORP Sternberk. Jednd se o souctovy stav evidence za viechny
zakladni Skoly dohromady v pribéhu péti po sobé jdoucich skolnich roka.

Tabulka ¢. 1: Socialné patologické jevy na zakladnich $kolach v Gzemi SO ORP Sternberk
(zdroj: Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na tzemi ORP Sternberk)

2011/2012 |2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016

Agrese, Sikana, kybersikana a dalsi rizikové
formy komunikace prostiednictvim
multimédii, nasili, vandalismus, 18 26 29 25 41
intolerance, antisemitismus, extremismus,
rasismus, xenofobie, homofobie

Zaskolactvi 32 67 53 155 75
Zavislostni chovani, uzivani vsech

4 1 1 4
navykovych latek, netolismus, gambling 3
Rizikové ) sporty a’ r:ﬂkove chovani 0 0 0 0 0
v dopravé, prevence Urazl
Spektrum poruch pfijmu potravy 0 0 1 0
Negativni ptsobeni sekt 0 0 0 0 0

Sexualni rizikové chovani

Socidlni pracovnici Méstského tradu Sternberk hodnoti socialné patologické jevy v regionu
takto: ,Ze socidlné patologickych jevl evidujeme ve vyssi mife agresi, Sikanu, rizikové formy
komunikace prostfednictvim socidlnich siti, vandalismus, uZivani navykovych [atek.
Domnivame se, Ze zaskolactvi se nevyskytuje ve vyrazné vyssi mire nez u bézné populace.”

Mésto Sternberk je zafazeno v seznamu socialné vyloucenych lokalit. Ve mésté Sternberku
jsou tti socidlné vyloucené lokality, coz jsou obytné domy v soukromém vlastnictvi. Na uzemi
mésta se nenachazi ubytovna, kterd by byla oznadena jako socialné vyloucena nebo jejiz
obyvatelé jsou osoby socidlné vyloucené. Nejzndméjsi a nejvice problematickd lokalita je
obytny dim Olomouckd 18. Dale potom Bezrucova 9 a Dvorska 20. V loriském roce 2018 byly
povazovany za SVL i lokalita Jivavska a lokalita U Horni brany. Obyvatelé téchto lokalit se
v pribé&hu roku 2018 a 2019 prestéhovali, z lokality Jivavskd mimo mésto Sternberk a
obyvatelé z lokality U Horni Brany na ul. Uni¢ovskou ve mésté Sternberk, kde s nejvétsi
pravdépodobnosti vznika nova SVL. Pracovnici OSPOD, NNO i MP konstatovali, Ze se problémy
z ptvodniho bydlisté pouze presunuly. V soucasné dobé neni lokalita zafazena do socialné
vyloucenych, i kdyz zarazeni do SVL predpokladame v nejblizsi dobé.

Vroce 2019 byly méstem Sternberk vyhldseny oblasti se zvy$enym vyskytem socidlné
nezadoucich jevl na jeho Uzemi: jako oblast se zvysenym vyskytem socialné nezadoucich jevi
byly vyhlaseny tyto objekty: Olomoucka 18 (¢p. 1280), Bezrucova 9 (¢p. 1155), ndm. Svobody
10 (¢p. 1160), Dvorska 5 (Ep. 971), Bojovnik( za svobodu 7 (¢p. 1262).



Socialné vylouéené lokality ve Sternberku

Olomoucka 18

Nemovitost nachdzejici se v blizkosti stfedu mésta. Jedna se o obytny dim se 4 byty, ve
vlastnictvi soukromého majitele. Obyvatelé domu jsou vazani rodinnymi vazbami mezi sebou
a také majitelem nemovitosti. Ob¢anska vybavenost je v dostupné vzddlenosti cca 10ti minut
a dopravni dostupnost je také do cca 10ti minut. V blizkosti jsou dalsi obytné domy se socidlné
vyloucenymi obyvateli, z toho je jeden objekt zafazen v seznamu SVL (Bezrucova 9, ¢p.1155).
Do SVL pattiivedlejsidiim 7 (¢.p. 1154). V objektu Ziji 4 rodiny s détmi, cca 28 — 30 najemnika.
Nemovitost byla ve zdevastovaném stavu, v soucasné dobé provadi majitel opravy, ale pouze
zvenku, a jen v pfipadé, kdyz je mu poskytnut financni pfispévek z mésta a ministerstva kultury
(objekt je kulturni pamatkou). Bytové podminky obyvatel jsou na podpriimérné urovni. Vysoka
zadluZzenost i nezaméstnanost. V posledni dobé se dafi nékteré obyvatele zaméstndvat.
Obyvatelé vsichni shodné uvadéji vysoké najemné + naklady na opravy v plné wysi. Resit to
nechtéji, boji se vystéhovani. SVL ma znaky prostorového a symbolického vylouceni, nizkd
vzdélanostni Uroven a materidlni chudoba. Za SVL povaZuji objekt i jini romsti obyvatelé a
lokalita patfi vibec k nejvice problematickym lokalitdm ve mésté. V lokalité plsobi neziskové
organizace zajistujici socialni sluzby i méstska policie, ktera zapojuje také romského pelicisty.
asistenta prevence kriminality.

Bezrucova 9 (¢p.1155)

Nemovitost nachdzejici se v blizkosti stfedu mésta. Jedna se o obytny dim se 4 byty, ve
vlastnictvi soukromého majitele. Ob¢anska vybavenost je v dostupné vzddlenosti cca 10ti
minut a dopravni dostupnost je také do cca 10ti minut. V blizkosti jsou dalsi obytné domy se
socialné vylou¢enymi obyvateli, z toho je jeden objekt zafazen v seznamu SVL (Olomoucka 18).
V domé Ziji 4 rodiny s détmi i bez, ¢asté stfidani ndjemnikd — nyni asi 18 — 22 ndjemnikd.
Vlastnikem této nemovitosti je Rom, ktery vlastni vice nemovitosti, a najemniky jsou pouze
Romové. Objekt je zanedbany, monitorovana velmi Spatna hygiena. Obyvatelé vsSichni shodné
uvadé&ji vysoké ndjemné + naklady na opravy v plné vysi. Resit to nechtéji, boji se vyst&hovani.
SVL ma znaky prostorového a symbolického vylouceni. V lokalité je monitorovan vyskyt
verbdlniho (velmi vulgarniho) napadani prodavacek malymi romskymi détmi (feSeno MP a
OSPOD).

Dvorska 20

Dva rodinné domy ve vlastnictvi soukromych majitell v blizkosti stfedu mésta. Obcanska
vybavenost je v dostupné vzdalenosti cca 100 m a dopravni dostupnost v misté. Nemovitost
obyvaji 2 rodiny s détmi. Nemovitosti jsou zanedbané, bytové podminky na rliznych trovnich,
ve vétsiné pripadd na podprlimérné urovni. SVL nese znaky prostorového a symbolického
vylouceni, dalSimi c¢astymi znaky socidlniho vylouceni jsou nizkd vzdélanostni Uroven a
materialni chudoba, vyssi vyskyt rizikovych forem chovani véetné uzivani navykovych latek.

Souhrnny popis problému v oblasti socidlniho vylouceni

Ve Sternberku se nachdzi pocetnd skupina romskych obyvatel; pomérné velké mnoZstvi
romskych rodin je vevidenci odboru socidlnich véci. U téchto rodin evidujeme také
zadluZenost, ¢asté exekuce, hraéstvi, nedostate¢nou péci o déti, nepratelstvi mezi dvéma
romskymi klany (v souc¢asné dobé je situace relativné klidna a stabilni, vytrznosti se vyskytuji
jen individudiné), problémem je také bezdomovectvi apod. V bytovych domech



zaznamendavame negativni vliv na okoli v podobé neustalych obav ostatnich ob¢ani o vlastni
bezpeci, které se projevuji Castymi stiznostmi obfanl — dotazy, stiznosti k vedeni mésta,
zadosti o sjednani napravy k méstské policii, diskuze na facebookovych strankach mésta
Sternberka apod. Oblast stiznosti: Obyvatelé si stéZuji na pocetné skupiny osob, které se
shromazduji na vefejném prostranstvi, jsou hlu¢né, vulgdrni a verbalné napadaji kolemjdouci.
Stiznosti se velmi ¢asto tykaji skupin déti a mladeze, které vulgarismy pouzivaji v béZzném
slovniku, ¢asto se jedna o velmi malé déti. Skupinky déti se po mésté pohybuji bez dozoru,
mnohdy vbéhnou neocekdvané do silnice, kde hrozi jejich zranéni. Stiznosti jsou dale na
odkladanim smésného odpadu do sbérnych nadob na tfidény odpad nebo umistovanim
odpadu vedle domovnich popelnic; ni¢enim verejné zelené, hromadénim odpadu vcetné
biologického ve vnitinich prostorach ¢i dvorech domu a tim pfispivani k Sifeni hlodavcq,
nevyvazenim odpadnich vod z jimky, vyskytem a prenosem parazitQ (vsi); rizikem pfenosu
infekénich nemoci, vyskytem tuberkulézy a nedodrZovanim rezimu pro zabranéni Sifeni
nemoci.

V feSeni problém( mésto spolupracuje s neziskovymi organizacemi, méstskou policii i Policii
CR. Obyvatelim SVL a osobam, které jsou socialné vylou¢ené nebo jsou socidlnim vylouc¢enim
ohroZené, Casto chybi znalost strategie pfi feSeni svych Zivotnich situacich. Déti, které zde Ziji,
Cerpaji nejen ze vzorcl chovani a jednani svych rodicq, ale i ze vzorcl prostredi, ve kterém Zziji.
Socialné znevyhodnéné déti nejsou vybaveny kompetencemi potfebnymi pro zvladani naroki
Sirsi spolecnosti, které se projevi vétSinou hned po zahajeni Skolni dochdzky, a to zhorSenou
nebo nezvladnutou adaptaci na Skolni prostfedi a opakovanymi drobnymi neuspéchy ve
zvladani rliznych situaci, ve kterych je potfebnd predchozi znalost urcitych strategii. Prostredi
Skoly je pro socialné znevyhodnéné déti jen malo srozumitelné a neodpovida tomu, nac jsou
zvyklé z rodiny a prostredi, ve kterém Ziji. U mladeze zde vyrustajici je patrné nizké vzdélani,
Zzadné ambice se dale vzdéldvat, nulova predstava o uplatnéni se na trhu prace. Od nizkého
stupné dosazeného vzdélani a kvalifikace vétSiny obyvatel vylouéenych lokalit se odviji i jejich
vysokd mira nezaméstnanosti, kterd je dale spojena s celou fadou dalSich problém: nizka
socialni pozice ve spoleénosti, zavislost rodin na socidlnich davkach, pachani trestné ¢innosti
nebo je velmi snadné, aby se tito obyvatelé stali obétmi trestné Cinnosti, snadnou obéti
lichvard, podvodnikd a obchodnich zastupcl nebankovnich sektor( nabizejicich rychlé pujcky.
Pocetné rodiny v socialné vyloucenych lokalitdch bydli na malém prostoru, v prelidnénych
bytech, mnohdy nejnizSi kategorie, mnohdy také vnuzném technickém stavu,
s podprimérnym vybavenim. Casto dochdazi k stéhovéani. Odbor socidlnich véci pocituje
zvysSenou zatéZ na socialni praci socialnich pracovnik(l a pracovnikl socialné-pravni ochrany
déti, setkava se s vyskytem problémU v mezilidskych vztazich (zejména agresivita); negativnim
vlivem Zivota v tomto prostiedi na optimalni vyvoj a rozvoj déti, zejména nedostatecna a ve
vétsiné pripadl zadna priprava déti na vyucovani, absence preventivnich prohlidek u pediatrd,
nedostatecné nebo Zadné svaciny, hlad déti v pribéhu skolniho vyucovani, vysoky pocet
omluvenych hodin, nedostatecna hygiena, nedostatecné vybaveni domacnosti. V posledni
dobé fesi socidlni pracovnici podnéty voblasti zanedbavani povinného predskolniho
vzdélavani (romské rodiny neposilaji déti do materské Skoly, i kdyZz jsou déti zapsany,
s vedenim Skolky nespolupracuji). Se stejnymi problémy se setkdvdame i v zanedbdvani péce o
povinnou Skolni dochazku (také vysoka absence véetné neomluvené — zaskolactvi).



1.1.2. Spoluprace s ASZ

Mésto Sternberk zahajilo spolupraci s Agenturou pro socidlni zaclefiovani (dale jen ASZ)
dne 1. 1. 2013. Pozdéji byla spoluprdce oficialné rozsifena podepsanim memoranda dne 11. 3.
2015. Spoluprace probihala formou vymény informaci, vzajemnymi konzultacemi, pfijetim
spolecného stanoviska, spolecného postupu apod., a to pfi reSeni konkrétnich problémi
mésta. Od roku 2019 se na tuto spolupraci navazalo tzv. formou vzddalené dil¢i podpory. Od
této podpory mésto Sternberk oc¢ekava zejména odborné rady a vedeni, jak s problematikou
socialné vyloucenych obyvatel a s tim souvisejicich negativnich dopadu v oblasti vzdélavani,
nasledné na trhu prdace, pracovat. Vzdalena dil¢i podpora, stejné jako jeji vystup - Mistni plan
inkluze se zaméruje pouze na oblast vzdélavani.

Podpora spociva predevsim v poskytovani:

— Odborného metodického vedeni socidlné vyloucenych skupin (SVS) v oblasti vzdélavani

— Zprosttedkovavani odbornikl a efektivni komunikace v oblasti SVS

— Odbornych workshopu, seminara, konferenci a aktivni ucast z rad SVS

— Vytipovani pracovnich pozic s nejvyssi nezaméstnanosti a nasledné hledani zpusobu
motivace SVS ke zvySeni zajmu o vzdélavani v danych oblastech (a tim nasledné snizeni
nezaméstnanosti ve Sternberku)

— Prostrednictvim odborného metodického vedeni a cilové prace se SVS zlepSeni skolnich
vysledk( a zvySeni zajmu o mimoskolni vzdélavaci aktivity SVS

— Spoluprace na projektech, které pomohou vyse uvedené problémy snizit

— Pfistupu ke zdrojam OP VVV

— Metodického vedeni pfi strategickém planovani a tvorbé strategického dokumentu MPI,
ktery reflektuje problémy a pficiny v lokalité a navrhuje také strategicka reseni situace
v oblasti vzdélavani

Vérime, Ze spoluprace s ASZ formou vzdalené dil¢i podpory vyznamné prispéje ke zménam v
pfistupu k Fedeni problematiky socidlniho vylouceni ve Sternberku, ke zmirnéni dopadi
socialniho vylouceni na obyvatele socidlné vyloucené lokality a na Zivot ve mésté. Ocekavame,
Ze diky této spolupraci dojde k reseni konkrétnich problém( — zejména Ze se zvysi zdjem a
zlepsi vysledky socidlné vyloucenych obyvatel v oblasti vzdélavani. Véfime, Ze prostiednictvim
odbornych seminarl, konzultaci, zapojeni odbornik( a cilenych vzdélavacich metod dojde ke
zlepseni zapojovani socidlné vylou¢enych obyvatel do vzdélavani a zlepsi se jejich vnimani
vyznamu vzdéldvani z komplexniho hlediska. Chtéli bychom zajistit vytipovani ,dér” na trhu
prace a vytipovani oblasti s nejvy$si nezaméstnanosti ve Sternberku a touto zpétnou cestou
podpofit vzdélavaci a osvétové aktivity SVL v danych, pro mésto velmi potfebnych, oblastech.
Slibujeme si, Ze timto efektivnim zplGsobem nasledné docilime sniZzeni nezaméstnanosti, ¢imz

dojde ke zlep$eni situace na trhu prace ve Sternberku.



1.2. Postup tvorby MPI
1.2.1. Kdo se na realizaci sestaveni MPI podilel

Na sestaveni MPI se aktivné podilela zejména pracovni skupina, ktera je zakladnim prvkem a
je sloZzena ze zastupcli mnoha instituci, které se pohybuji se na poli lokdIni vzdélavaci politiky.
PFi préaci pracovni skupina a jeji ¢lenové vychazeli a navazali na dokumenty, analyzy, Setfeni
aj., které byly na toto téma zpracovany v pfedchozich projektech (OP VK a OP VVV?).3

Pracovni skupina Vzdélavani pfi MPI svoji strukturou navazala na pracovni skupinu (tzv.
minitym) Inkluze (aktivni od dubna 2016), ktera byla nasledné prejmenovana na pracovni
skupinu Pro rovné prilezitosti (bfezen 2018). K této pracovni skupiné pro ucely pfipravy
projektovych Zadosti a jinych dllezitych dokument( zabyvajicich se problematikou rovnych
prileZitosti byli pfizvani dalsi odbornici. Pro ucel tvorby MPI byli osloveni pravé clenové RS
pracovni skupiny pro rovné pfilezitosti a dalsi vhodni aktéfi — viz Tabulka ¢. 2. Typova
charakteristika ¢len( pracovnich skupin: Aktivni aktéfi se znalosti mistniho prostredi a zajmem
o téma vzdélavani. V rdmci pracovni skupiny bylo usilovano o rovhomérné zastoupeni:

— nositele strategie (mésta)

— realizatora/realizatorl planovanych aktivit

— zastupcl skol

— zastupcl relevantnich NNO

— garant( dalSich vzdélavacich aktivit v Gzemi

Tabulka €. 2 — Pracovni skupina Vzdélavani
(Zdroj: vlastni zpracovani)

NAZEV ORGANIZACE ZASTUPUJICI CLEN
Mésto Sternberk — $kolsky odbor Mgr. Jana Kamenickova
Mésto Sternberk — odbor socialnich véci Ing. Jitka Zajacova
ZS Moravsky Beroun Mgr. Sylva Nerudova
ZS Olomoucka, Sternberk Mgr. Zuzana Parmova
Skolni druZina ZS Dr. Hrubého, Sternberk | Dana Handlova
Agentura pro socialni zac¢lenovani Mgr. Diana Hovézakova
ZS nam. Svobody, Sternberk PhDr. Veronika Pirliomov
ZS Olomoucka, Sternberk Mgr. Milena Hladi$ova
MAS Sternbersko o.p.s. Ing. Jana Lorencova
MAS Sternbersko o.p.s. Mgr. Veronika Machowska, MBA
Agentura pro socialni zac¢lenovani Mgr. Zdenka Slamova
ZS Svatoplukova, Sternberk Mgr. Jaromir Sedlak
ZS Svatoplukova, Sternberk Mgr. Marta Popelakova
Ecce Homo Sternberk, z.s. Mgr. Pavlina Kra¢marova

t Eislo projektu: €Z.1.07/1.1.00/46.0009. N4zev projektu: Zvy$ovani kvality ve vzdélavani v SO ORP Sternberk.
Termin zahéjeni: 24. 6. 2014. Termin ukonéeni: 30. 6. 2015. Zadatel: Mésto Sternberk.

2 Cislo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000131. Nazev projektu: Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani v SO
ORP Sternberk. Termin zahajent: 1. 4. 2016. Termin ukonéeni: 31.1. 2018. Zadatel MAS Sternbersko o.p.s.

Cislo projektu: €Z.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008987. Nazev projektu: Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani v SO
ORP Sternberk Il. Termin zahéjeni: 1. 3. 2018. Termin ukonceni: 28. 2. 2022. Zadatel MAS Sternbersko o.p.s.

3 Vystupy projektt jsou dostupné na téchto odkazech: http://www.mas-sternbersko.cz/cz/170/dokumenty-map-
ii- a http://www.mas-sternbersko.cz/cz/131/dokumenty-map
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1.2.2. Popis metod, harmonogram a hlavni odpovédnost pfi sestaveni MPI

Pti sestavovani MPI byla vyuZita analyza problému, pfticin, cild a feSeni. Vhodné postupy byly
voleny a realizovany konzultantkami pro inkluzivni vzdélavani Agentury pro socialni
zatlefovani dle platné metodiky a na zakladé know-how, které ASZ do lokalit v ramci
strategického planovani vnasi. Na setkdvani pracovni skupiny bylo vyuzivdno metod
strategického planovani za ucelem ziskat relevantni vystupy pro MPI v podobé — analyzy
potfeb, analyzy problému a pficin, analyzy rizik apod. Zvolenymi technikami pro zjistovani
potfebnych informaci byly napfiklad: brainstorming, diskuze, analyza 5 pro¢ apod.

V prGbéhu pfipravy a tvorby MPI byla uskutecnéna celkem 3 pracovni setkani ve dnech: 31.
10, 13.11.a5.12. 2019.

Postup tvorby MPI v procesu strategického planovani

1. pracovni skupina:

— definovani cilové skupiny a dalSich aktéru a jejich roli

— analyza problém a pficin

aktualizace stavajicich problém( + dopInéni novych oblasti, témat

N

. pracovni skupina:

— nastaveni a doplnéni konkrétnich opatteni v prostredi

— reaguje na analytickou ¢ast + navrhuje opatfeni projektového i neprojektového charakteru
— reflektuje stavajici, kratkodobé/dlouhodobé cile, neprojektové cile

— stanovuje vizi mésta pro MPI

3. pracovni skupina:

— reflexe stavajicich a planovanych opatieni — zajisténi jejich navaznosti na potieby a cile
MPI

— analyza rizik planovanych opatreni

— vyhodnoceni cilQ, které jsou jiz napliovany v ramci jinych dotacnich program( — prevence
duplicit

— transparentni predstaveni vystupl z PS v konkrétnich kapitolach MPI

Hlavni odpovédnost pfi sestavovani MPI

Hlavni odpovédnost za pribéh a sestavovani MPI nese nositel strategie, tedy mésto
Sternberk. Mésto v Uzké spolupréci s Mistni akéni skupinou Sternbersko nese odpovédnost za
sestaveni, schvaleni a nasledné napliiovani MPI v lokalité, stejné jako zarucuje neduplicitni
realizaci aktivit v rdmci MAP a dalSich mozZnych dotacnich pfilezitosti. Agentura pro socialni
zaclenovani pfrindsi do lokality znalostni kapacity predevSim v oblastech vyzkumu,
strategického planovani a projektového poradenstvi, aby tak zajistilo svij zdvazek odborné
metodické podpory spolupracujicim lokalitdm v oblasti vzdélavani.



1.3. Hlavni cile MPI v lokalité

Smysl a cil strategického planovani v rdmci MPI

— redlné zmapovani a aktualizace situace v lokalité

— analyza problém{, pficin — cilt a resSeni

—  zjisténi potieb Skol a dalSich aktéru

— nastaveni opatfeni na miru lokalité

— nastaveni projektovych aktivit tak, jak lokalita redlné potrebuje

Zakladnim cilem je zkvalitnéni vzdélavani déti a zakl, zejména déti a zakl se specidlnim
vzdélavacimi potfebami, socialné vyloucenych, nebo socialnim vylou¢enim ohroZenych.

Cile MPI se svym charakterem zaméruji na podporu a péci cilové skupiny (déti, Zaci, jejich
rodice), ale také na mistni aktéry (Skoly, NNO, mésto) a v neposledni radé na propojovani
vSech dllezitych aktér( v oblasti vzdélavani na lokalni arovni (lékafi, zaméstnavatelé, urad
prace, socialni oblast). Cilem MPI neni nastavovat nebo ménit systémova opatfeni, nicméné
je tfeba jejich nalezita reflexe pfi nastavovani strategickych cilG a implementace. Z hlediska
témat cili MPI na zkvalitnéni predskolni Urovné vzdélavani, zakladni Skoly, mimoskolni aktivity
a mezioborovou spolupraci. Planovand opatfeni a z nich vyplyvajici aktivity budou realizovany
za podpory a spoluprace vsech mistnich aktér( v oblasti vzdélavani. Zdrojem pro naplriovani
naplanovanych aktivit budou nejen prostredky evropskych fondd (OP VVV, apod.), ale soucasti
jsou i aktivity, které Ize podpofit z prostfedkd skol, mésta nebo nevyzaduji finanéni podporu.

Podrobnéjsi definice cil a zplUsobu jejich naplnéni je uvedena ve strategické ¢asti MPI.

1.4. Komunikacni a osvétové aktivity

Cilem celého procesu strategického planovani a implementace MPI je jeho dostatecna
transparentnost a pribézné informovani nejen odborné verejnosti. Pro zajisténi maximalni
informovanosti mistnich aktérd, ale i ostatnich obyvatel je do struktury MPI zadlenéna také
tato kapitola, ktera definuje formy a aktivity, odpovidajici na otdzky kdo, kdy a jak bude tato
témata komunikovat s odbornou i laickou verejnosti.

Clenové pracovni skupiny Vzdélavani budou i nadale pravidelné informovéani o pribéhu

spolupréace s ASZ, budou vyuzivany nasledujici komunikacni a osvétové aktivity:

— setkani pracovni skupiny Vzdélavani s ASZ — Cetnost: dle potfeby v pfedem uréenych
terminech (bude navazano od 02/2020),

— pravidelné setkavani partnerd/klicovych aktérd v oblasti inkluzivniho vzdélavani a jejich
pUsobeni na cilovou skupinu — ¢etnost dle potieby v pfedem urcenych terminech (bude
navazano od 05/2020),

— e-mailovd komunikace vsech zucastnénych aktéri vé. ASZ o novinkach, zajimavostech,
akcich, vyzvach v oblasti inkluzivniho vzdélavani — ¢etnost: pribézné dle potreby,

— individualni konzultace s partnery k planovanym projektlim a moznostem dalsi spoluprace
— Cetnost dle potreb lokalnich partnerd,
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— vzajemné ndavstévy a vyména informaci, zkuSenosti, pfikladid dobré praxe mezi
jednotlivymi Skolami — ¢etnost dle potfeby v pfedem uréenych terminech (bude navazano
od 05/2020),

— uskutecnovani pravidelnych setkavani a realizace seminar( (pro rodice, Zaky i pedagogické
pracovniky) - Cetnost dle potieby v predem uréenych terminech (bude navdzano od
05/2020),

— kampané/osvéty v oblasti inkluze/spolecného vzdélavani pro vétsSinovou verejnost, pro
rodice, pro rodice zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami apod.) - ¢etnost dle potreby
v pfedem uréenych terminech (bude navézano od 05/2020).

Pro efektivni dopad komunikaénich a osvétovych aktivit budou vyuzivany nasledujici formy
komunikace:

— tiskové zpravy,

— zApisy z pracovnich setkdni,

— vystupy individualnich konzultaci s partnery,

— reportdze v lokalnich pisemnych periodicich,

— reportdze v lokalni regionalni televizi,

— socidlni sité (Facebook) mésta Sternberka a MAS Sternbersko,
— webové stranky Zadatele, partnerd, projektu,

— informacni e-maily,

— informacni letaky apod.

Bude zajistén propracovany systém komunikace vSech aktérl(. VSe bude prizplsobeno
specifikim jednotlivych cilG MPI. Tim bude zajisténo dosazeni vyssi informovanosti viech
zUcastnénych aktérd. VyuZivané komunikacni a osvétové aktivity budou respektovat a
zajistovat koordinovany pfistup k socialné vylou¢enym lokalitam (KPSVL).
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2. Analyticka cast
2.1. UzZité zdroje a metody prace pro analytickou cast

Pro zpracovani analytické ¢asti MPI bylo vyuzito nékolik zdroji informaci. Popisna cast
Skolskych instituci a nékterd analytickd data vychazela zjiz zpracovanych dostupnych
strategickych dokumentd mésta (web mésta, MAP ORP Sternberk, vyroéni zpravy $kol, MAS
Sternbersko a dalsi), dalsi byla zpracovéna vyzkumniky Agentury pro socidlni za€lefiovani
metodou desk research. # Interpretadni ¢ast potom reflektuje témata, kterd byla zminéna na
pracovnich skupindch vzdélavani, a jsou tedy vystupem zkuSenych a dlouhodobych lokdalnich
aktérd z uzemi.

2.2.Popisna c¢ast — Skoly
2.2.1. Analyticka data - Skoly

Ve mésté Sternberku se nachazi 3 mateské $koly, 4 zakladni $koly, dale zakladni umélecka
Skola a stfedisko volného ¢asu (DGm déti a mladeze) a Skolské zatizeni — Skolni jidelna:

Matefiské Skoly:

— Matetska $kola, Komenského 44, 785 01 Sternberk, IC: 47654597
— Matefska $kola, Nadrazni 7, 785 01 Sternberk, IC: 61989924

— Matefska $kola, Svétlov 21, 785 01 Sternberk, IC: 07280238

Tabulka ¢. 3: Pfehled Udaji matefskych Skol
(zdroj: vlastni zpracovani)

Skolni rok 2019/2020 Mateftska skola, Matefiska skola, Matefiska skola,
Komenského 44 | Nadrazni 7 Svétlov 21

Kapacita 189 140 162

Pocet zapsanych

déti/zaki 174 136 144

Pocet tfid 8 5 6

Pocet pedagogti (fyz. 21 11 14

osoby)

Pocet déti a Zakd se SVP 4 1 2

Pocet socialné

znevyhodnénych déti 8 11 6

(odhad)

vP?c?t romskych déti a 10 ) 19

zaka

4 Zdroj: http://www.antropologie.org/cs/metodologie/desk-research. Autor: Laco Tou$ek. Desk research, neboli
analyza sekundarnich dat je pfistup, ktery je zaloZen na zpracovani jiz existujicich dat. Tyto data mohou mit
podobu odbornych publikaci, zprav z médii, vystupl z vyzkumnych projektl, formalnich i neformalnich
dokumentl a databazi statnich a nestatnich organizaci, vyrocnich zprav atp. Desk research je ve své podstaté
nezbytnym krokem na pocatku kazdého vyzkumného projektu, nebot umoziuje ziskani zakladnich znalosti o
zkoumané problematice a zpresnéni designu vyzkumu. V nékterych pfipadech, pokud existuje dostatecné
mnozstvi relevantnich dat, Ize vyuzit tohoto pristupu bez nutnosti aplikace nasledného terénniho Setreni. Avsak
v takovém pfripadé se vyzkumnik vystavuje riziku, Ze ziskané vysledky nemuseji byt validni.
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Zakladni skoly:

—  Zakladni 8kola, Svatoplukova 7, 785 01 Sternberk, IC: 61989860

—  ZA&kladni 8kola, Dr. Hrubého 2, 785 01 Sternberk, IC: 61989991

—  Zakladni 8kola, ndm. Svobody 3, 785 01 Sternberk, IC: 61989967

— Zakladni kola, Olomoucka 76/2098, 785 01 Sternberk IC 61989789

Tabulka ¢. 4: Pfehled Udaja zakladnich skol
(Zdroj: vlastni zpracovani)

Zékladnikola| Zakladni | Zakladniskola | ZaXladni

Skolni rok 2019/2020 Svatoplukova | $kola Dr. nam. Svobody Skola .

7 Hrubého 2 3 Olomoucka

76

Kapacita 535 585 540 120
Pocet zapsanych déti/Zaku 532 555 442 62
Pocet trid 21 21 19 10
Pocet pedagogl (fyz. osoby) 44 44 26 17
Pocet déti a zakd se SVP 73 49 78 36
Pocet socialné
znevyhodnénych déti 25-35 5 85 25
(odhad)
Pocet romskych déti a zaku 2 11 47 18

Na Uzemi mésta Sternberka se nachazi nékolik socialné vylouéenych lokalit (viz vyse). Jsou to
ulice Bezrucova, Olomouckd, Obloukovd, Unic¢ovska a Dvorska. V téchto socialné vylouéenych
lokalitdch nebo jejich blizkosti se nachazi hned nékolik materskych a zakladnich skol. Z dGvodu
spadovosti ulic, ve kterych bydli rodiny s ptislusniky romské mensiny (Dvorska, Uni¢ovska,
Bezrucova, Olomouckd, U Horni brany), nejvice déti z téchto rodin navstévuje zakladni skoly,
Olomoucka 76 a namésti Svobody 3. Dle vyjadfeni vedeni Skol se zhruba u 23 % zak( projevuji
pfiznaky svédcici pro slabé socidlni zazemi a odhadem u dalSich pfiblizné 30 % Z3ak( lze
usuzovat, 7e rodinné piijmy jsou nizké. Z téchto dlvodd napt. Zakladni $kola Sternberk,
Olomoucka 76 nezpoplatriuje dochazku do skolni druziny a poskytuje touto cestou podporu
socialné slabym zak{m.

Ostatni Skoly a skolska zaFizeni:

—  Zakladni umélecka kola, Olomoucka 3, 785 01 Sternberk, IC: 47654473

— DOam déti a mladeze, Opavska 14, 785 01 Sternberk, IC: 61989941

— Skolni jidelna Sternberk, Svatoplukova 1419/7, 785 01 Sternberk, IC: 75009749

Tabulka ¢. 5: Pfehled Gdajl Ostatnich Skol a skolskych zafizeni
(Zdroj: vlastni zpracovani)

Zakladni umélecka skola, DUm déti a mladeze,
Olomoucka 3 Opavska 14
Pocet déti/zaka 600 1200
Pocet pedagogti 26 5

13



Dale se zde nachazi 2 Skoly poskytujici stfredoskolské vzdélani:
Gymnazium, Sternberk, Horni nam. 5, 785 01 Sternberk, IC: 00601764

Stiedni odborna gkola lesnickd a strojirenskd Sternberk p.o., Opavskd 55/8, 785 01
Sternberk, IC: 00848794

Mapa ¢. 2: Mapa $kol a 8kolskych zafizeni ve Sternberku
(Zdroj: vlastni zpracovani)
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2.2.2. Dalsi popis $kol - MS, ZS, SS, SOU

Materské skoly:
Ve mésté se nachazeji tfi materské Skoly; Materskd Skola Komenského (pracovisté

Komenského 44 a Horni Lodénice 116), Materska skola Nadrazni (pracovisté Nadrazni 7 a U
Drahy 2) a MateFska $kola Svétlov (pracoviété Svétlov 21 a Obloukova 45). Skolsky obvod pro
predskolni vzdélavani tvofi pro véechny mate¥ské $koly celé tzemi mésta Sternberk. Celkova
kapacita matefskych $kol ve mésté je 486 déti, pficemz do MS ve $kolnim roce 2018/2019 je
zapsano 470 déti. Dvouleté déti dochazely do vSech pracovist, pficemz nejvice jich dochazelo
na pracovisté Svétlov 21. K30. 9. 2018 bylo zapsdno v Materské Skole Svétlov 15 déti

dvouletych a k 30.9. 2019 to bylo 8 z celkovych 102.
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Tabulka €. 6: Zakladni Gidaje o MS ve Sternberku ve $kolnim roce 2018/2019
(zdroj: MSMT, 2018c)

Mateiska o
. Pracoviste
skola
M3
i i 164 140 5 24 2 26 0
Komenského | Komenského 44
Horni Lodénice
24 14 1 0 0 0 0
116
MS Nadrazni | Nadrazni 7 82 84 3 0 0 0 0
U drahy 2 54 56 2 0 0 0 0
MS Svétlov Svétlov 21 112 102 4 0 0 1 0
Obloukova 45 50 50 2 0 0 0 0
Celkem 486 446 17 24 2 27 0

Graf ¢&. 3: Vékova struktura déti v MS ve Sternberku ve $kolnim roce 2018/2019
(zdroj: MSMT, 2018c)
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Nejvétsim pracovistém predskolniho vzdélavani ve mésté je pracovisté MS Komenského 44 s
celkovou kapacitou 164 déti, které bylo také jako jediné ve Skolnim roce 2018/2019 zcela
naplnéno a v rdmci pfijimani novych déti nevyhovélo 71 détem. Toto pracovisté dale zfizuje
dvé specialni tfidy s logopedickou péci, které byly ve skolnim roce 2018/2019 zcela naplnény
(24 déti).

5 Déti se SVP, které pottebuji podporu z diivodu odli$ného kulturniho prostfedi, jinych Zivotnich podminek nebo
jejich potteby vyplyvaji z kombinace vice faktor( (napf. pfislusnici etnickych mensin, pokud se v rodiné nehovoti
vyucovacim jazykem, plati odlisnd kulturni pravidla a rodina je socialné vyloucena).
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Graf €. 4: Pfijiméni déti do MS ve Sternberku ve $kolnim roce 2018/2019
(zdroj: MSMT, 2018c)
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Podle odhadll zastupcli mésta dochazi ve skolnim roce 2019/2020 do sSternberskych skol 25
socialné znevyhodnénych déti a 31 déti romského plvodu (Graf €. 5), i pfestoZe ve Skolnim
roce 2018/2019 nedochazelo do materskych skol ve mésté Zadné dité, které by mélo
nastavené podplrné opatieni zohledrujici odlisSné kulturni prostfedi rodiny nebo jinych
Zivotnich podminek souvisejicich se socidlnim vylouéenim®.

Graf €. 5: Odhady poctu soc. znevyhodnénych a romskych déti na MS ve Sternberku ve $kolnim roce
2019/2020
(Zdroj: Mésto Sternberk, 2019)
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8 Viz sloupec SVP KZV v Tabulce €. 6.



Zakladni skoly:

Mésto Sternberk zFizuje t¥i zakladni $koly; Zakladni $kola Dr. Hrubého, Zakladni $kola namésti
Svobody a Zakladni $kola Svatoplukova. Kromé téchto $kol se ve mésté nachazi i ZS Sternberk,
Olomoucka, kterd je zfizovdna Olomouckym krajem podle § 16 odst. 9 Skolského zakona.

Mésto pomoci obecné zavaznych vyhlasek ¢. 1/2017 a 6/2017 stanovilo spadové obvody skol,
pricemz rodice mohou zapsat dité i do zakladni Skoly, pod kterou svym bydlistém nespadaji,
nicméné skola muze dité z kapacitnich divodl odmitnout, kdy déti ze spadového obvodu maji
prednost pfed détmi pochazejicimi mimo spadovy obvod Skoly. Zaroven jsou do Sternberskych
Skol pfednostné zapisovany déti s trvalym bydlistém ve mésté, kdy déti s trvalym pobytem
mimo mésto mohou byt v pfipadé vykyvu v poctu déti zapsanych na jedné Skole presunuty na
jinou zakladni Skolu. Mésto zaroven deklaruje shodnou podporu viem tfem mistnim
zakladnim skoldam tak, aby nedochazelo k meziroénim vykyvim v pocétech Zakd a
nerovnomérnym provoznim naklad{im (Mésto Sternberk, 2018). Podle Mistniho akéniho planu
rozvoje vzdélavani (MAS Sternbersko, 2017) nedosahuje stanoveni spadovych obvodd
kyZenych vysledkd, kdy verejnost tyto obvody neakceptuje a ndsledné dochazi k naplnéni dvou
ze tii méstskych zS, co? vedlo i k ruseni odbornych uéeben v téchto $koldch ve prospéch
kmenovych tfid. Méstem zfizované zakladni Skoly maji celkovou kapacitu 1660 Zak( a ve
Skolnim roce 2018/2019 do nich dochazelo celkem 1499 74k, skoly byly tedy z 90 % naplinény,
nejméné naplnénou ZS byla ZS ndm. Svobody, kterd byla naplnéna ze 78 %. ZS namésti
Svobody je také Skolou, na kterou podle odhadi zdstupcli mésta dochazelo nejvice socidlné
znevyhodnénych a romskych zak( a nejvice zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Na
moznou kumulaci 7ak{l ze soc. znevyhodnéného prostiedi na ZS nam. Svobody poukazuje i
zvySeny pocet zak( opakujicich ro¢nik oproti ostatnim Skoldam a nizsi pocet zak(l, ktefi
odchazeji na viceleta gymnazia.

Tabulka ¢. 7: Zakladni idaje o ZS ve Sternberku ve $kolnim roce 2018/2019
(zdroj: MSMT, 2018a)

ZS Dr.
; 585 557 20 0 0 29 2 8 0
Hrubého
ZS nam.
540 420 18 0 0 78 6 30 0
Svobody
z8
535 522 21 0 0 53 0 24 2
Svatoplukova
A
; 130 0 0 35 4 35 7 13 0
Olomoucka®
Celkem 1790 1499 59 35 4 195 | 15 | 75 2

7 Z4ci se SVP, ktefi potiebuji podporu z dGivodu odlisného kulturniho prostredi, jinych Zivotnich podminek nebo
jejich potreby vyplivaji z kombinace vice faktor( (napf. pfislusnici etnickych mensin, pokud se v rodiné nehovofi
vyucovacim jazykem, plati odlisna kulturni pravidla a rodina je socialné vyloucena).

8 78 z¥izovana Olomouckym krajem.
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Graf €. 6: Pocet 74k se SVP a odhady poctu soc. znevyhodnénych a romskych 7aké na Z5 ve Sternberku
ve $kolnim roce 2019/2020
(zdroj: Mésto Sternberk, 2019)
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Graf ¢. 7: Zaci opakujici roénik na ZS ve Sternberku ve $kolnim roce 2018/2019
(zdroj: MSMT, 2018a)
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Graf 8: Z4ci, kteFi pfed¢asné opustili ZS nebo pFesli na SS po absolvovani 5. roéniku po $kolnim roce
2017/2018
(zdroj: MSMT, 2018a)
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Stiedni skoly:

Navaznosti na dokoncené zakladni vzdélani se rozumi zejména moznost stfedoskolského
vzdélani v Olomouckém kraji. Jedna se o moinost, ktera je zaky z Uzemi SO ORP Sternberk,
ktefi dokonéili povinnou Skolni dochdazku, z hlediska spadovosti nejvice vyuzivana. V izemi SO
ORP Sternberk se nachdzi 2 $koly poskytujici stredoskolské vzdélani:

—  Gymnazium, Sternberk, Horni ndm. 5, 785 01 Sternberk, IC: 00601764
— Stfedni odborna $kola lesnickd a strojirenska Sternberk p.o., Opavskd 55/8, 785 01
Sternberk, IC: 00848794

Celkem se v Olomouckém kraji nachazi 90 stfednich skol a gymnazii. Z tohoto celkového poctu
tvori vétdinu — 32 % — stfedni $koly a odbornd ucilisté (vyjma SS technickych, primyslovych,
zdravotnickych a obchodnich akademii), dale pak 22 % tvofi gymndzia, 19 % soukromé stredni
Skoly, 16 % stfedni Skoly technické a priimyslové, 7 % obchodni akademie a 4 % stfedni
zdravotnické skoly.

7 v s

2.2.3. Popisna cast — dalsi instituce

Ve Sternberku se déle nachazi tato kulturni zafizeni, ostatni zajmova sdruzeni a $koly v obvodu
plsobnosti mésta Sternberka:

Kulturni zafizeni
Méstska kulturni zafizeni, p.o. www.mkzsternberk.cz, jehoZ soucastmi jsou: Kulturni dim.
Méstska knihovna. Expozice ¢asu www.expozicecasu.cz.
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Ostatni zajmova sdruzeni

— Atleticky klub

— AMK Ecce Homo

—  Cesky svaz véelafd

— Dalov pro Zivot, z. s.

—  Fbc STERNBERK, z. s.

—  Fotbalovy klub Sternberk, z. s.

— Handkeho spolek

— Harmonie

— Hockey club télovychovna jednota Sternberk
— llove Sternberk (I @ Sternberk)

— Junék - svaz skautd a skautek CR

—  KKZ - kuzelkaisky klub

— Kynologicky klub Hvézda Sternberk

— Kynologicky klub Sternberk - Pod Sibenikem
— Meéstsky dechovy orchestr

— Modra pétka

—  Ecce Homo Sternberk, z. s.

— Spolek Prohlubovani ¢esko-némeckych vztahtl ve Sternberku
— Spolek VINCENTINUM

—  Pévecky sbor Sternberk, z. s.

— Pionyrska skupina Plejady

—  SK SKI-OB Sternberk

— SK Vyhlidka Sternberk Tri Klub

— Sound of Sternberk

— Strelecky klub

— Svaz N&mcU Severni Morava a Orlické hory — pobo¢ka Sternberk
— Sachovy klub Sternberk

— SOK aneb Sternbersti ochotniéti komedianti
— Tenisovy klub Sternberk

— T.J. Dalov

— T.J. Sokol Sternberk

— VOCALLICA, z. s.

— Zestové kvinteto Cantores

Socialni sluzby a cirkve

— Socidlni sluziby Sternberk, p.o. http://www.socialnisluzby.cz

— Charita Sternberk http://www.sternberk.caritas.cz

— Rimskokatolicka farnost Sternberk http://www.farnoststernberk.cz

—  Farni sbor Ceskobratrskeé cirkve evangelické http://sternberk.evangnet.cz
— Na&bozenskd obec Cirkve Ceskoslovenské husitské

— Sbor Cirkve adventistl ssdmého dne http://sternberk.casd.cz
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koly a Skolska zaFizeni v obvodu plisobnosti
— Babice, zdkladni a materska Skola

— Domasov nad Bystfici, matefska Skola

— Domasov u Sternberka, matetska $kola
— Hnojice, materska Skola

— Jivov3, zdkladni a materskd skola

— LuzZice, materska skola

— Mladéjovice, zakladni a materska Skola
— Starnov, zédkladni a matefska kola

— Zerotin, zadkladni a matefska $kola

— Moravsky Beroun, zakladni $kola

— Moravsky Beroun, materskd Skola

— Huzova, zdkladni a materska skola

— Meésto Libava, zakladni a materska skola

Socidlni a dalsi sluzby zamérené na déti, mladez a rodice poskytované v regionu

V socialné vylouéenych lokalitach pasobi nasledujici instituce:

Méstsky Gfad Sternberk — odbor socialnich véci

Pti socidlni praci s rodinami je kladen dlraz na individudlni pfistup k détem a nastavovani a
dodrzovani pravidel spoluprace, na pravidelnou dochdzku déti do Skolskych zafizeni. Ve
spolupraci s NNO Charita a Poradna pro obcanstvi je zajistovana vlastni priprava déti do skoly
a zvysSovani rodicovskych kompetenci pri pfipravé déti do sSkoly (domaci ukoly, pomucky,
vhodné o3aceni, strava). Déti z vylouéenych lokalit na Sternbersku nenavitévuji 7adné
volnocasové aktivity, v Moravském Berouné déti navstévuji nizkoprahové zafizeni.

Méstska policie Sternberk — asistenti prevence kriminality

Naplni prace asistentll prevence kriminality je vyhradné preventivni plsobeni nejen na
rizikovych mistech, ale na celém Uzemi mésta. Asistenti zajistuji bezpecné prechazeni
Sternberskym skoldklim, obchazi ulice béhem celého dne i ve vecernich hodinach, pfispivaji k
dodrZovani obecné zavaznych vyhlasek mésta, dohliZeji na nerusené obcéanské souziti a na
vefejny poradek, prispivaji k ochrané majetku apod. Cinnost asistent(l prevence kriminality
Fidi a koordinuje Méstska policie Sternberk.

Policie CR - specialista pro praci s Romy v socialné vylou¢enych lokalitach
V Cesku od roku 2014 pisobi 40 specialisttl pro praci v socialné vylou¢enych lokalitach. Pracuji
hlavné s prislusniky romské mensiny.

Charita Sternberk - Jiloro — Srdi¢ko

Poslanim Socialné aktiviza¢ni sluzby pro rodiny s détmi Jiloro — Srdi¢ko ve Sternberku je pomoc
a podpora rodindm s détmi, které jsou dlouhodobé v obtizné socidlni situaci, coZ by mohlo mit
Spatny vliv na vyvoj déti. Organizace vychdzi z individualnich potreb rodin, které
problematickou situaci nezvladaji prekonat bez pomoci. Realizovana je ambulantni i terénni
sluzba.
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Poradna pro obéanstvi/Ob¢anska a lidska prava

Poradna pro obcanstvi/Obcanska a lidska prava je spolkem zaloZzenym skupinou pravnikl a
socialnich pracovnik(. V pravnich programech se systémové zaméruje na legislativni praxi
pfijimani novych zdkonU zasahujicich do oblasti obcanskych a lidskych prav a na jejich
naslednou aplikacni praxi. Klientdm poskytuje bezplatné pravni poradenstvi a pravni
zastoupeni zejména v oblastech prosazovani rovnych pfileZitosti a nediskriminace,
respektovani rodinného Zivota (prav déti) a v pfipadech ochrany lidské dlistojnosti. V socialni
oblasti jsou poskytovany 4 registrované socialni sluzby — socialné aktivizacni sluzby pro rodiny
s détmi, terénni programy, odborné socidlni poradenstvi, nizkoprahové zatizeni pro déti a
mladez.

Ecce Homo Sternberk, z.s. — nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez

Nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez Respiro v Moravském Berouné je registrovana socidlni
sluzba organizace Ecce Homo Sternberk, z.s. Cilovou skupinou jsou déti a mlade? z
Moravského Berouna a nejblizsiho okoli ve véku 10 — 26 let, které jsou povazovdany za socidlné
vyloucené nebo jsou socialnim vylouc¢enim ohrozené. Sluzba je poskytovana ambulantné i v
terénu a zahrnuje individudlni poradenstvi (pro uzivatele ve véku 10 — 26 let) a realizaci
volnocdasového klubu (10 — 18 let), jehoZ cilem je nabidnout zajemclm bezpecny prostor pro
smysluplné traveni volného ¢asu mezi vrstevniky, podporu pfi zvladani obdobi dospivani a
pfipravu pro budouci Zivot (preventivni programy, podpora stfedoskolského vzdélani a volba
povolani, podpora zdravych mezilidskych vztaht, apod.). V roce 2017 je sluzba diky projektu
ESF rozsifena o facebookovou poradnu a o femesiné dilny, jejichz cilem je lepsi orientace
uZivatel( ve véku 15 let a vySe na trhu prdce a motivace ke stfedoskolskému studiu.
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2.3.Interpretacni cast

Na zakladé realizovanych setkani, vySe uvedenych informaci a dat z analyz jsme dosli
k nasledujicim poznatklim a zavér(m. Cilova skupina, na niz by mély strategické cile a opatreni
smérovat, byla specifikovana na tyto konkrétni priklady:

— déti/z4ci ze socialné vyloucenych lokalit (SVL)

— déti/z4ci ze socidlné znevyhodnéného prostredi

— déti/zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP)

— déti/Zaci z rozvedenych rodin

— pedagogové kol ve Sternberku

— nadané a talentované déti

— rodice déti soc. znevyhodnénych

Dale byli identifikovani nasledujici aktéri, u nichz se da predpokladat vysoka dulezitost pfi
spoluprdci:

— asistenti prevence kriminality (,APK”) a Méstska policie

— NNO (volnocasové aktivity, doucovani)

— stfedni Skoly

— Ufad préce (UP)

— OSPOD

— potenciadlni zaméstnavatelé

— Univerzita Palackého v Olomouci
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V ramci setkani pracovni skupiny bylo definovano celkem 11 tzv. klicovych problému. Nékteré
z nich jsou vzajemné velmi propojené, proto se jejich pficiny prolinaji a dubluji. Kazdy
z problém reflektoval priciny ¢i bariéry na strané cilové skupiny (viz vyse), ddle souvisejici
problémy z pohledu Skoly a pedagogl a v neposledni fadé z pohledu regionu, tedy zfizovatele,
politiky mésta, regionalnich moznosti apod. V pfipadé, Ze skupina reflektovala problémy, které
nebyla schopna zaradit do Zadné z vySe uvedenych perspektiv, byly umistény do ,specialni“
skupiny pfic¢in spolu se systémovymi problémy, jejichz FeSeni je v ramci lokdlni politiky
minimalné ovlivnitelné, nicméné je skupina vnimala jako dllezZité zminit a zaznamenat,
protoZze mohou mit pro feSeni problému zcela zasadni vyznam. Na rozbor kazdého klicového
problému navazoval také prehled aktivit, které v dané oblasti lokalita jiz realizuje nebo
realizovala, dale byly uvedeny také dalsi nastroje, které mohou pomoci klicovy problém
vyresit. Cely prehled doplnil seznam aktéru, které by bylo vhodné zapojit. Jako dodatecnou
kategorii jsme pripojili také prehled aktivit, které jsou planované v ndsledujicim obdobi v ramci
vzdélavaciho systémového projektu mésta. Tim byla zajiSténa maximalni transparentnost pfi
sestavovani projektovych aktivit a také bylo zaruceno, Ze aktivity budou opravdu uzce
navazany na definované problémy.

Klicovy problém 1: Nizka kapacita / nerovhomérna naplnénost ve skolach pfedskolniho a
zakladniho vzdélani — infrastruktura

Jako bariéry na strané rodin a déti uvedenych v popisu cilové skupiny byly definovany
napftiklad tyto priciny: nepfijeti ditéte do predskolniho vzdélavani nebo ndroc¢nost skloubeni
harmonogramu u rodin (prdce, finance, rozvoz, vyzvedavani)

Naopak Skoly jako takové se mohou potykat s tlakem na pfijeti déti ze strany rodicu i
zfizovatele. V lokalnim méritku potom skupina definovala tyto souvisejici pfi¢iny problému:
— neefektivni financovani — rozdilnost u jednotlivych skol

— finanéni a dalsi naro¢nost zfizovani firemnich Skolek (administrativa, hygiena)

— zména spadovosti jako nepopularni opatreni

— nutnost hledat zdroje pro zvySeni kapacity plnych Skol

V ramci jiz realizovanych aktivit v lokalité, které se na feseni klicového problémy podileji,
pracovni skupina uvedl|a tyto:

— vystavba MS + navy$eni kapacit MS

— zfizeni tfid pro 2leté

— zfizeni détskych skupin, mikrojesli

Jako doporucena aktivita — neprojektova byl ¢leny pracovni skupiny doporucen pravidelny
monitoring vyvoje naplnénosti materskych Skol v souvislosti s demografickymi zménami
v lokalité.

Jako klicové aktéry, ktefi by méli byt do feSeni tohoto tématu zapojeni, nebo jej garantovat,

skupina vnima predevsim: mésto, jakoZto zfizovatele, dale Skoly samotné a v neposledni fadé
také velké zaméstnavatele, kteti by méli byt motivovani k budovani firemnich Skolek a jesli.
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Kli¢ovy problém 2: Nizka motivace a informovanost rodin o pfredskolnim vzdélavani/potiebé
vzdélavani

Jako bariéry na strané rodin a déti uvedenych v popisu cilové skupiny byly definovany
napfiklad tyto pficiny: neznalost Skolského vzdéldvaciho systému, nizky zajem rodi¢ o osvétu
nebo nizka celospolecenska hodnota vzdélavani v soc. slabych rodinach. Pracovni skupina

shledala jako pficinu predevsim nizkou motivaci rodin (ze SVL) k feSeni tématu vzdélavani.

Naopak Skoly jako takové se mohou potykat v souvislosti s timto kliCovym problémem s mensi
odolnosti pedagog pfi reseni problém (,,radéji nefesim, nez resit problém s rodinou”), dale s
nedostupnosti rodi¢(i na telefonu — nedovold se 3kola. Castym jevem je v prostiedi koly také
administrativni pretiZenost na ukor terénni prace s rodinou ¢i syndrom vyhoreni u pedagogt.
V lokdlnim méfitku potom skupina definovala jako souvisejici problém vysokou migraci rodin,
kterd ndsledné zplisobuje nestdlost a sniZeni zajmu rodin o vzdélavani, zdroven je Casta
migrace rodin (a to i pouze v ramci regionu) problémem pro Skoly, které tak ztraci prehled o
pravidelnosti dochazky ditéte do skoly.

Jako dalsi souvisejici pric¢iny problému byly uvedeny tyto: celospolecensky nizké postaveni
ucitell a s tim souvisejici nizka autorita ucitele jak pro nékteré zaky, tak i pro jejich rodice a
obecné nizka celospolecenska hodnota vzdélavani v soc. znevyhodnénych rodinach. Pracovni
skupina se shodla, Ze by pro zvySeni autority pozice ucitele u nékterych rodin a déti pomohlo,
kdyby bylo vice muzl ve vzdélavacim sektoru/skolstvi, s tim ale bohuZel souvisi problém
nizkého finanéniho ohodnoceni a kombinaci s nutnosti vysoké odbornosti u této pracovni
pozice.

V ramci jiz realizovanych, osvédcenych ¢i doporucovanych aktivit v lokalité, které se na reSeni
klicového problémy podileji, pracovni skupina uvedla tyto: oteviené ukdazkové hodiny,
adaptacni aktivity, tradi¢ni kazdorocni aktivity (pasovani prviackd, posledni zvonéni), dale PR
akce Skoly + dny otevrenych dvefi, web Skoly, tradi¢ni akce skoly a dalsi. Jako potfebné je
vnhimano vzdélavani a osvéta rodin a rodinného prostfedi ¢i potfeba osoby jakéhosi
,medidtora“, kterd bude aktivné vyhleddvat rodiny déti ohrozenych propadnutim ve
vzdélavacim systému a zaroven bude mit prostor pro individualni konzultace s rodinou.

Klicovy problém 3: Nepfipravenost déti na skolni dochazku z dlivodu absenci

Jako souvisejici problémy na strané rodin a déti uvedenych v popisu cilové skupiny byly
definovany napriklad tyto: -propadeni systémem vzdélavani (predskolni), zvysené absence a
zaskolactvi/skryté zaskolactvi, stim souvisejici omlouvani hodin i zpétné od rodic¢d. Vyssi
absence u déti v ramci MS mQzZe byt také zptsobena obavami rodi¢t vzhledem k neznalosti
prostfedi MS.

Naopak Skoly jako takové se mohou potykat v této souvislosti s nedlslednosti uditel(l -
nesjednocené postupy (néktefi ucitelé vyzaduji urcita pravidla, néktefi méné, néktefi vibec).
Svoji roli pfi feseni zvySenych absenci maze sehrat také samotna osobnost ucitele, a to, jaks
rodinou o daném problému jedna.
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V lokalnim meéritku potom skupina definovala tyto souvisejici pficiny problému predevsim
zpétné omlouvani absenci od |ékatd, ktefi opomiji stanovena pravidla Skoly a Zaky omlouvaji i
zpétné a bez prokazatelnych zdravotnich komplikaci.

V ramci jiz realizovanych aktivit v lokalité, které se na feSeni klicového problémy podileji, nebo
je pracovni skupina vnima jako funkéni, jsou tyto: oteviené ukdzkové hodiny, adaptacni
aktivity, zpfisnény rezim omlouvani (viz Moravsky Beroun) / individuadlni omlouvani, dale
napt.: Olomouckd, Sternberk), podpora APK (Moravsky Beroun) + spoluprace s terénnimi
pracovniky — romsky koordinator jako komunikacni partner pro rodiny ze SVL.

Jako doporucené aktivity, které je tfreba ddle podporovat byly uvedeny napft.: adaptacni
aktivity, vzdélavani a osvéta rodin a rodinného prostredi ¢i doucovani v ramci skoly.

Jako klicové aktéry, kteri by méli byt do reSeni tohoto tématu zapojeni jsou: rodice, skola,
Iékafi, OSPOD, zfizovatel (odbor skolstvi).

Klicovy problém 4: Snizena kvalita predSkolniho a zakladniho vzdélavani

V rdmci tohoto klicového problému je tfeba zamérovat podporu vice na Skoly a jejich

pedagogické a nepedagogické pracovniky ne# na Zaky a rodice. Skoly jako takové se dle

interpretaci pracovni skupiny potykaji s:

— nizkou (nedostate¢nou) podpora persondlnich kapacit v oblasti rozvoje a prohlubovani
odborné kvalifikace

— rdznd drovni asistent pedagoga (AP) ve Skolach

— chybéjicim sdilenim zkuSenosti, poznatkd, informaci apod. mezi AP

— nedostatec¢nym sdilenim zkuSenosti ucitelQ

— zvySenou koncentraci znevyhodnénych déti/Zak( na Skole

— spojeni vice ro¢nikd v 1 tiidé — specialni tfidy, prakticka zS

V lokdlnim méritku potom skupina definovala jako problém predevsim protichlidné pozadavky
na minimalni vystupy pro Zaky slehkym mentalnim postizenim, které prichazeji od
pedagogicko-psychologické poradny a od specidlné pedagogického centra.

Jako celospolecenské ¢i systémové problémy v této souvislosti PS vidi: neustalé zmény
podminek u tvorby RVP (ramcovy vzdéldvaci program) - vyuka k védomostem a ne
dovednostem, kdy ,zbytecnosti“ maji velkou duleZitost a minimalni vystupy v ramci RVP
nereaguji na moznosti déti s LMP. Nékteré sSkoly stale pracuji se zastaralym skolnim
vzdéladvacim programem. V rdmci jiz realizovanych aktivit v lokalité, které se na reSeni
klicového problémy podileji, pracovni skupina uvedla tyto: pozice Skolni psychologa, pozice
specidlniho pedagoga (v Mr. Berouné osvédceno), moznosti doucovani — , dité zazije Uspéch”
(realizovano ze Sablon), doucovaci klub NeNuda (realizovano v Mor. Berouné organizaci
EcceHommo).

Jako doporucené aktivity k rozsifeni byly ¢leny pracovni skupiny doporuceny tyto:
— potfeba vzdélavani AP — profesni podpora

— vytvoreni systému podpory pedagogl v MS

— podpora véasné diagnostiky zaka se SVP

— podpora specialné pedagogickych pracovnikl — doplnéni tymu psychologa
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Jako klicové aktéry, ktefi by méli byt do rfeseni tohoto tématu zapojeni, nebo jej garantovat,
jsou vnimani pracovnici PPP a SPC.

Klicovy problém 5: Nizka podpora talentovanych déti a nadanych zaku

Je tfeba uvést, Ze prestoze se mlze zdat, Ze tato cilova skupina neni relevantni pro MPI,
protoze se nejedna o zdaky, ktefi by se potykali se Skolnim neldspéchem, ¢i jsou socidlné
znevyhodnéni, nicméné opak je pravdou. Pracovni skupina toto téma vnimala jako dUlezité
v souvislosti podpory rozvoje détského potencidlu, a to predevsim u déti z cilové skupiny.
Pracovni skupina se shodla, Ze stejné tak, jako je dullezité vénovat zvySenou pozornost
aspektim, které zaky znevyhodnuji ve vzdélavacim procesu (socidlni a rodinné poméry, ze
kterych pochazi), je tfeba se zamérovat také na potencial, diky kterému mohou snaze uvedené
bariéry prekondvat. Socialni situace rodiny vSak mUze zapficinit, Ze prestoze se jedna o dité
nadané v urcité oblasti, rodina ani Skola nemaji dostatecné kapacity dité v této oblasti
podporovat.

Jako bariéry na strané rodin a déti uvedenych v popisu cilové skupiny byly definovany
naptiklad tyto pficiny: srovnavani svého ditéte s ostatnimi — rodi¢ diagnostiku nemduze
zvladnout, rodi¢ na sebe nechce upozorfiovat, nechce, aby jeho dité ,vybocovalo z fady”;
¢asova a finanéni naro¢nost rodiny — nedostupnost specializovanych skupin pro nadané déti.

Naopak skoly jako takové se mohou potykat s nedostate¢nou odbornosti ucitele — ucitel je
nejisty v odbornosti, pfiprava a diferenciace kol pro nadané dité je naro¢na na pfipravu a
¢as. V lokalnim méritku potom skupina definovala souvisejici pficiny problému, a to chybéjici
odpovidajici skupina pro tyto déti + prostory + finance + personalni kapacity. V ramci jiz
realizovanych aktivit v lokalité, které se na reseni klicového problémy podileji, pracovni
skupina uvedla tyto: testovani MENSA CR a $kolni soutéZe (olympiady, klokan, hlavolamy —
velka Uspésnost).

Jako doporucena aktivita byla ¢leny pracovni skupiny doporucena podpora spoluprace
s témito Zaky nejen mimo $kolu nebo napf. projektovy den NADANI najdi si svoje nadani
(hudba, sport, recitace apod.) DVPP - prace s nadanymi zaky pomlcky pro diferenciaci vyuky
apod.

Klicovy problém 6: Psychicka a fyzicka vycerpanost pedagogu

Jako bariéry na strané rodin a déti uvedenych v popisu cilové skupiny byly definovany
napriklad tyto priciny: neredlné pozadavky nékterych rodi¢d na vysledky zaka se SVP, LMP a
pozadavky o nadstandardni péci o né.

Skola jakoZto zaméstnavatel se potom potyka predeviim s: nedostateénym prostorem pro
sdileni ucitel(, administrativni zatézi pedagogl, pretizenost pedagogt v ramci vyuky a prace s
détmi se SVP ve tfidé, velkym rizikem je syndrom vyhoreni uciteld, ale i asistentl pedagoga
(AP) - pri dlouhodobé praci se stejnym typem znevyhodnéni u zakd se SVP, LMP.

V lokalnim méritku potom skupina definovala tyto souvisejici pric¢iny problému: vysoky pocet
zaku ve tridach - ndrocnost pro pedagoga a zvysujici se pomér déti se SVP na tridu.
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V ramci jiz realizovanych aktivit v lokalité, které se na fesSeni klicového problémy podileji,
pracovni skupina uvedla jako kli¢ovou pozici Skolniho psychologa.

Jako doporucena aktivita k zvySeni Uspésnosti feSeni daného problému byla uvedena
podpora specidlné pedagogickych pracovnik(i — doplnéni tymu psychologa stfidani AP u zaku
se SVP, LMP team buildingové aktivity, moznost supervize, intervize ad.

Klicovy problém 7: Problematicka spoluprace s rodi¢i déti se SVP/ze socidlné
znevyhodnéného prostredi a dalSimi aktéry

Jako bariéry na strané rodin a déti uvedenych v popisu cilové skupiny byly definovany
napfiklad tyto pfiCiny: neuplnost a nepochopeni informaci od NNO pfi spolupraci s rodici, Ci
nespravna interpretace informaci od NNO (rodice).

V ramci jiz realizovanych aktivit v lokalité, které se na reSeni klicového problémy podileji,
pracovni skupina uvedla predevsim kvalitni spoluprdci s mistnim Organem socialné pravni
ochrany déti.

Jako doporucena aktivita podporujici feSeni byla navriena podpora spoluprace s rodici
v ramci individualniho vzdélavaciho planu v ramci Skolského poradenského pracovisté a
zaClenit aktivity na podporu spoluprace s rodicem do aktivit Skoly (napf. vzdélavani rodicu,
osvéta rodin a rodinného prostredi).

Jako aktéry, ktefi by méli byt do feSeni tohoto tématu zapojeni, nebo jej garantovat jsou
reflektovani: rodice, Skola, OSPOD, NNO.

Klicovy problém 8: Nizka uplatnitelnost Zakd po absolvovani povinné skolni dochazky

Jako souvisejici problémy na strané rodin a déti uvedenych v popisu cilové skupiny byly
definovany napriklad tyto: Nizkd motivace rodin ze SVL k praci — déti nemaji vzory a dalsi
studium ¢i prace pro né nejsou pfirozenou volbou.

Naopak Skoly jako takové se mohou potykat v této souvislosti s chybéjicimi informacemi
(zkudenosti o profesich od absolventd, rodi¢() a chybégjicim prehledem o absolventech ZS

V lokdlnim méritku potom skupina definovala tyto souvisejici pfi¢iny problému predevsim jiz
uvedeny chybéjici prehled o absolventech mistnich ZS a jejich dal§im smérovani.

Jako doporucené aktivity, které je tieba vytvofit a podporovat, byly uvedeny napf.:
vytvoreni systému evidence absolventd ZS, burza prace zaméstnavatel(l ze Sternberska a
okoli, zvyseni kvality kariérového poradenstvi

Jako klicové aktéry, ktefi by méli byt do feseni tohoto tématu zapojeni, jsou: UP, firmy,
podniky ze Sternberska a okoli.

Klicovy problém 9: Nizka mira komunikace a spoluprace na urovni skol a dalSich aktért

V ramci tohoto klicového problému cilova skupina rodi¢l a déti ze soc. znevyhodnéného
prostfedi nehraje pfili§ velkou roli. Jako Ustfedni aktéfi jsou Skoly a mistni organizace a
instituce, véetné vedeni mésta a méstskych odboru.
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V lokalnim méftitku tedy skupina definovala jako stéZzejni problém tzv. ,zajeté koleje” a nizkou
motivaci ke zméné.

Vramci funkcénich vztahl lokdlnich aktér(i byla uvedena predevsim kvalitni spoluprace
mistnich skol a OSPOD.

Jako doporucené aktivity, které je tieba ddle podporovat, byly uvedeny napft.: spolecné
aktivity mezi Skolami - sportovni, kulturni, vytvarné, soutéze a vytvoreni mezioborové
platformy pro setkdvani skol a dalSimi relevantnimi aktéry.

Jako kli¢ové aktéry, ktefi by méli byt do feseni tohoto tématu zapojeni, jsou: $koly - MS, ZS,
SS, OSPOD, NNO, mésto (odbor socialni a odbor 3kolstvi)

Klicovy problém 10: Rozmahajici se soc. patologické jevy (zaskolactvi, drogové zavislosti,
sikana, kybersikana)

Jako souvisejici problémy na strané rodin a déti uvedenych v popisu cilové skupiny byly
definovany napfiklad tyto: ,kryti“ zaskolactvi rodi¢i - omlouvani , nezajem rodi¢l o traveni
volného c¢asu déti, negativni vzory v rodiné, omlouvani nevhodného chovani déti. Naopak
Skoly jako takové se mohou potykat v této souvislosti s prehlizenim varovnych signald.

V rdmci jiz realizovanych aktivit v lokalité, které se na reSeni klicového problémy podileji, nebo
je pracovni skupina vnima jako funk¢ni, jsou tyto: Skolni metodik prevence, vychovny poradce,
Skolni psycholog a vhodna nabidka mimoskolnich aktivit (podpora aktivniho traveni volného
Casu)

Jako doporucené aktivity, které je treba dale podporovat, byly uvedeny napf.: besedy,
spoluprace s NNO - Podané ruce, P-centrum, APK, OSPOD.

Jako klicové aktéry, ktefi by méli byt do reSeni tohoto tématu zapojeni, jsou: APK, Podané
ruce, P-centrum, OSPQOD.

Klicovy problém 11: Nizka dostupnost mimoskolnich aktivit pro soc. znevyhodnéné rodiny
Jako souvisejici problémy na strané rodin a déti uvedenych v popisu cilové skupiny byly
definovany napfiklad tyto: nizka motivace déti/rodi¢l k zapojeni ditéte a finan¢ni naro¢nost
aktivit pro rozpocet rodiny.

Naopak Skoly jako takové a celkové z lokdIni hlediska je vniman jako problém nedostatecné
finanéni i motivacni zabezpeceni pro realizaci mimoskolnich aktivit (i v rdmci NNO).

V ramci jiz realizovanych aktivit v lokalité, které se na reseni klicového problémy podileji, nebo
je pracovni skupina vnima jako funkéni, jsou tyto:

— doucovani v ramci $koly pF¥i Psychiatrické l1é¢ebné Sternberk

— tvoriva dilna s odbornym vedoucim

— Zaci udi zaky

— kluby (doucovani, badatelské, konverzace)

Jako doporucené aktivity, které je treba dale podporovat, byly uvedeny napf.: projektovy
den Volny cas - seznameni s nabidkou moznosti (DDM, sport, kluby, ...), financni podpora

28



vybraného krouzku u soc. znevyhodnénych déti, propagace formou brozur, plakatl - nabidka
volnogasovych aktivit ve Sternberku a okoli.

Jako klicové aktéry, ktefi by méli byt do reSeni tohoto tématu zapojeni, jsou: DDM, sportovni
oddily, LSU, poskytovatelé volnocasovych aktivit, kluby.

Vsechny uvedené klicové problémy jsou vystupem setkani pracovni skupiny vzdélavani a jsou

interpretacemi vyrokud, které clenové vramci prace uvedli. VSechny tyto poznatky byly
reflektovany v ramci strategické casti MPI.
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3. Strategicka cast

3.1.Formulace vize

V ramci PS Vzdélavani byla definovana jejimi ¢leny vize MPI, kterd je v naprostém souladu se
sméfovanim oblasti vzdélavani ve mésté Sternberk.

VIZE pro MPI Sternberk

»Vzdéldvaci soustava ve mésté Sternberku bude nabizet komplexni kvalitni vzdéldvdni a
zvysovat uplatnitelnost v budoucim Zivoté vsem détem a Zakiim bez rozdili, v mife jejich
naddni, schopnosti, socidlnim ¢i rodinném zdzemi, etnickém pivodu ¢i zdravotnim stavu v
nesegregujicim prostredi.”

3.2.Stanoveni a definice cila

Pro feSeni vySe uvedenych problém( v oblasti vzdélavani a pro zdarné naplnéni vize byly
stanoveny nasledujici priority a cile:

Priorita €. 1: ZvySeni dostupnosti predskolniho vzdélavani pro déti soc. znevyhodnéné
Obecnycil €. 1.1. : Posileni véasné soustavné dochazky a dostateéné pfipravy v ramci M3

Specifickycil £. 1.1.1. : Zvyseni motivace a informovanost rodin o predskolnim
vzdélavanifpotfebé vzdéldavdani

Opatieni: Termin poéatku
realizace Garant Zdroj

11.11. Adaptacniaktivity a oteviené 2020 MAS Nevyzaduje
akee skoly Sternbersko zvySené
finanéni
niklady
MAS OP VWV
Aktivni  vyhleddvdni a Sternbersko
oslovovani rodin déti, které
se predikolniho wvzdélavani
zatim neucastni
MAS OP VWV
Vzdélavaci akee pro rodice Sternbersko
- 0000000000000
Indikdtor  wysledku realizovanych i Realizace: OP VWV

opatfeni: aktivity pro 05/2020-

12/2022
k pFedskolni

vychové ditéte —
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Obecny cil €. 1.2.: Podpora kvalitni predskolni pripravy a véasna pécée o déti s
nutnosti individualniho pristupu [vé. 2 letych, s jazyk. bariérou, se
SVP atd.)

Specificky cil €. 1.2.1.: Podpora odpovidajicich personalnich kapacit pro preci s C§

Garant Zdroj
1.2.1.1 Posileni odbornych personalnich MAS Sternbersko OF VWV

kapacit pro zajisténi inkluzivniho

predikolniho vzdélavani (mj. koordinator pro

predikolni vzdélavani a prechod na Z8§)

MAS Sternbersko OP VW
Zavedeni metodické podpory

pedagogickych pracovniki v MS v

oblasti inkluzivniho vzdélavani

MAS Sternbersko OP VWV
Rozvoj kompetenci pedagogickych

i nepedagogickych pracovnikii

Sdileni zkusenosti mezi pedagogy MAS Sterbersko OP VWV

Indikdtor wvysledku realizovanych Skolni Realizace: OP VWV
opatieni: asistent 09/2020- 12/2022

Indikdtor vysledku realizovanych Skolni 01/2020-12/2022 OP VWV
opatfeni: psycholog

Vzdélavani  05/2020- 12/2022 OP VWV
pedagogicky
pracovniki a

daléich
pracovniki
ve vzdélavani
v novych
metoddach
zamérenych
na inkluzi —
50

pracovniki

v oblasti

Skolstvi
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Posileni infrastruktury a posileni rovnomérného naplnéni M3
L s BN Koordinace prostorovych kapacit skoly dle vyvoje a potreb v lokalité
1.3.1:

Opatieni: Termin pocatku
realizace Garant Zdroj

Shér dat a monitoring déti 2020 Mésto NevyZaduje
ohrozenych HINH Sternberk zvyiené
neuspéchem v  disledku finanéni
absence predikolni pripravy a naklady
jejich koncentrace na
jednotlivé MS
Pravidelna Meésto Nevyzaduje
spadovosti Sternberk zvyiené
finanéni
naklady
NavySeni kapacit materskych Meésto IROP
Skol roziifrenim prostorovych Sternberk

kapacit

Priorita €. 2: Uspésné fungovani 7aka ze socidlné znevyhodnéného prostiedi na ZS a jejich
uspésny prechod na dalsi stupen vzdélavani

Prevence kolni nedspéinosti/nedokanéeni Z8 v diisledku nepravidelné dochazky

do 28

Obecnycil c. 2.1

Specificky cil . 2.1.1: Podpora odpovidajicich persenalnich kapacit pro prdaei se Zaky se SVP a ze soc.
znevyhodnéného prostredi

Opatreni: Termin pocatku

realizace Garant Zdroj
Zavedeni odpovidajicich persondlnich 2020 MAS OP VWV
p Sternbersko
Zavedeni metodické podpory 2020 MAS OP VWV
pedagogickych pracovniki v Z8 v Sternbersko
oblasti inkluzivniho vzdélavani
2020 MAS OP VWV
. roE . Sternbersko
Monitoring Skeolni nedspéinosti a 2020 Meésto Nevyzaduje
predcasného ukoncovani vzdélavani Sternberk zvyiené
finanéni
naklady
2.1.15. Realizace interviznich a superviznich 2021 Neni uvedeno  Neni uvedeno

setkani pro pedagop)

Indikator vysledku realizovanych opatreni: Realizace:
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Prevence Ekolni nelspéinosti/nedokonéeni Z5 v disledku nepravidelné
dochdzky do 25
Obecny cil €. 2.1

Specificky cil €. 2.1.2: SniZeni pfedéasného ukonéovani/nedokonéovani zakladniho vzdélavani Zaka
socialné znevyhadnénych v disledku zvysenych absenci

Opatreni: Termin pocatku
realizace Garant Zdroj

2121, Nastaveni transparentniho reZimu 2020 Mésto Nevyzaduje
omlouvani absenci vE. podminek nedodrzeni Sternberk zZvyiené
finanéni
naklady
21232  Realizace informacnich jednani 2020 Mésto Nevyzaduje
s relevantnimi aktéry (meésto, lekar, Sternberk zvyseneé
OSPOD..} financni
naklady

Indikator vysledku realizovanych opatfeni: Realizace:

Setkdavdni relevantnich aktérd — 1 x rocné

Prevence kolni netispéénosti/nedokonéeni 25 v disledku nepravidelné dochazky
do 28

Obecnycil €. 2.1

Zvyéeni podpory pfi pfipravé na vyuéovdni a uspééného zapojeni do vzdéldvaciho

procesu

realizace Garant Zdroj
2.1.3.1. Doucovaci aktivity 2020 MAS OP VWV
Sternbersko

Mimoikolni aktivity na podporu 2020 Neni uréeno OP VWV

zvyieni uspéinosti a zapojeni

zaka soc. znevyhodnéného

v kolektivu — wE. rozvoje

détského potencidlu

Realizace preventivnich 2020 Neni uréeno OP VWV

vzdélavacich aktivit reflektujicich

roziifujici se soc. patolog. jevy

Kariérni poradenstvi a podpora 2020 MAS OP VWV

pfi volbé povolani Sternbersko

Indikator vysledku realizovanych opatfeni: Realizace:

Vzdélavaci aktivity o prazdnindch — 3 vzdélavaci akce o JuLFLFLHERIE
2022

Dny kariérového poradenstvi ve skoldch — 1 x roéné kvéten 2020 OP VWV
presinec 2022
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Posileni speluprace s rodinou pro dostateénou podporu ditéte ve vzdélavani

Obecnycil €. 2.2

Specificky il €. 2.2.1 Vzdélavani a informovanost redici déti socidlné znevyhodnényeh v
posilovani kempetenci vedoucich k podporfe — vzdélavani ditéte

Opatreni: Termin pocatku
reallzm:e Garant Zdroj

2211 Realizace vzdélavacich, osvétovych MAS OP VWV

a kulturnich aktivit pro rodice Sternbersko

Indikator vysledku realizovanych opatreni: Realizace:

Hromadna a individualni setkani s rodici 05/2020 -
12/2022

Individudini konzultace s rodiéi k pfedskolni pfipravé — QuEELFLE OP VWV
individudlni konzultace/dovzdélavaci akce 12/2022

Posileni spoluprace s rodinou pro dostatecnou podporu ditéte ve
vzdélavani
Obecny cil €. 2.2

Podpora odpovidajicich personalnich kapacit pro praci s rodici déti soc.
nénymi
ey
reallz.al:e Garant Zdroj

2221  Nastaveni systému fungovani MAS OP VWV

podpory vrameci Skoly — aktivity a Sternbersko

akce pravidelného setkavani

2222  Zavedeni odbornych pozic 2020 MAS OP VWV
Sternbersko

Indikator vysledku realizovanych opatreni: Realizace:

12/2022
12/2022
12/2022



Priorita €. 3: Mezioborova spoluprace subjektt pro zlepSeni komunikace pfi feSeni problému
Skola-rodina-dalsi instituce

Zvyseni prileZitosti pro predavani informaci a zkvalithovani vychovy a
vzdélavani mezi lokalnimi partnery

Obecny cil €. 3.1.

Specificky cil £. 3.1.1. Nastaveni efektivni mezioborové spoluprdce a vzdjemného sdileni
informaei

Opatieni: Termin poéatku
realizace Garant Zdroj

31.11. Sdileni zkuSenosti a dobrych praxi 2020 MAS OP VWV
prostFednictvim tuzemskych a zahraniénich stazi Sternbersko
a hospitaci
3.1:12. Vytvoreni odpovidajici platformy 2020 Mésto Nevyzaduje
setkavani ke sdileni a feZeni problémii/témat Sternberk zvysené
mezioborové finanéni

naroly

Indikator vysledku realizovanych opatreni: Realizace:

Podpora hospitaci a sdileni dobré praxe mezi UEFLELVE
pedagogickymi i nepedagogickymi pracovniky MS — 50 [ FXFIipE]
pracovniki MS

Podpora hospitaci a sdileni dobré praxe mezi [FIELE OP VWV
pedagogickymi i nepedagogickymi pracovniky Z§ — 50 EJpLFF]

pracovniki Z§
Pracovni skupina sloZend ze zdstupcid fkol, zfizovatele, T FLFLE OP VWV
OSPOD, neziskovych organizaci — 10 x roéné 12/2022
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2. Implementacni ¢ast

2.2. Postup pro implementaci MPI

Mistni plan inkluze byl pfipraven zejména ¢leny pracovni skupiny Vzdélavani. Primarnim cilem
bylo nalézt opatfeni, jak zlepSit mozZnosti zaclenéni socidlné znevyhodnénych déti
predskolniho véku do hlavniho vzdélavaciho proudu. Byl u¢inén popis souéasné situace tykajici
se predskolniho vzdélavani socialné znevyhodnénych déti a vytvoren navrh aktivit zamérenych
na podporu predskolniho vzdélavani téchto déti.

Na zakladé provedenych analyz potfeb, dotaznikovych Setfeni a testovani (viz pfiloha €. 3) byly

definovany nize uvedené navrhy opatreni:

— zmonitorovat pocet a kapacitu zafizeni nabizejicich dodate¢né moZnosti predskolniho
vzdélavani,

— s touto informaci pracovat tak, aby se dostala k rodi¢im, pracovnikim pedagogicko-
psychologické poradny, pracovnikiim socidlné pravni ochrany apod., ktefi s ni mohou dale
pracovat ve snaze umistit dité do zafizeni, které mu predskolni vzdélavani poskytne,

— vytvofit pfehled alternativnich moznosti pfedskolniho vzdélavani.

Byl realizovan systematicky sbér dat o poctu déti nezapojenych do predskolniho vzdélavani a
sbér zakladnich dat z materskych skol. Konkrétné byla zkoumana:
— data o aktudlni kapacité mist ve viech MS:
a. data ze zapist do MS (kolik déti se do MS prihlasilo, kolik jich nebylo pfijato)
b. data o détech, které jsou vdaném mésici osvobozeny od plateb Skolného kvili hmotné
nouzi
— sbér zakladnich dat ze zakladnich skol:
a. data o détech s odkladem Skolni dochazky a détech, které se nedostavily k zapisu do
VA
b. data o poctu déti, které nedochazely do zadného predskolniho zafizeni a z jakého
dlvodu

Byla realizovdna systémova komunikace — pravidelna setkavani pracovni skupiny odbornikd
na oblast predskolniho vzdélavani socidlné znevyhodnénych déti, doslo k nastaveni systému
motivace a podpory rodin, kde by déti mohly byt ohrozeny Skolnim nedspéchem. Cilem bylo
nalézt aktivity, které povedou k systémové motivaci a podpore rodin ze socialné
znevyhodnéného prostredi v oblasti predSkolniho vzdélavani a vytvoreni funkéniho systému
predavani informaci o predskolnim vzdéldvani rodinam ze socidlné vylouceného
prostiedi. Velky vyznam byl kladen na uUzkou spolupraci Skol s poskytovateli socialné
aktivizacnich sluzeb (adaptacni aktivity/organizovani adaptacnich dnd, kdy se déti ucastni
denniho programu Skolky s ostatnimi détmi nebo spoleénych mimoradnych akci napf.
spole¢ného zpivani, divadelnich predstaveni, akci typu Mikulasska besidka). Dale byl vyzdvizen
systém podpory pro predskolni déti a déti s odkladem Skolni dochdzky (systém ndstrojl, které
by napomohly rodi¢lim prekondvat pocateéni obtize spojené s nastupem do ZS, podplirné a
odborné sluzby ze strany zakladnich a matefskych Skol — asistenti pedagoga, Skolni asistenti,
vzdélavani pedagogli v oblasti prace s ohrozenymi détmi). V neposlednifadé byl kladen diraz
na nasledujici formy podpory, jako skupinovad, individualni supervize, koucink, sdileni dobrych
praxi, navstévy jinych zafizeni, projektové poradenstvi apod.
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2.3. Prevence rizik

Na zakladé vzniklé analyzy rizik, kterou diskutovali clenové pracovni skupiny Vzdélavani, vznikl
prehled nejzdsadnéjsich rizik, kterd by mohla ohrozit naplfiovani cilii a opatfeni MPI.
Podrobné zpracovana analyza rizik po jednotlivych specifickych cilech MPI je soucasti prilohy
MPI (Pfiloha €. 2: Analyza rizik). Ke kazdému riziku byla uréena pravdépodobnost jejich
realizace, uréen nositel odpovédnosti a byla stanoveno opatfeni na jejich eliminaci (viz nize):

Nazev rizika

Pravdépodobnost/odpovédnost

Opatfeni na eliminaci rizik

Nedostatek financnich
prostfedkd na realizaci aktivit
MPI

Stredni/
Mésto Sternberk, skoly a $kolska
zafizeni

— Monitoring dotacnich vyzev

— Dusledna pfiprava projekt.
Zadosti v odpovidajicich
vyhlasenych vyzvach

— Komunikace se zfizovateli

Problémy v administraci projekta

Nizka/
Skoly a skolska
zatizeni, NO

—  Projektové poradenstvi ASZ
—  VCcasny a pribézny

— monitoring realizace projekt
— v ramci Pracovni skupiny

— projektll aimplementace

Nedosahovani vytyéenych Stredni/ — VCasny a prlibézny
indikatoru PS Vzdélavani monitoring realizace projekt(
Nedostate¢nd personalni Stredni/ —  Spoluprace s Uradem préce,

kapacita pro realizaci aktivit MPI
mésta Sternberk

zejména v oblasti personalni
podpory skol, NO a dalsich
organizaci

Mésto Sternberk, skoly a $kolska
zarizeni

se studenty pedag. oborl
— Inzerce na strankach skol i
mésta
—  Vysokd komunikace vSech
aktérd

Nedostatek financnich
prostfedkd na zajisténi kvalitnich
pedagogickych pracovnikl, ktefi
budou kompetentni pro vyuku
specialnich vzdélavacich
programi a ped. vzdélanych

v oblasti prace s nadanymi
détmi, psychologll a logoped.

Vysoka/
Mésto Sternberk, $koly a $kolska
zarizeni

— Monitoring dotacnich vyzev

— Disledna priprava projekt.
Zadosti v odpovidajicich
vyhlasenych vyzvach

—  Komunikace se zfizovateli

Nizka informovanost 7ak( ZS a
jejich rodi¢li o moZnostech
uplatnéni na trhu prace. Pokud
nebudou #4ci ZS a jejich rodice
informovani o mozném
uplatnéni na trhu prace, hrozi, Ze
nevhodnym vybérem SS nebo
ucebniho oboru zhorsi svou
moznost uplatnéni na trhu
prace, coz mlze vést i k narlstu
socialné-patologickych jeva.

Stredni/ Skoly a $kolskd
zafizeni, PS Vzdélavani

—  Spoluprace s Uradem préce,
se studenty, rodici, méstem

Vysoky pocet zakl ve tfidach - Je
nutna legislativni Gprava ke
snizeni poctu zaka ve tridach
alespon na max. pocet 24 zaka
ve tfidé i z dGvodu lepsiho
individualniho pfistupu k Zakim
nadanym i Zakd s vyssi potfebou
pedagogické podpory.

Stiedni/ Skoly a $kolska
zartizeni, PS Vzdélavani

— Spoluprace se skolami,
méstem
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2.4. Popis realizace partnerské spoluprace

Partnerskd spoluprace vramci planovaného systémového projektu bude nastavena dle
projektové Zadosti a jeji moznosti budou diskutovany pracovni skupinou. MozZnosti spoluprace
jsou uvedeny v ramci strategické c¢asti u kazdého opatreni. NejcastéjSi aktivity spoluprace
budou probihat mezi $kolami, NO, MAS Sternbersko, méstem a dal3imi subjekty ve Sternberku
dle aktudlnich pozadavkl tak, aby dopad vyse uvedenych cili byl co nejefektivnéjsi a bylo
dosazeno vsech planovanych vystuptl a indikatoru.

Aktivity Skol

— vramci MPI je planovan systémovy projekt mésta pro oblast vzdélavani, predpokladem je
zapojeni vétsiny MS a ZS, jejich je mésto zfizovatelem,

— dalsi vzdéldvaci instituce (napf. knihovna, kulturni zafizeni apod.) budou osloveni pfi
realizaci konkrétnich, aby byla zajisténa komplexnost naplfiovani danych opatreni,

— do aktivit Skol v prlibéhu strategického planovani nebyly zapojeny mistni stfedni skoly,
tudiz spolupriace se stfednimi Skolami nebude soucdsti tohoto planu, jednd se o
dlouhodoby strategicky cil, ktery bude zohlednén v ramci planovani na dalsi obdobi
realizace MPI.

Aktivity spoluprace

— nauUzemi ORP Sternberk je realizovan projekt MAP, jeho? nositelem je Mistni akéni skupina
(MAS) Sternbersko. Navrhovana opatieni v MPI jsou vsouladu s prioritami, cili a
opatfenimi v MAP,

— lokdlni partnefi, ktefi se aktivné podileli na vytvareni MPI, jsou ve vétsiné pripad( také
soucasti PS v rdmci MAP, tudiZ jsou informovani o obsahu a vystupech obou dokumentd,

— planovana opatreni v MPI reflektuji také spolupraci s relevantnimi NNO, jako moznymi
partnery nékterych aktivit bez financni ucasti (systémovy projekt na vzdélavani mésta)
nebo jsou tyto organizace sami realizatory nékterych opatreni.

Infrastruktura pro vzdélavani
— Problematiku infrastruktury pro vzdélavani reflektuje MAP, neni sou¢dsti MPI.

2.5. Monitorovani a hodnoceni plnéni MPI

Evaluace plnéni MPI probéhne vZdy jednou roéné v rdmci setkani pracovni skupiny Vzdélavani.
Podklady pro evaluaci planu budou pribéiné pripravovat zdstupci jednotlivych instituci
rovnéz na setkdni pracovni skupiny Vzdélavani. Odpovédnost za plnéni MPI bude mit na
starosti pracovni skupina Vzdélavani.

Zastupci pracovni skupiny Vzdélavani budou pravidelné informovat ¢leny pracovni skupiny,

vedeni mésta a ostatni aktéry KPSVL o prlbéznych i celkovych rocnich vysledcich evaluace
MPI.
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3. Financovani MPI

Financovani MPI bude zajisténo ze zdrojii mésta Sternberka a ze viech moznych a dostupnych
program( podpory v rdmci zdrojl z EU.

Vyzvy v ramci OP VVV Alokace Poznamka
Vyzva ¢ 02_19 075 Inkluzivni 36 mil. K¢ Zadatel/realizator:
vzdélavani pro socialné vyloucené MAS Sternbersko o.p.s.
lokality 11 (SVL 1)

4, Seznam priloh

Pfiloha &. 1: Detailni popis matefskych, zakladnich a stfednich $kol ve Sternberku
Priloha €. 2: Analyza rizik MPI
Priloha €. 3: Vysledky dotaznikového Setfeni Skol z roku 2019
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Pfiloha €. 1: Detailni popis matefskych, zakladnich a stfednich $kol ve Sternberku
Matefiské skoly:

Mateiska $kola Komenského 44, Sternberk, pfispévkova organizace

Matefskd $kola Komenského 44, Sternberk, pfispévkova organizace je umisténa na adrese
Komenského 44, 785 01 Sternberk, jeji kapacita je 189 déti/z4k(, zapsanych je 174 déti/zakad,
z toho 10 7akd romskych, 4 SVP. Skola ma 8 tfid a 21 ¢len( pedagogického personalu. Webové
stranky skoly jsou https://www.skolkakomenskeho.cz/.

Skola se zamé&tuje na poskytovani predikolniho vzdélavani v 5 — ti smienych t¥idach béZného
typu pro déti ve véku 3-6 let. Skola ma 2 specidlni tfidy s logopedickou pé¢i, soucasti skoly je
elokované pracovisté v Horni Lodénici pro déti od 2,5 do 6 let. Skola nabizi tyto nadstandardni
aktivity: logopedickd ambulance, lyZovani, plavani, dle moznosti brusleni, angli¢tina pro déti
s rodilym mluvcim, joga pro déti.

Zapis déti ve vztahu ke kapacité $koly probiha nasledovné: zapis ditéte do MS podavaiji rodice
(¢i zdkonni zéstupci ditéte) na formulafi, ktery obdrii na jakémkoli pracovisti MS nebo si jej
stahnou z webovych stranek MS. Vyplnéné formulaie pak odevzdaji v misté kondni zapisu 6. a
7. kvétna 2019 (pro Skolni rok 2019/2020, na Skolni rok 2020/2021 jesté nebyla informace o
zapisu zverejnéna). Pfed vypsanym terminem zapisu nejsou pfihlasky pfijimany. Rodice (Ci
zakonni zastupci ditéte) maji moznost absolvovat prohlidku Skoly v den zapisu nebo pfi
pofadani Dnu otevienych dvefi. Fotografie interiéru i exteriéru Skoly jsou vyvéseny také na
webovych strankach $koly. Rozhodnuti o pfijeti a umisténi ditéte je vydavano Feditelkou MS
nejpozdéji do 30 dnl ode dne zahajeni zapisu.

Dostupnost skoly je velmi dobrd, stavba materské Skoly je situovana pobliz méstského sidlisté,
obé jeji budovy spojené koridorem jsou panelové, dvoupodlazni, disponuji velkymi prostory,
které jsou svétlé a vzdusné. Odloucené pracovisté — Materska skola Horni Lodénice: Materska
gkola se nachazi v centru obce, v klidné &asti obklopené zeleni. Skolu nejvice navitévuji déti ze
Sternberka (odloucené pracovisté v Horni Lodénici déti z Horni Lodé&nice), vyjimku tvofi déti
dojizdéjici z vedlejsich malych obci, do specialnilogopedické tfidy dojizdi déti i ze vzdalenéjsich
obci jako je Sumvald a Paseka.

Spoluprace s rodiéi probiha formou pravidelnych schlzek, kde jsou rodi¢e informovani o
chovani a pokrocich svych déti, o pripravovanych aktivitach tridy a celé skoly. Rodice jsou
dostate¢né a pribézné informovani o déni v MS na nésténkach v $atnach déti a webovych
strankach MS. Pravidelné pedagogové komunikuji s rodici a fesi jejich aktudlni potteby, a to
hlavné pfi predavani ditéte. Rodi¢e maji moznost podilet se na mimoskolnich aktivitach a
Ucastnit se akci spolecné se svymi détmi, kde také maji moznost setkat se s pedagogickymi
pracovniky skoly. Pedagogové sleduji konkrétni potireby jednotlivych déti, resp. rodin, snazi se
jim porozumét a vyhovét. Rodice jsou pravidelné a dostatecné informovani o vSem, co se v
materské Skole déje. Projevi-li zajem, mohou se spolupodilet pfi planovani programu materské
Skoly, pri reSeni vzniklych problém0 apod. Pedagogové pravidelné informuji rodice o
prospivani jejich ditéte i o jeho individudlnich pokrocich v rozvoji i uéeni. Domlouvaji se s rodici
o spole¢ném postupu pfi jeho vychové a vzdélavani. Materska skola podporuje rodinnou
vychovu a pomahd rodicim v péci o dité; nabizi rodicm poradensky servis i nejriizné;jsi
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osvétové aktivity v otazkach vychovy a vzdélavani predskolnich déti. Skola spolupracuje také
se zfizovatelem, vyuziva nabidky Kulturniho domu ve Sternberku, navitévy ZS s predskolaky.
Také vyuZivd nabidek pro MS — divadelni a nauéna predstaveni piimo v MS. Spoluprace
probihd formou nasledujicich aktivit: zahdjeni Skolniho roku — soutéze, hry, zabavné
odpoledne pro rodi¢e s détmi, akce rodi¢t s détmi v MS — ,Velerni stezka odvahy aneb
slavnosti dyni“, ,,Zvonkovani“ apod., celoro¢ni logopedicka ambulance — logopedicka péce pro
déti s vadami feci Sternberského regionu, predplavecky vycvik, lyzarsky vycvik, brusleni,
organizovani ,barevnych dnd”“, dnl otevienych dvefi, tvlrci dilnicky pro rodi¢e s détmi —
vanoéni, velikonoéni, vyroba keramickych ddarkd, predmét( s logem $koly v ZS, naviétéva mistni
policie, statni policie, hasi¢t, kamarad( v ZS, knihovny, hradu, myslivce, lest CR, navitéva
divadla v Olomouci — divadelni ¢i hudebni pohadka, ,masopustni karneval”, vylet pro
,Skolaky“ — pt. Sluridkov, Bouzov, hrad Sternberk (nabidka — poptavka), ,Den Zemé“ — Gklid
zahrady, péce o zahradu, soutéze, hry, soutéze, vynaseni ,Moreny”, ndvstéva divadelnich i
hereckych spolecnosti pfimo v materské skole dle nabidek v pribéhu roku; kouzelnicka i
hudebni pfedstaveni, vystoupeni déti maminkam k svatku v MKZ ve Sternberku, vylet do ZOO
na Sv. Kopecku - sponzoring, ndvstéva ,babicek a dédeckd” s malymi darecky a spoustou
krasnych basnicek, pisnicek, hudebné-pohybovych kreaci apod., organizovani vyletd, vychazek
do pfirody, oslava Dne déti - “Den plny her a soutézi“, sportovni , Olympidda“, slavnostni
ukonceni skolniho roku zahradni slavnosti ,Rozlouceni se Skolaky”.

Skola disponuje timto materidlnim vybavenim: Pfijemny interiér kazdé t¥idy umocriuje jejich
vybaveni modernim détskym ndbytkem, rozmisténim a vytvorenim zazemi a koutkU pro déti,
doplnéné vyzdobou predevsim vlastnich vytvorl a vyrobkd déti. Kazda tfida ma vlastni Satnu,
WC, umyvarnu, tfidu, hernu, které svymi parametry vyhovuji a splfiuji pozadavky soucasnych
hygienickych norem. Skola prosla rozsahlou rekonstrukci socidlniho zadzemi, vytapéni,
vymeénou oken a zatepleni. VSechny vstupni dvefe jsou opatfeny elektrickymi vratnymi z
dlvodu zajisténi maximalni bezpecnosti déti. Velkym prinosem byla i vystavba zcela nové
mistnosti — feditelny, ktera slouZi zdroven i jako jednaci mistnost pro pedagogické rady
zaméstnanc( Skoly, Skolici mistnosti pro seminare —tzv. ,sborovna“.

Kazda trida ma svlij vymezeny prostor pro pohybovou i relaxacni aktivitu déti, kryté piskovisté
a drevény zahradni domek pro ukladani hracek a pomtcek k pobytu na zahradé. Zahrada
postupné prochazi rekonstrukci — vyménou zahradnich drevénych prvkd za nové. Ve
spolupraci s rodici, détmi i u¢ni mistniho odborného ucilisté vyrostly na zahradé i dvé ,vrbové
chyse” — zaklad nasi budouci pfirodni zahrady. Tu doplfiuje i venkovni bazén a mlhovisté, které
jsou v letnich horkych mésicich vitanym doplinkem této zahrady. Zpevnéné plochy Skolni
zahrady naopak slouzi détem jako jizdni drahy, prostory letnich teras byly prebudovany na
multifunkcni hiisté s pohybovymi i edukativnimi prvky.

Odloucené pracovisté — Mateirska Skola Horni Lodénice: Budova 3koly je dvoupodlazni
stavba s rozlehlou zahradou. V pfizemi se nachazi prostory ur¢ené détem —satna, tfida, herna,
socialni zatizeni, mistnost pro personal a kuchynka, ktera slouzi k vydeji jidla. Horni patro je
vyuzivano obcany obce ke kulturnim aktivitdm — spolecenskd mistnost, knihovna. Od roku
2007 prochdzela materskd Skola rozsahlymi rekonstrukcemi, véetné vymeény oken, fasady
budovy, socidlniho zazemi pro déti i dospélé, vymeény ustfedniho vytapéni, poloZzeni novych
podlahovych krytin. Postupné se modernizuje i vybaveni interiéru novym nabytkem, které
dopliiuje esteticka vyzdoba, a predevSim prace a vyrobky déti. Toto vytvafi podnétné
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prostiedi, které je zarukou rozvoje déti po vSech strankach. Zahrada materské skoly je
vybavena novymi hernimi prvky — prolézackami, piskovistém, skluzavkou. Aredl Skolni zahrady
poskytuje détem velky prostor ke hram i volnym pohybovym aktivitdm. Materska skola vytvari
svym vzhledem dominantu obce, ktera je ustfednim mistem kulturniho déni, centrem
vzdélavacich aktivit a pro déti je pravym rdjem.

Vedeni pedagogického sboru funguje takto: Ve Skole pracuje 21 pedagogickych pracovnikd,
z toho 4 asistenti pedagoga. VSichni pedagogicti i nepedagogicti pracovnici maji své vymezené
povinnosti, ukoly a pravomoci upraveny pracovni nadplni a pracovni smlouvou. Pedagogicti
pracovnici se prabézné vzdélavaji v ramci DVPP a dalSich Skoleni a seminafl pro rozvoj a
udrzeni kompetenci a profesionalizace a pedagogického sboru. Zaméstnanci materské skoly
jsou zapojovani do fizeni materské Skoly, maji dostatek pravomoci a vzajemné respektuji svj
nazor. Klade se dlraz na vzdjemnou spoluprdci uvnitf i navenek.

Matefrska Skola, Nadrazni 7, pfispévkova organizace

Matefska skola Nadrazni 7, Sternberk, ptispévkova organizace je umisténa na adrese Nadrazni
7, 785 01 Sternberk, jeji kapacita je 140 déti/zakd, zapsanych je 136 déti/zak(, z toho 2 74ka
romskych, 1 SVP. Skola ma 5 t¥id a 12 ¢len(i pedagogického persondlu. Webové stranky $koly
jsou https://msnadrazni.stbk.cz/.

Skola se zaméFtuje na poskytovani predskolniho vzdélavani v 5 — ti smiSenych tfidach bézného
typu pro déti ve véku 3-6 let. Skola nabizi tyto nadstandardni aktivity: plavani.

Zapis déti ve vztahu ke kapacité $koly probiha nasledovné: zapis ditéte do MS podavaiji rodice
(¢i zakonni zastupci ditéte) na formulafi, ktery obdrZi na jakémkoli pracovisti MS nebo si jej
stahnou z webovych stranek MS. Vypln&né formulafe pak odevzdaji v misté kondani zapisu 6. a
7. kvétna 2019 (pro Skolni rok 2019/2020, na Skolni rok 2020/2021 jesté nebyla informace o
zapisu zverejnéna). Pfed vypsanym terminem zapisu nejsou pfihlasky pfijimany. Rodice (Ci
zakonni zastupci ditéte) maji moznost absolvovat prohlidku skoly v den zdpisu nebo pfi
poradani Dnu otevfenych dvefi. Fotografie interiéru i exteriéru skoly jsou vyvéseny také na
webovych strankach $koly. Rozhodnuti o pfijeti a umisténi ditéte je vydavano Feditelkou MS
nejpozdéji do 30 dnli ode dne zahajeni zapisu.

Dostupnost Skoly je velmi dobra, stavba materské Skoly Nadrazni 7 je situovana pobliz nékolika
méstskych sidlist, vroce 2017-2018 prosla budova celkovou rekonstrukci a dostavbou.
Mateiskd Skola U Drdhy se nachdazi na okraji obce v blizkosti méstského sidlisté a nové
vznikajici zastavby rodinnymi domy. | tato budova je zcela zrekonstruovana tak, aby
odpovidala poZzadavkdm MS.

Spoluprace s rodiéi probiha formou pravidelnych schizek, kde jsou rodi¢e informovani o
chovani a pokrocich svych déti, o pfipravovanych aktivitach tfidy a celé skoly, dale jsou
seznameni se Skolnim vzdélavacim programem MS, $kolnim Fadem, smérnicemi MS a dal$imi
informacemi. Rodice jsou dostate¢né a priibézné informovani o déni v MS na ndsténkach v
$atnach déti a webovych strankach MS. Pravidelné pedagogové komunikuji s rodici a fesi jejich
aktudlni potfeby, a to hlavné pfi predavani ditéte. Rodi¢e maji moznost podilet se na
mimoskolnich aktivitdch a Ucéastnit se akci spolecné se svymi détmi, kde také maji moznost
setkat se s pedagogickymi pracovniky Skoly. Pedagogové sleduji konkrétni potfeby
jednotlivych déti, resp. rodin, snazi se jim porozumét a vyhovét. Rodic¢e jsou pravidelné a
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dostatecné informovani o vSem, co se v mateiské skole déje. Projevi-li zdjem, mohou se
spolupodilet pfi planovani programu materské Skoly, pfi feSeni vzniklych problémd apod.
Pedagogové pravidelné informuji rodice o prospivani jejich ditéte i o jeho individudlnich
pokrocich v rozvoji i u¢eni. Domlouvaji se s rodici o spole¢ném postupu pfi jeho vychové a
vzdélavani. Materskd Skola podporuje rodinnou vychovu a pomaha rodi¢lim v péci o dité;
nabizi rodi¢lim poradensky servis i nejrliznéjsi osvétové aktivity v otazkdch vychovy a
vzdélavani predskolnich déti. Skola spolupracuje také se zfizovatelem, Univerzitou Palackého
v Olomouci, Domem déti a mladeze a Zakladni uméleckou $kolou ve Sternberku, vyuZiva
nabidky Kulturniho domu ve Sternberku, navitévy ZS s predskolaky. Také vyuZiva nabidek pro
MS — divadelni a nau¢nd predstaveni piimo v MS. Spolupréace probiha formou nasledujicich
aktivit: vanocni posezeni s rodinou, détsky karneval, vychazky do lesa za ucasti a vedeni
lesnika, oslava Dne matek, Dne déti, rozlouceni se Skoldky, ucast na vystavach, vylet na hrad
Sternberk — vychovny program, exkurze, Navitéva méstské policie a Policie CR, hasi¢d —
vychovny program, exkurze, DuSickovy karneval, Navstéva Expozice c¢asu — vzdélavaci
program, Pevnost poznani Olomouc — vzdéldvaci program ve spoluprdci s Pevnosti poznani,
Plavecky vycvik — vychovny program ve spoluprdci s Plaveckym bazénem Unicov, Vanocni
dilni¢ky — workshop, Sluridkov — Rajska zahrada, O smutné lesni princezné, S panem kaprem
pod vodu — vzdélavaci akce na podporu environmentalniho vzdélavani ve spolupraci s EC
Sluridkov, Den Zemé — vychovny program, uklid $kolnich zahrad a okoli MS, Rozarium Olomouc
— vzdélavaci program ke Dni zemé, Den déti na dopravnim hfisti - vychovny program ve
spolupraci s DDM, Navstéva Pradédovy galerie, Posezeni s rodici a dilni¢ky, Ekovylet Hlasnice
- vychovny program, Pan lesnik vypravi —vychovny program ve spolupraci s odborem Zivotniho
prostiedi Méstského uradu ve Sternberku, Ekovylet Dolni Zleb - vychovny program, Hallowen
v MS — projektovy den, Velikonoéni tyden, Plavecky kurz — vychovny program ve spolupréci s
Plaveckym bazénem Unicov, Krejcik Honza — vychovny program ve spoluprdaci s Agenturou
Krej¢ik Honza, Jizda na koni — workshop a vychovny program ve spolupréci s Jizdarnou Ride¢,
Dilnicky pro déti - svickarna RODOS — workshop, Posezeni srodi¢i — projektovy den,
Masopustni rej — projektovy den, Exkurze na hrad Sternberk — vychovny program, Od seminka
k mohutnému stromu — vychovny program ve spolupraci s odborem Zivotniho prostredi,
Méstského Gfadu ve Sternberku, Taneéni vystoupeni ZUS, Od zrni¢ka k bochniku — peéeni
chleba v MS, Navitéva knihovny — vychovny program, Névitéva ZUS — hudebni vychovny
program, Kino MKZ — promitani pro déti.

Skola disponuje timto materialnim vybavenim: V ptizemi dostavby je umisténa jidelna uréena
pro stravovani vSech déti Skolky, veSkeré gastronomické zazemi vydeje stravy, provozni
mistnost a sklad, socialni zafizeni a Satny zaméstnanc(, administrativni zazemi Skolky. V patre
je pak umisténa nova prostorna tfida s velkou hernou a s veskerym potiebnym zdzemim: Satna
a umyvarna a WC déti, sklad IGzkovin a dalsi provozni mistnosti. Pfes lodzii je atypicky resen
druhy evakuacni unik v podobé nerezového toboganu, ktery by mél byt zdbavnou casti
programu nacviku pozarni ochrany. Ve stavajici budové jsou umisténa dvé ptvodni oddéleni
skolky, jejich plocha je rozsitena o dostavbu lodzii, jejichz zastfeSeni v podobé lamel redukuje
prisun pfimého slunecniho zareni do interiéru. Vnitini prostory skolky détem nabizi zajimava
zakouti pro hry i uceni, je to zajimavé nasvétleny prostor, inspirativni neotrelé prostiedi, které
bude déti podnécovat ke kreativité a nebude je smérovat k prilmérnosti. Hlavnim materidlem
interiérového vybaveni je teply pfirodni material — svétlé dievo, doplnéné paletou akcentnich
barev jednotlivych doplrikll. Na zahradé Skolky byl vytvoren umély kopec se skluzavkou a
pralezem, je osazena houpackami raznych tvarl a velikosti, nechybi lezecka sténa, kreslici
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plocha, koloto€. Chodnik je upraven na jizdni drahu pro kola, kolobézky a odrazedla. Do tohoto
nahusténého programu na velmi omezené ploSe se dostalo i mnoistvi zelené, aby bylo
prostiedi pro déti co nejvice pratelské. Byly rovnéz vysazeny nové stromy a smérem do ulice
vznikla zelend pfedsténa. Plochy se nechaly porUst popinavou zeleni. Budova je dvoupodlazni,
a disponuje velkymi prostory, které vyhovuji potfebdam MS. Budova je zdénd, moderni,
podsklepend, s vlastnim plynovym vytdpénim. Skola je trojtiidni s pFislusenstvim, kolni
jidelnou-vydejnou s modernim gastro vybavenim a kancelafi feditelky a zastupkyné, dale s
elektronickym zabezpeéenim objektu, s ,vratnym“ u vchodovych dvefi, s venkovnimi
unikovymi schodisti a terasami. Patfi k ni uzavrena Skolni zahrada se zahradnim vybavenim
piskovistém s krytem pro dodrzeni Cistoty, hernim kopcem se skluzavkou, lezeckou sténou a
tunelem, zavésnou houpackou, koloto¢em, kyvadlovou houpackou a pruzinovymi
houpackami. Ttidy jsou prostorné, vybavené z¢asti ndbytkem do programu ,Zacit spolu”. U
MS U Drahy bylo vystavéno pFirodni détské hristé. Budova je vétsi, zdénd s pidou a sklepy, s
vlastni plynovou kotelnou, modernizovanou v roce 2007. Skola je dvout¥idni s pfislugenstvim
a jidelnou, sborovnou, s alarmem a ,vratnym ,,u vchodovych dvefi. Tfidy jsou prostorné,
dostateéné vybavené. V Fijnu v roce 2008 byl slavnostné zahajen provoz MS po 3 mésiéni
celkové rekonstrukci (modernizaci) budovy, ktera jiz byla v havarijnim stavu — nova barevna
fasada se zateplenim, novd okna se Zaluziemi, vnitini Upravy — zvétSeni ttid, vybudovani nové
jidelny s moderni vydejnou, vybudovani novych socidlnich zatizeni pro déti a personal, nova
kancelaf, nové sklepni mistnosti, nova elektroinstalace a vodoinstalace novy moderni otopny
systém, rekonstrukce plidy apod. V roce 2016 nové vybudovana zahrada v pfirodnim stylu ze
ziskanych dotaci — krasnd, velka, s dostatkem zelené, zahony, velkou prolézaci sestavou,
pruzinovymi houpadly, balanénim mostem, lanovou sestavou, chysi z vrbového prouti,
hmyzim hotelem, stopami lesnich zvifat, venkovni u¢ebnou s posezenim ve tvaru hribka ze
dfeva, houpackou ,hnizdo”, krytym ohnistém s posezenim, rozcestnikem, budkami pro ptaky,
krytym piskovistém s pergolou, hra¢kami a odrazedly. Hracky a naradi pro déti na zahradu jsou
umistény v mistnosti v zadni ¢asti budovy.

Vedeni pedagogického sboru funguje takto: Ve Skole pracuje 12 pedagogickych pracovnikd,
z toho 1 asistent pedagoga. VSichni pracovnici, ktefi pracuji v materské sSkole jako pedagogové,
maji predepsanou odbornou kvalifikaci. Reditelka podporuje profesionalizaci pracovniho
tymu, sleduje udrzeni a dalsi rist profesnich kompetenci vsech pedagogti (v€etné svoji osoby),
vytvari podminky pro jejich dalsi systematické vzdélavani. Pedagogicti pracovnici se prabézné
vzdélavaji v rdmci DVPP a dalsich Skoleni a seminard. Povinnosti, pravomoci a ukoly vSech
pracovnikd jsou jasné vymezeny naplnémi praci a organizaénim fadem MS. Je vytvoren funkéni
informacni systém, a to jak uvnitf materské skoly, tak navenek. Pfi vedeni zaméstnanct
reditelka vytvari ovzdusi vzajemné davéry a tolerance, zapojuje spolupracovniky do fizeni
materské Skoly, ponechava jim dostatek pravomoci a respektuje jejich nazor. Podporuje a
motivuje spolulcast vSech ¢lend tymu na rozhodovani o zdasadnich otazkach skolniho
programu. Reditelka $koly vyhodnocuje praci viech zaméstnancd, pozitivné zaméstnance
motivuje a podporuje jejich vzajemnou spolupraci. Pedagogicky sbor pracuje jako tym, zve ke
spolupraci rodice. Reditelka vypracovava skolni vzdélavaci program ve spolupraci s ostatnimi
¢leny pedagogického tymu. Reditelka vyhodnocuje stav $koly a jeji dalsi rozvoj na zékladé
SWOT analyzy spole¢né s tymem MS, a na zdkladé dotaznikd rodiny a zaméstnancl. Dale
feditelka Skoly klade velky dlraz a vede tym na vytvareni dobrého klimatu, psychohygieny a
image Skoly.
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Matefska Skola, Svétlov, prispévkova organizace

Mate¥skd $kola Svétlov, Sternberk, pFispévkova organizace je umisténa na adrese Svétlov 21,
785 01 Sternberk, jeji kapacita je 162 déti/zak(, zapsanych je 144 déti/zak(, z toho 19 74k
romskych, 2 SVP. Skola ma 6 t¥id a 14 ¢len(i pedagogického persondlu. Webové stranky gkoly
jsou https://www.ms-svetlov.cz/.

Skola se zamé&fuje na poskytovani predskolniho vzdélavani v 6 — ti ttidach bézného typu. Tridy
jsou smisené (heterogenni) pro déti ve véku od 3-7 let, sourozenci byvaji spolecné ve tfidé po
dohodé s rodi¢i. MS Svétlov je Etyftiidni s kapacitou max. 28 déti ve tfidé a s celodennim
provozem a MS Obloukova je dvoutfidni s kapacitou max. 25 déti ve tfidé. Pro nové déti nabizi
MS adaptaéni program v Uzké spolupraci s rodi¢i. Skola nabizi tyto nadstandardni aktivity:
plavani.

Zapis déti ve vztahu ke kapacité $koly probihd nasledovné: zapis ditéte do MS podavaji rodice
(¢i zakonni zastupci ditéte) na formulafi, ktery obdrzi na jakémkoli pracoviéti MS nebo si jej
stahnou z webovych stranek MS. Vypln&né formulaie pak odevzdaji v misté kondni zapisu 6. a
7. kvétna 2019 (pro Skolni rok 2019/2020, na Skolni rok 2020/2021 jesté nebyla informace o
zapisu zverejnéna). Pfed vypsanym terminem zapisu nejsou pfihlasky pfijimany. Rodice (Ci
zakonni zastupci ditéte) maji moznost absolvovat prohlidku Skoly v den zapisu nebo pfi
pofaddni Dnu otevienych dvefi. Fotografie interiéru i exteriéru skoly jsou vyvéseny také na
webovych strankdch $koly. Rozhodnuti o pfijeti a umisténi ditéte je vydavéno feditelkou MS
nejpozdéji do 30 dnl ode dne zahdjeni zapisu.

Dostupnost Skoly je velmi dobra, stavba materské Skoly Svétlov je situovana nedaleko centra,
v klidné ¢asti mésta, v blizkosti rozsahlych lesu a jsou zde Ctyfi tfidy s vydejnami stravy, Skolni
zahradou se spoustou raznych hracich prvkd. V tésné blizkosti Skoly probiha vystavba novych
je dvoupodlaZni, a disponuje velkymi prostory, které vyhovuji potiebam MS. MS Obloukova
je v centru mésta Sternberk, v blizkosti se nachazi i méstské sidlist&. Tato budova postupné
prochazi modernizaci, aby plné odpovidala pozadavkim MS, budova $koly ma dvé tfidy a
velkou rozlehlou zahradu, je zde i vydejna stravy. Skolu nejvice navitévuji déti ze Sternberka,
vyjimku tvoFi déti dojizdé&jici z vedlej$ich malych obci (Dolni Zleb, Horni Zleb, Lipina, Hlasnice a
Rideg).

Spoluprace s rodi¢i probiha formou pravidelnych schlzek, kde jsou rodi¢e informovani o
chovani a pokrocich svych déti, o pripravovanych aktivitach tridy a celé skoly. Rodice jsou
dostate¢né a pribézné informovani o déni v MS na nésténkach v $atnach déti a webovych
strankach MS. Pravidelné pedagogové komunikuji s rodici a fesi jejich aktudlni potteby, a to
hlavné pfi predavani ditéte. Rodi¢e maji moznost podilet se na mimoskolnich aktivitach a
Ucastnit se akci spolecné se svymi détmi, kde také maji moznost setkat se s pedagogickymi
pracovniky skoly. Pedagogové sleduji konkrétni potireby jednotlivych déti, resp. rodin, snazi se
jim porozumét a vyhovét. Rodice jsou pravidelné a dostatecné informovani o vSem, co se v
materské Skole déje. Projevi-li zajem, mohou se spolupodilet pfi planovani programu mateirské
Skoly, pri reSeni vzniklych problém0 apod. Pedagogové pravidelné informuji rodice o
prospivani jejich ditéte i o jeho individudlnich pokrocich v rozvoji i uéeni. Domlouvaji se s rodici
o spoleéném postupu pfi jeho vychové a vzdélavani. Materska skola podporuje rodinnou
vychovu a pomahd rodicim v péci o dité; nabizi rodicm poradensky servis i nejriizné;jsi
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osvétové aktivity v otazkach vychovy a vzdélavani predskolnich déti. Skola spolupracuje také
se zfizovatelem, vyuziva nabidky Kulturniho domu ve Sternberku, navitévy Z5 s predskolaky.
Také vyuZiva nabidek pro MS — divadelni a nauéna predstaveni pfimo v MS Spolupréce probihd
formou ndsledujicich aktivit: Hravé kresleni s Lubomirem Dostdlem, Karneval ve tfidach,
Divadlo, Muzikoterapie s Lucii Capkovou, Beseda s Policii, Divadlo v Kulturnim domé&, Taneéni
dopoledne s Veronikou Vi¢arovou, Vylet do ZOO, Navstéva Expozice ¢asu, Predplavecky vycvik
v Bohunovicich, Vanocni besidka pro rodice s posezenim a dilnickami, Besidka ke Dni matek a
posezenim, Krejéik Honza - vyukovy program, navstéva svickarny Rodas, prace s keramickou
hlinou, beseda o v¢eldch — pan Leo Szabe, beseda s papousky, vylet do ZOO Svaty Kopecek,
Muzikohratky s Pokornymi, pasovani na Skoldky, vyukovy program Pavel Novak, dopoledne
s panem lesnikem.

Skola disponuje timto materialnim vybavenim: MS Obloukova: sidli ve star$i prostorné
budové, kterou obklopuje rozsahla zahrada. Cely Aredl se nachazi v centru mésta Sternberk.
Poskytuje tak détem dostatek klidu, bezpeli a prostoru k pohybu. Déti maji k dispozici
samostatnou jidelnu (vydejnu stravy) a dvé tiidy. MS Svétlov: je moderni budova postavena v
roce 2013, kterd odpovida vsem hygienickym i bezpecnostnim normam, je plné vybavena
didaktickym materidlem a hracky pro predskolni déti. Na zahradé je nékolik hracich prvki,
které jsou détem plné k dispozici. Budova je rozdélena na dvé patra, kde v kazdém patte jsou
dvé plnohodnotné tfidy. VSechny vnitfni i venkovni prostory materské Skoly spliuji
bezpecnostni i hygienické normy. Kazdda tfida ma sv{j zabezpecfovaci systém, po cely den je
uzamcena.

Obé nase pracovisté jsou aktivné zapojena do nékolika projekt(:
1. Celé Cesko ¢te détem — garantujeme denni pfed¢itani minimalné 20minut.
2. Sablony II. —finanéni prostfedky na pomticky pro déti, $koleni pedagogti i rodi¢d, pozice
Skolni asistent.
3. EkosSkolka — celostatni projekt, ktery je zaméren na enviromentalni vychovu, spojuje
pedagogy i rodice pfi aktivitdch zamérenych na ochranu pfirody, ucitelé se vzdélavani
k tomuto tématu.

Vedeni pedagogického sboru funguje takto: Ve skole pracuje 14 pedagogickych pracovnikd,
z toho 2 asistenti pedagoga. Priibézné si doplnuji vzdélani formou nabizenych odbornych
seminafll v rdmci DVPP a dalSich Skoleni. VSichni pedagogicti i nepedagogicti pracovnici maji
své vymezené povinnosti, ukoly a pravomoci upraveny pracovni naplni a pracovni smlouvou.
Snahou viech je vytvorit dobré klima MS, podporovat tolerantnost a snazit se respektovat
nazor vsech pracovnikd. Vsichni spolupracuji i s rodici, Sirsi verejnosti a zfizovatelem mésta.
Reditelka motivuje sv@j tym k praci, pravidelné kontroluje a komunikuje se viemi
zaméstnankynémi, podporuje je k dalSimu vzdélavani v oboru. Vsichni mohou projevit svij
nazor, ke kterému je prihlédnuto. Také se aktivné stale vzdélava, je absolventka kvalifikacniho
studia pro feditele a aktivné pracuje na své osobnosti.
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Zakladni skoly:

Zakladni Skola, Svatoplukova 7, pfispévkova organizace

Zakladni $kola Svatoplukova 7, Sternberk, pFispévkovd organizace je umisténa na adrese
Svatoplukova 7, 785 01 Sternberk, jeji kapacita je 535 déti/zakd, soucasny pocet zakd skoly je
532 déti/zaka, z toho 2 74k romskych, 5 SVP — snizené vystupy RVP. Skola ma 21 tfid a 48
¢lent pedagogického personalu (33 ucitell, 11 asistentll pedagoga a 4 vychovatelky skolni
druziny). Ve skole pracuje na uvazek 0,5 skolni psycholog. Webové stranky Skoly jsou
https://www.zssvat.cz/.

Skola se zaméFuje na poskytovani Uplného zakladniho vzdélani ve 21 tiidach (3 roéniky po
trech tfidach, zbytek Sesti ro¢nikl po dvou kmenovych tfidach) pro zaky ve véku 7-15 let, $kola
se specializuje na vyuku cizich jazykd (od 3. do 9. rocniku je vidy jedna tfida s rozsifenou
vyukou cizich jazykd) a nabizi tyto volnocasové aktivity: Skolni druzina poskytujici zajmové
vzdélavani v rannim a odpolednim provozu, vzdélavaci krouzky a kluby, doucovani atd.

Zapis déti ve vztahu ke kapacité $koly probihd nasledovné: Skola v dostate¢ném predstihu
pfed zahajenim zapisu zverejniinformace k organizaci a pribéhu zapisu, které obsahuiji kritéria
pro prijimani zaku, pocet zakul, které je mozné pfijmout, popis formalni a pfipadnych dalsich
Casti zapisu a popripadé dalsi udaje. Pfesny termin zapisu pro Skolni rok 2020/2021 jesté nebyl
stanoven. Rodi¢ (zakonny zastupce ditéte) pozada o zdpis ditéte k plnéni povinné Skolni
dochdzky, pfi zadpisu ve Skole pedagogicky pracovnik posoudi Skolni pfipravenost ditéte,
konecné rozhodnuti o pfijeti vydava reditel Skoly. BEhem zdpisu maji déti spolecné s rodici
moznost prohlédnout si skolu, zahrat zabavné hry a seznamit se s moznosti navstévovat tridy
s rozSitenou vyukou cizich jazykl. Pravidelné Skola také pofdda Dny otevienych dvefi a dalSi
aktivity, kdy umoznuje rodi¢im i détem, ktefi nejsou zaky skoly, nahlédnout do prostor Skoly.
Dostupnost Skoly je velmi dobrd, Skola lezi v dopravné frekventované oblasti na okraji mésta.
Skola je umisténa ve dvou budovéch, je oddélena komunikaci. Obé budovy $koly se nachazi v
klidné, okrajové &tvrti Sternberka nedaleko méstského koupalidté, parku a pfiméstskych lesq.
1. stupeni zakladni $koly je umistén v budové Sadova a 2. stuperi v budové Svatoplukova. Skola
byla zfizovatelem uréena jako $kola bezbariérova poskytujici vzd&lani imobilnim zak&m. Skolni
budova Svatoplukova je kompletné pristupna imobilnim zakim, skolni budova Sadova pouze
v pfizemi. Skola ma podanou 74dost na Uplné dorfeseni bezbariérovosti. Jednou ze specifik
Skoly je zhruba 1/3 dojizdéjicich Zakl z okolnich vesnic a mést. V tésné blizkosti Skoly se
nachazi autobusova zastavka, ktera umoznuje bezpecny prechod dojizdéjicich zaka do Skoly.
Spadovost skoly tvofi stanovena c¢ast spole¢ného skolského obvodu, kterou tvofi vybrané ¢asti
mésta Sternberk a obce Jivova, Hrani¢né Petrovice, vyrazné mnozstvi zak( navstévujici $kolu
je také z obci Horni Lodénice, Domagov u Sternberka, Moravsky Beroun, Domasov nad BystFici
a Lipina.

Spoluprace srodi¢i probihd touto formou: Rodice navstévuji Skolu nejenom v dobé
rodiCovskych schlizek, ale také pfi dnu otevienych dvefi, odpolednich otevienych dvefi,
projektovych dnech a pfi rGznych vystoupenich zakd. Velmi neformalni setkani byva pfri
spolec¢ném pikniku béhem pobytu zahrani¢nich zaka. Po dohodé s vyucujicim mohou rodice
navstivit vyuku nebo zkonzultovat s ucitelem rézné problémy. V rdmci spoluprace s rodi¢i na
gkole dobfe funguje Sdruzeni rodi¢l a pratel $koly pfi ZS Svatoplukova, Sternberk, p.o. Tato
spolecnost spoluorganizuje tradi¢ni Skolni ples, jehoz vytézek je vyuzivan na dofinancovani
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raznych sportovnich ¢i kulturnich akci Zaka, ndkup sportovnich potreb, ocerovani zaka.
Zaroven se podili na financovani nejriznéjsich zamérlQ a projektl. Spoluprace s rodici se
neustale rozviji. Ve Skole rovnéz pracuje Skolska rada, jejiz ndpln vyplyva ze Skolského zakona.
Jako velmi uzite¢né hodnotime, Ze v radé jsou zastupitelé mésta, ktefi jsou prlbéiné
informovani o aktivitach a problémech $koly. Skola spolupracuje také s obci, $kole se dostava
podpory jak od volenych zastupcl obce, tak odboru Skolstvi a kultury. Ziskavdme podporu pfi
projektech i pti ostatnich akcich, stejné jako pfiinvesti¢nich akcich. Obec se pravidelné ucastni
vyznamnych akci $koly. Dlouhodobé spolupracuje $kola s Mensou CR. Dobrou spolupréaci jsme
navazali s domem s pecovatelskou sluzbou, Zaci ptipravuji rizné kulturni programy a seniofi
pomahaji pfi projektovych dnech. Pravidelna spoluprace existuje s mistni knihovnou a DDM,
Sternberskym hradem, materskymi Skolami a ostatnimi zdkladnimi Skolami (rlizné spolecné
sportovni a kulturni akce), $kola vyuZiva také nabidky Kulturniho domu ve Sternberku a
Expozice ¢asu (MKZ), program(i, divadelnich, filmovych a nau¢nych predstaveni pro ZS, v rdmci
kariérového poradenstvi spolupracuje Skola s mistnimi podniky (exkurze Zaku). V oblasti
odborné spolupracujeme s PPP Olomouc a SPC Mohelnice pfi konzultacich zejména o
integrovanych zdacich. Navazali jsme také spolupraci s Univerzitou Palackého pfi praxich jejich
studentl (pedagogickd fakulta) a s FTK pfi vyzkumu zaméreném na pohybové aktivity zaku.
Skolni druZina spolupracuje dlouhodobé se VOSPS a SPgS v KroméFizi. V rdmci vyuky jazykd
mame partnera v Oxford University Press, ktery podporuje nase jazykové soutéze. K externim
spolupracovnikdim patfi v rdmci prevence méstska policie, Policie CR, lékafi, P — centrum a
mnoho dalSich. Spoluprdce probihd formou nasledujicich aktivit: P-centrum Olomouc —
interaktivni cvi¢eni, Flora Olomouc — Oslavy lesa, Dny Evropského dédictvi — Hrad Sternberk,
Spoluprace s PPP Olomouc, Ovoce do $kol, Dopravni vychova v DDM, Partnerskd vyména
Svédsko — Kungsbacka a Némecko — Gunzburg, Partnerska $kola Levoca, Logickd olympiada,
SSLaS Sternberk — prezentace ¢innosti, DDM Prespolni béh Parkem , KHS Olomouc — besedy
prevence, DDM Sternberk — dopravni vychova, SPC Mohelnice, Setkani partnerského mésta
Glinzburg, Svatomartinské slavnosti Gymndzium Sternberk, Scholaris Olomouc, Predavéni
slabikaFd prviiackam, Vanoéni salon DDM Sternberk, Maridskové divadlo pro SD, KHS Olomouc
— prednasky, SZS Olomouc — prednasky, Filmové predstaveni pro SD, P- Centrum Olomouc —
cyklus predndasek a besed — prevence, Plaveme spolecné — Centrum zdravi Bohunovice,
Excalibur Army — exkurze tridnich kolektivli, Strasidelné nocovani ve skole, Mikulasské
vyrabéni s rodici, brusleni tfidni kolektivli, Laser Arena Olomouc Recitacni soutéZ Sadova,
SOUL Sternberk — Vanoéni salon, PL Sternberk — pévecké vystoupeni, Excalibur Army —
exkurze, Vanocni salon v DDM, Vanocni krmeni zviratek, Kino — filmové predstaveni, Dim s
pecovatelskou sluzbou Na Valech, Adventni vanoéni program namésti Sternberk, Beseda Cas
promén pro 7.ro¢nik,SZS — prvni pomoc, recitaéni souté?, Sluridkov Olomouc — Ekologické
centrum Planeta Zemé 3000 — Brazilie, Astronomicka soutéZz v DDM, OK Pythagoriada,
Zemépisna olympidda + Déjepisna olympiada, Olympiada v AJ, NJ a RJ, Prezidentské volby,
besedy Méstska knihovna Sternberk, Koncert ZUS, Moravsky Beroun PCR - Prevence $ikany,
Ples SRPS v MKZ, HSZ Sternberk — beseda s hasi¢i, KK olympidda NJ + AJ, Pythagoriada,
Matematicky Klokan, Slavicek, DOD skoly, DDM Velikonocni salon, Muzeum Komenského
Pferov, Karneval SD, Oslavy dne ucitelt, MKZ Sternberk Vernisaz absolventd zS, SOSS a
Lesnickd — besedy a prednasky, Sportovni utkani florbal, Planetarium Brno — 6.roc¢nik, Den
Zemé — 4.rocnik, Celostatni kolo Olympidda NJ, Praha — exkurze, Jarni Kiosk — prespolni béh,
Prijimaci zkousky do tfid s RVCJ, Projektovy den — Dopravni vychova, Mostovani — Zdrava
vyziva s MK Fruit Sumperk, DDM Sternberk — Slavi¢ek, testovani Mensa CR, Dopravni souté?
mladych cyklistl, Vymé&nny pobyt Slovensko — Levoéa, Tenisovy turnaj DDM, Taneéni obor ZUS
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Sternberk, Spani ve $kole, Pobyt $védskych zakd, Den Evropy, Olomouc Divadelni pfedstaveni
Moravské divadlo Olomouc, Muzeum Prerov, Muzeum uméni Olomouc, Partnerskd vymeéna
Némecko — Glinzburg, Sportovni hry mladeze Dobsina, Rozlouceni s zaky 9.tfid, Moravské
divadlo Olomouc, Exkurze na statku v Horni Lodénici, Expozice ¢asu, Cyklovylet.

Skola disponuje timto materialnim vybavenim: Vyuka probiha ve 26 uéebndch, z toho jsou 2
ucebny k vyuce IKT. Skola ma déle 3 té&locviény, 1 zdkovskou posilovnu, 1 uéebnu k vyuce
remeslnych a dilenskych predmétd, 1 vnitini pozemek se sklenikem, 1 cvi¢nou kuchyriku a 1
7akovskou knihovnu. Skola mé podanou dota¢ni 74dost na vybudovdani 2 specializovanych
uceben a uceben na déleni v pldnich prostorach skolni budovy Sadova, k dispozici jsou téz
volné pUdni prostory nad skolni jideInou (zamér centralizace Skolni druZiny), plvodni u¢ebna
péstitelskych praci by méla v budoucnu fesit vznik Skolniho klubu pro dojizdé&jici zaky.
Schvadlena je dotace na rekonstrukci a modernizaci Skolnich dilen v sklepnich prostorach skolni
budovy Svatoplukova 7. Kazda Skolni budova ma svoji centralni sborovnu pro pedagogické
pracovniky. Celkové je na vyssi Urovni budova 1. stupné, kterd prosla rozsahlou rekonstrukci v
¢astce 35 mil. K¢ v letech 2004-2006. Prostory jsou moderni, svétlé a estetické. VSechny
uciteli. Zaci v dobé prestavek vyuzivaji chodby ke hrdm a drobnym sportovnim aktivitam.
Soucdsti 1. stupné je i knihovna. Ta mimo jiné slouZi pro ucely ¢tenarskych klubl. Knihovna
navazuje na jazykovou ucebnu. Ta vsak v soucasné dobé slouZi jako kmenova tfida s mensim
poctem Zaku. PFi vyuce Zaci mohou vyuZivat zmodernizovanou ucebnu IKT, kterd je vybavena
vyukovymi programy, které Skola potidila z projektl SIPVZ, dale dataprojektorem a platnem.
Dalsi u¢ebny jsou vybaveny interaktivnimi tabulemi a pocitaci. Pro pohybové aktivity a pro TV
je uréena moderni télocvicna se socidlnim zafizenim a gymnasticky zrcadlovy sal (pavodni
télocvi¢na pred celkovou generalni opravou). Veskeré socidlni zatizeni v budové je nové
vybudovéno a odpovidd hygienickym norméam. Skolni budova Sadové pottebuje dofesit
kompletni bezbariérovost a vybudovani specializovanych uceben a u¢eben na déleni v padnich
prostorach. Bez toho nedojde k dalSimu kvalitativnimu posunu vyuky. Budova 2. stupng,
Svatoplukova 7, postupné prochazi Upravami. Souéasné s vytahem pro imobilni zaky bylo
vybudovano socialni zafizeni pro divky v 1. a 2. patfe, nasledovala oprava socidlniho zafizeni
chlapcli a vybudovani zakladd multifunkéni uc¢ebny, kabinetu vychovného poradce a rozdéleni
prostor byvalé tfidy na kancelar zastupce, reditelnu a kancelar tajemnice Skoly, dale
rekonstrukce topeni. V budoucnosti budeme pokracovat v postupné modernizaci uceben.
Jednotlivé ucebny jsou svétlé, ale ne vidy dostatecné prostorné. Rovnéz prostory pro
jednotlivé kabinety nejsou dostacujici, do budoucna by bylo feSenim vyuzit nové vybudované
prostory nad skolni jidelnou. Vsechny kabinety, sborovna a tfidy jsou zasitované a vybavené
pocitaci, s 1. stupném je propojeni pomoci wi — fi. Pocitatova ucebna je rovnéz vybavena
vyukovymi programy, v nékterych ucebnéach jsou k dispozici interaktivni tabule. Vyucujici
mohou vyuzivat dostate¢né mnozstvi tiskaren a kopirek. V souc¢asné dobé je schvalena dotace
na modernizaci a rekonstrukci Skolnich dilen ve sklepnich prostorach, z dotace s nazvem
Zvysovani kvality a dostupnosti infrastruktury pro vzdélavani v ZS Sternberk se bude fesit
modernizace a dovybaveni odbornych uéeben se zamérenim na cizi jazyky, pfirodovédné
predmeéty, informacni technologie a femesiné obory. Kompletni modernizaci bude potieba
resSit sklepni prostory Saten a télocvicny. V planu je i modernizace cvicné kuchyrky a
vybudovani klubu pro dojizdéjici Zaky. Pro sportovni aktivity Ize vyuZivat télocvic¢nu, posilovnu
se saunou, venkovni sportovni aredl s umélym povrchem, v [été sousedni koupalisté a okolni
pfirodu. Pro vyuku pracovnich ¢innosti vyuzivame Skolni dilny, cvicnou kuchyriku a rozsahly
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Skolni pozemek se sklenikem a atriovou ucebnou slouzici k environmentalni vychové.
Stravovani je Zak(m i pracovnikim poskytovdno ve Skolni jidelné, ktera se nachazi v
prostorach $koly. Skolni jidelna je samostatnou organizaci.

Vedeni pedagogického sboru funguje takto: Ve Skole pracuje 33 pedagogickych pracovnikd.
Tento stav je dlouhodoby a souvisi se stalym poétem 21 kmenovych tfid. Ve Skole pracuji také
asistenti pedagoga. Jejich pocet je zavisly na poc¢tu podporovanych zakl, aktualné ve skole
pracuje 11 asistentl pedagoga. Pedagogové se prlibézné vzdélavaji v rdmci DVPP. Ve skole
pracuje vychovny kariérovy poradce, ktery vystudoval vychovné poradenstvi, metodik
prevence negativnich jevl a metodik environmentdini vychovy. Ve Skolni druZiné jsou
zaméstnané vychovatelky, které spliuji kvalifikacni predpoklady dle zakona o pedagogickych
pracovnicich. V pribéhu uplynulych let vSichni pedagogicti pracovnici prosli kurzy SIPVZ
(Groven Z, Po, P), dale proskolenim tykajici se prace s interaktivni tabuli. Koordinator SVP se
U&astnil seminaid zaméfenych na tvorbu SVP a pfedsedové MS a PK seminafd organizovanych
Asociaci nezavislych pedagogu. Koordinator ICT Uspésné zakoncil studium. Vychovny kariérovy
poradce a nékteti vyucujici se zucastnili semindii zamérenych na praci s talentovanymi zaky a
7aky, Zaky se zdravotnim postizenim a zaky se socidlnim znevyhodnénim. Skola v ramci dotace
$ablony zaméstnava na 0,5 Gvazku $kolniho psychologa. Skola externé spolupracuje s PPP
Olomouc, SPC Mohelnice, se sociologem, méstskou policii, policii CR a dal$imi odborniky.
Zhruba 1/3 pedagogickych pracovnikd $koly zajistuje chod dotace OP VVV Sablony. A to jako
vedouci klubi, doucovani, DVPP, kariérovy poradce, tandemové vzdélavani atd.

Zakladni Skola, Dr. Hrubého 2, pfispévkova organizace

Zakladni $kola Dr. Hrubého 2, Sternberk, pfispévkova organizace je umisténa na adrese Dr.
Hrubého 2, 785 01 Sternberk, jeji kapacita je 585 déti/zak, zapsanych je 555 déti/zakd, z toho
11 74k romskych, 49 SVP. Skola ma 21 t¥id a 44 ¢lend pedagogického persondlu. Webové
stranky skoly jsou https://www.zshrubeho.cz/.

Skola se zaméFuje na poskytovani Uplného zékladniho vzdélani 7akdm 1. aZ 9. roéniku (pro
zaky 7-15 let), vzdy v paralelnich tfidach v kazdém rocniku a nabizi tyto volnocasové aktivity:
Skolni druZina poskytujici zajmové vzdélavani v rannim a odpolednim provozu, vzdéldvaci
krouzky a kluby, doucovani atd.

Zapis déti ve vztahu ke kapacité koly probihd nasledovné: Skola v dostateéném predstihu
pred zahajenim zapisu zverejniinformace k organizaci a pribéhu zapisu, které obsahuiji kritéria
pro prijimani zaku, pocet zaku, které je mozné prijmout, popis formalni a pripadnych dalSich
Casti zapisu a popripadé dalsi daje. Pfesny termin zapisu pro Skolni rok 2020/2021 jesté nebyl
stanoven. Rodi¢ (zdkonny zdastupce ditéte) pozada o zapis ditéte k plnéni povinné skolni
dochazky, pfi zapisu ve Skole pedagogicky pracovnik posoudi Skolni pripravenost ditéte,
konecéné rozhodnuti o pfijeti vydava reditelka skoly. BEéhem zapisu maji déti spolecné s rodici
moznost prohlédnout si Skolu, zahrat zdbavné hry. Pravidelné Skola také porada Dny
otevienych dvefi a dalsi aktivity, kdy umoznuje rodi¢im i détem, ktefi nejsou zaky Skoly,
nahlédnout do prostor Skoly.
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Dostupnost Skoly je velmi dobrd, budova skoly je umisténa témér ve stfedu mésta, v blizkosti
se nachazi méstské sidlisté a dalsi obytna zastavba, v blizkosti Skoly se nachazi autobusova
zastavka, kterd umoziuje bezpecény prechod dojizdéjicich zaka do Skoly. Z pohledu spadovosti
gkolu nejvice navitévuji zaci z obce, Mladéjovice, Babice, Huzova, Ride¢, LuZice, Chabicov,
Hnojice, Hlasnice, Komarov a Starnov.

Spoluprace srodi¢i probihd touto formou: Rodice navstévuji Skolu nejenom v dobé
rodi¢ovskych schlzek, ale také pfi dnu otevienych dveri, projektovych dnech a pfi rdznych
vystoupenich zak(. Po dohodé s vyucujicim mohou rodic¢e navstivit vyuku nebo zkonzultovat
s ucitelem rtzné problémy. V ramci spoluprace s rodici na Skole dobfe funguje Spolek rodicl
a pratel skoly. Spolek rodicl a pratel skoly se schazi podle potieby, pravidelné v dobé konani
tFidnich schlizek. Na gkole existuje voleny vybor SRPS ze zastupc(l tfid. Informovanost rodic(i
o prospéchu a chovani zakl je pravidelna v rdmci tfidnich schizek. Podle potreby je konzultace
rodic¢t s uciteli mozna po dohodé kdykoliv. Kromé tfidnich schlzek zorganizovala skola pro
rodi¢e zak( 7. trid (LVVZ) a 9. tfid (volba povolani) mimoradné tfidni schlizky. Pro vSechny
rodi¢e a ob&any mésta uskutecnila $kola ve spolupraci se SRPS den otevienych dvefi, vanoéni
jarmark, vylet na kolech do ZOO na Sv. Kopecku a spolecensky ples. Tyto akce se setkaly s
velkym ohlasem u rodi¢d i vefejnosti. SRPS finanéné prispivalo zakdim koly na dopravu na
plavani, kurzy, exkurze, na odmény pro rGzné soutéze, na knizni odmény nejlepsim zakim a
pomticky. Spoluprace s rodi¢i se neustale rozviji. Skola spolupracuje také s obci, $kole se
dostavd podpory jak od volenych zastupct obce, tak odboru skolstvi a kultury. Ziskavame
podporu pfi projektech i pfi ostatnich akcich, stejné jako pfi investi¢nich akcich. Obec se
pravidelné ucastni vyznamnych akci Skoly. Pravidelnd spoluprdce existuje s mistni knihovnou
a DDM, sternberskym hradem, matefskymi Skolami a ostatnimi zakladnimi Skolami (rGzné
spoleéné sportovni a kulturni akce), $kola vyuZiva také nabidky Kulturniho domu ve Sternberku
a Expozice ¢asu (MKZ), programi, divadelnich, filmovych a nauénych predstaveni pro Z5,
v ramci kariérového poradenstvi spolupracuje Skola s mistnimi podniky (exkurze Zak(). K
externim spolupracovnikiim patfi v rdmci prevence méstska policie, Policie CR, |ékafi, P —
centrum a mnoho dalSich. Spoluprace probiha formou nasledujicich aktivit: Den otevienych
dvefi, Masopustni privod méstem, U¢ast v mimoskolnich soutéZich, T¥idni besidky ke Dni
matek, Schizka pro rodi¢e budoucich zaka 1. tfid, Vystoupeni na geriatrickém oddéleni
Nemocnice Sternberk, Slavnostni prevzeti cen krajské soutéZe Evropa ve $kole, Vitani ob&ankd
na Mé&U Sternberk, Schiizka pro rodi¢e 7akd 9. roénikli - prihladky, organizace pfijimacich
zkousek, Klicek ke slabikari — predavani slabikara zakam 1. trid, Cyklisticky vylet do ZOO na Sv.
Kopecku ve spolupraci se SRPS, Svatek matek (vystoupeni pro maminky, besidka), Den déti,
Skolni ples, Vanoéni jarmark, rozsviceni vanoéniho stromku, Socidlni sluzby Sternberk —
vano¢ni jarmark, Zapis déti do 1. tfid, Prispévky do meéstského a regionalniho tisku,
Internetové stranky Skoly, Vyvéska na budové MéU Sternberk, Skolni ¢asopis ,Zaskolak”,
Kronika Skoly, Vystoupeni krouzku aerobiku na Skolnich a méstskych akcich, Vystoupeni
Skolniho sboru — recitdl na schodech, vanocni jarmark, akce mésta, Den matek, Noc s
Andersenem — projekt na podporu ¢tenarské gramotnosti, Scholaris — prehlidka stfednich skol
pro devaté roéniky, brusleni (1. a 2. stuperi), Vlastivédné muzeum Olomouc (pro déti ze SD),
Projektovy den pro 8. ro¢niky — Prvni pomoc, Beseda s hasici, Halloween na gymnaziu (3. a 2.
trida), Exkurze: - Viden (2. st.) - Dlouhé Strané, Velké Losiny (papirna) (5. rocnik) - Méstska
policie (SD) - Praha (9. roénik) - Pradéd (4. roénik) - Brno — Planetarium a Park VIDA (5. roénik)
- Olomouc — Svi¢karna Rodas (7. roénik) - MéU Sternberk (6. roénik) Exkurze v ramci vyuky P¢&
— Hyundai No3ovice, Miele Uni¢ov, Hella Mohelnice, Excalibur Army Sternberk (8. ro¢nik),
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Drakidda (1. tfida), Cas promén (pro divky 7. ro¢niku), Na startu muznosti (pro chlapce 7.
roéniku), Den Zemé, Beseda s pracovnikem v armadé (SD), Slufidkov — Ptacci zpévaéci (vyukovy
program pro 6. ro¢nik), Geologicka exkurze — Muzeum bfidlice v BudiSové nad BudiSovkou,
sopky Bruntalska — Velky Roudny, VenusSina sopka, ldvové proudy u Meziny (9. rocnik),
Velikonocni salon DDM — vyroba velikonocnich dekoraci (1. stupen), Mikroregionalni liga s
DDM (pro déti SD), Dopravni kurz v DDM (4. ro¢nik), LyZaFsky kurz (7. roénik) Navitéva IPS
Uradu prace Olomouc (9. roénik), Svét ve 3D (3. a 9. ro¢nik) — vyukovy program Vernisa?
fotografii M. Nesvadbové, Halloweenské dlabani dyni, Animacni programy v Expozici ¢asu,
Sbér vicek pro postizené déti, Sbér papiru, Sbirka pro zvifeci Utulek, Ovocentrum (beseda pro
déti ze SD), Velikonoéni dilny (SD), Slet ¢arodé&jnic (akce SD), Kulturni vystoupeni ZUS (1. — 4.
rocniky), Bezpecny pes (1. — 5. roc¢nik), Détsky letni tabor, Galavecer volejbalu Olomouc, Den
déti s DDM (soutéze pro druzinu na dopravnim hfisti), Prohlidka hradu, dobyti pevnosti Boyard
(2.A), Preventivni program 4. tfid (Jonathan a RSB), Preventivni program 6. tfid (Outsider aneb
jak z toho ven), Preventivni program 1.tfid (Médové), Preventivni program 7. tfid (Jsem
Nezavisly, nekoufim), Preventivni program 8. a 9. tfid (Poruchy pfijmu potravy), Preventivni
program 9. tfid (Bud HIV negativni), Preventivni program 2. tfid (program v Dramacentru
Olomouc), Den strojafem (navitévy SOSS Olomouc), Vanoéni dilny, Dny evropského dédictvi,
Prirodovédna a vlastivédna exkurze 4. ro¢niku ve Vlastivédném muzeu Olomouc, Pohodari —
Polsko, Divadlo Olomouc (4. a 5. tfida), Vikingové — valecnici, mofeplavci, objevitelé a
obchodnici (historickd skupina Renegati), Koncert Abraka muzika — 1. stupen, Tvoje tvar ma
znamy hlas, Pfibéhy bezpravi (9. ro¢niky), beseda Hustej net — SdruZeni D, navstéva radia,
vzdélavaci program Den obor(, Beseda s C. Podolskym (autorem Krysak() 1. a 2. stupen,
Diashow Motani — Namibie, Atleticky ¢tyrboj pro 1. stupen, Pfespolni béh TyrSovymi sady (1.
stupen), Vanocni turnaj ve florbalu (2. stupen), Vanocni turnaj ve vybijené (4. tfidy), Vanocni
turnaj v malé kopané (2. stupen), O nejlepSiho vySkare — Skolni kolo 5. — 9. tfidy, Atletické
zavody Sprinter a vyskar okresu Olomouc (2. stupeni), Pfrebor Sternberskych skol v atletice,
Kosikova hosi, divky — okresni kolo, Horolezectvi, Velikono¢ni turnaj chlapcl ve florbalu,
McDonalds cup, Jarni Kiosk — pfespolni béh, Turnaj ve volejbale divek, Atleticky ¢tyrboj soutéz
OVOV, Dopravni soutéz cyklistd, Tenisovy turnaj Sternberskych skol.

Skola disponuje timto materidlnim vybavenim: Ke 8kole patfi velkd a mald t&locvi¢na a dale
prostorné hristé s umélym povrchem. Aredl skoly dopliuje Skolni dvlr s doskocistém a
s venkovni prirodovédnou ucebnou. Télocvi¢ny a hfisté slouzi také k vyuziti volného ¢asu zak
v odpolednich hodinach a vefejnosti v dob& mimo 8kolni provoz. Skola ma k dispozici dvé
ucebny pro vyuku informatiky, ucebnu fyziky a chemie, cvicnou kuchyni, dilny, jazykovou
ucebnu, ucebnu pro vyuku vytvarné vychovy a keramickou dilnu s vypalovaci peci. Témér ve
vSech ucebnach jsou k dispozici dataprojektory a interaktivni tabule. Kabinety jsou vybaveny
potifebnymi pomUlickami a didaktickou technikou na dobré trovni. Na Skole je zfizena knihovna
pro ucitele a knihovna pro zaky. Knizni fond je pribézné a dle potieby obnovovan a doplriovan.
Ve viech tiidach i sborovnach je zpfistupnén internet. Skola se zapojila do programu Ovoce
do $kol a Mléko do $kol. Skolni stravovani z4k( a zaméstnanc(i je zajistovano dodavatelsky.

Vedeni pedagogického sboru funguje takto: Pedagogicti pracovnici se pravidelné ucastni v
ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd semindar( organizovanych vzdélavacim
zatizenim SCHOLA SERVIS Olomouc a NIDV Olomouc a vzdélavacimi agenturami DESCARTES
Olomouc, AVDO a PARIS. Dale absolvovali seminafe pro sborovnu zamérené na rozvoj
gramotnosti Zak( (jazykova, ¢tendrskd a matematickd) v rdmci projektu Sablony. Néktefi
vyucujici se G€astni seminafd pofadanych MAS Sternbersko. Vyulujici se zapojuji do studia k
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rozsireni odborné kvalifikace v ramci celozZivotniho vzdélavani a pro vychovné poradce na PdF
UP Olomouc.

Zakladni skola, nam. Svobody 3, prispévkova organizace

Zakladni $kola ndmésti Svobody 3, Sternberk, pFispévkova organizace je umisténa na adrese
namésti Svobody 3, 785 01 Sternberk, jeji kapacita je 540 déti/zakd, zapsanych je 438
déti/z4kh, z toho 41 74kG romskych, 78 SVP. Skola ma 19 tfid a 41 ¢lend pedagogického
persondlu. Webové stranky Skoly jsou https://www.zsns-stbk.cz/.

Skola se zaméFuje na poskytovani Uplného zékladniho vzdélani zakam 1. aZ 9. roéniku (pro
zaky 6-15 let), vzdy v paralelnich tfidach v kazdém roc¢niku (v pfipadé vétsiho poctu zaka 3 t¥id
v rocniku) a nabizi tyto volnocasové aktivity: Skolni druzina poskytujici zajmové vzdéldvani v
rannim a odpolednim provozu, zdjmové krouzky a kluby, doucovani atd.

Zapis déti ve vztahu ke kapacité $koly probihd ndsledovné: Skola v dostateéném predstihu
pred zahajenim zapisu zverejniinformace k organizaci a pribéhu zapisu, které obsahuiji kritéria
pro prijimani zaku, pocet zakul, které je mozné prijmout, popis formalni a pfipadnych dalSich
Casti zapisu a popripadé dalsi udaje. Pfesny termin zapisu pro Skolni rok 2020/2021 jesté nebyl
stanoven. Rodi¢ (zakonny zdstupce ditéte) pozadd o zdpis ditéte k plnéni povinné skolni
dochdzky, pfi zadpisu ve Skole pedagogicky pracovnik posoudi Skolni pfipravenost ditéte,
konecné rozhodnuti o pfijeti vydava reditel Skoly. BEhem zdpisu maji déti spolecné s rodici
moznost prohlédnout si Skolu, zahrat zabavné hry a seznamit se s moZnosti navstévovat tfidu
s rozsifenou vyukou télesné vychovy na prvnim stupni. Pravidelné Skola také porada Dny
otevrenych dvefi, Détské dny a dalsi aktivity, kdy umoznuje rodi¢lim i détem, ktefi nejsou Zaky
Skoly, nahlédnout do prostor Skoly.

Dostupnost Skoly je velmi dobrd, budova Skoly se nachdazi v centru mésta. Vétsina zakl pochazi
ze spadové oblasti centra mésta, blizkého sidlisté a zastavby rodinnych dom{. Priblizné jedna
¢tvrtina dojizdi z okolnich obci. Spadovost Skoly tvofi stanovena ¢ast spolecného Skolského
obvodu, kterou tvofi vybrané €asti mésta Sternberk a obce Babice, Starnov, Ride¢, Huzova,
vyrazné mnozstvi Zakl navstévujici Skolu je také z obci Hnojice, Moravsky Beroun, Horni
Lodénice, Luzice a dalSich.

Spoluprace s rodici probiha touto formou: Informovanost rodicli o prospéchu a chovani zak
je pravidelna prostrednictvim elektronického systému EDUPAGE a nésledné v rdmci tfidnich
schizek. Rodi¢e navstévuji Skolu nejenom v dobé rodicovskych schizek, ale také pti dnu
otevienych dveri, détském dnu, vybranych projektovych dnech a pfi rliznych vystoupenich
zakd. Komunikace a prenos informaci mezi rodici a tfidnim ucitelem se rozviji i pres webové
stranky $koly. Rodi¢e zapojeni do HV SRPS se podili na podpoie zajmovych krouzkd, réiznych
aktivitach skoly i prezentaci Skoly (Den otevienych dvefi, Den déti, projektové dny, skolni ples,
vikendové pobyty déti, skolni vylety). Po predchozi dohodé s vyucujicim rodi¢e mohou
navstivit vyuku, konzultovat s uciteli vychovné i vzdélavaci problémy, vyuzit moznosti
konzultace s poradenskym zatizenim Skoly (vychovny poradce, metodik prevence, Skolni
psycholog). V ramci spoluprace s rodici na Skole dobre funguje Sdruzeni rodicl a pratel skoly,
ktery se schazi podle potfeby. Spoluprdce s rodici se neustale rozviji.
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Skola aktivné spolupracuje také se ziizovatelem $koly, $kole se dostava podpory jak od
volenych zastupcl obce, tak odboru Skolstvi a kultury a pfipadné dalSich odbori mésta.
Ziskava podporu pfti projektech i pfi ostatnich akcich, stejné jako pfi investi¢nich akcich.
Spoluprace se ZUS ve Sternberku, MAS Sternbersko, DDM, matefskymi $kolami a ostatnimi
zékladnimi $kolami, méstskou policii, Policii CR, lékafi, P — centrem a mnoho dal$imi
organizacemi patfi k pravidelnym aktivitdm v roénim planu $koly. Skola spolupracuje s PPP
Olomouc, odborem socidlnich véci pfi M&U ve Sternberku, Univerzitou Palackého v Olomouci
a jinymi organizacemi.

Skola se podili na aktivitdich Mésta Sternberk, Domu déti a mladeze ve Sternberku, knihovny,
MKZ Sternberk a hradu Sternberk. Zaci 8koly se také U&astni program, divadelnich, filmovych
a nauénych predstaveni realizovanych pro ZS, v rdmci kariérového poradenstvi spolupracuje
Skola s mistnimi podniky (exkurze zaka).

Se zivotem skoly a vysledky jeji prace se lze seznamovat na internetovych strankach skoly a
nasténkdch skoly. Samozfejmosti se staly pravidelné piispévky do Sternberskych listd,
priblizujici Skolni i mimoSkolni aktivity Zakud, uciteld a rodic¢h. Koordinace pfispévki je diky
pocitacové siti velmi efektivni a prehlednd, na prispévcich se podili cely pedagogicky sbor.
Cennym zdrojem informaci je Skolni kronika doplnéna fotodokumentaci. Ke své prezentaci
Skola vyuziva také ,Dni otevienych dvefi“, ,Dne déti“ a Gcasti nasich Zakd na vystoupenich pfi
spolecenskych akcich pofadanych méstem Sternberk a dal$imi organizacemi.

Vyucujici poradaji pro déti vikendové pobyty, odpoledni akce tfid, v ramci vyucovani realizuji
se zaky projekty, exkurze a vyuZivaji motivacni nabidky dalSich zainteresovanych instituci.
Skola porada fadu dalsich akci a zapojuje se do fady akci, aktivit a projekt naptiklad: Den
otevienych dvefi Skoly — aktivita pro vefejnost, lyzarsky kurz, Skoly v pfirodé, Atletického
dopoledne 1. stupné, Bacil Emil a kouzelna Kapka vody, Bobfik informatiky, Pevnosti poznani,
Olomouc —animacéni program a exkurze, Science centrum VIDA —animacéni program a exkurze,
sportovni vanocni turnaje skoly, predvanoéni turnaj ve florbalu a malé kopané, soutéze v psani
véemi deseti, zahraniéni pozndavaci zajezdy, exkurze do primyslovych podniké ve Sternberku,
exkurze do Prahy, Po stopdach zvére, PolStarkovy den, exkurze na UP v Olomouci, Velikonoéni
soutéz na PC, Véda je zdbava — konference, tvorba materidlll do soutéze, skola v prirodé,
Plavecké stafety Sternberskych skol, Atletika pro déti do skol, Den déti — akce pro rodice a
vefejnost, dopravni souté?, preventivni program pro zaky, zabavné aktivity pro MS, adaptac¢ni
pobyty 74k, orienta¢ni béh pro zdky — ve spolupraci se SKI OBI Sternberk, volba povolani —
vychazejici Z4aci, skolni maskarni bal, brusleni zZakud, recitacni soutéze zakd, Vanocni dilny pro
74ky, vyménny pobyt s partnerskou ZS Dobsina, navitévy Moravského divadla Olomouc,
Pfirodovédny zdjezd, pévecka soutéz, Pevnost poznani Olomouc, ¢tenarské, badatelské kluby
a kluby logickych a deskovych her hrazené z projektu Sablony, vychovné koncerty, spoluprace
s méstskou policii, matematické soutéze pro zaky ZS, Mésto v pohybu, Planeta Zemé, navitéva
Z0OO Olomouc, Tenisovy turnaj zaka Sternberskych Skol — sportovni akce, Pévecka soutéz
Slavicek - Skolni a méstské kolo, Den Zemé (podpora prirodovédného a environmentalniho
vzdélavani, snaha poukazat na ekologické problémy, probudit u Zaka pocit sounaleZitosti s nasi
planetou, vyhledavani a zpracovavani informaci k dané problematice), astronomicka soutéz,
dopravni vychova pro zaky ZS ve spolupraci s DDM, Vanoéni salény DDM, Mikula$sky karneval,
koncerty 74ak( ZUS, Zlaty list, sportovni soutéZe s riiznym zaméfenim — turnaj v $achu, atleticky
Ctyrboj, tenisovy turnaj, prespolni béh, turnaj ve stolnim tenise, soutéz v horolezectvi,
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plavecké zavody, mikroregionalni liga, plavecké Stafety atp., Dopravni soutéZze mladych
cyklist(i, priméstské tabory — vylety, Burza stfednich Skol v Olomouci atd.

Skola disponuje timto materidlnim vybavenim: Vyuka probiha v 31 ué¢ebnach - 10 u¢eben na
1. stupni, 21 uéeben na 2. stupni, z nichZ je 12 odbornych. Skolni druZina je sou&asti $koly, ma
kapacitu 120 déti, podle poctu zapsanych zak( 3—4 oddéleni, s maximalnim poctem déti v
oddéleni 30. Skolni druZina pro svoji €innost vyuZivd samostatné ucebny, vybavené pro
odpocinek, relaxaci, hry a tvofivé Cinnosti. U¢ebny jsou prlibézné renovované, jsou svétlé,
vybavené ndbytkem a nastavitelnymi lavicemi, odborné pracovny jsou vybaveny
interaktivnimi tabulemi, vybrané ucebny LCD panely a dalSimi informacnimi technologiemi. Na
koutcich s kobercem. Pfi vyuce Zaci mohou vyuzivat dvé uc¢ebny ICT, odborné pracovny pro
vyuku zemépisu, chemie, fyziky, pfirodopisu, vytvarné vychovy, cizich jazyk(, hudebni
vychovy, ¢eského jazyku, matematiky a Skolni kuchyni. Knihovna je pribéiné doplfiovéna
krasnou literaturou a encyklopediemi, Zaci zde najdou ICT techniku s pfipojenim k internetu.
Prostorné chodby slouZi o prestavkach ke vzajemné komunikaci zak(d. Jsou zde umistény
automaty s napoji. Skola ma t¥i télocviény. Dvé pfimo v budové $koly a tfeti, nejvétsi se
socidlnim zafizenim a zdzemim, v tésné blizkosti Skoly (v soucasnosti je pfipravovana jeji
celkova rekonstrukce). Skola realizuje své sportovni a jiné aktivity na $kolnim modernim
multifunkénim htisti. Soucasti budovy je nové vybudovana Skolnijidelna s vydejnou, kterou lze
vyuZzit i jako spolecenskou mistnost pro rlznd kulturni vystoupeni a dalsi aktivity. V poslednich
letech se $koly podafilo vybavit 3atny $atnimi skfifikami. Skola m& prikladné vybaveni
pocitacovou technikou a celkem 13 uceben vybavenych interaktivnimi tabulemi, 1 mobilnim
interaktivnim zafizenim Chytrysek a 3 pfirodovédné ucebny vybavené modernim dotykovym
LCD panelem. Ve dvou IVT pracovnach se nachazi 62 pocitacovych stanic, v uéebnach s
interaktivnimi tabulemi jsou PC s pfipojenim k internetu, dalsi PC jsou pak ve sborovné atd.
Pedagogicti pracovnici i Zaci vyuZivaji Skolni pocitacové sité, internet, kopirky, tiskarny.
Veskera organizace sSkoly byla spravovana pomoci Systému agend pro Skoly (SAS) — evidence
zaku, tisk vystupl pro statni organy a samospravy, klasifikace Zak( a tisk vysvédceni, zapis
zaku, evidence majetku, informacni servis — tydenni, mésicni a ro€ni plan akci atd. Od Skolniho
roku 2018/2019 presla skola k systému EDUPAGE.

Pedagogicky sbor je tvofen nasledovné a odpovida normativim MSMT: v sou¢asné dobé je to
41 pedagogickych pracovnikl, z toho 11 asistentll pedagoga. Na Skole pracuje také 1
psycholog. Odborna kvalifikovanost vyucujicich je 100% (s ohledem na aprobovanost asi 90%).
Pedagogové se prubéiné vzdélavaji v rdmci DVPP. Seminafe jsou zaméfeny na podporu
inkluzivniho vzdélavani, matematickou a ¢tenarskou gramotnost, rozsifeni odbornosti své
aprobace, vyuZiti novych organizac¢nich forem a metod prace, vyuku jazykd atd. Orientujeme
se na tematické seminare pro cely pedagogicky sbor zejména v oblasti uvedeného inkluzivniho
vzdélavani. Zakam zajistujeme odbornou pomoc v oblasti reedukace a logopedie. Ve gkole
pracuje vychovny poradce, metodik prevence socidlné-patologickych jevl, metodik
environmentalni vychovy, koordinator ICT, koordinator SVP, metodické organy jednotlivych
predmétd, 1. stupné a skolni druZiny.
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Zakladni $kola Sternberk, Olomoucka 76, prispévkova organizace

Zakladni $kola Sternberk Olomouckd 76, Feditelstvi $koly je umisténo na adrese Olomoucka
76, 785 01 Sternberk, $kola ma dvé pracovisté. Na adrese feditelstvi je umisténa $kola
samostatné zfizena dle § 16 odst. 9 SZ, kterd vzdélava Zaky se véemi stupni mentainiho
postizeni, a to véetné kombinaci s dalsim postizenim. Na adrese Olomoucka 173, 785 01
Sternberk je umisténa $kola pfi zdravotnickém zafizeni, kterd vzdélava 7dky hlavniho
vzdélavaciho proudu i Zaky s postizenim po dobu jejich 1é¢by na détském oddéleni PL
Sternberk. Celkova kapacita koly je 120 déti/z4ka. Na soucdsti Olomoucka 76 je zapsano 28
déti/7akd, z toho 18 7ak( romskych, 28 74kd se SVP. Sou&ast ZS pfi PL ma provozni kapacitu 40
7akd, aktudlné je evidovano 35 7ak(. Skola ma celkem devét t¥id a jedno oddé&leni SD, 18 &len(
pedagogického sboru vcetné Skolniho psychologa. Webové stranky Skoly jsou
https://www.zspraktickastbk.cz/.

Skola se zamé&fuje na vzdélavani zakd s takovymi rozumovymi nedostatky, pro které se
nemohou s Uspéchem vzdélavat v zakladni Skole v pIném rozsahu RVP ZV. Ve vzdélavacim
programu SPIRALA dle RVP ZV 2017 $kola poskytuje zakladni vzd&lani na Grovni minimalnich
vystup@l RVP zZV zakiim s LMP. Ve vzdélavacim programu SVP ZS specidlni poskytuje $kola
zaklady vzdélani dle RVP ZSS 7akdm se stfednim a té78im mentdlnim postizenim. Ve
vzdélavacim programu SVP ZS pfi PL poskytuje $kola zakladni vzdélani dle RVP ZV 2017 74kaim
hlavniho proudu hospitalizovanym na détském oddéleni PL.

Na pracovisti Olomoucka 76 jsou vzdélavani Zaci deviti ro¢nikl ve trech tfidach a v jedné tridé
ZS specialni zaci se stfednim mentalnim postizenim. Skola nabizi tyto volnocasové aktivity:
Skolni druzina poskytuje zajmové vzdélavani v odpolednim provozu, krouzek Tvoriva dilna,
doucovani, projektovd odpoledne s riznorodym zamérenim.

Skola zajistuje odpovidajici vzdélavani 7aka hospitalizovanych na détském oddéleni
Psychiatrické lé¢ebny Sternberk v péti tfidach zS pfi PL Sternberk. Na této souéasti jsou
volnocdasové aktivity v rezimu |écby, Skola poskytuje doucovani zaka.

Zapis déti probiha pribézné v souladu se znénim § 20 Vyhlasky 27/2016 Sb., o vzdélavani déti,
zakd a studentd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a déti, Zakd a studentd mimoradné
nadanych, v platném znéni.

Vsichni Zaci, véetné Zzak( prvniho rocniku, jsou pfijimani na zakladé pisemné Zadosti
zakonného zastupce a platného pisemného doporuceni sSkolského poradenského pracovisté
ke vzdélavani z4ka ve $kole zfizené dle § 16 odst. 9 SZ. Podminkou pfijeti je také informovany
souhlas zakonného zastupce dle § 21 Vyhlasky 27/2016 Sb., v platném znéni. Opravnénost
zarazeni zaka do systému specialniho skolstvi je pravidelné ovérovana odbornymi pracovniky
SPC pfi PPP Olomouckého kraje.

Dostupnost Skoly je dobra, skola se nachdzi v okrajové ¢asti mésta v blizkosti autobusového a

vlakového nadrazi. Do $koly dojizdi #aci z okolnich obci Huzova, Hnojice, Starnov, Horni
Lodénice, Mladéjovice.
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Soucast Zakladni $kola pfi PL je situovana v arealu Psychiatrické Ié¢ebny Sternberk. Dopravni
obsluznost je dobra. Vlakové i autobusové nadrazi jsou nedaleko. Budova, ve které se soucast
nachdzi, je majetkem lé¢ebny. V pronajatém objektu se nachazi tfi tfidy, ctvrta a pata tfida
jsou umistény v budové détského oddéleni lé¢ebny.

Spolupréce s rodici probiha rliznymi formami. Rodice navstévuji Skolu v rdmci pravidelnych
tfidnich schizek, ale také individudlné v ramci konzultaci, a to nejen s uditeli, ale také se
Skolnim psychologem, ktery je souCasné koordinatorem prevence. VyuZivaji i konzultaci s
vychovnym poradcem. Skola nabizi kazdoro¢né dny otevienych dvefi pro rodice i vefejnost a
také moznost Ucastnit se vybranych projektovych dn & vystoupeni 4k( v SD. Po dohodé s
vyucujicim rodi¢e mohou navstivit vyuku a ziskat tak lepsi pfehled o podminkach vzdélavani i
vysledcich svého ditéte. Zdkonnym zastupcim 74k v ZS pFi PL nabizime kaZdy tyden moznost
osobni konzultace, poskytujeme vsak i konzultace telefonicky ¢i mailem, na zakladé
individualniho ovérovaciho kodu.

Skola spolupracuje s neziskovou ekologickou organizaci Sluidkov v oblasti environmentalni
vychovy. Ve vzdéldvaci, kulturni a osvétové cCinnosti jsou partnery vedeni statniho hradu
Sternberk a Méstské knihovny ve Sternberku. PFi vychovné vzdélavaci ¢innosti se $kola Gcastni
vhodnych akci pofadanych institucemi mésta Sternberka atd. Na svych strankach prezentuje
Skola vlastni projekty, které podporuji prevenci negativnich jevll a maji vyznamny socialni
rozmér. Zaci rozvijeji znalosti, dovednosti vzajemné spoluprace i tvofivost.

Vlastni  projekty: SABLONY Il - Z§ Olomouckd Sternberk, reg.c.
CZ.02.3.68/0.0/0.0/18_063/0010118

Chranim, chranis — skolni projekt environmentalni vychovy z prostfedk Olomouckého kraje,
Cviéeni v pfirodé, Jable¢ny den — projektova vyuka, Rijen 1918 — projektovy den, Mikulasské
promitani , Koleda, koleda... — projektovy den, Evropa neznama — projektovy den, Déti v
Cechach — projektovy den, Velikono¢ni kuchténi, Den Zemé, Kapitolky o havéti — projektovy
den, Atleticky ¢tyrboj — Skolni kolo, Kosmicka show — zazitkovy stan, Dopravni soutéz — skolni
kolo, Den déti, Vanocni tvoreni — odpoledni akce pro zaky a rodiée, Velikonocni dilni¢cka —
odpoledni akce pro zZaky a rodice, Kreativni odpoledne pro Zaky, Jde to i jinak ... - odpoledni
akce pro zaky, Pohadka o Smoli¢kovi — vystoupeni SD, Cvi¢ime spolu - odpoledni akce pro
zaky, Pamatky Olomouce s bowlingovym odpolednem — naucna exkurze. Vystupy z aktivit
Skoly jsou prezentovany na strankach www.zspraktickastbk.cz i v regionalnim tisku.

V rdmci spoluprdce se Skola zapojila do projektu:

Podpora polytechnického vzdélavani v Olomouckém kraji — SOS lesnické a strojirenské
Sternberk Projekt Krokus — organizace Holocaust Education Trust Ireland ve spolupraci

s Zidovskym muzeem Praha — pfipominka holocaustu vysadbou krokusi

Pravni védomi u 74ka — vzdélavaci blok PCR

Rok revoluce — projekt Knihovny Vaclava Havla

Mléko do Skol — projekt EU

Veselé zoubky — preventivni hodina ve spolupraci s DM drogerii

J4, moji kamaradi a moje rodina — preventivni program Centra pro rodinny Zivot Olomouc
Kybesikana a kybergrooming — pfednaska centra E — bezpedi

animacni programy ve Vlastivédném muzeu Olomouc, vzdélavaci programy Pevnosti poznani
Olomouc, exkurze do Remitu Sternberk, divadelni a filmové ptedstaveni dle nabidky MKZ,
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navétévy Expozice ¢asu a hradu Sternberk, Scholaris Olomouc, Recyklohrani — projekt
zaméfeny na praktickou podporu ekologické vychovy, Lé¢ebenské slavnosti PL Sternberk.

Skola disponuje timto materialnim vybavenim: ZS p¥i PL ma k dispozici 5 tfid, z nichZ jedna je
po ukonéeni vyuky vyuzivana lécebnou. Tridy jsou slunné, Cisté a esteticky upravené. Ucitelé
a zaci maji k dispozici uCitelskou a Zakovskou knihovnu. Pravidelné jsou obménovany ucebnice
a uéebni pom(cky. Vybaveni sou&asti ZS p¥i PL odpovida specifickym podminkam provozu.
S ohledem na narustajici pocty zakl s potifebou hospitalizace a fakt, Ze toto pracovisté je
jedinym svého druhu pro cely Olomoucky kraj, povazujeme za potifebné zahdjit diskuzi o
kapacité této soucasti na Urovni kraje, MSMT a MZ. V rdmci Dlouhodobého zdméru probiha
obnova Skolniho ndbytku ve tfidach. VSichni vyucujici maji volny pFistup k internetu, tiskarné
a kopirce. Pedagoglim je k dispozici uCitelska knihovna a sbirky pom(icek obsahujici mj. fadu
vyukovych programu. Doplriovdni pomuUcek a programového vybaveni probiha na zakladé
pozadavkl metodického sdruzeni. Ucitelé se zapojuji do dalsiho vzdélavani ve spolecnych
seminaFich, ale také dle individudlniho vybéru. V rdmci projektu Sablony Il probiha sdileni
zkudenosti pedagogl s kolegy z jinych 8kol. Zakdm je umoznén pfistup k internetu v ramci
vyuky ICT a dal3ich predmétd, je jim k dispozici zdkovskd knihovna. V ZS Olomouckd 76 jsou
vSechny tfidy vybaveny novym skolnim nabytkem. V pavilonu | je u¢ebna s interaktivni tabuli
Activboard, v pavilonu Il je k dispozici prenosny projektor. Sou¢ast ZS pfi PL disponuje
pfenosnym projektorem a nové také interaktivni tabuli. Zaci pracuji na pocitacich v ramci ICT
i v dalSich predmétech. Do sité je zapojeno 12 pocitacovych stanic v u¢ebné PC. Na pracovisti
ZS pfi PL je do sité zapojenych 8 pocitacil. Déle jsou pedagogtim i zakam k dispozici notebooky
a tablety. PouzZivanym operac¢nim systémem je Win 10. Programové vybaveni: vyukovy
software TERASOFT a DIDAKTA, Eset Antivirus, MS Office, Netop Vision 7, freeware.

Cvi¢na kuchyrka je zafizena béznymi kuchyriskymi spotfebici, se kterymi se divky mohou
setkat v domdcnosti. Je zde kuchynska linka, elektricky sporak, fritéza, kuchynsky robot a
veskeré druhy nddobi. Kuchyrika mizZe slouzZit napf. také jako pracovna rucénich praci, kde
dévcéata mohou vysivat, plést, hackovat, Sit na stroji, nebo si osvojit praci s parnim cisticem.
Skola disponuje $kolni dilnou, kde je dostate¢né mnoZstvi pracovnich mist vybavenych
pracovnimi stoly a skfinkami. Dilny jsou vybaveny odpovidajicim nafadim a dilenskym
materialem, ktery je uloZeny v sousedni mistnosti slouZici jako sklad. K dispozici jsou také
rozsahlé plochy v okoli $koly, $kolni pozemky a hFisté. Zaci v ramci PC pracuji na $kolnim
pozemku, v ovocném sadu ¢&i na skalce. Skolni hfisté je pravideln& upravovano a ma dostateéné
rozméry k uskutecnéni turnajl v minikopané. V sousedstvi aredlu skoly se nachazi dopravni
hristé DDM, které vyuzivaji i jiné Skoly v okoli. DalSi soucasti Skoly jsou skolni druzina a Skolni
jidelna — vydejna. Cinnost $kolni druZiny je realizovdna na pracovisti Olomoucka 76, kde je
zfizeno 1 oddéleni SD, které ma vyhrazenu samostatnou pracovnu. Pro své aktivity ma skolni
druZina k dispozici vSechny odborné ucebny i venkovni plochy, pokud zde neprobiha vyuka,
tedy interaktivni u¢ebnu, pocitacovou ucebnu, kuchyriku a travnata htisté. Vybaveni pro praci
Skolni druziny je na standardni Urovni. Postupné jsou dopliovany hry, knihy i relaxacni
potfeby. Do vybaveni druZiny patfi dvé sady velkych molitanovych kostek, hraci dopravni
koberec, multifunkéni deska, na niz mohou zaci hrat stolni fotbalek, kulecnik, stolni tenis, Ci
ddmu. Skolni druzina vyuZiva sportovi$té v arealu gkoly, pfipadné realizuje vychazky mimo
areal. Po domluvé je moznost navstivit i dopravni hristé, kde pouzivame kola, kolobézky a
motokary. DruZina je plné vybavena pomuckami pro vytvarnou ¢innost zak{, pro relaxaci zaku
a rGzné hry.
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Vedeni pedagogického sboru funguje takto: Skola zaméstnava 18 pedagogickych pracovnikd.
Vsichni pedagogicti i nepedagogicti pracovnici maji své vymezené povinnosti, ukoly a
pravomoci upraveny pracovni ndplni a pracovni smlouvou.

Pedagogicti pracovnici se pribézné vzdélavaji v ramci DVPP a dalSich Skoleni a seminarli pro
rozvoj a udrieni kompetenci a profesionalizaci pedagogického sboru. V rdmci projektu Sablony
Il probihd sdileni zkuSenosti pedagogl s kolegy zjinych Skol. Zaméstnanci Skoly jsou
zapojovani do fizeni Skoly zejména v oblasti vybéru DVPP, vybéru novych pomlcek, ¢innosti
MS a tvorby vyukovych plan(. Maji dostatek pravomoci a vzajemné se respektuji. Vedeni skoly
cilené rozviji vzajemnou kooperaci pedagogli obou soucasti uvnitf i navenek.

Stredni skoly:

Ndavaznosti na dokoncéené zakladni vzdélani se rozumi zejména moznost stfedoskolského
vzdélani v Olomouckém kraji. Jedna se o moinost, ktera je zaky z izemi SO ORP Sternberk,
kteri dokondili povinnou $kolni dochdazku, z hlediska spadovosti nejvice vyuzivdna. V tzemi SO
ORP Sternberk se nachazi 2 $koly poskytujici stfedoskolské vzdélani:

— Gymndazium, Sternberk, Horni ndmésti 5,
— Stfedni odborna $kola lesnicka a strojirenska Sternberk p. o.

Celkem se v Olomouckém kraji nachdzi 90 stfednich skol a gymnazii. Z tohoto celkového poctu
tvoFi vétsinu — 32 % — stfedni $koly a odborna ucilisté (vyjma SS technickych, préimyslovych,
zdravotnickych a obchodnich akademii), dale pak 22 % tvofi gymnazia, 19 % soukromé stredni
Skoly, 16 % stfedni Skoly technické a primyslové, 7 % obchodni akademie a 4 % stredni
zdravotnické skoly.

Stredni odborna skola lesnicka a strojirenska Sternberk p. o.

Stiedni odborna $kola lesnickd a strojirenska Sternberk p¥ispévkovd organizace je umisténa na
adrese Opavska 8, 785 01 Sternberk, jeji kapacita je 420 74k, zapsanych je 220 74kd, z toho 6
74k romskych, 14 SVP. Skola ma 11 tfid a 29 ¢len(i pedagogického persondlu, 4 vychovatele
v domové mladeze. Webové stranky Skoly jsou: www.sou-stbk.cz.

V soucasné dobé skola realizuje tyto projekty:

projekt Gramotnosti CRPR, o.p.s., reg.¢. CZ.02.3.61/0.0/0.0/16_012/0000612.

Realizace projektu: 11/16 —12/19

Anotace projektu:

Cilem projektu je vytvareni podminek pro kvalitnéjsi podporu zakl se socioekonomicky
znevyhodnéného a kulturné odlisného prostredi, podporou funkéni gramotnosti a rozsifenim
volnocasovych aktivit Zzakl v oborech stfedniho vzdélavani bez maturitni zkousky.

Konkrétné se jedna o zavedeni inovativniho projektového vyucovani na stfednich skolach bez
maturitni zkousky jako nové vyukové metody umoZnujici aktivné a na pfimérené urovni
rozvijet znalosti, dovednosti a postoje u zakl se socioekonomickym znevyhodnénim v ramci
¢tenarské, matematické a finanéni gramotnosti. Tyto aktivity vzesly z akéniho vyzkumu,
provedeného zkusenymi pedagogy vSeobecného vzdélavani. Zdmérem je motivovat zaky pro
védu a badatelské ¢innosti a podnikani v ramci technickych a pfirodovédnych obor.

projekt Preshranic¢ni odborna spoluprace 2019-2021 , Erasmus+
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Cislo projektu: 2019-1-CZ01-KA102-060639

Obsahem stdZze bylo sezndmeni slesnickym provozem v Némecku, srovndni rozdild a
zvlastnosti oproti provozu v Ceské republice a predeviim ziskani novych odbornych i
praktickych dovednosti spojenych s u¢ebnim oborem zaku.

Projekt mél za cil pomoci zakim ziskat dalsi odborné a praktické dovednosti potiebné pro
jejich budouci uplatnéni v lesnickém provozu, seznamit je s novymi technologickymi postupy.
Dale mél za cil zdokonaleni jazykovych znalosti Zzaka a ziskani jazykovych kompetenci, véetné
podpory zak(l zorientovat se v cizojazyéném prostiedi. Praxe se zucastnilo 6 zakd ucebniho
oboru lesni mechanizator, délka staze byla 20 dni.

projekt Pofizeni techniky pro odbornou vyuku s IT podporou

Cislo projektu: €Z.06.2.67/0.0/0.0/16_050/0002615

Celkova vyse dotace: 3 093 936,- K¢

Realizace rok 2018 + 5 let udrzitelnost

Univerzalni kolovy traktor s lesnickou nastavbou pro soustfedovani dfivi, ktery bude slouzit
ucebnim oborlm Lesni mechanizdtor, Opravar lesnickych stroji a Zahradnik. Pofizeni
vyvazeciho vleku s hydraulickou rukou pro soustfedovani dfivi pro ucebni obory Lesni
mechanizator a opravar lesnickych strojd. + PC podpra a SW.

projekt Pofizeni techniky pro odbornou vyuku s IT podporou pro SOSLa S Sternberk

Cislo projektu: €Z.06.2.67/0.0/0.0/16_066/0005703

Realizace rok 2018 + 5 let udrzitelnost

Celkova vyse dotace: 3 100 000,- K¢

Projekt fesi nevyhovuijici technicky stav zatizeni pro teoretickou i praktickou vyuku zaku skoly,
ekonomiku jejich provozu a také zvysujici se zajem studentt zakladnich kol o studium ve Skole
Zadatele. Cilem projektu je zvySeni kvality a dostupnosti infrastruktury pro vzdélavani,
zejména v oblasti odborného vzdélavani, v€etné odborné pfipravy pro ziskani dovednosti a
rozvijenim infrastruktury pro vzdélavani a odbornou pfipravu.

Primarnim cilem projektu je podpora odborného vzdélavani, véetné odborné pfipravy.
Vysledkem je modernizace technického vybaveni Skoly uréeného pro vyuku i odbornou
pripravu zaka stfedni Skoly a ndslednd motivace zak(i pro zvySeni zajmu o technické a
Femeslné obory. Technické a femesIné obory jsou v CR jiz dlouhodobéji preferovany nejenom
Skolskou vzdélavaci soustavou, ale a hlavné zameéstnavateli. V souladu s dokumentem
Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoj vzdélavaci soustavy CR na obdobi 2015 - 2020 a
Krajskym akénim planem je tfeba zvysit motivaci zakl ke studiu technickych obord, vytvorit
kvalitni podminky pro ziskani a upevnéni jejich technickych a femeslnych kompetenci. Skola
vzdélava v technickych oborech, pro které je tfeba zajistit vyukové pomlcky a technické
vybaveni. Projektem je tedy reSeno zvyseni kvality a dostupnosti infrastruktury pro vzdélavani.
ZlepSeni oblasti infrastruktury technickych a femeslnych klicovych kompetenci zak(d s dlirazem
na moderni technologie a postupy v technické oblasti, stejné jako vybavenost Skoly vyplyva
pfimo nejen z Dlouhodobého zadméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR na obdobi
2015-2020, ale také z Krajského akéniho planu Olomouckého kraje.

Zkvalitnénim vyuky a technického zdzemi pro teoretickou i praktickou vyuku uéebnich obor(

v regionu zaroven umoznime ziskat kvalitni vzdélani i zakiim s horsimi Skolnimi vysledky, ktefi
jsou ohroZeni socidlnim vylou€enim. Vytvofenim priznivého a motivujiciho prostredi pro
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vzdélani, spolu s dostatkem kvalitnich uciteld, novymi ucebnimi pomuckami, technickym
vybavenim a zajisténim praxe u zaméstnavatelll Ize zvysit nejen jejich Sance na Uspésné
ukonéeni studia, ale také dobrou pracovni kariéru.

Jako dalsi projekt fesi zvySeni zajmu a povédomi zakud o studium technickych obord, které jsou
v soucasné dobé zaméstnavateli velmi vyhledavany a pozadovany a které se jevi na trhu prace
jako profese nedostatkové. Projekt mimo jiné napomUze k ziskdni novych informaci pro zaky
zakladnich Skol, aby byli motivovani ke studiu.

projekt Jesté lepsi ucitel

Cislo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/18_065/0016433

Realizace rok 2019-2020

Celkova vyse dotace: 1 154 000,- K¢

Podpora $kol formou projekttl zjednodudeného vykazovani - Sablony pro S5 a VOS II

Projekt je zamérfen na jedno z/kombinaci nasledujicich témat: personalni podpora,
osobnostné profesni rozvoj pedagogu, spolec¢né vzdélavani zak( a studentl, podpora
extrakurikuldrnich aktivit, aktivity rozvijejici ICT.

Cilem projektu je rozvoj v oblastech, které skola urci jako prioritni pro svij rozvoj a budouci
smérovani.

Popis Skoly:

Stfedni odbornd skola lesnickd a strojirenskd poskytuje komplexni vzdélani, zabezpecuje
teoretické, praktické vyucovani a vychovu mimo vyucovani, véetné stravovani ve vlastni skolni
jidelné. Ve sSkole se vzdélavaji zaci z Olomouckého, Moravskoslezského, Jihomoravského a
Pardubického kraje. Skola nabizi vzdélavani v nasledujicich studijnich a uéebnich oborech:

Kéd oboru Ndazev oboru Forma Druh studia
studia

64-41- Podnikani denni nastavbové
L/51 studium
41-56- Lesni mechanizator denni ucebni obor
H/01
41-52- Zahradnik (KrajinaF,krajinarka) denni ucebni obor
H/01
23-56- Obrabéc kovl denni ucebni obor
H/01
23-68- Mechanik opravar motorovych vozidel denni ucebni obor
H/01
41-56- Opravaf lesnickych strojl denni ucebni obor
H/02

Subjekt zabezpecuje ubytovani a stravovani nejen vlastnim zakiim, ale na zakladé smluvniho
ujedndni také zakam jinych $kol ve Sternberku a okoli.

Skola nabizi pro z4ky ndsledujici volno¢asové aktivity: sportovni krouzky — fotbal, nohejbal,
posilovani, vazacsky krouzek, myslivost, badatelsky krouzek — technika a rukodélné prace,
krouzek Fiktivni firmy, krouzek CNC.
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Mezi dalsi ¢innosti Skoly patfi poradani rekvalifikacnich kurzl, poradani zkousek profesni
kvalifikace, ubytovani, sluzby Skolni jidelny.

Z4ci jsou ke vzdélavani ptijimani na zakladé pfijimacich zkougek. Kritéria pfijimaciho Fizeni jsou
v souladu se zakonem €. 561/2004 Sb. o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) a vyhlaskou ¢. 671/2004 Sb., v platném znéni, kterou se
stanovi podrobnosti o organizaci pfijimaciho fizeni ke vzdélavani na stfednich Skolach.

Skola je umisténa ve 4 budovéch. Teoreticka vyuka probihd v budové na adrese Olomoucka
25. Odborny vycvik strojirenskych obord je realizovdan v objektu na adrese Dvorska 13.
Pracovisté pro odborny vycvik lesnickych a zahradnickych oboru jsou umisténa spolu se sidlem
reditelstvi Skoly a Skolni jidelnou v komplexu budov na adrese Opavska 8. Domov mladeze sidli
na adresach Opavska 8a a Olomoucka 74. Jednotlivé budovy Skoly se nachdzi pobliz centra
mésta Sternberka.

Socialni partnefi Skoly: Skola pfi teoretické a zejména praktické vyuce zak( a studentd
spolupracuje s témito odbornymi firmami a organizacemi: Excalibur Sternberk, Honeywell
Hlubo¢ky, Obec Domasov u Sternberka, Mésto Sternberk, Obec Hlasnice, MZLU Brno, Zakladni
$kola a mateiska $kola Bohuriovice, ZS Starnov, Zakladni $kola ndmésti Svobody 3 Sternberk,
gymnazium Sternberk, Lesy Ceské Republiky, s.p., Vojenské lesy a statky CR, s.p., Kloboucka
lesni a dalsi.

Zaci skoly se Ucastni odbornych souté?i — Lipovd ratolest, Dfevorubec junior, Hejnicky
dfevorubec, vazaéské soutéze Flora Olomouc, Pferovské babi léto, opravar junior, sportovni
soutéze — vkopané Celostatni prebor lesnickych Skol a udilist, turnaj lesnickych skol
v nohejbale a dalsi.

Mimo tyto soutéZe se Skola prezentuje na verejnosti na vSech vystavach a burzach strednich
Skol v Olomouckém, Moravskoslezském, Pardubickém a Jihomoravském kraji, ucasti na
workshopech, trzich, Flofe Olomouc — vystavy Flora, Hortikomplex, akcich Lesd CR — Oslavy
Lesa na Flofe, Den s lesy, Dozinky Olomouckého kraje, je spoluorganizatorem Drevorubecké
soutézZe na Svatém Kopecku, ddle se prezentuje praci na udrzbé méstské zelené, podileli se na
praci v méstskych lesich, je spoluorganizdtorem Ecce Homo, porada Dny otevienych dvefi.
Skola disponuje timto materidlnim vybavenim: teoreticka vyuka probiha v 7 u¢ebnach pro 30
zaku, dale ma k dispozici 3 uebny pro 16 7zaku a 1 pocitacovou ucebnu pro 24 74kl a 1 uebnu
pro vyuku CNC. S vyjimkou pocitacové ucebny a ucebny CNC se v prostorach skolni budovy
slouzici teoretické vyuce nenachdzi zadné specializované ucebny pro vyuku vSeobecné
vzdélavacich ani odbornych predmétd. Vétsinou jde o kmenové tfidy koncipované jako
poloodborné ucebny. Prostory jsou postupné vybavovany novym zakovskym nabytkem. Fond
ucebnich pomucek, vyukovych materiald a vybavenost Skoly vypocetni a prezentacni
technikou jsou na primérné Urovni, vybaveni pracovist pro odborny vycvik je velmi dobré.
Celkové ma skola z hlediska poctu uceben, technického vybaveni a zafizeni odbornych
pracovist vytvoreno standardni materialné-technické zazemi pro naplfiovani cild vzdélavacich
programda.

Vedeni pedagogického sboru funguje nasledovné: ve skole pracuje 29 pedagogickych
pracovnikd. Pedagogové se pribéiné vzdélavaji v ramci DVPP. Ve $kole je zfizena pozice
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vychovny poradce, kariérovy poradce, metodik prevence v jedné osobé, dale metodik
environmentdlni vychovy, jeden vyuéujici mda vzdé&lani specidlniho pedagoga. Skola
spolupracuje s PPP Olomouc, SPC Mohelnice, méstskou policii, policii CR a dal$imi odborniky.

Gymnazium, Sternberk, Horni namésti 5

Gymnazium Sternberk, Horni ndmésti 5 je umisténa na adrese Horni ndmésti 5, 785 01
Sternberk, jeji kapacita je 528 7akd, zapsanych je 349 74kd, z toho 0 74k romskych, 9 SVP.
Skola ma 12 tfid a 31 ¢lenll pedagogického persondlu. Webové stranky 3koly jsou
https://www.gymst.cz/.

V soucasné dobé skola realizuje tyto projekty:

Partnerské programy

Skola ma navéazanou dlouhodobou zahraniéni spolupraci v rdmci projektl predevdim s
Lucemburskem, Belgii, Holandskem, Francii a Némeckem. Jedna se predevsim o projekt
Erasmus+: Strategickd partnerstvi Erasmus+ Nazev projektu: ,The environment is our future,
the environment is Europe’s future”

Celkova vyse grantu: 19 050,- EUR

Realizace projektu: od 1. 9. 2017 do 31. 8. 2020

Dotace Mésta Sternberk

Podpora sportovni ¢innosti C.: 117/17/S/0SK
Celkova vyse finanéni podpory: 4 000,- K¢
Realizace: prosinec 2018

Dotace IROP

Rekonstrukce laboratofi biologie a chemie véetné odbornych uceben biologie a chemie
C.projektu: CZ.06.2.67/0.0/0.0/16_050/0002573

Celkova vyse dotace: 3 278 596,45 K¢

Realizace: ¢ervenec azZ prosinec 2018

Projekt Sablony pro SS a VOS vyzva 02_16_035

Podpora $koly ve vzdélavani C.projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_035/0007367
Celkova vyse dotace: 900 933,- K¢

Realizace: leden 2018 aZ prosinec 2019

Gymnazium Sternberk nalezi svym poc¢tem zak( 350 ke stfedné velkym $koldm v Olomouckém
kraji. Ve dvou vzdélavacich oborech poskytuje stfedni vSeobecné vzdélani koncici maturitni
zkouskou. Vedle osmiletého oboru Skola nabizi studium ctyrleté. Trida je rozdélena na
polovinu se zamérenim na cizi jazyky a polovinu vSeobecnou. Na zakladé pokyn( zfizovatele
se otvird vidy jedna tfida osmiletého oboru a jedna tfida Ctyrletého Aredl skoly tvofi dvé
budovy, pGvodni A, kterd byla zateplena véetné vymény oken a celkové zrekonstruovana, a
budova B, ktera prochazi rekonstrukci hlinikovych fasadnich prvk( a vyménou oken. Obé se
nachazi na Hornim namésti. V arealu skoly se nachazi také hristé, kde byla loni dokoncena
celkova rekonstrukce. Skola vyuZiva také vlastni sportovni halu Ecce Homo, ktera je ve
vzddalenosti cca 100m od Skoly. Stravovani poskytuje Skolni jidelna na Opavské ulici, ktera je
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samostatnou prispévkovou organizaci, zfizovanou Olomouckym krajem. Skola se nachazi v
centru Sternberka, v tésné blizkost autobusového nadrazi.

Do prvnich rocnikd jednotlivych studijnich obor( jsou Zaci pfijimani na zakladé prospéchu a
pfijimaciho Fizeni, jehoz soucasti jsou prijimaci zkousky pfipravované organizaci Cermat. Na
osmilety i Ctyflety obor Zaci skladaji zkouSku z matematiky a jazyka ¢eského. Gymnazium
Ctyrleté je urceno pro absolventy 9. tfid zakladni Skoly. Pocet zajemcl je kazdym rokem vyssi.
V ro¢niku byva oteviena jedna tfida, kde jedna polovina je jazykova a druha vSeobecna. Ucebni
plany vychazeji ze Skolniho vzdélavaciho programu Ecce Homo. Z cizich jazyk( vSichni Zaci
studuiji jako prvni cizi jazyk angli¢tinu, druhy cizi jazyk si Zak vSeobecného oboru voli z nabidky
némecky jazyk, francouzsky jazyk, rusky jazyk. V estetické vychoveé si zak voli z nabidky hudebni
vychova nebo vytvarna vychova. Ve 3. a 4. roc¢niku si Zaci voli z nabidky volitelnych pfedmétu.
Skola dle zajmu 7ak( a ekonomickych moZnosti $koly vyu€uje zvolené predméty. Zak ma tak
moznost se profilovat s ohledem na budouci studia na vysokych Skolach. Skupiny ve
volitelnych predmétech jsou tvoreny zaky obou studijnich obord. Skola Zakéim rovné? nabizi
nepovinné predmeéty, avsak jejich otevreni je limitovano ekonomickou situaci a také zajmem
zakd. Volny ¢as Zaci mohou trdvit v zajmovych Utvarech, jejichz nabidka je rdznoroda.
Gymnazium osmileté je uréeno pro absolventy 5. tfid zdkladni Skoly. Pocet zdjemcui se
postupné zvysuje, rovné? prospéch prijimanych je lepsi. Skola otvird pouze jednu t¥idu.
Zaméreni ttid je vSeobecné. Ucebni plany vychdzeji ze skolniho vzdélavaciho programu Ecce
Homo. 1. cizim jazykem je jednotné jazyk anglicky, od 2. ro¢niku si Zak voli 2. cizi jazyk z nabidky
némecky jazyk, francouzsky jazyk, rusky jazyk. V estetické vychové ma v prvnich ctyfech
rocnicich zak hudebni i vytvarnou vychovu soucasné, od 5. ro¢niku si voli z nabidky hudebni
vychova nebo vytvarna vychova. V IV. Voli etickou nebo environmentalni vychovu. V 7. a 8.
roéniku si Zaci voli z nabidky volitelnych pfedmét(. Skola dle zajmu 7akd a ekonomickych
moznosti $koly vyuduje zvolené predméty. Zdk md tak moznost se profilovat s ohledem na
budouci studia na vysokych skolach. Skupiny ve volitelnych predmétech jsou tvoreny Zaky
obou studijnich obord. Skola Z4kéim rovné? nabizi nepovinné pfedméty, aviak jejich otevieni
je limitovano ekonomickou situaci a zajmem 7ak(. Gymndazium Sternberk, Vyroéni zprava o
¢innosti skoly ve skolnim roce 2018/2019 6 Volny ¢as Zaci mohou travit v zajmovych utvarech,
jejichz nabidka je rdznoroda. Vsichni vyucujici nabizi Zakim konzultace v pravidelnych
konzulta¢nich hodinach.
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Priloha €. 2: Analyza rizik MPI

Vyhodnoceni
motivace
Vyhodnoceni | aktivitu Vyhodnoceni
kapacit realizovat prileZitosti k
(dostatecnost: | (vysoka, realizaci
vysoka, stfedni, (dostatecné, Opatfeni na
Specificky cil: stfedni, nizkd) | nizka) nedostatecné) | Moina rizika eliminaci rizik
Specificky cil: Stredni Vysoka Dostatecné Nedostate¢na |Prlzkum clen(
Zvyseni motivace a personalni tymu pro Sifeni
informovanost rodin kapacita pro informaci,
o predskolnim zajisténi zajisténi
vzdélavani/potrebé pozadované zastupitelnosti
vzdélavani informovanosti, | kazdého ¢lena,
nedostatecny | zajiSténi
zajem ze strany | kvalitni
rodin, financni | osvétové
narocnost, kampané,
zvysena soustavné
administrativa | hledani
moznych
finan¢nich
zdrojl a
komunikace se
zfizovateli,
eliminace
administrativni
narocnosti
pfipravou
navodd, Sablon
atd.
Specificky cil: Nizka Stredni Dostatecné Nedostatek Vcasny
Podpora pozadovanych | prlzkum trhu a
odpovidajicich odbornikd, nabor
persondlnich kapacit nedostatecna | kvalitnich
pro pracis CS odborna odbornikd,
uroven aktivni
zapojenych spoluprace s
clent experty v dané

oblasti a
ziskavani
kontaktd na
vhodné
personalni
zdroje
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Specificky cil: Nizka Vysoka Dostatecné Financni Komunikace se
Koordinace narocnost, zfizovateli,
prostorovych Spatny odhad | hledani
kapacit skoly dle vyvoje v moznych
vyvoje a potreb lokalité financnich
v lokalité zdrojli pro
koordinaci
prostorovych
kapacit skol,
sledovani
analyz,
vyhodnocovani,
zahrnuti do
pland skol pro
dalsi obdobi
Specificky cil: Nizka Vysoka Dostatecné Nedostatek Vcasny
Podpora pozadovanych | prizkum trhu a
odpovidajicich odbornikd, nabor
personalnich kapacit nedostatecna | kvalitnich
pro praci se zaky se odborna odbornikd,
SVP a ze soc. uroven aktivni
znevyhodnéného zapojenych spoluprace s
prostredi ¢lenq, odborniky v
nedostatecné |dané oblastia
financni ziskavani
prostfedky na | kontakt( na
dané odborniky | vhodné
personalni
zdroje,
neustalé
sledovani
moznych
finan¢nich
zdroj,
komunikace se
zfizovateli atd.
Specificky cil: Stfedni Vysoka Dostatecné Neochota Osvétové
SniZeni pfedcéasného komunikace ze |aktivity pro
ukoncovani/nedoko strany lékar, Iékare i rodice.

ncovani zékladniho
vzdélavani zakl
socialné
znevyhodnénych
v dasledku
zvySenych absenci

tlak na lékare
ze strany
rodicd
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Specificky cil: Nizka Vysoka Dostatecné Nedostate¢na |Prlzkum clen(
Podpora personalni tymu pro Sifeni
odpovidajicich kapacita pro informaci,
persondlnich kapacit zajisténi zajisténi
pro praci s rodici pozadované zastupitelnosti
déti soc. informovanosti, | kazdého ¢lena,
znevyhodnénymi nedostatecny | zajiSténi
zajem ze strany | kvalitni
rodin, financni | osvétové
narocnost, kampané,
zvysena soustavné
administrativa | hledani
moznych
finan¢nich
zdrojl a
komunikace se
zfizovateli,
eliminace
administrativni
narocnosti
pfipravou
navodd, Sablon
atd.
Specificky cil: Stredni Vysoka Dostatecné Neochota Osvétové
Nastaveni efektivni komunikace ze | aktivity pro
mezioborové strany rodic¢l, |rodice,
spoluprace a nezajem ze zajimavéjsi a
vzajemného sdileni strany ldkavéjsi formy
informaci déti/zakaq, sdileni
admin. Zatéz informaci,
vyhodnocovani
efektivnosti
mezioborové
spoluprace
atd.,
zjednoduseni
administrace
(Sablony,
navody, vzory)
Specificky cil: Stfedni Vysoka Dostatecné Neochota Nalezeni
Zvyseni podpory pfi komunikace ze |efektivniho
pfipravé na strany rodi¢l, |systému
vyucovani a nezajem ze motivace,
Uspésného zapojeni strany ocenovani a
do vzdélavaciho déti/zaka podporovani
procesu drobnych

Uspéchl atd.
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Specificky cil:
Vzdélavani a
informovanost
rodicl déti socialné
znevyhodnénych v
posilovani
kompetenci
vedoucich k
podpofe —
vzdélavani ditéte

Stredni

Vysoka

Dostatecné

Neochota
komunikace ze
strany rodicl

Osvétové
aktivity pro
rodice,
vyzdvizeni
vyhod
plynoucich ze
vzdélani ditéte,
priklady dobré
praxe,
zkusenosti
starsich
Uspésnych zaku
atd.
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Pfiloha €. 3: Vysledky dotaznikového Setfeni Skol z roku 2019

MS Svétlov

Hodnoceni aktualniho stavu na nasledujici skale:

1 = Vibec nebo témér se neuplatriuje (tzn. stadium prvotnich tvah,
jak stav resit)

2 = Rozvijejici se oblast (tzn. promyslené casti, pocatecni realizace)

3 = Realizovana oblast (tzn. funkcni casti systému realizovany na
zakladni trovni, je prostor na zlepseni)

4 = |dedlni stav (tzn. funkcni systém, vytvofené podminky,
zodpovédnost, pravidelnost, aktualizace na vnitini i vnéjSi podnéty)

Kdy skola planuje

zlepseni

1. Skola dokaze ptijmout ke vzdé&lavani viechny déti bez rozdilu
(véetné déti s odliSnym kulturnim prostfedim, socidlnim 3
znevyhodnénim, cizince, déti se SVP apod.)

Po 2022

2. Skola je bezbariérova (jednd se o bezbariérovost jak vnéjsi, tj.
zptistupnéni Skoly, tak i vnitfni, tj. pfizplsobeni a vybaveni tFid 2
a dalsich prostor( skoly)

Nepldnuje

3. Skola umikomunikovat s détmi, rodi¢i i pedagogy, vnima jejich
potreby a systematicky rozviji Skolni kulturu, bezpecné a 3
otevrené klima Skoly

2019-2020

4. Skola umoiriuje pedagoglm navazat vztahy s mistnimi a
regionalnimi skolami rGznych Grovni (spole¢né diskuze, sdileni| 2
dobré praxe, akce pro jiné skoly nebo s jinymi Skolami apod.)

2019-2020

5. Vedeni skoly vytvafi podminky pro realizaci inkluzivnich
principll ve vzdélavani na Skole (zajistovani odborné,
materialni  afinanéni  podpory, dalSiho  vzdélavani| 3
pedagogickych pracovnikl, vzdjemného uceni pedagogickych
pracovnik(l; pravidelna metodicka setkani ¢lenli ped. sboru aj.)

2019-2020

6. Skola upravuje organizaci a priibéh vzdé&lavani v souladu
s potfebami déti se specialnimi vzdélavacimi potifebami

Neplanuje

7. Skola ma vytvoreny systém podpory pro déti se SVP (je
vybavena kompenz./ specidl. pomlckami, vyuZiva sluzeb| 4
asistenta pedagoga atd.)

2019-2020

8. Pedagogové umi vyuzivat specidlni pomlcky i kompenzacni
pomucky

Nyni neplanuje, moznd v
budoucnu

9. Skola podporuje bezproblémovy prechod viech déti bez
rozdilu na zakladni Skoly

2019-2020

10. Pedagogové spolupracuji pfi napliovani vzdélavacich potreb
déti (napf. spoleénymi poradami tykajicimi se vzdélavani| 2

téchto déti apod.)

Nyni neplanuje, mozna v
budoucnu

11. Pedagogové skoly jsou schopni vhodné pfizplsobit obsah
vzdélavani, upravit formy a metody vzdélavani a nastavit
rdzné drovné obtiZnosti v souladu se specifiky a potfebami| 3
déti tak, aby bylo dosazeno a vyuzito maximalnich moZnosti

vzdélavaného ditéte

2019-2020

12. vyuce s dalSimi

dalsi pedagog) i

umi spolupracovat ve
(asistent pedagoga,

Pedagogové
pedagogickymi

Nyni neplanuje, mozna v
budoucnu
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nepedagogickymi  pracovniky (tlumocnik do ceského
znakového jazyka, osobni asistent)

13.

Skola zajistuje détem se specialnimi vzdélavacimi potiebami
Ucast na aktivitdch nad ramec Skolni prace, které sméruji
k rozvoji dovednosti, schopnosti a postoju ditéte

Nyni neplanuje,
3 |budoucnu

mozna

14.

Ucitelé realizuji pedag. diagnostiku déti, vyhodnocuji jeji
vysledky a v souladu s nimi voli formy a metody vyuky, resp.
kroky dalsi péce o déti

3 |2019-2020

15.

Skola poskytuje vyuku ¢eského jazyka pro cizince

Nyni neplanuje,
budoucnu

mozna

16.

Pedagogové vyuZivaji v komunikaci s ditétem popisnou slovni
zpétnou vazbu, vytvareji prostor k sebehodnoceni ditéte a k
rozvoji jeho motivace ke vzdélavani

Nyni neplanuje,
3 |budoucnu

mozna

17.

Skola klade ddiraz nejen na budovani vlastniho Gspéchu ditéte,
ale i na odbourdvani bariér mezi lidmi, vede k soundlezitosti
s ostatnimi détmi a dalSimi lidmi apod.

3 |2019-2020

18. Ucitelé vnimaji tvofivym zplsobem rozdily mezi détmi jako 3 Nyni neplanuje, mozna
zdroj zkuSenosti a prileZitost k vlastnimu seberozvoji budoucnu

19. Skola uéi véechny déti uvédomovat si prava a povinnosti (vina, 3 Nyni neplanuje, mozna
trest, spravedlnost, Umluva o pravech ditéte apod.) budoucnu

Prekazky v oblasti rozvoje dané oblasti Vyznarn?cft prekazky

1 = nejvetsi

Nedostatecné financni zajisténi personalnich nakladd na praci

s heterogennimi skupinami déti (napf. asistent(l pedagoga, pedagogické i| 2

nepedagogické pracovniky)

Vystup z dotaznikového Setfeni potieb skol v ramci projektu 3,00
Sablony Il OP VVV
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MS Nadrazni

Hodnoceni aktudlniho stavu na nasledujici Skale:

1 = Vibec nebo témér se neuplatriuje (tzn. stadium prvotnich tvah,
jak stav resit)

2 = Rozvijejici se oblast (tzn. promyslené casti, pocatecni realizace)

3 = Realizovana oblast (tzn. funkcni casti systému realizovany na
zakladni trovni, je prostor na zlepseni)

4 = Idedlni stav (tzn. funkcni systém, vytvorené podminky,
zodpovédnost, pravidelnost, aktualizace na vnit¥ni i vnéjsi podnéty)

Kdy skola planuje
zlepseni

1. Skola dokaze pFijmout ke vzdé&lavani viechny déti bez rozdilu
(véetné déti s odliSnym kulturnim prostfedim, socidlnim 3
znevyhodnénim, cizince, déti se SVP apod.)

2021-2022

2. Skola je bezbariérova (jednd se o bezbariérovost jak vnéjsi, tj.
zpristupnéni skoly, tak i vnitfni, tj. pfizplsobeni a vybaveni tfid 4
a dalsich prostor( skoly)

Nepldnuje

3. Skola umi komunikovat s détmi, rodi¢i i pedagogy, vnima jejich
potreby a systematicky rozviji Skolni kulturu, bezpecné a 4
otevrené klima Skoly

Nepldnuje

4. Skola umoifiuje pedagogim navdazat vztahy s mistnimi a
regionalnimi skolami rlznych dUrovni (spolecné diskuze, sdileni| 2
dobré praxe, akce pro jiné skoly nebo s jinymi Skolami apod.)

2019-2020, po 2022

5. Vedeni skoly vytvafi podminky pro realizaci inkluzivnich
principll ve vzdélavani na Skole (zajistovani odborné,
materialni  afinanéni  podpory, dalSiho  vzdélavani| 3
pedagogickych pracovnikl, vzdjemného uceni pedagogickych
pracovnik(l; pravidelna metodicka setkani ¢lenli ped. sboru aj.)

2021-2022, po 2022

6. Skola upravuje organizaci a priibéh vzdé&lavani v souladu
s potfebami déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

2019-2020, po 2022

7. Skola ma vytvoreny systém podpory pro déti se SVP (je

vybavena kompenz./ specidl. pomlckami, vyuZiva sluzeb| 3 |Neplanuje
asistenta pedagoga atd.)
8. Peda:gogove umi vyuZivat specidlni pomucky i kompenzacni 3 | Neplanuje
pom{cky
9. Skol d je b blé y prechod vSech déti b
ola podporuje bezproblémovy pfechod vsech déti bez| Neplanuje

rozdilu na zakladni Skoly

10. Pedagogové spolupracuji pfi naplfiovani vzdélavacich potreb
déti (napf. spoleénymi poradami tykajicimi se vzdélavani| 3
téchto déti apod.)

2019-2020, po 2022

11. Pedagogové skoly jsou schopni vhodné pfizplsobit obsah
vzdélavani, upravit formy a metody vzdélavani a nastavit

rdzné urovné obtiZnosti v souladu se specifiky a potfebami| 4 |Nepldnuje
déti tak, aby bylo dosazeno a vyuzito maximalnich moZnosti
vzdélavaného ditéte

12. Pedagogové umi spolupracovat ve vyuce s dalSimi
edagogickymi (asistent pedagoga, dalSi pedago i .
pedagogickymi pedagoga, pedagog) 4 |Neplanuje

nepedagogickymi  pracovniky (tlumocnik do ceského
znakového jazyka, osobni asistent)
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13.

Skola zajistuje détem se specialnimi vzdélavacimi potifebami
Ucast na aktivitdch nad ramec Skolni prace, které sméruji
k rozvoji dovednosti, schopnosti a postoju ditéte

Neplanuje

14.

Ucitelé realizuji pedag. diagnostiku déti, vyhodnocuji jeji
vysledky a v souladu s nimi voli formy a metody vyuky, resp.
kroky dalSi péce o déti

Nepldnuje

15.

Skola poskytuje vyuku ¢eského jazyka pro cizince

Neplanuje

16.

Pedagogové vyuzivaji v komunikaci s ditétem popisnou slovni
zpétnou vazbu, vytvareji prostor k sebehodnoceni ditéte a k
rozvoji jeho motivace ke vzdélavani

po 2022

17.

Skola klade ddiraz nejen na budovani vlastniho Gspéchu ditéte,
ale i na odbouravani bariér mezi lidmi, vede k sounalezitosti
s ostatnimi détmi a dalSimi lidmi apod.

Nepldnuje

18.

Ucitelé vnimaiji tvofivym zpUsobem rozdily mezi détmi jako
zdroj zkuSenosti a prileZitost k vlastnimu seberozvoji

Nepldnuje

19.

Skola uéi véechny déti uvédomovat si prava a povinnosti (vina,
trest, spravedlnost, Umluva o pravech ditéte apod.)

Nepldnuje

Prekazky v oblasti rozvoje dané oblasti

Vyznamnost prekazky
1 = nejvétsi

Na Skolu je tlaceno ze strany statu na rychlou zménu stavajiciho systému

2

Nedostatek vzdélavacich material(, pomUcek a metodik v oblasti inkluze
v&. metodické podpory ze strany MSMT

Vystup z dotaznikového Setieni potieb Skol v rdmci projektu

Sablony | OP VVV
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MS Komenského

Hodnoceni aktudlniho stavu na nasledujici Skale:

1 = Vibec nebo témér se neuplatriuje (tzn. stadium prvotnich tvah,
jak stav resit)

2 = Rozvijejici se oblast (tzn. promyslené casti, pocatecni realizace)

3 = Realizovana oblast (tzn. funkcni casti systému realizovany na
zakladni trovni, je prostor na zlepSeni)

4 = Idedlni stav (tzn. funkcni systém, vytvorené podminky,
zodpovédnost, pravidelnost, aktualizace na vnit¥ni i vnéjsi podnéty)

Kdy skola
zlepseni

planuje

1. Skola dokaze ptijmout ke vzdé&lavani viechny déti bez rozdilu
(v€etné déti s odliSnym kulturnim prostfedim, socidlnim 2
znevyhodnénim, cizince, déti se SVP apod.)

2021-2022

2. Skola je bezbariérova (jednd se o bezbariérovost jak vnéjsi, tj.
zpristupnéni skoly, tak i vnitini, tj. pfizplsobeni a vybaveni tfid 3
a dalsich prostor( skoly)

2021-2022

3. Skola umi komunikovat s détmi, rodi¢i i pedagogy, vnima jejich
potreby a systematicky rozviji Skolni kulturu, bezpecné a 4
otevrené klima Skoly

2019-2020

4. Skola umoifiuje pedagogim navdazat vztahy s mistnimi a
regionalnimi skolami rGznych Grovni (spolecné diskuze, sdileni| 4
dobré praxe, akce pro jiné skoly nebo s jinymi Skolami apod.)

2019-2020

5. Vedeni skoly vytvafi podminky pro realizaci inkluzivnich
principll ve vzdélavani na Skole (zajistovani odborné,
materidlni  afinanéni  podpory, dalSiho vzdélavani| 4
pedagogickych pracovnikl, vzdjemného uceni pedagogickych
pracovnik(l; pravidelna metodicka setkani ¢lenli ped. sboru aj.)

2019-2020

6. Skola upravuje organizaci a priibéh vzdé&lavani v souladu
s potfebami déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

2019-2020

7. Skola ma vytvoreny systém podpory pro déti se SVP (je
vybavena kompenz./ specidl. pomlckami, vyuZiva sluzeb| 4
asistenta pedagoga atd.)

2019-2020

8. Pedagogové umi vyuzivat specidlni pomucky i kompenzacni
pom{cky

2019-2020

9. Skola podporuje bezproblémovy prechod viech déti bez
rozdilu na zakladni Skoly

2019-2020

10. Pedagogové spolupracuji pfi naplfiovani vzdélavacich potreb
déti (napf. spoleénymi poradami tykajicimi se vzdélavani| 3
téchto déti apod.)

2019-2020

11. Pedagogové skoly jsou schopni vhodné pfizplsobit obsah
vzdélavani, upravit formy a metody vzdélavani a nastavit
rdzné drovné obtiZnosti v souladu se specifiky a potfebami| 3
déti tak, aby bylo dosazeno a vyuzito maximalnich moZnosti
vzdélavaného ditéte

2019-2020

12. Pedagogové umi spolupracovat ve vyuce s dalSimi
pedagogickymi (asistent pedagoga, dalsi pedagog) i
nepedagogickymi  pracovniky (tlumocnik do ceského
znakového jazyka, osobni asistent)

2019-2020
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13. Skola zajistuje détem se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

Ucast na aktivitdch nad ramec Skolni prace, které sméruji 1 | Neplanuje
k rozvoji dovednosti, schopnosti a postoju ditéte

14. Ucitelé realizuji pedag. diagnostiku déti, vyhodnocuji jeji
vysledky a v souladu s nimi voli formy a metody vyuky, resp. 3 |2019-2020
kroky dalSi péce o déti

15. Skola poskytuje vyuku ¢eského jazyka pro cizince 1 |2019-2020

16. Pedagogové vyuzZivaji v komunikaci s ditétem popisnou slovni
zpétnou vazbu, vytvareji prostor k sebehodnoceni ditéte a k| 1 |Neplanuje
rozvoji jeho motivace ke vzdélavani

17. Skola klade diraz nejen na budovaéni vlastniho Gspéchu ditéte,
ale i na odbourdvani bariér mezi lidmi, vede k soundlezitosti 3 |2019-2020
s ostatnimi détmi a dalSimi lidmi apod.

18. Uute.le V?Imajlltvotl)/yT zpusobemlrozdlly mezi q.etml jako 5> 12019-2020
zdroj zkuSenosti a prileZitost k vlastnimu seberozvoji

19. Skola uci vSechny déti uvédomovat si prava a povinnosti (vina, 3 12021-2022

trest, spravedlnost, Umluva o pravech ditéte apod.)

Prekazky v oblasti rozvoje dané oblasti

Vyznamnost prekazky
1 = nejvétsi

Nedostatec¢né financni zajisténi persondlnich nakladl na praci

s heterogennimi skupinami déti (napf. asistentl pedagoga, pedagogickéi|1
nepedagogické pracovniky)

Velky pocet déti ve tfidach 1
Problematika je novd, nerozumime ji, nemame zadné zkusenosti v oblasti 1
inkluze/spole¢ného vzdélavani

Nedostatek prileZitosti ke vzdélavani v oblasti inkluze/spoleéného 3

vzdélavani pro pedagogy

Vystup z dotaznikového Setieni potieb Skol v ramci projektu -

Sablony | OP VVV
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ZS Svatoplukova

Hodnoceni aktudlniho stavu na nasledujici Skale:

1 = Vibec nebo témér se neuplatiiuje (tzn. stadium prvotnich tvah,
jak stav resit)

2 = Rozvijejici se oblast (tzn. promyslené casti, pocatecni realizace)

3 = Realizovana oblast (tzn. funkcni casti systému realizovany na
zakladni trovni, je prostor na zlepseni)

4 = Idedlni stav (tzn. funkcni systém, vytvorené podminky,
zodpovédnost, pravidelnost, aktualizace na vnit¥ni i vnéjsi podnéty)

Kdy skola
zlepseni

planuje

1. Skola dokaze pfijmout ke vzdélavani viechny zaky bez rozdilu
(véetné Zzakd sodliSnym kulturnim prostfedim, socidlnim
znevyhodnénim, cizince, zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami (SVP) apod.)

Neplanuje

2. Skola je bezbariérova (jedna se o bezbariérovost jak vnéjsi, tj.
zpristupnéni skoly, tak ivnitfni, tj. prizplsobeni a vybaveni| 3
uceben a dalsich prostor( skoly)

2021-2022

3. Skola umi komunikovat s 7aky, rodi¢i i pedagogy, vnima jejich
potieby a systematicky rozviji Skolni kulturu, bezpeéné a 3
otevrené klima Skoly

2019-2020

4. Skola umoinuje pedagoglim navazat vztahy s mistnimi a
regionalnimi skolami rlznych Urovni (spolecné diskuze, sdileni| 3
dobré praxe, akce pro jiné skoly nebo s jinymi Skolami apod.)

2019-2020

5. Vedeni skoly vytvati podminky pro realizaci inkluzivnich
principl ve vzdélavani na 3Skole (zajistovani odborné,
materialni  afinanéni  podpory, dalSiho  vzdélavani| 3
pedagogickych pracovnikl; pravidelnd metodicka setkani
¢lend pedagogického sboru aj.)

2021-2022

6. Skola upravuje organizaci a pribéh vyucovani v souladu
s potfebami zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami (napf.
poskytuje skupinovou vyuku pro nadané Zaky, skupiny mohou
byt tvoreny zaky z rliznych roc¢nik(, doucovani apod.)

2019-2020

7. Skola ma vytvofeny systém podpory pro aky se specialnimi
vzdéldvacimi potfebami (je vybavena kompenzacnimi/
specidlnimi pomuckami, vyuZiva sluZzeb asistenta pedagoga
atd.)

Nezjisténo

8. Pedagogové umi vyuZivat specialni ucebnice, pomucky i
kompenzacni pomucky

Neplanuje

9. Skola umi pfipravit véechny 7aky na bezproblémovy piechod
na dalsi stupen vzdélavani

Nepldnuje

10. Vyucujici spolupracuji pfi naplfiovani vzdélavacich potreb zaku
(napt. spole¢nymi poradami tykajicimi se vzdélavani zaka 2
apod.)

2021-2022

11. Pedagogové 3Skoly jsou schopni vhodné pfizplsobit obsah
vzdélavani, upravit formy a metody vzdélavani a nastavit rizné
urovné obtiZnosti v souladu se specifiky a potfebami zaku tak, 3
aby bylo dosazeno a vyuiZito maximdlnich moZnosti
vzdélavaného Zaka (napf. ucivo uréené nadanym Zzakim je

Neplanuje
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rozSifovano a prohlubovdno v souladu s jejich predpoklady,
tvorba Zakovskych portfolii apod.)

12.

Pedagogové umi spolupracovat ve vyuce s dalSimi
pedagogickymi (asistent pedagoga, dalsi pedagog) i
nepedagogickymi  pracovniky (tlumocnik do ceského
znakového jazyka, osobni asistent)

Nepldnuje

13.

Skola zajistuje zakaim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
Ucast na aktivitdch nad ramec Skolni prace, které smétuji
k rozvoji dovednosti, schopnosti a postojl Zaka

2021-2022

14.

Vyucujici realizuji pedagogickou diagnostiku zaka, vyhodnocuji
jeji vysledky a v souladu s nimi voli formy a metody vyuky,
resp. kroky dalsi péce o zaky

2021-2022

15.

Skola poskytuje vyuku ¢eského jazyka pro cizince

Nepldnuje

16.

Pedagogové vyuzivaji v komunikaci se zakem popisnou slovni
zpétnou vazbu, vytvareji prostor k sebehodnoceni zaka a k
rozvoji jeho motivace ke vzdélavani

2021-2022

17.

Skola klade diiraz nejen na budovani vlastniho Uspéchu 7dka,
ale i na odbouravani bariér mezi lidmi, vede k sounalezitosti se
spoluzaky a dalSimi lidmi apod.

Nepldnuje

18.

Ucitelé vnimaji tvofivym zplsobem rozdily mezi zaky jako zdroj
zkuSenosti a prilezitost k vlastnimu seberozvoji

Nepldnuje

19.

Skola u¢i viechny zaky uvédomovat si prava a povinnosti (vina,
trest, spravedinost, Umluva o pravech ditéte apod.)

Nepldnuje

Prekazky v oblasti rozvoje dané oblasti

Vyznamnost prekazky
1 = nejvétsi

Velky pocet zaka ve tridach 1
Na skolu je tla¢eno ze strany statu na rychlou zménu stavajiciho systému | 3
Nezajem ucitell o zavedeni inkluzivniho prostredi Skoly (nezajem o zménu )

metod, forem a stylu prace)

Co ve Skole probéhlo dobre?

Personalni zajisténi kvalitnich asistentl pedagoga.

V ¢em byla skola uspésna?

V zapojeni podporovanych zaki do klub( $ablon, ve
vzdélavacim i socidlnim posunu vétsiny takovychto zaka.

V ¢em by se Skola mohla zlepsit?

podporovanych zaka

Bylo by dobé snizit pocty zadkl s vysokym poctem

V ¢em skola potiebuje pomoci,

aby se mohla zlepsit?

V stabilizaci a predvidatelnosti personalni otazky u asistentd.

Dalsi informace k oblasti:

Vétsi zapojeni asistent(l do DVPP a prace samotné tridy.

Vystup z dotaznikového Setfeni potieb skol v rdmci projektu 3,00
Sablony Il OP VVV
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ZS Olomoucka

Hodnoceni aktudlniho stavu na nasledujici Skale:

1 = Vibec nebo témér se neuplatriuje (tzn. stadium prvotnich tvah,
jak stav resit)

2 = Rozvijejici se oblast (tzn. promyslené casti, pocatecni realizace)

3 = Realizovana oblast (tzn. funkcni casti systému realizovany na
zakladni trovni, je prostor na zlepSeni)

4 = Idedlni stav (tzn. funkcni systém, vytvorené podminky,
zodpovédnost, pravidelnost, aktualizace na vnit¥ni i vnéjsi podnéty)

Kdy skola
zlepseni

planuje

1. Skola dokaze pfijmout ke vzdé&lavani véechny 7aky bez rozdilu
(véetné Zakd s odlisSnym kulturnim prostfedim, socidlnim
znevyhodnénim, cizince, Zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami (SVP) apod.)

Neplanuje

2. Skola je bezbariérova (jednd se o bezbariérovost jak vnéjsi, tj.
zpristupnéni skoly, tak ivnitfni, tj. ptizpUsobeni a vybaveni| 2
uceben a dalsich prostor( skoly)

2019-2020

3. Skola umi komunikovat s 74ky, rodi¢i i pedagogy, vnima jejich
potreby a systematicky rozviji Skolni kulturu, bezpecné a 4
otevrené klima Skoly

2021-2022

4. Skola umoiriuje pedagoglm navazat vztahy s mistnimi a
regionalnimi skolami rlznych dUrovni (spolecné diskuze, sdileni| 2
dobré praxe, akce pro jiné skoly nebo s jinymi Skolami apod.)

2019-2020

5. Vedeni skoly wvytvafi podminky pro realizaci inkluzivnich
principll ve vzdélavani na Skole (zajistovani odborné,
materidlni  afinanéni  podpory, dalSiho  vzdélavani| 2
pedagogickych pracovnik(l; pravidelnd metodickd setkani
¢lend pedagogického sboru aj.)

2019-2020

6. Skola upravuje organizaci a priibéh vyuéovani v souladu
s potfebami zakd se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
(napf. poskytuje skupinovou vyuku pro nadané zaky, skupiny
mohou byt tvofeny Zaky z rGznych roc¢nik(, doucovani apod.)

2019-2020

7. Skola ma vytvoreny systém podpory pro zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (je vybavena kompenzacnimi/
specidlnimi pomuckami, vyuZiva sluzeb asistenta pedagoga
atd.)

2021-2022

8. Pedagogové umi vyuZivat specidlni ucebnice, pomducky i
kompenzacni pomucky

2019-2020

9. Skola umi pfipravit viechny #aky na bezproblémovy piechod
na dalsi stupen vzdélavani

2019-2020

10. Vyucujici spolupracuji pfi naplfiovani vzdélavacich potreb zak(
(napt. spole¢nymi poradami tykajicimi se vzdélavani zaka 3
apod.)

2021-2022

11. Pedagogové skoly jsou schopni vhodné pfizplsobit obsah
vzdélavani, upravit formy a metody vzdélavani a nastavit
rdzné drovné obtiZnosti v souladu se specifiky a potfebami| 3
zakl tak, aby bylo dosazeno a vyuZito maximalnich moznosti
vzdélavaného Zaka (napf. ucivo uréené nadanym Zakim je

2019-2020
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rozSifovano a prohlubovano v souladu s jejich predpoklady,
tvorba Zakovskych portfolii apod.)

12. Pedagogové umi spolupracovat ve vyuce s dalSimi
pedagogickymi (asistent pedagoga, dalsi pedagog) i
nepedagogickymi  pracovniky (tlumocnik do ceského
znakového jazyka, osobni asistent)

3 |2019-2020

13. Skola zajistuje zakdm se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
Ucast na aktivitdch nad ramec Skolni prace, které sméruji| 3 |2019-2020
k rozvoji dovednosti, schopnosti a postojl Zaka

14. Vyudujici realizuji pedagogickou diagnostiku Zakd, vyhodnocuji
jeji vysledky a v souladu s nimi voli formy a metody vyuky, 2 [2021-2022
resp. kroky dalsi péce o zaky

15. Skola poskytuje vyuku ¢eského jazyka pro cizince 1 | Neplanuje

16. Pedagogové vyuzivaji v komunikaci se zakem popisnou slovni
zpétnou vazbu, vytvareji prostor k sebehodnoceni zdka a k 2 |2019-2020
rozvoji jeho motivace ke vzdélavani

17. Skola klade diiraz nejen na budovani vlastniho Uspéchu 74ka,
ale i na odbouravani bariér mezi lidmi, vede k sounalezitosti se 3 |2019-2020
spoluzaky a dalSimi lidmi apod.

18. Ucitelé vnimaji tvofivym zplsobem rozdily mezi Zaky jako

. Y P, , . 2021-2022
zdroj zkuSenosti a prileZitost k vlastnimu seberozvoji 3|20 0

19. Skola u&i viechny z4ky uvédomovat si prava a povinnosti (vina,

’ . ox 4 | Neplanuje
trest, spravedlnost, Umluva o pravech ditéte apod.) P J

Vyznamnost prekazky

Prekazky v oblasti rozvoje dané oblasti < wove
1 = nejvetsi

Velky pocet zaka ve tridach 2

Jiné 1

IndividudIni pfistup pedagogl k Zakim s rlznymi typy a

g & fe?
Co ve skole probéhlo dobFes kombinaci postiZzeni, spoluprace s SPC.

n

Zapojeni do projektu EVVO " Chranim, chranis" z prostredki
Ol. kraje, Prace krouzku " Tvofiva dilna", Zkvalitnéni

. . enEEngD 5
V tem byla Skola uspésna? podminek vyuky v soucasti ZS pfi PL novym vybavenim.

. v v Zaclenovani novych metod prace a zapojovani ICT.
V ¢em by se Skola mohla zlepsit? y P POl

Nezbytnd je dalSi podpora OSV pfi praci se selhdvajicimi
rodi¢i. Aktudlni podpora je maximalni, presto kvuli
legislativnim omezenim ne vidy ucinna.

V cem Skola potfebuje pomoci,
aby se mohla zlepsit?

Dalsi informace k oblasti: Kromé postizeni zakl, omezuje rozvoj vzdélavani casto i
nezajem déti z nepodnétného prostiedi a moznosti ucitele
velmi limituje také soubézna vyuka vice roc¢nikd a typl
postizeni.

Vystup z dotaznikového Setreni potreb skol v rdmci projektu -
Sablony Il OP VVV
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ZS Dr. Hrubého

Hodnoceni aktudlniho stavu na nasledujici Skale:

1 = Vibec nebo témér se neuplatriuje (tzn. stadium prvotnich tvah,
jak stav resit)

2 = Rozvijejici se oblast (tzn. promyslené casti, pocatecni realizace)

3 = Realizovana oblast (tzn. funkcni casti systému realizovany na
zakladni trovni, je prostor na zlepseni)

4 = Idedlni stav (tzn. funkcni systém, vytvorené podminky,
zodpovédnost, pravidelnost, aktualizace na vnit¥ni i vnéjsi podnéty)

Kdy skola
zlepseni

planuje

1. Skola dokaze pfijmout ke vzdé&lavani véechny 7aky bez rozdilu
(véetné Zakd s odlisSnym kulturnim prostfedim, socidlnim
znevyhodnénim, cizince, Zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami (SVP) apod.)

Neplanuje

2. Skola je bezbariérova (jednd se o bezbariérovost jak vnéjsi, tj.
zpristupnéni skoly, tak ivnitfni, tj. ptizpUsobeni a vybaveni| 1
uceben a dalsich prostor( skoly)

2019-2020

3. Skola umi komunikovat s 74ky, rodi¢i i pedagogy, vnima jejich
potreby a systematicky rozviji Skolni kulturu, bezpecné a 3
otevrené klima Skoly

Nepldnuje

4. Skola umoiriuje pedagogim navazat vztahy s mistnimi a
regionalnimi skolami rlznych drovni (spolecné diskuze, sdileni| 3
dobré praxe, akce pro jiné skoly nebo s jinymi Skolami apod.)

Nepldnuje

5. Vedeni skoly wvytvafi podminky pro realizaci inkluzivnich
principll ve vzdélavani na Skole (zajistovani odborné,
materialni  afinanéni  podpory, dalSiho  vzdélavani| 3
pedagogickych pracovnik(l; pravidelnd metodickd setkani
¢lend pedagogického sboru aj.)

Neplanuje

6. Skola upravuje organizaci a priibéh vyuéovani v souladu
s potfebami zakd se specialnimi vzdéldvacimi potrebami
(napf. poskytuje skupinovou vyuku pro nadané zaky, skupiny
mohou byt tvofeny Zaky z rGznych roc¢nik(, doucovani apod.)

Neplanuje

7. Skola ma vytvoreny systém podpory pro zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (je vybavena kompenzacnimi/
specidlnimi pomuckami, vyuZiva sluzeb asistenta pedagoga
atd.)

Nepldnuje

8. Pedagogové umi vyuZivat specidlni ucebnice, pomducky i
kompenzacni pomucky

Neplanuje

9. Skola umi pfipravit viechny #aky na bezproblémovy piechod
na dalsi stupen vzdélavani

Nepldnuje

10. Vyucujici spolupracuji pfi naplfiovani vzdélavacich potreb zak(
(napt. spole¢nymi poradami tykajicimi se vzdélavani zaka 3
apod.)

Nepldnuje

11. Pedagogové skoly jsou schopni vhodné pfizplsobit obsah
vzdélavani, upravit formy a metody vzdélavani a nastavit
rdzné drovné obtiZnosti v souladu se specifiky a potfebami| 3
zakl tak, aby bylo dosazeno a vyuZito maximalnich moznosti
vzdélavaného Zaka (napf. ucivo uréené nadanym Zakim je

Neplanuje
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rozSifovano a prohlubovano v souladu s jejich predpoklady,
tvorba Zakovskych portfolii apod.)

12. Pedagogové umi spolupracovat ve vyuce s dalSimi
pedagogickymi (asistent pedagoga, dalsi pedagog) i

nepedagogickymi  pracovniky (tlumocnik do ceského 3 | Neplanuje
znakového jazyka, osobni asistent)
13. Skola zajistuje zakdm se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
Ucast na aktivitdch nad ramec Skolni prace, které sméruji| 2 |Neplanuje
k rozvoji dovednosti, schopnosti a postojl Zaka
14. Vyudujici realizuji pedagogickou diagnostiku Zakd, vyhodnocuji
jeji vysledky a v souladu s nimi voli formy a metody vyuky, 3 | Neplanuje
resp. kroky dalsi péce o zaky
15. Skola poskytuje vyuku ¢eského jazyka pro cizince 1 | Neplanuje
16. Pedagogové vyuzivaji v komunikaci se zakem popisnou slovni
zpétnou vazbu, vytvareji prostor k sebehodnoceni zdka a k 2 | Nepldnuje
rozvoji jeho motivace ke vzdélavani
17. Skola klade diiraz nejen na budovani vlastniho Uspéchu 74ka,
ale i na odbouravani bariér mezi lidmi, vede k sounaleZitostise| 3 | Neplanuje
spoluzaky a dalSimi lidmi apod.
18. Ucitelé vnimaji tvofivym zplsobem rozdily mezi Zaky jako —
. Y . un , . 3 | Neplanuje
zdroj zkuSenosti a prileZitost k vlastnimu seberozvoji
19. Skola u¢i véechny iék}y uvédomovat si prava a povinnosti (vina, 3 | Neplénuje
trest, spravedlnost, Umluva o pravech ditéte apod.)
Prekazky v oblasti rozvoje dané oblasti Vyznam‘r'\(is:t prekazky
1 = nejvetsi
Nedostatecné financni zajiSténi personalnich nakladd na praci
s heterogennimi skupinami zaka (napf. asistent( pedagoga, pedagogickéi| 1
nepedagogické pracovniky)
Velky pocet zaka ve tridach 2
Nedostatek pfrileZitosti ke wvzdélavani v oblasti inkluze/spoleéného
vzdélavani pro pedagogy B
Nedostate¢nd kampari/osvéta v oblasti inkluze/spole¢ného vzdélavani
pro vétSinovou verejnost, pro rodi¢e, pro rodice zakl se specidlnimi|3
vzdélavacimi potfebami apod.
Nedostatek vzdélavacich materialli, pomuUcek a metodik v oblasti inkluze
v&. metodické podpory ze strany MSMT B
Nedostatek finanénich prostfedkl pro realizaci mimoskolniho vzdélavani
pro znevyhodnéné zaky (napt. vystavy, exkurze, krouzky apod.) -
Co ve skole probéhlo dobfe? Zvladnuti velkého mnozstvi administrativy spojené s inkluzi.

V ¢em byla skola uspésna? -

V ¢em by se skola mohla zlepsit?

V c¢em skola potiebuje pomoci, -
aby se mohla zlepsit?

Dalsi informace k oblasti: -
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ZS Nam. Svobody

Hodnoceni aktudlniho stavu na nasledujici Skale:

1 = Vibec nebo témér se neuplatriuje (tzn. stadium prvotnich tvah,
jak stav resit)

2 = Rozvijejici se oblast (tzn. promyslené casti, pocatecni realizace)

3 = Realizovana oblast (tzn. funkcni casti systému realizovany na
zakladni trovni, je prostor na zlepSeni)

4 = Idedlni stav (tzn. funkcni systém, vytvorené podminky,
zodpovédnost, pravidelnost, aktualizace na vnit¥ni i vnéjsi podnéty)

Kdy skola
zlepseni

planuje

1. Skola dokaze pfijmout ke vzdé&lavani véechny 7aky bez rozdilu
(véetné Zakd s odlisSnym kulturnim prostfedim, socidlnim
znevyhodnénim, cizince, Zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami (SVP) apod.)

Neplanuje

2. Skola je bezbariérova (jednd se o bezbariérovost jak vnéjsi, tj.
zpristupnéni skoly, tak ivnitfni, tj. ptizpUsobeni a vybaveni| 2
uceben a dalsich prostor( skoly)

2021-2022

3. Skola umi komunikovat s 74ky, rodici i pedagogy, vnima jejich
potreby a systematicky rozviji Skolni kulturu, bezpecné a 3
otevrené klima Skoly

2021-2022

4. Skola umoiriuje pedagoglm navazat vztahy s mistnimi a
regionalnimi skolami rlznych drovni (spolecné diskuze, sdileni| 3
dobré praxe, akce pro jiné skoly nebo s jinymi Skolami apod.)

2021-2022

5. Vedeni skoly wvytvafi podminky pro realizaci inkluzivnich
principll ve vzdélavani na Skole (zajistovani odborné,
materialni  afinanéni  podpory, dalSiho  vzdélavani| 3
pedagogickych pracovnik(l; pravidelnd metodickd setkani
¢lend pedagogického sboru aj.)

2019-2020

6. Skola upravuje organizaci a priibéh vyuéovani v souladu
s potfebami zakd se specialnimi vzdéldvacimi potrebami
(napf. poskytuje skupinovou vyuku pro nadané zaky, skupiny
mohou byt tvofeny Zaky z rGznych roc¢nik(, doucovani apod.)

2021-2022

7. Skola ma vytvoreny systém podpory pro zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (je vybavena kompenzacnimi/
specidlnimi pomuckami, vyuZiva sluzeb asistenta pedagoga
atd.)

2019-2020

8. Pedagogové umi vyuZivat specidlni ucebnice, pomducky i
kompenzacni pomucky

2021-2022

9. Skola umi pfipravit viechny #aky na bezproblémovy piechod
na dalsi stupen vzdélavani

2021-2022

10. Vyucujici spolupracuji pfi naplfiovani vzdélavacich potreb zaku
(napt. spole¢nymi poradami tykajicimi se vzdélavani zaka 3
apod.)

2019-2020

11. Pedagogové skoly jsou schopni vhodné pfizplsobit obsah
vzdélavani, upravit formy a metody vzdélavani a nastavit
rdzné drovné obtiZnosti v souladu se specifiky a potfebami| 3
zakl tak, aby bylo dosazeno a vyuZito maximalnich moznosti
vzdélavaného Zaka (napf. ucivo uréené nadanym Zakim je

2021-2022
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rozSifovano a prohlubovano v souladu s jejich predpoklady,
tvorba Zakovskych portfolii apod.)

12. Pedagogové umi spolupracovat ve vyuce s dalSimi
pedagogickymi (asistent pedagoga, dalsi pedagog) i
nepedagogickymi  pracovniky (tlumocnik do ceského
znakového jazyka, osobni asistent)

2019-2020

13. Skola zajistuje zakdm se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
Ucast na aktivitdch nad ramec Skolni prace, které sméruji| 2
k rozvoji dovednosti, schopnosti a postojl Zaka

2021-2022

14. Vyudujici realizuji pedagogickou diagnostiku Zakd, vyhodnocuji
jeji vysledky a v souladu s nimi voli formy a metody vyuky, 3
resp. kroky dalsi péce o zaky

2019-2020

15. Skola poskytuje vyuku ¢eského jazyka pro cizince 1

Nepldnuje

16. Pedagogové vyuzivaji v komunikaci se zakem popisnou slovni
zpétnou vazbu, vytvareji prostor k sebehodnoceni zdka a k 3
rozvoji jeho motivace ke vzdélavani

2019-2020

17. Skola klade diiraz nejen na budovani vlastniho Uspéchu 74ka,
ale i na odbouravani bariér mezi lidmi, vede k sounalezitosti se 3
spoluzaky a dalSimi lidmi apod.

2021-2022

18. Ucitelé vnimaji tvofivym zplsobem rozdily mezi Zaky jako
zdroj zkuSenosti a prileZitost k vlastnimu seberozvoji

2021-2022

19. Skola u&i viechny z4ky uvédomovat si prava a povinnosti (vina,
trest, spravedinost, Umluva o pravech ditéte apod.)

2021-2022

Prekazky v oblasti rozvoje dané oblasti

Vyznamnost prekazky
1 = nejvétsi

Nedostatecné financni zajisténi persondlnich ndkladli na praci
s heterogennimi skupinami zaka (napf. asistentll pedagoga, pedagogické
i nepedagogické pracovniky)

Nedostatecna vzajemna komunikace Skoly a rodiny (nezvladani reseni
konfliktd a problém(, nedostatecna schopnost skoly obhdjit vlastni nazory
a postupy apod.)

Nedostate¢na kampari/osvéta v oblasti inkluze/spole¢ného vzdélavani
pro vétsinovou verejnost, pro rodice, pro rodi¢e zakl se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami apod.

Nedostatek financénich prostfedkd pro realizaci mimoskolniho vzdélavani
pro znevyhodnéné Zaky (napf. vystavy, exkurze, krouzky apod.)

Jiné -
V souvislosti se zavadénim inkluzivniho vzdélavani na skolach
vznikla cela fada probléma v fadé smérl. Dle mého nazoru
se podafilo na nasi Skole ve spolupraci vedeni Skoly,
Co ve skole probéhlo dobie? vychovného poradce a ostatnich pedagogickych pracovnik(

zavést postupy a pravidla, ktera feSi problematiku

inklusivniho vzdélavani, podpulrnych opatreni atd.
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V ¢em byla skola uspésna? viz. vyse

V ¢em by se skola mohla zlepsit?

Zména systému financovani asistentll pedagoga, revize
inkluzivniho vzdélavani ze strany MSMT CR (dle mého nézoru
a mych zkusSenosti neni inkluzivni vzdéldvani v soucasné
V c¢em Skola potiebuje pomoci, podobé brano pozitivné ze strany pedagogickych pracovnikd
aby se mohla zlepsit? i vétsiny zdkonnych zastupcl), vétsi tlak ze strany napf.
OSPOD vici zdkonnym zastupclm, ktefi neplni své zakonem
dané povinnosti v oblasti vzdélavani svych déti .

Dalsi informace k oblasti: -

Vystup z dotaznikového Setfeni potieb Skol v ramci projektu 2,89
Sablony 1 OP VWV
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