
 

Výběrové řízení na pracovní místo 
 

PRACOVNÍK / PRACOVNICE 
Informačního centra Šternberk 

 

MAS Šternbersko o.p.s. hledá tvůrčí a samostatnou osobu na pozici 
pracovník/pracovnice Informačního centra (IC) ve Šternberku 

 
 

Druh práce: 

 poskytovaní informací o městě (památky, atraktivity), o kulturních a sportovních akcích ve 
Šternberku a okolí, přehled o stravovacích a ubytovacích zařízeních  

 vyhledávání dopravních spojů vlaků a autobusů  

 kopírování, tisk, skenování, laminování, kroužková vazba 

 prodej vstupenek na různé akce 

 prodej suvenýrů a upomínkových předmětů 

 prodej regionálních produktů  

 prodej a vystavení žákovských a studentských průkazů na veřejnou dopravu 

 denní vyřizování telefonátů a mailů spojených s dotazy týkající se IC 

 běžná drobná administrativní činnost související s chodem IC 

 sledování a evidence počtu návštěvníků IC 

 obsluha úschovny kol a turistických zavazadel 
 
Požadavky na pracovní místo: 

 ukončené středoškolské vzdělání 

 výborná znalost pravopisu českého jazyka 

 znalost práce s MS Office – MS Word, MS Excel, MS Outlook 

 komunikativní a prezentační dovednosti, aktivní a samostatný přístup 

 trestní bezúhonnost 
 
Platové podmínky a místo výkonu práce:  

 příjemné prostředí a práci v dynamickém kolektivu 

 odpovídající platové ohodnocení a řada pracovních benefitů 
 

Informace o pozici: 

 místo pracoviště: Horní náměstí 2, 785 01 Šternberk 

 typ pracovního poměru: práce na plný nebo zkrácený úvazek 

 délka pracovního poměru: na dobu určitou, od 1. září 2021 do 31. srpna 2022 s možností 
převodu na dobu neurčitou 

 vyhlašovatel si vyhrazuje právo výběrové řízení i bez uvedení důvodu kdykoli v jeho průběhu 
zrušit nebo nevybrat žádného z uchazečů 

 
Přihlášku k výběrovému řízení a životopis zasílejte do 31. 7. 2021 na e-mail: 

vecer@mas-sternbersko.cz 

mailto:vecer@mas-sternbersko.cz

