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Příloha č. 6 

Analýza existujících strategických záměrů a dokumentů v území majících 

souvislost s oblastí vzdělávání 

Na národní a krajské úrovni a na úrovni jednotlivých obcí již existuje celá řada strategických záměrů 

a dokumentů, které se zabývají, byť jen částečně, vzděláváním, a mají dopad na území SO ORP 

Šternberk a SO ORP Olomouc. 

V rámci projektu MAP IV byly tyto dokumenty analyzovány, v tabulkách uvedených dále je popsána 

vazba jednotlivých kapitol těchto strategických dokumentů na cíle projektu MAP IV. 

Členění analyzovaných strategických dokumentů dle úrovně: 

 

Národní úroveň 

▪ Strategický rámec Česká republika 2030 

▪ Hlavní směry vzdělávací politiky ČR do roku 2030+  

▪ Strategie vzdělávací politiky ČR do roku 2030+ 

▪ Strategie digitálního vzdělávání do roku 2020 a Akční plán digitálního vzdělávání 2021–2027 

▪ Akční plán digitálního vzdělávání (2021–2027) 

▪ Dlouhodobý záměr vzdělávání a rozvoje vzdělávací soustavy České republiky 2023–2027 

(implementační dokument Strategie vzdělávací politiky ČR 2030+)  

▪ Koncepce podpory mládeže mladých lidí v České republice 2025–2030  

▪ Strategie regionálního rozvoje ČR 2021+ 

▪ Strategie sociálního začleňování 2021–2030 

▪ Akční plán inkluzivního vzdělávání na období 2019–2020 

▪ Akční plán integrace a inkluze 2021–2027 

▪ Národní strategie prevence a snižování škod spojených se závislostním chováním 2019–2027 

▪ Národní strategie primární prevence rizikového chování dětí a mládeže na období 2019–2027 

▪ Akční plán realizace Národní strategie primární prevence rizikového chování dětí a mládeže 

na období 2023–2025 

 

Krajská úroveň 

▪ Dlouhodobý záměr vzdělávání a vzdělávací soustavy Olomouckého kraje na období 2024–

2028  

▪ Krajský akční plán rozvoje vzdělávání Olomouckého kraje III (KAP III) 

▪ Strategie rozvoje územního obvodu Olomouckého kraje pro období 2021–2027 

▪ Koncepce rozvoje tělovýchovy a sportu v Olomouckém kraji na období let 2024–2028 

▪ Školská inkluzivní koncepce Olomouckého kraje pro období 2020–2021 (ŠIKK 2020–2021) 

▪ Strategie prevence a snižování škod spojených se závislostním chováním v Olomouckém kraji 

2023–2026  
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▪ Krajský akční plán 

▪ Koncepce rodinné politiky Olomouckého kraje 2023–2027 

▪ Střednědobý plán rozvoje sociálních služeb v Olomouckém kraji pro rok 2027 

▪ Akční plán rodinné politiky Olomouckého kraje na rok 2025 

▪ Krajský plán primární prevence rizikového chování v Olomouckém kraji na léta 2023–2026 

 

Úroveň aglomerace 

▪ Strategie ITI Olomoucké aglomerace 

SO ORP 

▪ Akční plán rozvoje území SO ORP Šternberk 

▪ Program rozvoje Mikroregionu Šternbersko na období 2023–2029 

▪ Strategie komunitně vedeného místního rozvoje MAS Šternbersko o.p.s. 

▪ Strategie komunitně vedeného místního rozvoje území Bystřička, o.p.s. na 

▪ Shrnutí strategického plánu sociálního začleňování v Moravském Berouně 

▪ Schéma strategického plánu sociálního začleňování v Moravském Berouně 

▪ Strategický plán sociálního začleňování Moravský Beroun  

▪ Strategie rozvoje Mikroregionu Moravskoberounsko 

▪ Strategický plán rozvoje města Šternberka 

▪ Strategie území SO ORP Šternberk v oblasti předškolní výchovy a základního školství, 

sociálních služeb, odpadového hospodářství a servisu samosprávám 

▪ Strategie rozvoje obcí zájmového území – zpracováno pro všechny obce zájmového území  

MAP IV Šternbersko (SO ORP Šternberk a SO ORP Olomouc), které dokument mají 

▪ Územní plány obcí zájmového území – zpracováno pro všechny obce zájmového území 

projektu MAP IV (SO ORP Šternberk a SO ORP Olomouc) 

 

Analýza strategických dokumentů 

Národní úroveň 

Strategický rámec pro rozvoj České republiky do roku 2030 

Důležitým dokumentem zabývajícím se vzděláváním na národní úrovni je Strategický rámec pro rozvoj 

České republiky do roku 2030 s názvem Česká republika 2030. Tento dokument je výsledkem 

aktualizace Strategického rámce udržitelného rozvoje, který byl vládou přijat v roce 2010. Zadání 

aktualizace bylo schváleno usnesením vlády z 29. 7. 2015 č. 622 k agendě udržitelného rozvoje. 

Strategický rámec je výstupem širokého participativního procesu, který probíhal od září 2015 a byl 

koordinován nejprve oddělením a posléze odborem pro udržitelný rozvoj Úřadu vlády České republiky. 
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Vybrané části shrnutí analýzy rozvoje České republiky v rámci dokumentu Strategický rámec pro 

rozvoj České republiky do roku 2030: 

 

Lidé a společnost 

Společnost je soudržná díky funkčním rodinám a participujícím komunitám, důstojné práci, dostupné 

kvalitní zdravotní a sociální péči, rovnému přístupu ke kultuře a efektivnímu vzdělávacímu systému, 

který umožňuje každému dosáhnout individuálního maxima vzdělání a podporuje rozvoj 

přenositelných kompetencí. Lidé žijící v této společnosti dávají přednost zdravému životnímu stylu, žijí 

ve zdravém prostředí a upřednostňují uvědomělou spotřebu.  

Je potřeba zaměřit se na rozvoj všech dalších gramotností a pregramotností, a to nejen 

matematickou a čtenářskou, ale hlavně na finanční a pod ní spadající spotřebitelské vzdělávání 

s přednostním zaměřením na děti a mladé lidi do 18 let a eliminovat tak do budoucna nákup 

výrobků, které tvoří život a zdraví ohrožující životní styl. Z našeho pohledu je potřeba apelovat 

především na finanční gramotnost a zamezit vznikajícímu zadlužení mladých lidí, jež v konečné fázi 

mnohdy končí exekucí a psychickými problémy.  

 

Rodina a komunita 

Škola a rodina představují instituce, které mají primární a sekundární funkce ve výchově a vzdělávání 

dětí. Avšak primární postavení by měla mít rodina, posléze škola. Při plnění těchto úloh je nutná dobrá 

spolupráce mezi těmito subjekty. Rodina by měla mít podporu ze strany státu. Účinná politika 

podporující rodinu ve všech jejich základních funkcích by měla být postavena na vyrovnaných 

základech, a to pro všechny, aby nedocházelo k diskriminaci. Příklad: při odvodu daní by měla být 

procentová částka určená přímo pro školství. Vyřešil by se problém s nedostatkem financí na obědy, 

výlety, plavání, školy v přírodě. Současný stav rodiny je podrobován oprávněné kritice, zde odborníci 

hovoří o krizi rodiny. Jsme v době, kdy někteří rodiče mají stále méně času na své děti. V životě rodiny 

převládají materiální hodnoty a někdy i starosti. Ubývá společných činností a prožitků. Děti tráví větší 

část pracovního dne ve školách a v zájmových kroužcích. V mnoha rodinách je malý zájem o děti. Ty se 

„odkládají“ k mobilům, tabletům a počítačům. Podobně se chovají i dospělí, a tak žije v rodině v závěru 

jakoby každý sám. Prostředí rodiny má velmi silný vliv na život všech jejich členů a mělo by naplňovat 

základní psychické potřeby, především pocit bezpečí, jistoty a lásky. Některé rodiny bohužel působí 

dojmem, že dítěti nedávají dostatek lásky najevo. Lze to vypozorovat z chování dítěte i celé rodiny jako 

takové, také z rozhovorů s dítětem atd. Rodinné prostředí každého člověka velmi výrazně utváří, 

prožitky v něm vytvořené si pak každý přenáší do dalšího života, zároveň pomáhá uspokojovat potřeby. 

Přes něj jedinec vstupuje do společnosti1.  

 
1 Strategický rámec Česká republika 2030, str. 25.  

Dostupné na: http://www.mas-
sternbersko.cz/data/upload/3_MAP_II/Dokumenty/odkazy_na_strategicke_dokumnety/strategicky_ramec_ceska_republik
a_2030_18.04.2017.pdf 

http://www.mas-sternbersko.cz/data/upload/3_MAP_II/Dokumenty/odkazy_na_strategicke_dokumnety/strategicky_ramec_ceska_republika_2030_18.04.2017.pdf
http://www.mas-sternbersko.cz/data/upload/3_MAP_II/Dokumenty/odkazy_na_strategicke_dokumnety/strategicky_ramec_ceska_republika_2030_18.04.2017.pdf
http://www.mas-sternbersko.cz/data/upload/3_MAP_II/Dokumenty/odkazy_na_strategicke_dokumnety/strategicky_ramec_ceska_republika_2030_18.04.2017.pdf
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Vzdělávání 

Globalizovaný svět bude přinášet více výzev a lidé v něm budou potřebovat širší záběr a schopnost 

orientace. V rychle se měnícím světě se rychle proměňuje a vyvíjí skladba potřebných znalostí 

a dovedností, a naopak narůstá potřeba přenositelných kompetencí. Na jedné straně např. vzrůstá 

potřeba rozvoje digitální gramotnosti (schopnosti zvládat digitální technologie, které rapidním 

tempem mění společnost na celém světě a potřebu jejich osvojení dokázala také v nedávnu 

proběhnutá karanténa), na druhé straně roste naléhavost rozvoje snižujících se gramotností 

vztahujících se k nakládání s reálným světem (přírodovědných, environmentálních, polytechnických, 

jazykových a finančních).  Vzdělávání proto musí učit kritickému myšlení a připravenosti zvládat 

změny, které nás čekají, ale také posilovat schopnost tyto změny ovlivňovat.  

Je potřeba zaměřit se na rozvoj všech dalších gramotností, nejen matematické a čtenářské, s důrazem 

na gramotnost finanční a s ní související spotřebitelské vzdělání. Hlavním cílem je snaha zamezit 

vznikajícímu zadlužování mladých lidí, které může končit až ve fázi exekucí. 

Vzdělávací systém v České republice bude rozvíjet kognitivní schopnosti i praktické kompetence pro 

nakládání s reálným světem, ale také poskytovat robustní základ všeobecného vzdělání a rozvíjet 

dovednosti s těmito znalostmi pracovat (etiku, logiku, systémové a kritické myšlení), aby se lidé 

v pozdějším životě mohli průběžně specializovat, včetně schopnosti kritické práce se zdroji – zvláště 

pak s těmi nového druhu (např. internetovými).  

Je také nutné klást důraz na pochopení a osvojení si evropských kulturních hodnot vycházejících 

z tradic humanismu a osvícenství. Rovněž je potřeba podporovat v období vzdělávání především 

rozvoj zdravého životního stylu a motorických kompetencí. Všechny tyto aspekty je třeba uplatnit při 

plánovaných revizích obsahu kurikulárních dokumentů2. 

Zásadním předpokladem realizace výše uvedených cílů je podpora zajištění kvalitní výuky 

vzdělávajícími. Pro veřejný vzdělávací systém musí být zajištěny dostatečné zdroje odpovídající 

vyspělým státům. Stejně významné jsou však i systémové změny v pregraduálním i dalším vzdělávání 

vzdělávajících, v jejich metodické podpoře při zvyšování kvality tak, aby dokázali být nositelem změny 

a převzít roli průvodců učením v měnícím se světě. Měla by být podporována celková demokratizace 

vzdělávání a participativní přístupy ve vzdělávání3. 

Vzdělávací instituce musejí být otevřené spolupráci, je zapotřebí podporovat iniciativy zdola, síťování, 

zapojení nestátních aktérů, aktérek a organizací do vzdělávání, propojování různých forem vzdělávání 

a různých vzdělávacích institucí (formální a neformální, školní a mimoškolní, počáteční a další 

vzdělávání). Musí docházet k základní spolupráci rodiny a školy a k větší participaci rodičů na vzdělávání 

svých dětí. Pokud tomu tak není a rodina se školou nespolupracuje, nelze dosáhnout odpovídajícího 

pokroku. 

 
2 Strategický rámec Česká republika 2030, str. 35 
3 Strategický rámec Česká republika 2030, str. 37 
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Tabulka 1.1: Analýza Strategického rámce pro rozvoj ČR do roku 2030 

Kapitola/Priorita/Cíl Vazba na cíl projektu MAP IV Popis vazby 

Strategický cíl 1 - 
Zaměřit vzdělávání 
více na získávání 
kompetencí 
potřebných pro 
aktivní občanský, 
profesní a osobní 
život 

1.1 Zvýšit kvalitu předškolního a základního vzdělávání 
podporou moderních didaktických forem vedoucích k rozvoji 
klíčových kompetencí1.1.1 Podporovat další rozvoj 
infrastruktury mateřských a základních škol, včetně 
rekonstrukcí a vybavení. 
1.1.2 Podporovat rozvoj dovedností a prohlubování další 
odborné kvalifikace pedagogických pracovníků za účelem 
zvýšení kvality vzdělávání dětí a žáků. 
1.1.3 Podporovat a prohlubovat inkluzivní vzdělávání v 
závislosti na skutečných předpokladech dítěte, zajištění 
rovného přístupu ke vzdělávání a eliminovat dopady 
koncentrace znevýhodněných dětí a žáků v jedné lokalitě.  Na 
školách, které navštěvuje vyšší počet znevýhodněných žáků 
zajistit příznivé podmínky pro jejich vzdělávání a vzdělávání 
ostatních žáků (např. snížení počtu dětí ve třídě, zabezpečení 
dostatečného počtu asistentů pedagoga). 
1.1.4 Podporovat práci s nadanými a talentovanými dětmi a 
žáky, zajistit dostatečně kvalifikované pedagogy, kteří jsou 
připraveni na práci s těmito dětmi/žáky 
1.1.5 Podporovat prevenci rizikového chování u dětí a žáků. 
1.1.6 Podporovat zvýšení digitálních kompetencí včetně využití 
získaných zkušeností z období distančního vzdělávání ve 
školách v rámci nouzového stavu k posílení digitálních 
kompetencí pracovníků škol, žáků a rodičů, k zajištění 
potřebného ICT vybavení k optimálnímu nastavení digitální 
domácí výuky k posílení diferenciace, procvičování, 
specializace, výuky u dlouhodobě nemocných. 
1.1.7 Podporovat výchovu k udržitelnému rozvoji - u dětí v 
mateřských školách a u žáků v základních školách podporovat 
sociální a občanské dovednosti, rozvoj kulturního povědomí a 
mediální gramotnost. 
1.1.8 Podporovat rozvoj kompetencí dětí a žáků pro aktivní 
používání cizího jazyka. 
1.1.9 Podporovat rozvoj potenciálu každého žáka (podpora 
individualizace výuky a vyššího využívání didaktických postupů 
umožňujících vzdělávání heterogenních kolektivů). 
1.1.10 Podporovat rozvoj kompetencí dětí a žáků v 
polytechnickém vzdělávání (zejména ve vazbě na budoucí 
uplatnitelnost na trhu práce v regionu). 
1.1.11 Podporovat rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity 
dětí a žáků. 
1.1.12 Rozšířit nabídku mimoškolních aktivit a zázemí pro 
volnočasové aktivity v návaznosti na rozvoj sportovně 
vzdělávací infrastruktury (nový atletický a plavecký stadión). 
1.1.13 Podporovat wellbeing (duševní zdraví dětí, žáků a 
pedagogů). 

Všechny uváděné 
priority jsou součástí 
stanovených priorit 
projektu MAP IV, 
konkrétně v prioritě 1 a 
specifických cílech, 
které jsou zaměřeny na 
zvýšení kvality 
předškolního 
vzdělávání, všechny 
uváděné priority 
rozvoje gramotností 
tvoří jednotlivé 
specifické cíle projektu 
MAP IV. 
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Kapitola/Priorita/Cíl Vazba na cíl projektu MAP IV Popis vazby 

1.1.14 Podporovat rozvoj vztahu k místu, kde děti a žáci žijí, 
mezigenerační soužití. 

Strategický cíl 2 - 
Snížit nerovnosti v 
přístupu: ke 
kvalitnímu vzdělávání 
a umožnit maximální 
rozvoj potenciálu 
dětí, žáků a studentů 

2.2 Rozšířit dostupnost předškolního a základního vzdělání v 
závislosti na skutečné potřebě dané obce 
2.2.1 Navýšit kapacity mateřských a základních škol v závislosti 
na skutečné potřebě dané obce. 
2.2.2 Ve spolupráci s odpovědnými institucemi zajistit 
veřejnou dopravu do mateřských a základních škol i k realizaci 
mimoškolních aktivit dětí a žáků. 
2.2.3 Ve spolupráci s obecními úřady a rodiči dětí a žáků z 
venkovských obcí motivovat k využívání kapacit základních a 
mateřských škol v místě bydliště dětí a žáků a zvýšit atraktivitu 
malých škol v menších obcích. 
2.2.4 Rozšířit nabídku speciálních vzdělávacích programů v 
mateřských školách a základních školách. 
2.2.5 Podpořit další investice v oblasti rovného a 
bezbariérového přístupu ke vzdělávání. 
2.2.6 Zvýšit kvalitu vzdělávání v mateřských i základních 
školách přítomností školního psychologa speciálního pedagoga 
a asistentů pedagoga na škole. 

Obecné priority počítají 
s rovným přístupem 
k efektivnímu 
vzdělávacímu systému, 
který umožňuje 
každému dosáhnout 
individuálního maxima 
vzdělání 
a podporuje rozvoj 
přenositelných 
kompetencí, což je 
možné docílit 
rozšířením dostupnosti 
a kvality předškolního a 
základního vzdělávání. 

Zdroj: Strategický rámec Česká republika 2030 (https://www.vlada.cz/assets/ppov/udrzitelny-

rozvoj/Strategicky_ramec_Ceska_republika_2030-compressed-_1_.pdf) 

a Strategický rámec Česká republika 2030, příloha č. 2: Analýza rozvoje (zdroj: 

https://www.vlada.cz/assets/ppov/udrzitelny-rozvoj/CR-2030/TISK_Priloha-c--2_Analyza-rozvoje_final-17-04-

2017-compressed.pdf) 

 

Strategie vzdělávací politiky ČR do roku 2030+  

Strategie 2030+ je klíčový dokument pro rozvoj vzdělávací soustavy České republiky v dekádě 

2020-2030+. Cílem je modernizovat vzdělávací systém Česka v oblasti regionálního školství, zájmového 

a neformálního vzdělávání a celoživotního učení, připravit ho na nové výzvy a zároveň řešit problémy, 

které v českém školství přetrvávají.  

Hlavní směry vzdělávací politiky ČR do roku 2030+ formulují návrh strategických cílů vzdělávací politiky 

České republiky do roku 2030+ a hlavních cest a opatření k jejich dosažení. Obsahují také odůvodnění 

jejich výběru a návrh principů, na kterých by měla být Strategie vzdělávací politiky ČR do roku 2030+ 

postavena. Jádrem dokumentu je část, kde jsou vymezeny dva strategické cíle a čtyři strategické linie.  

Externí expertní skupina pro přípravu Strategie vzdělávací politiky ČR do roku 2030+ byla ustavena 

3. 1. 2019 ministrem školství, mládeže a tělovýchovy podle ustanovení č. 4., písm. A., bodu  

5 Organizačního řádu Ministerstva školství, mládeže a tělovýchovy jako jeho poradní orgán.  

Hlavní směry vzdělávací politiky pokrývají všechny součásti a úrovně vzdělávání. Cíle, směry a principy 

zde vymezené jsou aplikovatelné pro všechny stupně vzdělávání, od předškolního, přes základní 

https://www.vlada.cz/assets/ppov/udrzitelny-rozvoj/Strategicky_ramec_Ceska_republika_2030-compressed-_1_.pdf
https://www.vlada.cz/assets/ppov/udrzitelny-rozvoj/Strategicky_ramec_Ceska_republika_2030-compressed-_1_.pdf
https://www.vlada.cz/assets/ppov/udrzitelny-rozvoj/CR-2030/TISK_Priloha-c--2_Analyza-rozvoje_final-17-04-2017-compressed.pdf
https://www.vlada.cz/assets/ppov/udrzitelny-rozvoj/CR-2030/TISK_Priloha-c--2_Analyza-rozvoje_final-17-04-2017-compressed.pdf
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a střední školství až po terciární a specializační vzdělávání. Strategie vzdělávací politiky ČR do roku 

2030+ by měla být střešním dokumentem, který propojuje různé úrovně a součásti vzdělávání 

a sjednocuje principy, na kterých jsou postaveny. Konkrétní opatření pro jednotlivé úrovně a sektory 

vzdělávání jsou však pochopitelně různá. Tam, kde se navrhovaná opatření týkají pouze určité části 

vzdělávacího systému, je tak výslovně uvedeno.  

Strategický dokument pracuje s pojmy gramotnost a klíčové kompetence. 

▪ Gramotnost spočívá ve schopnosti žáka či studenta uplatnit získané vědomosti, dovednosti, 

postoje a hodnoty vázané na konkrétní vzdělávací obsahy při řešení nejrůznějších úloh  

a životních situací. Rozvíjením gramotností učitel přibližuje vzdělávání problémům a situacím 

reálného světa, se kterými se žák potýká či se v životě pravděpodobně bude potýkat. (NÚV, 

nedat., s. 2)  

▪ Klíčové kompetence představují souhrn vědomostí, dovedností, schopností, postojů a hodnot 

důležitých pro osobní rozvoj a uplatnění každého člena společnosti. Klíčové kompetence nestojí 

vedle sebe izolovaně, různými způsoby se prolínají, jsou multifunkční, mají nadpředmětovou 

podobu a lze je získat vždy jen jako výsledek celkového procesu vzdělávání. Proto k jejich 

utváření a rozvíjení musí směřovat a přispívat veškerý vzdělávací obsah i aktivity a činnosti, které 

ve škole probíhají. (NÚV, 2017, s. 10; pro srov. ČŠI, 2018 b)  
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Definované strategické specifické cíle a strategické linie: 

Specifické cíle: 

• SC1: Zaměřit vzdělávání více na získání kompetencí potřebných pro aktivní občanský, profesní  

i osobní život. 

• SC2: Snížit nerovnosti v přístupu ke kvalitnímu vzdělávání, umožnit maximální rozvoj potenciálu 

žáků a studentů. 

Strategické linie: 

• SL1: Proměna obsahu a způsobu vzdělávání 

▪ SL1A: Proměna obsahu vzdělávání  

▪ SL1B: Úprava hodnocení vzdělávacích procesů a vzdělávacích výsledků  

▪ SL1C: Opatření pro zajištění rovného přístupu ke vzdělání pro všechny  

▪ SL1D: Podpora vzdělávacích inovací a jejich ověřování  

▪ SL1E: Celoživotní učení, využití potenciálu mimoškolního a neformálního vzdělávání  

▪ SL1F: Proměna kariérového poradenství 

 

• SL2: Podpora učitelů a ředitelů a dalších pracovníků ve vzdělávání 

▪ SL2A: Podpora ředitelů jako garantů kvalitní pedagogické práce školy  

▪ SL2B: Zlepšení podmínek pro pedagogickou práci školy  

▪ SL2C: Popis standardů kvality vzdělávání  

▪ SL2D: Úprava přípravného profesního vzdělávání  

▪ SL2E: Přehledný a transparentní systém kvalifikačních cest k učitelství  

▪ SL2F: Dotvoření uceleného a stabilního systému profesní podpory 

 

• SL3: Zvýšení odborných kapacit, důvěry a vzájemné spolupráce 

▪ SL3A: Koncentrace odborných kapacit v územích („střední článek“)  

▪ SL3B: Snížení administrativní zátěže  

▪ SL3C: Zvýšení odbornosti a informovanosti všech aktérů  

▪ SL3D: Zlepšení komunikace, spolupráce a důvěry  

▪ SL3E: Lepší využití dat a zvýšení relevance a kvality vzdělávacího výzkumu 

 

• SL4 Zvýšení financování a zajištění jeho stability 

▪ SL4A: Financování v oblasti proměny obsahu a způsobu vzdělávání  

▪ SL4B: Financování v oblasti snižování nerovností  

▪ SL4C: Financování v oblasti podpory učitelů  

▪ SL4D: Financování v oblasti řízení 
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Dlouhodobý záměr vzdělávání a rozvoje vzdělávací soustavy České republiky na období 2023–2027 

Dlouhodobý záměr vzdělávání a rozvoje vzdělávací soustavy České republiky na období 2023–2027 je 

implementačním dokumentem Strategie vzdělávací politiky České republiky do roku 2030+. 

Dlouhodobý záměr ČR 2023–2027 nejen, že vychází z uvedené strategie a efektivně plánuje pomocí 

konkrétních cílů její naplňování, ale i říká, jak a kdy se mají opatření realizovat a přináší i podněty pro 

krajské plány i plány škol.  

 

Dokument má 2 hlavní dopady: 

1) uvádí základní tendence a cíle vzdělávací politiky České republiky na dané období a stanovuje 

opatření a klíčové aktivity na úrovni státu, 

2) vymezuje prostor pro konkrétní řešení na úrovni každého jednotlivého kraje. 

 

Strategie 2030+ stanovila dva strategické cíle, které svými aktivitami Dlouhodobý záměr ČR 2023–2027 

naplňuje: 

1) Zaměřit vzdělávání více na získávání kompetencí6 potřebných pro aktivní občanský, profesní i 

osobní život. 

2) Snížit nerovnosti v přístupu ke kvalitnímu vzdělávání a umožnit maximální rozvoj potenciálu 

dětí, žáků a studentů. 
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Tabulka 1.1: Analýza Strategického rámce pro rozvoj ČR do roku 2030 

Kapitola/Priorita/ 
Cíl 

Vazba na cíl projektu MAP IV Popis vazby 

Priorita III: Efektivní 
systém školství: 
Udržitelný a 
efektivní systém 
založený na 
odpovědnosti za 
výsledky: 
1. udržitelnost a 
racionalizace sítě 
škol, 
2. inovace oborové 
soustavy, 
3. vnitřní 
provázanost 
systému a stupňů 
vzdělávání, 
4. ucelený přístup k 
zajišťování kvality 
ve vzdělávání 
založený na 
provázanosti a 
součinnosti 
vnějších (ČŠI, 
zřizovatelé) a 
vnitřních (školy) 
mechanismů, 
5. snížení počtu 
odkladů povinné 
školní docházky a 
zlepšení 
připravenosti 
základních škol na 
vstup dětí 
z mateřských škol, 
6. zaměření a důraz 
na připravenost 
dětí ze základních 
škol na přechod na 
střední školy a s tím 
související 
prevence 
předčasných 
odchodů ze 
středních škol, 
7. podpora pro 
školy s 
nadprůměrným 

1.1. Rozšířit dostupnost předškolního a základního 
vzdělání v závislosti na skutečné potřebě dané 
obce 

1.1.1. Navýšit kapacity mateřských a základních škol 
v závislosti na skutečné potřebě dané obce. 

1.1.2. Ve spolupráci s odpovědnými institucemi 
zajistit veřejnou dopravu do mateřských a 
základních škol i k realizaci mimoškolních 
aktivit dětí a žáků. 

1.1.3. Ve spolupráci s obecními úřady a rodiči dětí a 
žáků z venkovských obcí motivovat k využívání 
kapacit základních a mateřských škol v místě 
bydliště dětí a žáků a zvýšit atraktivitu malých 
škol v menších obcích. 

1.1.4. Rozšířit nabídku speciálních vzdělávacích 
programů v mateřských školách a základních 
školách. 

1.1.5. Podpořit další investice v oblasti rovného a 
bezbariérového přístupu ke vzdělávání. 

1.1.6. Zvýšit kvalitu vzdělávání v mateřských i 
základních školách přítomností školního 
psychologa speciálního pedagoga a asistentů 
pedagoga na škole. 
 

 2.1. Zvýšit kvalitu předškolního a základního 
vzdělávání podporou moderních didaktických 
forem vedoucích k rozvoji klíčových kompetencí 

2.1.1. Podporovat další rozvoj infrastruktury mateřských 
a základních škol, včetně rekonstrukcí a vybavení. 

2.1.2. Podporovat rozvoj dovedností a prohlubování 
další odborné kvalifikace pedagogických pracovníků 
za účelem zvýšení kvality vzdělávání dětí a žáků. 

2.1.3. Podporovat a prohlubovat inkluzivní vzdělávání 
v závislosti na skutečných předpokladech dítěte, 
zajištění rovného přístupu ke vzdělávání a eliminovat 
dopady koncentrace znevýhodněných dětí a žáků v 
jedné lokalitě.  Na školách, které navštěvuje vyšší 
počet znevýhodněných žáků zajistit příznivé 
podmínky pro jejich vzdělávání a vzdělávání 
ostatních žáků (např. snížení počtu dětí ve třídě, 
zabezpečení dostatečného počtu asistentů 
pedagoga). 

2.1.4. Podporovat práci s nadanými a talentovanými 
dětmi a žáky, zajistit dostatečně kvalifikované 
pedagogy, kteří jsou připraveni na práci s těmito 
dětmi/žáky 

Obecné priority počítají s rovným 
přístupem k efektivnímu 
vzdělávacímu systému, který 
umožňuje každému dosáhnout 
individuálního maxima vzdělání 
a podporuje rozvoj přenositelných 
kompetencí, což je možné docílit 
rozšířením dostupnosti a kvality 
předškolního a základního 
vzdělávání. 
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Kapitola/Priorita/ 
Cíl 

Vazba na cíl projektu MAP IV Popis vazby 

zastoupením žáků 
se sociálním 
znevýhodněním, 
indexové 
financování, 
8. podpora škol a 
zřizovatelů v 
pedagogických i 
provozních 
oblastech, 
9. institucionalizace 
podpůrných pozic, 
10. excelence 
datově-analytické 
práce při řízení 
vzdělávání vč. 
zajištění 
relevantních dat a 
monitoringu 
výsledků, 
11. podpora 
pedagogického a 
resortního 
výzkumu, 
12. zavedení 
jednotného 
identifikátoru žáka 
– zajištění 
dostupnosti dat pro 
longitudinální 
výzkum včetně 
vyhodnocení 
vzdělávací dráhy 
jednotlivců, 
13. efektivní 
systém řízení a 
koordinace 
regionálního 
školství a dialog 
jeho aktérů, 
14. důraz na 
provázanost 
vzdělávání s 
požadavky trhu 
práce 

2.1.5. Podporovat prevenci rizikového chování u dětí a 
žáků. 

2.1.6. Podporovat zvýšení digitálních kompetencí včetně 
využití získaných zkušeností z období distančního 
vzdělávání ve školách v rámci nouzového stavu 
k posílení digitálních kompetencí pracovníků škol, 
žáků a rodičů, k zajištění potřebného ICT vybavení 
k optimálnímu nastavení digitální domácí výuky 
k posílení diferenciace, procvičování, specializace, 
výuky u dlouhodobě nemocných. 

2.1.7. Podporovat výchovu k udržitelnému rozvoji, u 
dětí v mateřských školách a u žáků v základních 
školách podporovat sociální a občanské dovednosti, 
rozvoj kulturního povědomí a mediální gramotnost. 

2.1.8. Podporovat rozvoj kompetencí dětí a žáků pro 
aktivní používání cizího jazyka. 

2.1.9. Podporovat rozvoj potenciálu každého žáka 
(podpora individualizace výuky a vyššího využívání 
didaktických postupů umožňujících vzdělávání 
heterogenních kolektivů). 

2.1.10. Podporovat rozvoj kompetencí dětí a žáků v 
polytechnickém vzdělávání (zejména ve vazbě na 
budoucí uplatnitelnost na trhu práce v regionu). 

2.1.11. Podporovat rozvoj podnikavosti, iniciativy a 
kreativity dětí a žáků. 

2.1.12. Rozšířit nabídku mimoškolních aktivit a zázemí 
pro volnočasové aktivity v návaznosti na rozvoj 
sportovně vzdělávací infrastruktury (nový atletický a 
plavecký stadión). 

2.1.13. Podporovat wellbeing (duševní zdraví dětí, žáků 
a pedagogů). 
2.1.14. Podporovat rozvoj vztahu k místu, kde děti a 
žáci žijí, mezigenerační soužití. 
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Kapitola/Priorita/ 
Cíl 

Vazba na cíl projektu MAP IV Popis vazby 

Priorita I. Děti a 
mládež: Osobnostní 
rozvoj a motivace 
pro celoživotní 
učení: 
1. dostupné 
kompetenčně 
orientované 
všeobecné 
vzdělávání 
podporující 
postupnou 
odbornou 
specializaci v 
různých fázích 
života, prostupné 
obory a možnost 
změny v průběhu 
studia i v rámci 
celoživotního 
učení, 
2. synergie 
formálního a 
neformálního 
vzdělávání s 
důrazem na cílený 
rozvoj občanských 
kompetencí, 
dobrovolnictví, 
solidarity a finanční 
gramotnosti, 
3. posilování 
důrazu na rozvoj 
vnitřní motivace k 
učení, 
4. podpora 
wellbeingu a 
fyzické i duševní 
vytrvalosti včetně 
samotné odolnosti 
dětí, 
5. dostupnost 
poradenských 
služeb pro děti a 
zlepšování jejich 
provázanosti, 

2.1. Zvýšit kvalitu předškolního a základního 
vzdělávání podporou moderních didaktických 
forem vedoucích k rozvoji klíčových kompetencí 

2.1.1. Podporovat další rozvoj infrastruktury mateřských 
a základních škol, včetně rekonstrukcí a vybavení. 

2.1.2. Podporovat rozvoj dovedností a prohlubování 
další odborné kvalifikace pedagogických pracovníků 
za účelem zvýšení kvality vzdělávání dětí a žáků. 

2.1.3. Podporovat a prohlubovat inkluzivní vzdělávání 
v závislosti na skutečných předpokladech dítěte, 
zajištění rovného přístupu ke vzdělávání a eliminovat 
dopady koncentrace znevýhodněných dětí a žáků v 
jedné lokalitě.  Na školách, které navštěvuje vyšší 
počet znevýhodněných žáků zajistit příznivé 
podmínky pro jejich vzdělávání a vzdělávání 
ostatních žáků (např. snížení počtu dětí ve třídě, 
zabezpečení dostatečného počtu asistentů 
pedagoga). 

2.1.4. Podporovat práci s nadanými a talentovanými 
dětmi a žáky, zajistit dostatečně kvalifikované 
pedagogy, kteří jsou připraveni na práci s těmito 
dětmi/žáky 

2.1.5. Podporovat prevenci rizikového chování u dětí a 
žáků. 

2.1.6. Podporovat zvýšení digitálních kompetencí včetně 
využití získaných zkušeností z období distančního 
vzdělávání ve školách v rámci nouzového stavu 
k posílení digitálních kompetencí pracovníků škol, 
žáků a rodičů, k zajištění potřebného ICT vybavení 
k optimálnímu nastavení digitální domácí výuky 
k posílení diferenciace, procvičování, specializace, 
výuky u dlouhodobě nemocných. 

2.1.7. Podporovat výchovu k udržitelnému rozvoji, u 
dětí v mateřských školách a u žáků v základních 
školách podporovat sociální a občanské dovednosti, 
rozvoj kulturního povědomí a mediální gramotnost. 

2.1.8. Podporovat rozvoj kompetencí dětí a žáků pro 
aktivní používání cizího jazyka. 

2.1.9. Podporovat rozvoj potenciálu každého žáka 
(podpora individualizace výuky a vyššího využívání 
didaktických postupů umožňujících vzdělávání 
heterogenních kolektivů). 

2.1.10. Podporovat rozvoj kompetencí dětí a žáků v 
polytechnickém vzdělávání (zejména ve vazbě na 
budoucí uplatnitelnost na trhu práce v regionu). 

2.1.11. Podporovat rozvoj podnikavosti, iniciativy a 
kreativity dětí a žáků. 

Všechny uváděné priority jsou 
součástí stanovených priorit 
projektu MAP IV, konkrétně 
v prioritě 1 a specifických cílech, 
které jsou zaměřeny na zvýšení 
kvality předškolního vzdělávání, 
všechny uváděné priority rozvoje 
gramotností tvoří jednotlivé 
specifické cíle projektu MAP IV. 
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Kapitola/Priorita/ 
Cíl 

Vazba na cíl projektu MAP IV Popis vazby 

6. společné 
vzdělávání a 
podpora pro 
nadané a 
talentované děti, 
7. důraz na 
posilování základní 
technické 
gramotnosti, 
manuální zručnosti 
a polytechnické 
výchovy. 

2.1.12. Rozšířit nabídku mimoškolních aktivit a zázemí 
pro volnočasové aktivity v návaznosti na rozvoj 
sportovně vzdělávací infrastruktury (nový atletický a 
plavecký stadión). 

2.1.13. Podporovat wellbeing (duševní zdraví dětí, žáků 
a pedagogů). 

2.1.14. Podporovat rozvoj vztahu k místu, kde děti a žáci 

žijí, mezigenerační soužití. 

Priorita II: Školy a 
pedagogové: 
Moderní vzdělávání 
a připravení 
pedagogové 
1. úspěšné 
zavedení 
revidovaných 
rámcových 
vzdělávacích 
programů do 
českých škol, 
podpora tvorby 
školních 
vzdělávacích 
programů, moderní 
učebnice a učební 
materiály, 
2. proměna obsahu 
a pojetí jednotných 
přijímacích 
zkoušek, 
závěrečných 
zkoušek a 
maturitních 
zkoušek, 
3. reforma 
pregraduální 
přípravy učitelů v 
ČR a nový zákon o 
pedagogických 
pracovnících, 
4. reforma přípravy 
ředitelů škol, výběr, 

3.1. Podporovat pedagogické, didaktické a manažerské 
kompetence pracovníků ve vzdělávání 

3.1.1. Zabezpečit dostatečný počet kvalitních 
vzdělávacích aktivit pro pedagogické pracovníky 
s cílem inovace vzdělávacího procesu, zejména 
didaktických metod výuky. 

3.1.2. Zvýšit motivaci pedagogických pracovníků škol, 
především jejich leaderů, ke studiu manažerských 
kompetencí nezbytných k řízení školy a tím zvýšit 
počet účastníků a zájemců o vedení škol v rámci 
konkurzních řízení. 

3.1.3. Podporovat všechny pedagogické pracovníky 
v prevenci syndromu vyhoření a ztráty motivace 
pracovat. 

3.1.4. Podporovat vzdělávání pedagogických pracovníků 
mateřských a základních škol na základě analýzy 
potřeb regionu. 

 
4.1. Rozšířit a prohloubit vzájemnou spolupráci škol 
4.1.1. Podporovat vzájemné profesní sdílení, přenos 
osvědčených a funkčních inovativních metod, včetně 
metod kolegiální spolupráce. 
4.1.2. Podporovat pedagogické pracovníky při společné 
přípravě výuky a jejím reflektování; důraz na to, aby 
pedagogické týmy škol dokázaly zaměřit vzdělávání 
svých žáků více na získávání kompetencí, potřebných 
pro aktivní občanský, profesní i osobní život). 
4.1.3. Realizovat vzájemná setkání ředitelů škol 
v zájmovém území s cílem výměny zkušeností. 
4.1.4. Realizovat vzájemná setkání pedagogů MŠ a ZŠ 
v zájmovém území s cílem výměny zkušeností a sdílení 
příkladů dobré praxe. 
4.1.5. Využívat výhod partnerství a spolupráce škol, 
rodin a dalších vzdělávacích i kulturních institucí. 

Podpora vzájemné spolupráce je 
jednou z klíčových priorit projektu 
MAP IV – samostatná priorita 3. 
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Kapitola/Priorita/ 
Cíl 

Vazba na cíl projektu MAP IV Popis vazby 

podpora a profesní 
rozvoj ředitelů škol, 
5. zavedení 
profesního 
standardu učitele a 
prvků kariérního 
řádu, 
6. podpora a 
posílení spolupráce 
pedagogických 
pracovníků ve 
školách i mezi 
školami a dalšími 
vzdělávacími 
organizacemi, 
7. MŠMT bude 
otevřeno úvahám o 
prodloužení 
povinné školní 
docházky (na 
základě analýz, 
výzkumů, 
široké odborné i 
veřejné diskuse) 
coby nástroje ke 
snižování 
nerovností ve 
vzdělávání 

 
4.2. Prohloubit spolupráci škol s veřejnými a 
soukromými subjekty 
4.2.1. Realizovat setkání pedagogických pracovníků a 
zástupců klíčových aktérů na území SO ORP Šternberk a 
SO ORP Olomouc. 
 

 

Zdroj: Dlouhodobý záměr vzdělávání ČR je implementačním dokumentem Strategie 2030+, aktuálně na druhé 

realizační období (2023-2027). Dokument byl Vládou ČR na jednání 20.12.2023 schválen.  
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Krajská úroveň 

Dlouhodobý záměr vzdělávání a rozvoje vzdělávací soustavy Olomouckého kraje na období  

2024–2028 

Dlouhodobý záměr vzdělávání a rozvoje vzdělávací soustavy Olomouckého kraje na období  

2024–2028 je základní strategický dokument Olomouckého kraje stanovující základní směry rozvoje 

v oblasti vzdělávání. Je zpracováván na základě ustanovení § 9 zákona č. 561/2004 Sb. o předškolním, 

základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání, ve znění pozdějších předpisů, který mimo 

jiné stanovuje jeho vyhodnocení a nové zpracování po čtyřech letech. 

Tabulka 1.2: Analýza Dlouhodobého záměru vzdělávání a rozvoje vzdělávací soustavy Olomouckého kraje na 

období 2024-2028 

Kapitola/Priorita/Cíl Vazba na cíl projektu MAP IV Popis vazby 

4.1. V oblasti 
předškolního 
vzdělávání bude do 
rejstříku škol a 
školských zařízení 
zapisováno navýšení 
kapacit spádových 
mateřských škol (MŠ), 
další místa 
poskytovaného 
vzdělávání, případně 
spádové mateřské 
školy nové, pouze: 
a) v místech, kde 
kapacity spádových 
mateřských škol 
nedostačují k přijetí 
všech 
dětí ve věku od 3 do 6 
let, nebo 
b) v místech, ve 
kterých lze vzhledem 
k demografickému 
vývoji důvodně 
předpokládat, že 
kapacity spádových 
mateřských škol 
budou v příštích pěti 
letech nedostatečné 
pro přijetí všech dětí 
ve věku od 3 do 6 let, 
nebo c) v případě 
reálného zájmu ze 
strany zákonných 

1.1. Rozšířit dostupnost předškolního  
a základního vzdělání v závislosti  
na skutečné potřebě dané obce 
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Kapitola/Priorita/Cíl Vazba na cíl projektu MAP IV Popis vazby 

zástupců dětí 
mladších 3 let, 
který není možné v 
důsledku 
nedostatečných 
kapacit uspokojit. 
 
V oblasti základního 
vzdělávání bude do 
rejstříku škol a 
školských zařízení 
zapisováno 
navýšení kapacit 
spádových základních 
škol, další místa 
poskytovaného 
vzdělávání, 
případně spádové 
základní školy nové 
pouze: 
a) v místech s 
nedostatečnými 
kapacitami 
spádových základních 
škol pro přijetí 
celého populačního 
ročníku v rámci 
spádového obvodu 
dané školy, nebo 
b) v místech, ve 
kterých lze vzhledem 
k demografickému 
vývoji důvodně 
předpokládat, že 
kapacity spádových 
základních škol budou 
v příštích pěti 
letech nedostatečné 
pro přijetí celého 
populačního ročníku 
v rámci spádového 
obvodu dané školy. 

2.1. Digitální 
vzdělávání a umělá 
inteligence 

2.1. Zvýšit kvalitu předškolního a základního 
vzdělávání podporou moderních 
didaktických forem vedoucích k rozvoji 
klíčových kompetencí 

2.1.6. Podporovat zvýšení digitálních 
kompetencí včetně využití získaných 

V rámci dlouhodobého záměru je 
podporováno: budování a 
vybavování (hardwarové, 
softwarové) výukových prostor pro 
moderní, mobilně orientovaný 
rozvoj digitálních kompetencí;  
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Kapitola/Priorita/Cíl Vazba na cíl projektu MAP IV Popis vazby 

zkušeností z období distančního 
vzdělávání ve školách v rámci nouzového 
stavu k posílení digitálních kompetencí 
pracovníků škol, žáků a rodičů, k zajištění 
potřebného ICT vybavení k optimálnímu 
nastavení digitální domácí výuky 
k posílení diferenciace, procvičování, 
specializace, výuky u dlouhodobě 
nemocných. 

konektivit; škol; vybavování žáků a 
učitelů škol vhodnou výpočetní 
technikou; založení a podpora 
činnosti Krajského centra digitální 
gramotnosti a umělé inteligence; 
zvyšování digitálních kompetencí 
učitelů souvisejících s podporou 
rozvoje informatického myšlení 
žáků a studentů v rámci dalšího 
vzdělávání a specializovaných kurzů 
ad. V souladu s tím je mezi 
prioritami MAP IV jak zvyšování 
kvality předškolního a základního 
vzdělávání podporou moderních 
didaktických forem vedoucích k 
rozvoji klíčových kompetencí, tak 
rozvoj kompetencí pedagogů. 
 

2.2. Rozvoj 
podnikavosti a 
kreativity 

2.1.9. Podporovat rozvoj potenciálu každého 
žáka (podpora individualizace výuky a 
vyššího využívání didaktických postupů 
umožňujících vzdělávání heterogenních 
kolektivů). 

2.1.11. Podporovat rozvoj podnikavosti, 
iniciativy a kreativity dětí a žáků 

Plně v souladu priority MAP IV a 
Dlouhodobý záměr. 

2.3. Vzdělávání pro 
udržitelnost 

2.1.7. Podporovat výchovu k udržitelnému 
rozvoji, u dětí v mateřských školách a u 
žáků v základních školách podporovat 
sociální a občanské dovednosti, rozvoj 
kulturního povědomí a mediální 
gramotnost. 

V rámci vzdělávání pro udržitelnost 
jsou uvedena opatření, která jsou 
v souladu s prioritami MAP IV, 
zejména: 
• Podpora škol, školských zařízení a 
dalších vzdělávacích organizací v 
implementaci 
vzdělávání pro udržitelnost a 
podpora vzájemné spolupráce 
těchto subjektů a sdílení dobré 
praxe. 
• Dekarbonizace škol a školských 
zařízení a zvyšování energetické 
efektivity vzdělávací infrastruktury. 
• Podpora globálního rozvojového 
vzdělávání 

2.4. Wellbeing, klima 
školy a podpora 
pohybových aktivit 
z hlediska rovných 
příležitostí 

2.1.13. Podporovat wellbeing (duševní zdraví 
dětí, žáků a pedagogů). 

3.1.3. Podporovat všechny pedagogické 
pracovníky v prevenci syndromu vyhoření 
a ztráty motivace pracovat. 

4.1.1. Podporovat vzájemné profesní sdílení, 
přenos osvědčených a funkčních 

V rámci Dlouhodobého záměru je 
v rámci podpory wellbeingu 
doporučeno realizována následující 
opatření, plně v souladu 
s prioritami MAP IV: 
• Podpora aktivit s důrazem na 
wellbeing a duševní zdraví, a to jak 
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Kapitola/Priorita/Cíl Vazba na cíl projektu MAP IV Popis vazby 

inovativních metod, včetně metod 
kolegiální spolupráce. 

dětí, žáků, studentů, tak i učitelů a 
dalších pracovníků ve vzdělávání. 
• Sledování klimatu školy v rámci 
hodnocení ředitelů. 
• Podpora realizace praktických 
workshopů zaměřených na rozvoj 
pohybové 
gramotnosti pro všechny 

3.1 Předškolní 
vzdělávání 
B. Podpora dalšího 
vzdělávání 
pedagogických 
pracovníků. 
C. Zvyšování 
kvalifikovanosti 
učitelů v MŠ. 
E. Podpora odborné 
péče pro 
děti s lehčími vadami 
řeči 
v běžných třídách 
mateřských 
škol a s tím související 
podpora 
vzdělávání 
pedagogických 
pracovníků pro 
logopedickou 
prevenci. 
F. Pokračovat v 
podpoře 
polytechnického 
vzdělávání 
(přírodovědné, 
technické a 
environmentální), 
rozvoj 
digitálních 
kompetencí a 
znalostí z oblasti 
kybernetické 
bezpečnosti včetně 
tvořivosti 
G. V mateřských 
školách, které 
jsou schopny vytvořit 
vhodné 

2.1.1. Podporovat další rozvoj infrastruktury 
mateřských a základních škol, včetně 
rekonstrukcí a vybavení. 

2.1.4. Podporovat práci s nadanými a 
talentovanými dětmi a žáky, zajistit 
dostatečně kvalifikované pedagogy, kteří 
jsou připraveni na práci s těmito 
dětmi/žáky.    

2.1.10. Podporovat rozvoj kompetencí dětí a 
žáků v polytechnickém vzdělávání 
(zejména ve vazbě na budoucí 
uplatnitelnost na trhu práce v regionu). 

1.1.1. Zabezpečit dostatečný počet kvalitních 
vzdělávacích aktivit pro pedagogické 
pracovníky s cílem inovace vzdělávacího 
procesu, zejména didaktických metod 
výuky. 

4.1.2. Podporovat pedagogické pracovníky při 
společné přípravě výuky a jejím 
reflektování; důraz na to, aby 
pedagogické týmy škol dokázaly zaměřit 
vzdělávání svých žáků více na získávání 
kompetencí, potřebných pro aktivní 
občanský, profesní i osobní život). 

  

Plně v souladu priority MAP IV a 
Dlouhodobý záměr. 
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Kapitola/Priorita/Cíl Vazba na cíl projektu MAP IV Popis vazby 

personální podmínky, 
podporovat 
seznamování dětí 
s cizím jazykem. 

1.2. Přístup 
k předškolnímu 
vzdělávání 

A. Metodická 
podpora 

zvyšování kompetencí 
a 

dovedností 
pedagogických 

pracovníků 
B) Zefektivnění 

používání 
digitálních technologií 

a 
aktivizačních metod 
ve výuce.  
C) Podpora 
kariérového 
poradenství. 
D) Rozvoj 
gramotností žáků 
(matematická, 
čtenářská, 
digitální). 
E) Podporovat 
zkvalitnění výuky 
cizích jazyků. 
F) Podpora 
polytechnického 
vzdělávání, rozvoj 
kompetencí 
k podnikavosti dle 
rámce 
EntreComp, iniciativy 
a 
Kreativity 
G) Podpora 
vzdělávání pro 
udržitelnost. 
H) Podpora 
alternativních 
způsobů pedagogiky 
(např. 

1.1. Rozšířit dostupnost předškolního a 
základního vzdělání v závislosti na 
skutečné potřebě dané obce 

1.1.1. Navýšit kapacity mateřských a základních 
škol v závislosti na skutečné potřebě dané 
obce. 

1.1.2. Ve spolupráci s odpovědnými institucemi 
zajistit veřejnou dopravu do mateřských a 
základních škol i k realizaci mimoškolních 
aktivit dětí a žáků. 

1.1.3. Ve spolupráci s obecními úřady a rodiči 
dětí a žáků z venkovských obcí motivovat 
k využívání kapacit základních a 
mateřských škol v místě bydliště dětí a 
žáků a zvýšit atraktivitu malých škol v 
menších obcích. 

1.1.4. Rozšířit nabídku speciálních vzdělávacích 
programů v mateřských školách a 
základních školách. 

1.1.5. Podpořit další investice v oblasti rovného 
a bezbariérového přístupu ke vzdělávání. 

1.1.6. Zvýšit kvalitu vzdělávání v mateřských i 
základních školách přítomností školního 
psychologa speciálního pedagoga a 
asistentů pedagoga na škole. 

 

Plně v souladu priority MAP IV a 
Dlouhodobý záměr.  
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Kapitola/Priorita/Cíl Vazba na cíl projektu MAP IV Popis vazby 

(Waldorfská škola, 
Montessori) 
v odůvodněných 
případech 
J) Podpora zapojení 
škol do 
místních akčních 
plánů. 
K) Pokračující 
podpora 
propojení školního a 
mimoškolního 
vzdělávání 
formou kroužků ve 
školách. 

3.6. Podpora rovných 
příležitostí ve 
vzdělávání a rozvoj 
potenciálu 
každého žáka 

2.1.3. Podporovat a prohlubovat inkluzivní 
vzdělávání v závislosti na skutečných 
předpokladech dítěte, zajištění rovného 
přístupu ke vzdělávání a eliminovat 
dopady koncentrace znevýhodněných 
dětí a žáků v jedné lokalitě.  Na školách, 
které navštěvuje vyšší počet 
znevýhodněných žáků zajistit příznivé 
podmínky pro jejich vzdělávání a 
vzdělávání ostatních žáků (např. snížení 
počtu dětí ve třídě, zabezpečení 
dostatečného počtu asistentů pedagoga). 

2.1.9. Podporovat rozvoj potenciálu každého 
žáka (podpora individualizace výuky a 
vyššího využívání didaktických postupů 
umožňujících vzdělávání heterogenních 
kolektivů). 

Plně v souladu priority MAP IV a 
Dlouhodobý záměr 

3.8. Podpora 
profesního rozvoje 
pracovníků ve 
vzdělávání a rozvoje 
kompetencí k vedení 
škol a školských 
zařízení 

1.1. Podporovat pedagogické, didaktické a 
manažerské kompetence pracovníků 
ve vzdělávání 

3.1.1. Zabezpečit dostatečný počet kvalitních 
vzdělávacích aktivit pro pedagogické 
pracovníky s cílem inovace vzdělávacího 
procesu, zejména didaktických metod 
výuky. 

3.1.2. Zvýšit motivaci pedagogických pracovníků 
škol, především jejich leaderů, ke studiu 
manažerských kompetencí nezbytných 
k řízení školy a tím zvýšit počet účastníků a 
zájemců o vedení škol v rámci konkurzních 
řízení. 
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Kapitola/Priorita/Cíl Vazba na cíl projektu MAP IV Popis vazby 

3.1.3. Podporovat všechny pedagogické 
pracovníky v prevenci syndromu vyhoření a 
ztráty motivace pracovat. 

3.1.4. Podporovat vzdělávání pedagogických 
pracovníků mateřských a základních škol na 
základě analýzy potřeb regionu. 

2.3.7. Speciální 
vzdělávání 

2.1.3. Podporovat a prohlubovat inkluzivní 
vzdělávání v závislosti na skutečných 
předpokladech dítěte, zajištění rovného 
přístupu ke vzdělávání a eliminovat dopady 
koncentrace znevýhodněných dětí a žáků v 
jedné lokalitě.  Na školách, které navštěvuje 
vyšší počet znevýhodněných žáků zajistit 
příznivé podmínky pro jejich vzdělávání a 
vzdělávání ostatních žáků (např. snížení 
počtu dětí ve třídě, zabezpečení 
dostatečného počtu asistentů pedagoga). 

2.1.4. Podporovat práci s nadanými a 
talentovanými dětmi a žáky, zajistit 
dostatečně kvalifikované pedagogy, kteří 
jsou připraveni na práci s těmito 
dětmi/žáky. 

 

Cílem je změnit přístup k dětem a 
žákům se speciálními potřebami a 
vytvořit systém podpůrných 
opatření. Dojde k zefektivnění 
posuzování vhodných podpůrných 
opatření umožňující překonání či 
zmírnění důsledku zdravotních, 
sociálních, kulturních a jiných 
znevýhodnění a tím dosáhnout 
společného vzdělávání žáků.  

3.9.1. Základní 
umělecké školy 
A) Umožnit přesuny 
mezi 
kapacitami 
jednotlivých 
uměleckých oborů v 
rámci 
stávající kapacity škol. 
B) Podporovat 
spolupráci ZUŠ 
se zahraničními 
školami 
obdobného zaměření 
formou 
dotačních titulů a 
grantů 
 
 

2.1.4. Podporovat práci s nadanými a 
talentovanými dětmi a žáky, zajistit 
dostatečně kvalifikované pedagogy, kteří 
jsou připraveni na práci s těmito dětmi/žáky 

2.1.9. Podporovat rozvoj potenciálu každého 
žáka (podpora individualizace výuky a 
vyššího využívání didaktických postupů 
umožňujících vzdělávání heterogenních 
kolektivů). 

2.1.11. Podporovat rozvoj podnikavosti, 
iniciativy a kreativity dětí a žáků. 

2.1.12. Rozšířit nabídku mimoškolních aktivit a 
zázemí pro volnočasové aktivity v návaznosti 
na rozvoj sportovně vzdělávací infrastruktury 
(nový atletický a plavecký stadión). 

2.1.14. Podporovat rozvoj vztahu k místu, kde 
děti a žáci žijí, mezigenerační soužití. 

Poskytování uměleckého vzdělání 
v oboru hudebním, tanečním, 
literárně-dramatickém a 
výtvarném. Toto vzdělávání je 
důležité pro další odborné studium 
a rozvíjení potenciálu nadaných a 
talentovaných dětí  
a žáků. Vzájemná spolupráce škol 
s nabídkou volnočasových aktivit – 
ZUŠ.  
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Kapitola/Priorita/Cíl Vazba na cíl projektu MAP IV Popis vazby 

2. 3. 12 Zájmové 
vzdělávání 
 
Povolování zápisu 
nových zařízení nebo 
zvyšování kapacity 
školních družin a 
školních klubů. 
Stanovení 
meziročního zvýšení 
kapacit školních 
družin (krajskými 
úřady). 

2.1.4. Podporovat práci s nadanými a 
talentovanými dětmi a žáky, zajistit 
dostatečně kvalifikované pedagogy, kteří 
jsou připraveni na práci s těmito dětmi/žáky 

2.1.9. Podporovat rozvoj potenciálu každého 
žáka (podpora individualizace výuky a 
vyššího využívání didaktických postupů 
umožňujících vzdělávání heterogenních 
kolektivů). 

2.1.11. Podporovat rozvoj podnikavosti, 
iniciativy a kreativity dětí a žáků. 

2.1.12. Rozšířit nabídku mimoškolních aktivit a 
zázemí pro volnočasové aktivity v návaznosti 
na rozvoj sportovně vzdělávací infrastruktury 
(nový atletický a plavecký stadión). 
2.1.14. Podporovat rozvoj vztahu k místu, kde 
děti a žáci žijí, mezigenerační soužití. 

Spolupráce škol a školních družin 
nebo klubů  
a organizací nabízejících zájmové 
vzdělávání (DDM, SVČ, aj.). Naplnit 
volný čas různorodou zájmovou 
činností.  
Podporovat motivaci rodičů 
k umisťování dětí a žáků do 
venkovských škol.  

2.3.14. Kariérové 
poradenství 
 
Školská poradenská 
zařízení; 
podpora zápisu 
nových míst 
poskytování 
školských služeb 
v odůvodněných 
případech a 
s ohledem na 
demografický nárůst 
a dostupnost 
stávajících zařízení. 

5.1. Zvýšit uplatnitelnost absolventů 
5.1.1. Realizovat veletrh dalšího vzdělávání pro 

žáky a rodiče žáků 8. a 9. tříd ZŠ o 
nabídce středních škol na Šternbersku a 
Olomoucku. 

5.1.2. Zvýšit informovanost žáků, rodičů i 
pedagogů o situaci na trhu práce a 
zaměstnanosti v zájmovém území. 

5.1.3. Organizovat exkurze do průmyslových 
podniků a významných 
zaměstnavatelských subjektů v regionu. 

5.1.4. Podporovat kariérové poradenství na ZŠ. 
 

Cílem je zejména pedagogicko-
psychologické poradenství na 
školách a školských zařízeních pro 
volbu vzdělávací a profesní dráhy. 
Dále mohou využívat internetový 
informační systém o uplatnění 
absolventů škol na trhu práce. 
Letáky podporující učební obory. 
Pořádání BURZY PRÁCE A VZDĚLÁNÍ 
– zde najdou kompletní informace 
o možnostech zaměstnání  
a budování kariéry. 
 
Nabízet žákům 8. a 9. tříd 
obsáhlejší „testování profesní 
orientace“.  

2.3.15 Prevence 
rizikových projevů 
chování u dětí a 
mládeže. 

2.1.5. Podporovat prevenci rizikového chování u 
dětí a žáků. 

 

Cílem je primární prevence 
drogových závislostí, alkoholismu, 
kriminality, záškoláctví, šikany, 
rasismu  
a dalších s přístupem odborného 
personálního zázemí. Propojit školní 
psychology a umožnit jim sdílení 
zkušeností. 

Zdroj: Dlouhodobý záměr vzdělávání a rozvoje vzdělávací soustavy Olomouckého kraje na období 2015-2020 
(Olomoucký kraj,  https://www.olkraj.cz/skolstvi-a-mladez/strategie-koncepce-vyrocni-zpravy) 

 

 

Koncepce rozvoje tělovýchovy a sportu v Olomouckém kraji pro období 2024-2028 
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Tabulka 1.4: Analýza Koncepce rozvoje tělovýchovy a sportu v Olomouckém kraji pro období 2019-2023 

Kapitola/Priorita/Cíl Vazba na cíl projektu MAP IV Popis vazby 

4.3. Cíle rozvoje 
sportu  
v Olomouckém kraji 
(vazba na předškolní a 
základní vzdělávání): 
B) podporovat růst 
počtu sportujících pro 
zdraví, regeneraci sil, 
zdravotní prevenci a 
pro aktivní využití 
volného času, a to bez 
jakékoliv 
diskriminace, která se 
týká pohlaví, rasy, 
barvy pleti, 
jazyka, náboženství, 
politických či 
jakýchkoliv jiných 
názorů, 
národnostního či 
sociálního původu a 
příslušnosti k nějaké 
národnostní menšině; 
C) podporovat 
významné a lokální 
tradice v tělovýchově 
a sportu; 
E) podporovat 
výstavbu, 
rekonstrukci a 
vybavení sportovišť v 
majetku obcí, 
tělovýchovných a 
sportovních spolků; 
F) trvale zlepšovat 
podmínky pro 
sportovní aktivity 
dětí, mládeže a 
handicapovaných 
osob; 
G) podporovat využití 
volného času dětí a 
mládeže v oblasti 
tělovýchovy a sportu; 

2.1.11. Podporovat rozvoj podnikavosti, 
iniciativy a kreativity dětí a žáků. 

2.1.12. Rozšířit nabídku mimoškolních 
aktivit a zázemí pro volnočasové 
aktivity v návaznosti na rozvoj 
sportovně vzdělávací infrastruktury 
(nový atletický a plavecký stadión). 

2.1.13. Podporovat wellbeing (duševní 
zdraví dětí, žáků a pedagogů). 

2.1.14. Podporovat rozvoj vztahu k místu, 
kde děti a žáci žijí, mezigenerační 
soužití. 

 

Zabezpečení kvalitních prostorových a 
materiálních podmínek pro provádění 
tělocvičných aktivit a sportu; podpora 
talentované mládeže Olomouckého kraje 
– dotační programy; podpora využití 
volného času dětí a mládeže v oblasti 
tělovýchovných  
a pohybových aktivit realizovaných spolky; 
podpora talentované mládeže 
Olomouckého kraje – budování 
reprezentačního týmu k účasti na 
olympiádě dětí a mládeže; rozšíření 
spektra nabídky  
a zvýšení počtu žáků a studentů ve 
sportovních třídách, zvýšení počtu tříd se 
sportovní přípravou.  

Zdroj: Koncepce rozvoje tělovýchovy a sportu v Olomouckém kraji pro období 2019-2023 (Olomoucký kraj,  
https://www.olkraj.cz/zok/11-12-2023/055/Files/Priloha1.pdf) 



 
 
 
 

 

Místní akční plán rozvoje vzdělávání IV pro území  

MAS Šternbersko a MAS Bystřička 

reg. č. CZ.02.02.XX/00/23_17/0008458 

24 

 
 

 

Školská inkluzivní koncepce Olomouckého kraje pro období 2020-2021 (ŠIKK 2020-2021) 

Dokument ŠIKK 2020-2021 byl vytvořen v realizačním týmu projektu Krajský akční plán rozvoje 

vzdělávání Olomouckého kraje v průběhu roku 2019 za intenzívní spolupráce členů mini týmu pro 

inkluzi a PS pro rovné příležitosti složené ze zástupců institucí a organizací ze vzdělávacího i sociálního 

systému, zástupců rodičů i organizací neformálního vzdělávání a sociálních služeb. 

Cílem školské inkluzivní koncepce kraje je naplánování aktivit vedoucích ke zvýšení kvalitního 

inkluzivního vzdělávání ve školách respektujícího základní principy společného vzdělávání a nastavení 

rovných příležitostí pro vzdělávání všech dětí, žáků a studentů. 

 
Tabulka 1.5: Analýza Školské inkluzivní koncepce Olomouckého kraje pro období 2020-2021 

Kapitola/Priorita/Cíl Vazba na cíl projektu MAP IV Popis vazby 

Obecná priorita 1: Rovný přístup 
ke vzdělávání 
DC 1.1. Podporovat rovný přístup 
ke vzdělávání ve společnosti 
vrstevníků. 
DC 1.2. Podporovat stírání rozdílů v 
kvalitě poskytovaného vzdělávání 
jednotlivými školami. 
DC 1.3. Podporovat omezování 
vnitřní i vnější diferenciace dětí, 
žáků a studentů do různých typů 
tříd a škol. 

2.1.3. Podporovat a prohlubovat 
inkluzivní vzdělávání 
v závislosti na skutečných 
předpokladech dítěte, zajištění 
rovného přístupu ke 
vzdělávání a eliminovat 
dopady koncentrace 
znevýhodněných dětí a žáků v 
jedné lokalitě.  Na školách, 
které navštěvuje vyšší počet 
znevýhodněných žáků zajistit 
příznivé podmínky pro jejich 
vzdělávání a vzdělávání 
ostatních žáků (např. snížení 
počtu dětí ve třídě, 
zabezpečení dostatečného 
počtu asistentů pedagoga). 

2.1.4. Podporovat práci s nadanými 
a talentovanými dětmi a žáky, 
zajistit dostatečně 
kvalifikované pedagogy, kteří 
jsou připraveni na práci 
s těmito dětmi/žáky. 

 

Zcela v souladu s projektem MAP 
IV, stejně definované priority i cíle. 

Obecná priorita 3: Rozvoj 
potenciálu všech dětí, žáků, 
studentů 
DC 3.1. Podporovat zvyšování 
efektivity a kvality činnosti 
asistentů pedagoga. 
DC 3.2. Podporovat identifikaci a 
rozvoj nadaných  
a mimořádně nadaných dětí, žáků a 
studentů. 
DC 3.3. Podporovat rozvoj 
kariérového poradenství (KP) a 

2.1. Zvýšit kvalitu předškolního a 
základního vzdělávání 
podporou moderních 
didaktických forem vedoucích 
k rozvoji klíčových kompetencí 

2.1.1. Podporovat další rozvoj 
infrastruktury mateřských a 
základních škol, včetně 
rekonstrukcí  a vybavení. 

2.1.2. Podporovat rozvoj 
dovedností a prohlubování další 
odborné kvalifikace 

Zcela v souladu s projektem MAP 
IV, stejně definované priority i cíle. 
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Kapitola/Priorita/Cíl Vazba na cíl projektu MAP IV Popis vazby 

činnost kariérových poradců na 
školách.   
DC 3.4. Podporovat rozvoj 
kompetencí k podnikavosti, 
kreativitě a iniciativě dětí, žáků a 
studentů.   
DC 3.5. Podporovat rozvoj 
matematické (MG), čtenářské (ČG), 
digitální (DG) a finanční 
gramotnosti.  
DC 3.6. Podporovat rozvoj 
pohybové gramotnosti dětí, žáků, 
studentů primárně těch se SVP. 
DC 3.7. Prevence předčasných 
odchodů ze vzdělávání. 
DC 3.8. Podpora zlepšení klima 
školy. 
 
Podporovat zvýšení digitálních 
kompetencí u pedagogů 
v mateřských a základních školách. 

pedagogických pracovníků za 
účelem zvýšení kvality 
vzdělávání dětí a žáků. 

2.1.3. Podporovat a prohlubovat 
inkluzivní vzdělávání v závislosti 
na skutečných předpokladech 
dítěte, zajištění rovného 
přístupu ke vzdělávání a 
eliminovat dopady koncentrace 
znevýhodněných dětí a žáků v 
jedné lokalitě.  Na školách, 
které navštěvuje vyšší počet 
znevýhodněných žáků zajistit 
příznivé podmínky pro jejich 
vzdělávání a vzdělávání 
ostatních žáků (např. snížení 
počtu dětí ve třídě, zabezpečení 
dostatečného počtu asistentů 
pedagoga). 

2.1.4. Podporovat práci s nadanými 
a talentovanými dětmi a žáky, 
zajistit dostatečně kvalifikované 
pedagogy, kteří jsou připraveni 
na práci s těmito dětmi/žáky 

2.1.5. Podporovat prevenci 
rizikového chování u dětí a 
žáků. 

2.1.6. Podporovat zvýšení 
digitálních kompetencí včetně 
využití získaných zkušeností 
z období distančního vzdělávání 
ve školách v rámci nouzového 
stavu k posílení digitálních 
kompetencí pracovníků škol, 
žáků a rodičů, k zajištění 
potřebného ICT vybavení 
k optimálnímu nastavení 
digitální domácí výuky k posílení 
diferenciace, procvičování, 
specializace, výuky u 
dlouhodobě nemocných. 

2.1.7. Podporovat výchovu k 
udržitelnému rozvoji - u dětí v 
mateřských školách a u žáků 
v základních školách 
podporovat sociální a občanské 
dovednosti, rozvoj kulturního 
povědomí a mediální 
gramotnost. 
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Kapitola/Priorita/Cíl Vazba na cíl projektu MAP IV Popis vazby 

2.1.8. Podporovat rozvoj 
kompetencí dětí a žáků pro 
aktivní používání cizího jazyka. 

2.1.9. Podporovat rozvoj 
potenciálu každého žáka 
(podpora individualizace výuky 
a vyššího využívání didaktických 
postupů umožňujících 
vzdělávání heterogenních 
kolektivů). 

2.1.10. Podporovat rozvoj 
kompetencí dětí a žáků v 
polytechnickém vzdělávání 
(zejména ve vazbě na budoucí 
uplatnitelnost na trhu práce v 
regionu). 

2.1.11. Podporovat rozvoj 
podnikavosti, iniciativy a 
kreativity dětí a žáků. 

2.1.12. Rozšířit nabídku 
mimoškolních aktivit a zázemí 
pro volnočasové aktivity 
v návaznosti na rozvoj 
sportovně vzdělávací 
infrastruktury (nový atletický a 
plavecký stadión). 

2.1.13. Podporovat wellbeing 
(duševní zdraví dětí, žáků a 
pedagogů). 

2.1.14. Podporovat rozvoj vztahu k 
místu, kde děti a žáci žijí, 
mezigenerační soužití. 

Obecná priorita 4: Společný postup 
zřizovatelů škol  
a školských zařízení 
DC 4.1: Podporovat strategické a 
akční plánování ve vzdělávání na 
úrovni kraje, ORP, obcí  
DC 4.2: Podporovat strategické a 
akční plánování škol   

3.1. Podporovat pedagogické, 
didaktické a manažerské 
kompetence pracovníků 
ve vzdělávání 
3.1.1. Zabezpečit dostatečný počet 
kvalitních vzdělávacích aktivit pro 
pedagogické pracovníky s cílem 
inovace vzdělávacího procesu, 
zejména didaktických metod 
výuky. 
3.1.2. Zvýšit motivaci 
pedagogických pracovníků škol, 
především jejich leaderů, ke studiu 
manažerských kompetencí 
nezbytných k řízení školy a tím 
zvýšit počet účastníků a zájemců o 

Zcela v souladu s projektem MAP 
IV, stejně definované priority i cíle. 
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Kapitola/Priorita/Cíl Vazba na cíl projektu MAP IV Popis vazby 

vedení škol v rámci konkurzních 
řízení. 
3.1.3. Podporovat všechny 
pedagogické pracovníky v prevenci 
syndromu vyhoření a ztráty 
motivace pracovat. 
3.1.4. Podporovat vzdělávání 
pedagogických pracovníků 
mateřských a základních škol na 
základě analýzy potřeb regionu. 
 
 
4.1. Rozšířit a prohloubit 
vzájemnou spolupráci škol 
4.1.1. Podporovat vzájemné 
profesní sdílení, přenos 
osvědčených a funkčních 
inovativních metod, včetně metod 
kolegiální spolupráce. 
4.1.2. Podporovat pedagogické 
pracovníky při společné přípravě 
výuky a jejím reflektování; důraz na 
to, aby pedagogické týmy škol 
dokázaly zaměřit vzdělávání svých 
žáků více na získávání kompetencí, 
potřebných pro aktivní občanský, 
profesní i osobní život). 
4.1.3. Realizovat vzájemná setkání 
ředitelů škol v zájmovém území 
s cílem výměny zkušeností. 
4.1.4. Realizovat vzájemná setkání 
pedagogů MŠ a ZŠ v zájmovém 
území s cílem výměny zkušeností a 
sdílení příkladů dobré praxe. 
4.1.5. Využívat výhod partnerství a 
spolupráce škol, rodin a dalších 
vzdělávacích i kulturních institucí. 

 
4.2. Prohloubit spolupráci škol s 
veřejnými a soukromými subjekty 
4.2.1. Realizovat setkání 
pedagogických pracovníků a 
zástupců klíčových aktérů na území 
SO ORP Šternberk a SO ORP 
Olomouc. 

 

Zdroj: Školská inkluzivní koncepce Olomouckého kraje pro období 2020-2021 (Olomoucký kraj, http://www.kr-

olomoucky.cz/strategie-koncepce-vyrocni-zpravy-cl-281.html) 

 

http://www.kr-olomoucky.cz/strategie-koncepce-vyrocni-zpravy-cl-281.html
http://www.kr-olomoucky.cz/strategie-koncepce-vyrocni-zpravy-cl-281.html
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Úroveň aglomerace 

Strategie ITI Olomoucké aglomerace 

Tabulka 1.6: Analýza Strategie ITI Olomoucké aglomerace 

Kapitola/Priorita/Cíl Vazba na cíl projektu MAP IV Popis vazby 

1.1.1. Zvýšení kapacity 
vzdělávací 
infrastruktury 
předškolního 
vzdělávání 

1.2. Rozšířit dostupnost předškolního a 
základního vzdělání v závislosti na 
skutečné potřebě dané obce 

1.2.1. Navýšit kapacity mateřských a 
základních škol v závislosti na 
skutečné potřebě dané obce. 

1.2.2. Ve spolupráci s odpovědnými 
institucemi zajistit veřejnou 
dopravu do mateřských a 
základních škol i k realizaci 
mimoškolních aktivit dětí a žáků. 

1.2.3. Ve spolupráci s obecními úřady a 
rodiči dětí a žáků z venkovských 
obcí motivovat k využívání 
kapacit základních a mateřských 
škol v místě bydliště dětí a žáků a 
zvýšit atraktivitu malých škol v 
menších obcích. 

1.2.4. Rozšířit nabídku speciálních 
vzdělávacích programů 
v mateřských školách a 
základních školách. 

1.2.5. Podpořit další investice v oblasti 
rovného a bezbariérového 
přístupu ke vzdělávání. 

1.2.6. Zvýšit kvalitu vzdělávání 
v mateřských i základních školách 
přítomností školního psychologa 
speciálního pedagoga a asistentů 
pedagoga na škole. 

 

Stavby, stavební úpravy, pořízení vybavení 
za účelem zajištění dostatečné kapacity 
kvalitních a cenově dostupných zařízení 
péče o děti; podpora sociální inkluze 
prostřednictvím stavebních úprav budov, 
učeben a venkovních prostor, pořízení 
vybavení, kompenzačních pomůcek a 
kompenzačního vybavení, nezbytných pro 
zajištění rovného přístupu ke vzdělávání 
sociálně vyloučeným osobám. 

1.1.2. Zkvalitnění 
vzdělávací 
infrastruktury 
základních škol 

2.1. Zvýšit kvalitu předškolního a 

základního vzdělávání podporou 

moderních didaktických forem 

vedoucích k rozvoji klíčových 

kompetencí 

2.1.1. Podporovat další rozvoj 
infrastruktury mateřských a základních 
škol, včetně rekonstrukcí a vybavení. 

2.1.2. Podporovat rozvoj dovedností a 
prohlubování další odborné kvalifikace 

Stavební úpravy, rekonstrukce a pořízení 
vybavení (odborných učeben, laboratoří, 
dílen, center odborné přípravy a pozemků 
pro výuku přírodovědných a technických 
oborů, technických  
a řemeslných dovedností a sdílených 
dílen) pro zajištění rozvoje žáků v 
následujících klíčových kompetencích: v 
oblastech komunikace v cizích jazycích, v 
oblasti technických a řemeslných oborů, 
přírodních věd a ve schopnosti práce s 
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Kapitola/Priorita/Cíl Vazba na cíl projektu MAP IV Popis vazby 

pedagogických pracovníků za účelem 
zvýšení kvality vzdělávání dětí a žáků. 

2.1.3. Podporovat a prohlubovat 
inkluzivní vzdělávání v závislosti na 
skutečných předpokladech dítěte, 
zajištění rovného přístupu ke 
vzdělávání a eliminovat dopady 
koncentrace znevýhodněných dětí a 
žáků v jedné lokalitě.  Na školách, 
které navštěvuje vyšší počet 
znevýhodněných žáků zajistit příznivé 
podmínky pro jejich vzdělávání a 
vzdělávání ostatních žáků (např. 
snížení počtu dětí ve třídě, 
zabezpečení dostatečného počtu 
asistentů pedagoga). 

2.1.4. Podporovat práci s nadanými a 
talentovanými dětmi a žáky, zajistit 
dostatečně kvalifikované pedagogy, 
kteří jsou připraveni na práci s těmito 
dětmi/žáky 

2.1.5. Podporovat prevenci rizikového 
chování u dětí a žáků. 

2.1.6. Podporovat zvýšení digitálních 
kompetencí včetně využití získaných 
zkušeností z období distančního 
vzdělávání ve školách v rámci 
nouzového stavu k posílení digitálních 
kompetencí pracovníků škol, žáků a 
rodičů, k zajištění potřebného ICT 
vybavení k optimálnímu nastavení 
digitální domácí výuky k posílení 
diferenciace, procvičování, 
specializace, výuky u dlouhodobě 
nemocných. 

2.1.7. Podporovat výchovu k 
udržitelnému rozvoji - u dětí v 
mateřských školách a u žáků 
v základních školách podporovat 
sociální a občanské dovednosti, rozvoj 
kulturního povědomí a mediální 
gramotnost. 

2.1.8. Podporovat rozvoj kompetencí dětí 
a žáků pro aktivní používání cizího 
jazyka. 

2.1.9. Podporovat rozvoj potenciálu 
každého žáka (podpora individualizace 
výuky a vyššího využívání didaktických 

digitálními technologiemi; stavební 
úpravy budov a učeben, školních 
poradenských pracovišť, vybavení 
nábytkem, stroji, didaktickými  
a kompenzačními pomůckami a 
kompenzačním vybavením pro žáky se 
SVP. 
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Kapitola/Priorita/Cíl Vazba na cíl projektu MAP IV Popis vazby 

postupů umožňujících vzdělávání 
heterogenních kolektivů). 

2.1.10. Podporovat rozvoj kompetencí 
dětí a žáků v polytechnickém 
vzdělávání (zejména ve vazbě na 
budoucí uplatnitelnost na trhu práce v 
regionu). 

2.1.11. Podporovat rozvoj podnikavosti, 
iniciativy a kreativity dětí a žáků. 

2.1.12. Rozšířit nabídku mimoškolních 
aktivit a zázemí pro volnočasové 
aktivity v návaznosti na rozvoj 
sportovně vzdělávací infrastruktury 
(nový atletický a plavecký stadión). 

2.1.13. Podporovat wellbeing (duševní 
zdraví dětí, žáků a pedagogů). 

2.1.14. Podporovat rozvoj vztahu k místu, 
kde děti a žáci žijí, mezigenerační 
soužití. 

1.1.4. Zkvalitnění 
infrastruktury 
zájmového a 
neformálního 
vzdělávání dětí a 
mládeže a 
celoživotního učení 

2.1.4. Podporovat práci s nadanými a 
talentovanými dětmi a žáky, zajistit 
dostatečně kvalifikované pedagogy, 
kteří jsou připraveni na práci s těmito 
dětmi/žáky 

2.1.9. Podporovat rozvoj potenciálu 
každého žáka (podpora individualizace 
výuky a vyššího využívání didaktických 
postupů umožňujících vzdělávání 
heterogenních kolektivů). 

2.1.10. Podporovat rozvoj kompetencí 
dětí a žáků v polytechnickém 
vzdělávání (zejména ve vazbě na 
budoucí uplatnitelnost na trhu práce v 
regionu). 

2.1.11. Podporovat rozvoj podnikavosti, 
iniciativy a kreativity dětí a žáků. 

2.1.12. Rozšířit nabídku mimoškolních 
aktivit a zázemí pro volnočasové 
aktivity v návaznosti na rozvoj 
sportovně vzdělávací infrastruktury 
(nový atletický a plavecký stadión). 

2.1.13. Podporovat wellbeing (duševní 
zdraví dětí, žáků a pedagogů). 
 

Podpoření staveb, stavebních úprav a 
vybavení zařízení pro vzdělávání dalších 
subjektů podílejících se na realizaci 
zájmového  
a neformálního vzdělávání. Zajištění 
fyzické dostupnosti  
a bezbariérovosti vzdělávacích zařízení. 

1.2.2. Rozvoj 
infrastruktury pro 
vzdělávání lidských 
zdrojů 

3.1. Podporovat pedagogické, didaktické 
a manažerské kompetence pracovníků 
ve vzdělávání 

Zprostředkování zaměstnání; poradenské 
a informační činnosti  
a programy; bilanční a pracovní 
diagnostika. 
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Kapitola/Priorita/Cíl Vazba na cíl projektu MAP IV Popis vazby 

3.1.1. Zabezpečit dostatečný počet 
kvalitních vzdělávacích aktivit pro 
pedagogické pracovníky s cílem inovace 
vzdělávacího procesu, zejména 
didaktických metod výuky. 
3.1.2. Zvýšit motivaci pedagogických 
pracovníků škol, především jejich leaderů, 
ke studiu manažerských kompetencí 
nezbytných k řízení školy a tím zvýšit 
počet účastníků a zájemců o vedení škol 
v rámci konkurzních řízení. 
3.1.3. Podporovat všechny pedagogické 
pracovníky v prevenci syndromu vyhoření 
a ztráty motivace pracovat. 
3.1.4. Podporovat vzdělávání 
pedagogických pracovníků mateřských a 
základních škol na základě analýzy potřeb 
regionu. 

 

Zdroj: Strategie ITI Olomoucké aglomerace 
(https://www.olomouc.eu/administrace/repository/gallery/articles/16_/16335/Strategie_ITI-
Olomouc_06_2020.cs.pdf) 

  

https://www.olomouc.eu/administrace/repository/gallery/articles/16_/16335/Strategie_ITI-Olomouc_06_2020.cs.pdf
https://www.olomouc.eu/administrace/repository/gallery/articles/16_/16335/Strategie_ITI-Olomouc_06_2020.cs.pdf
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Místní úroveň (jednotlivých obcí) 

Základní strategické dokumenty na úrovni obcí SO ORP Olomouc, které jsou součástí MAP IV 
Šternbersko 

Tabulka 1.7: Základní strategické dokumenty na úrovni obcí SO ORP Olomouc 

Název obce Základní strategický dokument (rok zpracování) 

Bělkovice-
Lašťany 

Územní plán obce Bělkovice-Lašťany (2021) 
https://www.belkovice-lastany.cz/uzemni-plan-obce-2021 
 
Program rozvoje obce Bělkovice-Lašťany na období let 2018-2025 
https://www.belkovice-lastany.cz/file.php?nid=9562&oid=8243340 
 
Plán rozvoje sportu obce Bělkovice-Lašťany na období let 2019-2024 
https://www.belkovice-lastany.cz/file.php?nid=9562&oid=84634577 
 
Strategický plán rozvoje obce Bělkovice-Lašťany (2018), plán pro období 2018-2025 
https://www.belkovice-lastany.cz/file.php?nid=9562&oid=6512111 

Bohuňovice 

Územní plán obce Bohuňovice (2025) 
https://www.bohunovice.cz/uplne%2Dzneni%2Duzemniho%2Dplanu%2Dbohunovice%2Dp
o%2Dzmene%2Dc%2D2/d-10615/p1=6133 
 
Program rozvoje Bohuňovice na období let 2017-2023 
https://www.bohunovice.cz/assets/File.ashx?id_org=643&id_dokumenty=3560  
 
Plán rozvoje sportu obce Bohuňovice na období let 2020-2025 
https://www.bohunovice.cz/assets/File.ashx?id_org=643&id_dokumenty=6740  
 
Strategický program rozvoje obce Bohuňovice na období let 2017 - 2023 
http://www.bohunovice.cz/program%2Drozvoje%2Dobce/ds-1059/p1=3747 

Bukovany 

Územní plán obce Bukovany (2025) 
https://www.bukovany.cz/obec/uzemni-plan/uzemni-plan-obce-bukovany.html 
 
Program rozvoje obce Bukovany na období let 2018-2025 
 
Strategický plán rozvoje obce Bukovany  
https://www.obecbukovany.cz/program-rozvoje-obce  

Bystrovany 

Územní plán obce Bystrovany (2021) 
https://www.bystrovany.cz/uzemni-plan 
 
Program rozvoje obce Bystrovany na období let 2022-2027 
 

Daskabát 

Územní plán obce Daskabát 
https://www.obecdaskabat.cz/uzemni-plan  
 
Program rozvoje obce Daskabát na období 2021-2030 
 

Dolany 
Územní plán obce Dolany (2016) 
http://dolany-ol.cz/uzemni%2Dplan%2Ddolany/ds-1117/p1=4563  
 

https://www.belkovice-lastany.cz/uzemni-plan-obce-2021
https://www.belkovice-lastany.cz/file.php?nid=9562&oid=8243340
https://www.belkovice-lastany.cz/file.php?nid=9562&oid=84634577
https://www.belkovice-lastany.cz/file.php?nid=9562&oid=6512111
https://www.bohunovice.cz/uplne-zneni-uzemniho-planu-bohunovice-po-zmene-c-2/d-10615/p1=6133
https://www.bohunovice.cz/uplne-zneni-uzemniho-planu-bohunovice-po-zmene-c-2/d-10615/p1=6133
https://www.bohunovice.cz/assets/File.ashx?id_org=643&id_dokumenty=3560
https://www.bohunovice.cz/assets/File.ashx?id_org=643&id_dokumenty=6740
http://www.bohunovice.cz/program-rozvoje-obce/ds-1059/p1=3747
https://www.bukovany.cz/obec/uzemni-plan/uzemni-plan-obce-bukovany.html
https://www.obecbukovany.cz/program-rozvoje-obce
https://www.bystrovany.cz/uzemni-plan
https://www.obecdaskabat.cz/uzemni-plan
http://dolany-ol.cz/uzemni-plan-dolany/ds-1117/p1=4563
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Program rozvoje obce Dolany na období 2025–2030 
https://www.dolany-ol.cz/assets/File.ashx?id_org=2846&id_dokumenty=10177 
 
Plán rozvoje sportu na období 2025–2030 
https://www.dolany-ol.cz/assets/File.ashx?id_org=2846&id_dokumenty=9475 
 
Strategický plán rozvoje obce Dolany (2015), plán pro období 2016-2020 
http://dolany-
ol.cz/vismo/dokumenty2.asp?id_org=2846&id=4261&n=program%2Drozvoje%2Dobce&p1
=4313 

Doloplazy 

Územní plán obce Doloplazy 
https://doloplazy.cz/default/default/4750_uzemni-planovani 
 
Strategický plán rozvoje obce Doloplazy 
file:///C:/Users/smolova/AppData/Local/Temp/Strategick%C3%BD%20pl%C3%A1n%20rozv
oje%20obce%20na%20rok%202020%20-%202027.pdf 
 

Hlubočky 

Územní plán obce Hlubočky (2017) 
http://www.hlubocky.cz/up%2Dhlubocky%2Dk%2D15%2D09%2D2017/ms-
72785/p1=72785 
 
Program rozvoje obce Hlubočky na období 2023-2030 
https://www.hlubocky.cz/assets/File.ashx?id_org=3952&id_dokumenty=310748 
 
Strategický plán rozvoje obce Hlubočky (2016), plán pro období 2016-2023 
http://www.hlubocky.cz/assets/File.ashx?id_org=3952&id_dokumenty=306339 

Hlušovice  

Územní plán obce Hlušovice (2010) 
https://hlusovice.eu/obecni-urad/dokumenty/ 
 
Program rozvoje obce Hlušovice na období 2023–-2030 
https://drive.google.com/drive/folders/1ntFApbTzaVA7QRQSDUK3UA1sLla2xYif  
 
Program rozvoje obce Hlušovice na období 2019–-2025 
https://mikroregion-sternbersko.cz/assets/File.ashx?id_org=101476&id_dokumenty=2003 
 
Strategický plán rozvoje obce Hlušovice  
http://mikroregion-sternbersko.cz/assets/File.ashx?id_org=101476&id_dokumenty=1362  

Kozlov  

Územní plán – související – VÚ Libavá 
www.obeckozlov.cz/uz_plan/MOvyrokoduvodneni.pdf 
 
Strategický plán rozvoje obce Kozlov 

- není k dispozici na webu obce   

Mrsklesy 

Územní plán obce Mrsklesy (2023) 
 https://www.mrsklesy.cz/uzemni-plan 
 
Strategický plán rozvoje obce Mrsklesy (2016), plán pro období 2016-2020 
http://www.mrsklesy.cz/file.php?nid=1057&oid=5451086 

Přáslavice 
Územní plán obce Přáslavice (2019) 
http://www.praslavice.com/index.php?nid=6934&lid=cs&oid=1147754 
 

https://www.dolany-ol.cz/assets/File.ashx?id_org=2846&id_dokumenty=10177
https://www.dolany-ol.cz/assets/File.ashx?id_org=2846&id_dokumenty=9475
http://dolany-ol.cz/vismo/dokumenty2.asp?id_org=2846&id=4261&n=program%2Drozvoje%2Dobce&p1=4313
http://dolany-ol.cz/vismo/dokumenty2.asp?id_org=2846&id=4261&n=program%2Drozvoje%2Dobce&p1=4313
http://dolany-ol.cz/vismo/dokumenty2.asp?id_org=2846&id=4261&n=program%2Drozvoje%2Dobce&p1=4313
https://doloplazy.cz/default/default/4750_uzemni-planovani
file:///C:/Users/smolova/AppData/Local/Temp/StrategickÃ½%20plÃ¡n%20rozvoje%20obce%20na%20rok%202020%20-%202027.pdf
file:///C:/Users/smolova/AppData/Local/Temp/StrategickÃ½%20plÃ¡n%20rozvoje%20obce%20na%20rok%202020%20-%202027.pdf
http://www.hlubocky.cz/up-hlubocky-k-15-09-2017/ms-72785/p1=72785
http://www.hlubocky.cz/up-hlubocky-k-15-09-2017/ms-72785/p1=72785
https://www.hlubocky.cz/assets/File.ashx?id_org=3952&id_dokumenty=310748
http://www.hlubocky.cz/assets/File.ashx?id_org=3952&id_dokumenty=306339
https://hlusovice.eu/obecni-urad/dokumenty/
https://drive.google.com/drive/folders/1ntFApbTzaVA7QRQSDUK3UA1sLla2xYif
https://mikroregion-sternbersko.cz/assets/File.ashx?id_org=101476&id_dokumenty=2003
http://mikroregion-sternbersko.cz/assets/File.ashx?id_org=101476&id_dokumenty=1362
http://www.obeckozlov.cz/uz_plan/MOvyrokoduvodneni.pdf
https://www.mrsklesy.cz/uzemni-plan
http://www.mrsklesy.cz/file.php?nid=1057&oid=5451086
http://www.praslavice.com/index.php?nid=6934&lid=cs&oid=1147754
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Strategický plán rozvoje obce Přáslavice  
- není k dispozici na webu obce   

Samotišky 

Územní plán obce Samotišky (2024) 
https://www.samotisky.cz/uzemni-plan-vydan-oop-města-nabylo-ucinnosti-31-10-2024/d-
1009 
 
Program rozvoje obce Samotišky na období 2024–2030 
https://www.samotisky.cz/plan-rozvoje-obce/d-1010 
 
Strategický plán rozvoje obce Samotišky (2019), plán pro období 2019-2025 
https://www.samotisky.cz/plan%2Drozvoje%2Dobce/d-1010/p1=2239 

Tovéř 

Územní plán obce Tovéř (2018, změna 2024) 
https://www.tover.cz/uzemni-plan 
 
Program rozvoje obce Tovéř na období 2024–2030 
https://www.tover.cz/file.php?nid=1113&oid=10916899 
 
 Strategický plán rozvoje obce Tovéř (2017), plán pro období 2017-2023 
https://www.tover.cz/program-rozvoje-obce 

Tršice 

Územní plán obce Tršice (2002) 
https://www.trsice.cz/obecni-urad/uzemni-plan/vykresy-a-regulativa.jsf 
 
Program rozvoje obce Tršice na období let 2023-2027 
https://www.trsice.cz/upload/9/CNgLVs1S+qR7jjhIzL/HRA==~verze_2_PRO_Trsice_2023_2
027.pdf 
 
Strategický plán rozvoje obce Tršice  
http://old.trsice.cz/obecniurad/pov2014.pdf  

Velká Bystřice 

Územní plán obce Velká Bystřice (2015) 
https://www.velkabystrice.cz/cs/obcan/uzemni-plan/novy-uzemni-plan.html 
 
Program rozvoje obce Velká Bystřice na období let 2016-2025 
https://www.velkabystrice.cz/filemanager/files/211073.pdf 
 
Strategický plán rozvoje obce Velká Bystřice (2016), plán pro období 2016-2025 
https://www.velkabystrice.cz/cs/obcan/program-rozvoje-města-velka-bystrice.html 

Velký Újezd 
Územní plán obce Velký Újezd (2015)  
http://www.velkyujezd.cz/ozv 
  

Zdroj: vychází z vlastní analýzy všech strategických dokumentů na úrovni obcí zájmového území 

 

Základní strategické dokumenty na úrovni obcí SO ORP Šternberk 

Tabulka 1.8: Základní strategické dokumenty na úrovni obcí SO ORP Šternberk 

Název obce Základní strategický dokument (rok zpracování) 

Babice 
Územní plán Babice (2009, aktualizace 2022) 
https://www.obecbabice.cz/uzemni-plan-obce  
 

https://www.samotisky.cz/uzemni-plan-vydan-oop-ktere-nabylo-ucinnosti-31-10-2024/d-1009
https://www.samotisky.cz/uzemni-plan-vydan-oop-ktere-nabylo-ucinnosti-31-10-2024/d-1009
https://www.samotisky.cz/plan-rozvoje-obce/d-1010
https://www.samotisky.cz/plan-rozvoje-obce/d-1010/p1=2239
https://www.tover.cz/uzemni-plan
https://www.tover.cz/file.php?nid=1113&oid=10916899
https://www.tover.cz/program-rozvoje-obce
https://www.trsice.cz/obecni-urad/uzemni-plan/vykresy-a-regulativa.jsf
https://www.trsice.cz/upload/9/CNgLVs1S+qR7jjhIzL/HRA==~verze_2_PRO_Trsice_2023_2027.pdf
https://www.trsice.cz/upload/9/CNgLVs1S+qR7jjhIzL/HRA==~verze_2_PRO_Trsice_2023_2027.pdf
http://old.trsice.cz/obecniurad/pov2014.pdf
https://www.velkabystrice.cz/cs/obcan/uzemni-plan/novy-uzemni-plan.html
https://www.velkabystrice.cz/filemanager/files/211073.pdf
https://www.velkabystrice.cz/cs/obcan/program-rozvoje-mesta-velka-bystrice.html
http://www.velkyujezd.cz/ozv
https://www.obecbabice.cz/uzemni-plan-obce
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Program rozvoje obce Babice na období 2024–-2028 
https://www.obecbabice.cz/file.php?nid=1615&oid=10710033  
 
Plán rozvoje sportu obce Babice 2019-2022 
https://www.obecbabice.cz/file.php?nid=1615&oid=6744142 
 
Strategický plán rozvoje obce Babice (2017) 
https://www.obecbabice.cz/file.php?nid=1615&oid=6390785 

Domašov nad 
Bystřicí 

Územní plán Domašov nad Bystřicí (2007, 2011) 
https://www.sternberk.eu/zakladni-informace-o-sternberku/uzemni-planovani-
sternberk/uzemni-plany-obci.html 
 
Program rozvoje obce Domašov nad Bystřicí na období 2024–2028 
https://www.domasovnadbystrici.cz/file.php?nid=13955&oid=12049425 
  

Domašov u 
Šternberka 

Územní plán Domašov u Šternberka (2018) 
https://www.domasovusternberka.cz/uzemni%2Dplan%2Dobce/ds-1008/p1=1772  
 
Program rozvoje obce Domašov u Šternberka na období 2024–2028 
https://www.domasovusternberka.cz/assets/File.ashx?id_org=3082&id_dokumenty=627
1 
 
Strategický plán rozvoje obce Domašov u Šternberka (2018), na období 2018-2023 
https://www.domasovusternberka.cz/vismo/dokumenty2.asp?id_org=3082&id=3223&n=
program%2Drozvoje%2Dobce%2D2018%2D2023&p1=2038 

Horní Loděnice 

Územní plán Horní Loděnice (2021) 
https://www.hornilodenice.cz/uzemni-plan 
 
Program rozvoje obce Horní Loděnice na období 2021-2027 
https://mikroregion-
sternbersko.cz/assets/File.ashx?id_org=101476&id_dokumenty=1854 
 

Hraničné 
Petrovice 

Územní plán obce Hraničné Petrovice (2016) 
https://www.hranicnepetrovice.cz/uzemni-plan 
 
Program rozvoje obce Hraničné Petrovice na období 2016–2023 
https://www.hranicnepetrovice.cz/file.php?nid=5940&oid=7900784 
 
 

Huzová 

Územní plán Huzová (2018) 
http://huzova.cz/uzemni%2Dplan/ds-1038/p1=2629  
 
Program rozvoje obce Huzová na období 2021–-2027 
https://www.huzova.cz/assets/File.ashx?id_org=5010&id_dokumenty=4264 
 
Strategický plán rozvoje obce Huzová (2016), na období 2016-2020 
http://huzova.cz/assets/File.ashx?id_org=5010&id_dokumenty=2601 

Hnojice 
Územní plán Hnojice (2013) 
https://www.hnojice.cz/uzemni-plan 
 

https://www.obecbabice.cz/file.php?nid=1615&oid=10710033
https://www.obecbabice.cz/file.php?nid=1615&oid=6744142
https://www.obecbabice.cz/file.php?nid=1615&oid=6390785
https://www.sternberk.eu/zakladni-informace-o-sternberku/uzemni-planovani-sternberk/uzemni-plany-obci.html
https://www.sternberk.eu/zakladni-informace-o-sternberku/uzemni-planovani-sternberk/uzemni-plany-obci.html
https://www.domasovnadbystrici.cz/file.php?nid=13955&oid=12049425
https://www.domasovusternberka.cz/uzemni-plan-obce/ds-1008/p1=1772
https://www.domasovusternberka.cz/assets/File.ashx?id_org=3082&id_dokumenty=6271
https://www.domasovusternberka.cz/assets/File.ashx?id_org=3082&id_dokumenty=6271
https://www.domasovusternberka.cz/vismo/dokumenty2.asp?id_org=3082&id=3223&n=program%2Drozvoje%2Dobce%2D2018%2D2023&p1=2038
https://www.domasovusternberka.cz/vismo/dokumenty2.asp?id_org=3082&id=3223&n=program%2Drozvoje%2Dobce%2D2018%2D2023&p1=2038
https://www.hornilodenice.cz/uzemni-plan
https://mikroregion-sternbersko.cz/assets/File.ashx?id_org=101476&id_dokumenty=1854
https://mikroregion-sternbersko.cz/assets/File.ashx?id_org=101476&id_dokumenty=1854
https://www.hranicnepetrovice.cz/uzemni-plan
https://www.hranicnepetrovice.cz/file.php?nid=5940&oid=7900784
http://huzova.cz/uzemni-plan/ds-1038/p1=2629
https://www.huzova.cz/assets/File.ashx?id_org=5010&id_dokumenty=42644
http://huzova.cz/assets/File.ashx?id_org=5010&id_dokumenty=2601
https://www.hnojice.cz/uzemni-plan
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Program rozvoje obce Hnojice na období 2023–2027 
https://www.hnojice.cz/program-rozvoje-obce-hnojice-na-obdobi-2023-2027 
 
Strategický plán rozvoje obce Hnojice (2019), na období 2019-2022 
http://www.hnojice.cz/index.php?odkaz=74&tab=Program_obnovy_obce_Hnojice 

Jívová 

Územní plán Jívová (2025) 
https://www.obecjivova.cz/uzemni-plan/ms-7890/p1=7890 
 
Program rozvoje obce Jívová na období 2022–2027 
https://www.obecjivova.cz/assets/File.ashx?id_org=6140&id_dokumenty=6139 
 
Strategický plán rozvoje obce Jívová (2015) 
http://www.obecjivova.cz/vismo/dokumenty2.asp?id_org=6140&id=3303&n=program%2
Drozvoje%2Dobce&p1=3609 

Komárov 

Územní plán Komárov (2014) 
https://www.obec-komarov.cz/uzemni-plan-komarov 
 
Program rozvoje obce Komárov na období 2024–2028 
https://www.obec-komarov.cz/file.php?nid=5925&oid=10614762 
 

Liboš  

Územní plán obce Liboš (2023) 
https://www.libos.cz/uzemni-plan?filesRenderer-
objectId=10405907&id=13&action=detail&do=filesRenderer-download 
 
Program rozvoje obce Liboš na období 2024–2028 
https://www.libos.cz/file.php?nid=20964&oid=11808572 
 

Lužice 

Územní plán Lužice (2025) 
https://www.obecluzice.cz/obec/uzemni-plan-
obce/?ftresult=%C3%BAzemn%C3%AD+pl%C3%A1n 
 
Program rozvoje obce Lužice na období 2019–2026 
https://www.obecluzice.cz/e_download.php?file=data/editor/85cs_1.pdf&original=Progr
am%20rozvoje%20obce%20Lu%C5%BEice%202019-2026%20-%207.%20aktualizace.pdf 
 
Plán rozvoje sportu obec Lužice na období 2025–2026 
https://www.obecluzice.cz/e_download.php?file=data/editor/85cs_2.pdf&original=Pl%C
3%A1n_rozvoje_sportu_obce_Lu%C5%BEice%20-%202.%20aktualizace%20-
%20ze%20dne%2016.12.2024.pdf 
 
Strategický plán rozvoje obce Lužice (2019), na období 2019–2025 
https://www.obecluzice.cz/obec/aktualizace-obnovy-obce-luzice/ 

Město Libavá 

Územní plán Město Libavá (2025) 
https://www.mesto-libava.eu/urad/uredni-deska/uzemni-plan-obce-mesto-libava-
1424.html?ftresult=%C3%BAzemn%C3%AD+pl%C3%A1n 
Program rozvoje obce Město Libavá na období 2020–2025 
https://www.mesto-
libava.eu/e_download.php?file=data/uredni_deska/obsah588_26.pdf&original=PRO_M%
C3%84%C2%9Bsto_Libav%C3%83%C2%A1_final.pdf 
 
Strategický plán rozvoje Města Libavá (2017), na období 2017-2023 

https://www.hnojice.cz/program-rozvoje-obce-hnojice-na-obdobi-2023-2027
http://www.hnojice.cz/index.php?odkaz=74&tab=Program_obnovy_obce_Hnojice
https://www.obecjivova.cz/uzemni-plan/ms-7890/p1=7890
https://www.obecjivova.cz/assets/File.ashx?id_org=6140&id_dokumenty=6139
http://www.obecjivova.cz/vismo/dokumenty2.asp?id_org=6140&id=3303&n=program%2Drozvoje%2Dobce&p1=3609
http://www.obecjivova.cz/vismo/dokumenty2.asp?id_org=6140&id=3303&n=program%2Drozvoje%2Dobce&p1=3609
https://www.obec-komarov.cz/uzemni-plan-komarov
https://www.obec-komarov.cz/file.php?nid=5925&oid=10614762
https://www.libos.cz/uzemni-plan?filesRenderer-objectId=10405907&id=13&action=detail&do=filesRenderer-download
https://www.libos.cz/uzemni-plan?filesRenderer-objectId=10405907&id=13&action=detail&do=filesRenderer-download
https://www.libos.cz/file.php?nid=20964&oid=11808572
https://www.obecluzice.cz/obec/uzemni-plan-obce/?ftresult=%C3%BAzemn%C3%AD+pl%C3%A1n
https://www.obecluzice.cz/obec/uzemni-plan-obce/?ftresult=%C3%BAzemn%C3%AD+pl%C3%A1n
https://www.obecluzice.cz/e_download.php?file=data/editor/85cs_1.pdf&original=Program%20rozvoje%20obce%20Lu%C5%BEice%202019-2026%20-%207.%20aktualizace.pdf
https://www.obecluzice.cz/e_download.php?file=data/editor/85cs_1.pdf&original=Program%20rozvoje%20obce%20Lu%C5%BEice%202019-2026%20-%207.%20aktualizace.pdf
https://www.obecluzice.cz/e_download.php?file=data/editor/85cs_2.pdf&original=Pl%C3%A1n_rozvoje_sportu_obce_Lu%C5%BEice%20-%202.%20aktualizace%20-%20ze%20dne%2016.12.2024.pdf
https://www.obecluzice.cz/e_download.php?file=data/editor/85cs_2.pdf&original=Pl%C3%A1n_rozvoje_sportu_obce_Lu%C5%BEice%20-%202.%20aktualizace%20-%20ze%20dne%2016.12.2024.pdf
https://www.obecluzice.cz/e_download.php?file=data/editor/85cs_2.pdf&original=Pl%C3%A1n_rozvoje_sportu_obce_Lu%C5%BEice%20-%202.%20aktualizace%20-%20ze%20dne%2016.12.2024.pdf
https://www.obecluzice.cz/obec/aktualizace-obnovy-obce-luzice/
https://www.mesto-libava.eu/urad/uredni-deska/uzemni-plan-obce-mesto-libava-1424.html?ftresult=%C3%BAzemn%C3%AD+pl%C3%A1n
https://www.mesto-libava.eu/urad/uredni-deska/uzemni-plan-obce-mesto-libava-1424.html?ftresult=%C3%BAzemn%C3%AD+pl%C3%A1n
https://www.mesto-libava.eu/e_download.php?file=data/uredni_deska/obsah588_26.pdf&original=PRO_M%C3%84%C2%9Bsto_Libav%C3%83%C2%A1_final.pdf
https://www.mesto-libava.eu/e_download.php?file=data/uredni_deska/obsah588_26.pdf&original=PRO_M%C3%84%C2%9Bsto_Libav%C3%83%C2%A1_final.pdf
https://www.mesto-libava.eu/e_download.php?file=data/uredni_deska/obsah588_26.pdf&original=PRO_M%C3%84%C2%9Bsto_Libav%C3%83%C2%A1_final.pdf
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http://www.mesto-libava.eu/urad-obce/uredni-deska/program-rozvoje-obce-mesto-
libava-258.html?kshowback 

Mladějovice 

Územní plán Mladějovice (2024) 
https://www.mladejovice.cz/file.php?nid=5978&oid=10779896 
 
Program rozvoje obce Mladějovice na období 2024–2028 
https://mikroregion-
sternbersko.cz/assets/File.ashx?id_org=101476&id_dokumenty=2004 
 
Strategický plán rozvoje obce Mladějovice  
http://mikroregion-sternbersko.cz  

Moravský 
Beroun 

Územní plán Moravský Beroun (2013) 
https://www.morberoun.cz/assets/File.ashx?id_org=9908&id_dokumenty=280204 
  
Program rozvoje města Moravský Beroun na období 2023–2027 (2. aktualizace) 
https://www.morberoun.cz/assets/File.ashx?id_org=9908&id_dokumenty=297905 
 
Strategický plán rozvoje města Moravský Beroun (2015) 
http://www.morberoun.cz/vismo/dokumenty2.asp?id_org=9908&id=283076&n=strategi
e%2Da%2Drizeni%2Dmesta%2Dmoravsky%2Dberoun 

 
Sociální podnikání v Moravském Berouně 
https://www.socialni-zaclenovani.cz/wp-
content/uploads/18_Socialni_podnikani_v_Moravskem_Beroune.pdf 
 

Mutkov 

Územní plán obce Mutkov (2017) 
https://www.mutkov.cz/urad/uzemni-plan-1/ 
 
Program rozvoje obce Mutkov na období 2019–2025 
https://www.mutkov.cz/e_download.php?file=data/editor/175cs_1.pdf&original=Progra
m%20rozvoje%20obce%20na%20obdob%C3%AD%202019-2025.pdf 
 

Norberčany 

Územní plán obce Norberčany (2025) 
https://www.norbercany.cz/urad-obce/uzemni-plan/ 
 
Program rozvoje obce Norberčany na období 2024–2029 
https://www.norbercany.cz/e_download.php?file=data/editor/217cs_2.pdf&original=Pro
gram%20rozvoje%20obce%20Norber%C4%8Dany%20na%20obdob%C3%AD%202024%20
a%C5%BE%202029.pdf 
 

Řídeč 
Program rozvoje obce Řídeč na období 2023–2027 
https://www.ridec.cz/file.php?nid=5938&oid=9579196 
 

Štarnov 

Územní plán Štarnov  
http://starnov.cz/uzemni-plan-obce/  
 
Program rozvoje obce Štarnov na období 2024–2028 
https://www.starnov.cz/modules/file_storage/download.php?file=b231b93c%7C77&inlin
e=1 
 

http://www.mesto-libava.eu/urad-obce/uredni-deska/program-rozvoje-obce-mesto-libava-258.html?kshowback
http://www.mesto-libava.eu/urad-obce/uredni-deska/program-rozvoje-obce-mesto-libava-258.html?kshowback
https://www.mladejovice.cz/file.php?nid=5978&oid=10779896
https://mikroregion-sternbersko.cz/assets/File.ashx?id_org=101476&id_dokumenty=2004
https://mikroregion-sternbersko.cz/assets/File.ashx?id_org=101476&id_dokumenty=2004
http://mikroregion-sternbersko.cz/
https://www.morberoun.cz/assets/File.ashx?id_org=9908&id_dokumenty=280204
https://www.morberoun.cz/assets/File.ashx?id_org=9908&id_dokumenty=297905
http://www.morberoun.cz/vismo/dokumenty2.asp?id_org=9908&id=283076&n=strategie%2Da%2Drizeni%2Dmesta%2Dmoravsky%2Dberoun
http://www.morberoun.cz/vismo/dokumenty2.asp?id_org=9908&id=283076&n=strategie%2Da%2Drizeni%2Dmesta%2Dmoravsky%2Dberoun
https://www.socialni-zaclenovani.cz/wp-content/uploads/18_Socialni_podnikani_v_Moravskem_Beroune.pdf
https://www.socialni-zaclenovani.cz/wp-content/uploads/18_Socialni_podnikani_v_Moravskem_Beroune.pdf
https://www.mutkov.cz/urad/uzemni-plan-1/
https://www.mutkov.cz/e_download.php?file=data/editor/175cs_1.pdf&original=Program%20rozvoje%20obce%20na%20obdob%C3%AD%202019-2025.pdf
https://www.mutkov.cz/e_download.php?file=data/editor/175cs_1.pdf&original=Program%20rozvoje%20obce%20na%20obdob%C3%AD%202019-2025.pdf
https://www.norbercany.cz/urad-obce/uzemni-plan/
https://www.norbercany.cz/e_download.php?file=data/editor/217cs_2.pdf&original=Program%20rozvoje%20obce%20Norber%C4%8Dany%20na%20obdob%C3%AD%202024%20a%C5%BE%202029.pdf
https://www.norbercany.cz/e_download.php?file=data/editor/217cs_2.pdf&original=Program%20rozvoje%20obce%20Norber%C4%8Dany%20na%20obdob%C3%AD%202024%20a%C5%BE%202029.pdf
https://www.norbercany.cz/e_download.php?file=data/editor/217cs_2.pdf&original=Program%20rozvoje%20obce%20Norber%C4%8Dany%20na%20obdob%C3%AD%202024%20a%C5%BE%202029.pdf
https://www.ridec.cz/file.php?nid=5938&oid=9579196
http://starnov.cz/uzemni-plan-obce/
https://www.starnov.cz/modules/file_storage/download.php?file=b231b93c%7C77&inline=1
https://www.starnov.cz/modules/file_storage/download.php?file=b231b93c%7C77&inline=1
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Plán rozvoje obce Štarnov 
http://www.mikroregion-
sternbersko.cz/assets/File.ashx?id_org=101476&id_dokumenty=1224  

Šternberk 

Územní plán města Šternberk (2013) 
https://www.sternberk.eu/zakladni-informace-o-sternberku/uzemni-planovani-
sternberk/uzemni-plan-sternberk.html  
 
Program rozvoje města Šternberk na období 2020 – 2025 
https://www.sternberk.eu/mesto-a-urad/rozvoj-mesta/program-rozvoje-mesta/ 
 
Strategický plán rozvoje města Šternberk (2007) 
https://www.sternberk.eu/mesto-a-urad/rozvoj-mesta/program-rozvoje-
mesta/strategie-rozvoje-mesta-sternberka/ 
 

Žerotín 

Územní plán Žerotín (2015) 
https://www.obeczerotin.cz/index.php?nid=12327&lid=cs&oid=6233942  
 
Program rozvoje obce Žerotín na období 2019–2025 
https://www.obeczerotin.cz/file.php?nid=12327&oid=7680753 
 
Strategický plán rozvoje obce Žerotín (2019) 
https://www.obeczerotin.cz/index.php?nid=12327&lid=cs&oid=6755783 

Zdroj: vychází z vlastní analýzy všech strategických dokumentů na úrovni obcí zájmového území 
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