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1 UvoD

VIZE do roku 2028

VYTVARIME PROSTOR PRO VZDELAVANI V 21. STOLETi: SPOLUPRACE, PODPORA, DOSTUPNOST =
KVALITA VZDELAVANI = SPOKOJENY ZIVOT V UZEMi

ReVize 2028 navazuje na strategii Vize do roku 2025 a je zamérena na rozvoj regionu, kde spolupréce
mezi subjekty a jednotlivci v oblasti vzdélavani funguje natolik, Ze je vzorem pro ostatni. Véfime, Zze do
roku 2028 budou vsechny skoly a Skolska zafizeni na Uzemi definovaném spolupracujicimi
organizacemi MAS Sternbersko 0.p.s. a Bystficka, 0.p.s. disponovat kvalitnim materialnim, technickym
a personalnim zdzemim.

Uvédomujeme si, Ze 21. stoleti prochazi dynamickymi spolecenskymi a technologickymi zménami, MAS
Sternbersko proto bude sledovat nové trendy na poli pedagogiky, didaktiky i digitalnich technologi,
aby mohlo pomoci spolupracujicim Skoldm k Uspésné cesté mezi moderni vzdélavaci instituce.

ReVize 2028 rovnéz navazuje na piedchozi snahu ohledné zajisténi dostatecného poctu kvalifikovanych
pedagogickych a odbornych pracovnikd, ktefi budou mit pristup k neustédlé profesni a metodické
podpore. Diky tomu budou Skoly atraktivni pro motivované pedagogy i nepedagogické pracovniky.

VYTVARIME PROSTOR PRO VZDELAVANI V 21. STOLETi: SPOLUPRACE, PODPORA, DOSTUPNOST =
KVALITA VZDELAVANI = SPOKOJENY ZIVOT V UZEMi

Uzemi MAP IV Sternbersko ve vymezeni MAS Sternbersko o.p.s. a Bystficka, 0.p.s. je regionem
vzajemné spolupracujicich subjektd, kterym zaleZi na kvalitnim a dostupném vzdélavani déti a zaka.

Skoly a $kolska zafizeni v izemi MAP IV vymezeném Gzemim MAS Sternbersko o.p.s. a Bystficka, 0.p.s.
maji dostatecné a kvalitni materidlni, technické, personalni zazemi a financ¢ni zajisténi. Jsou
atraktivnimi pro Zaky, klienty, zaméstnance a spolupracujici partnery.

Nase Skoly budou tvorit bezpecné, respektujici a vstiicné prostredi, které podporuje osobnostni rozvoj
kazdého jedince a maximalné vyuZivd jeho potencidl. Podpora v oblasti vzdéldvani v modernich
pedagogickych metodach bude slouZit k zavadéni novych forem vyuky, které pomohou kazdému zakovi
rozvijet své schopnosti. Prioritou zUstava podpora viech déti a zaka, at jiz znevyhodnénych nebo
nadanych. Zabezpecime, Ze vSechny déti budou mit stejné Sance na vzdélani a budou moci piné
rozvinout svUj lidsky potencial.

Pfejeme si, aby kvalitni systém vzdélavani nejen pfipravoval Zaky na Uspésné zarazeni do spolecnosti a
pracovniho trhu, ale aby také pfispival k jejich dlouhodobé spokojenosti a osobnimu rozvoji. V tomto
ohledu je pro Gzemi ve vymezeni MAS Sternbersko o.p.s. a Byst¥icka, 0.p.s. velkou vyzvou neustdle
se zhorsujici dusevni pohoda 7aka, na kterou se ve své strategii zaméri. Chceme, aby nase kroky vedly
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k rozvoji spole¢nosti pIné samostatnych a demokraticky smyslejicich jedinc, ktefi se umi adaptovat na
dynamické zmény 21. stoleti.
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1.1 Vymezeni Uzemi projektu MAP IV

Uzemi projektu MAP IV zahrnuje celé uzemi MAS Sternbersko o.p.s. a Bystfitka, o0.p.s., jedna se
o Uzemi obci spravniho obvodu obce s rozsitenou plisobnosti (dale jen ,SO ORP“) Sternberk (s
vyjimkou obce Strukov) a vychodni ¢ast uzemi SO ORP Olomouc. Celkové se jednd o Gzemi o celkové
rozloze 542,3 km?, na kterém Zije aktudlné ve 38 obcich 52 341 obyvatel (stav k 1. 1. 2025), co? je 8,3
% obyvatel Olomouckého kraje. Zajmové tGzemi MAP IV zahrnuje cely spravni obvod ORP Sternberk
(21 obci) a vychodni ¢ast spravniho obvodu ORP Olomouc (17 obci).

Spravni obvody ORP slouzi v CR jako oficidlni a viemi pfijimany geograficky nastroj Gzemni
strukturalizace regionu. V soucasnosti existuje na zemi CR celkem 205 spravnich obvodd ORP v tfinacti
krajich bez hlavniho mésta Prahy. SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc se nachézi v Olomouckém kraji,
ve kterém je, stejné jako ve Zlinském kraji, se kterym tvofi Olomoucky kraj Region soudrznosti Stfedni
Moravy, celkem tfinact spravnich obvod(. Méné sprévnich obvodid ORP md uZ jen Karlovarsky
a Liberecky kraj.

Uzemi SO ORP Sternberk se nachazi severovychodné od krajského mésta Olomouc a na plose 336 km?
zde Zije témér 24 tisic obyvatel (23 987, stav k 1. 1. 2025) ve 22 obcich. Nejvétsim méstem je mésto
Sternberk (13 239 obyvatel stav k 1. 1. 2025).

Uzemi SO ORP Sternberk doznalo v poslednich 15 letech nékolik Gzemich zmén. Posledni v roce 2016,
kdy se Gzemi i pocet obyvatel SO ORP Sternberk zvysilo diky vyclenéni Mésta Libavé z Vojenského
Ujezdu Libava. Tato obec byla 1. 1. 2016 pfitazena pravé pod ORP Sternberk na zakladé zakona
¢.15/2015 Sb. (zakon o zru$eni vojenského Ujezdu Brdy, o stanoveni hranic vojenskych Gjezd(, o zméné
hranic kraji a o zméné souvisejicich zakon(), vyjmutim Uzemi z Vojenského vycvikového prostoru
Libava. Celou vychodni ¢ast SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc tvofilo historicky 24 obci, které
predtim, nez se staly soucasti vojenského prostoru, byly zcela vysidleny a na jejich izemi vznikl v roce
1946 vojensky Ujezd Libava. Do konce 60. let 20. stoleti byly vSechny obce ve vojenském prostoru
zdemolovany a po srpnové invazi v roce 1968 byla do vojenského Ujezdu umisténa sovétska armada,
ktera v Gzemi setrvala az do roku 1991. Uzemi bylo aktivitami sovétské armady vazné naru$eno
a preruseny byly viechny tradi¢ni vazby. V souladu s koncepci Armady CR doglo k1. 1. 2016 ke
zmenseni vojenského Ujezdu o 8 000 hektar(i a soucasné vznikly obce, které po nékolika desetiletich
mohou mit sva obecni zastupitelstva — Kozlov, Lubomér pod Straznou a Mésto Libava.

Spravni jednotka ORP Sternberk je rozdélena do dvou spravnich obvodl s povéfenym obecnim
Gfadem. Prvnim je obvod povéreného Méstského Gradu Sternberk, druhym a podstatné mensim je pak
obvod povéreného Méstského Gradu Moravsky Beroun. Ten byl k SO ORP Sternberk pfipojen v lednu
roku 2005 vyclenénim z Moravskoslezského kraje a zahrnuje pouze obec NorberCany a mésto
Moravsky Beroun. Soucasné byla v roce 2005 pfipojena k SO ORP Sternberk obec Huzova, takté?
z Moravskoslezského kraje.

PFes spravni obvod ORP Sternberk neni vedena 7adné dalnice. Z Olomouce, kterd je nejen krajskym
méstem, ale i sousedicim spravnim obvodem ORP, vede rychlostni silnice I. tfidy ¢. 46 pfes mésto
Sternberk, kterd dale sméfuje na Moravsky Beroun ve vychodni ¢asti SO ORP Sternberk sousedici
s Moravskoslezskym krajem. Silnice je jednim z hlavnich tahl na mésta Bruntal nebo Opavu, ktera
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nalezi do Moravskoslezského kraje. V izemi SO ORP Sternberk Ize zminit jako vyznamné;jsi komunikace
jesté silnici Il. tfidy ¢. 444 ve sméru z SO ORP Uni¢ov na Domasov nad Bystfici, silnici II. tfidy ¢. 445 ve
sméru na Rymarov nebo silnici Il. tfidy & 447 spojujici SO ORP Sternberk s SO ORP Litovel. Vyznamné
zkvalitnéni a rozsifeni dostupnosti Uzemi pfinesla modernizovand vysokorychlostni trat Olomouc —
Sternberk — Unicov. Trat byla zprovoznéna v prosinci 2022 a jednd se o viibec prvni vysokorychlostni
trat v Ceské republice, na které jsou viechny jizdy vlak( sledovany evropskym zabezpecovaéem ETCS.
Cesta vlakem se v tomto Useku zkratila ze 40 minut na méné neZ pll hodinu. Maximalni rychlost na
trati se zvysila az na 160 km/h, stanice a zastavky jsou nové bezbariérové, rekonstruovany byly vypravni
budovy v Bohuriovicich a ve Sternberku a v neposledni fadé byl usek elektrizovan. Pfinosny pro
dostupnost Uzemi bude i pfipravovany obchvat mésta Sternberk. Propojenost a vzajemnou
provazanost vymezeného Uzemi pomoci silniénich tahi také vyznaduje vyznamnost jednotlivych sidel
nejen ve spravnim obvodu, ale i jeho okoli.

Nejvétsim méstem ve spravnim obvodu je mésto Sternberk, které disponuje nejvétsi obcanskou
vybavenosti ve spravnim obvodu. Mimo fady mensich podnikatelskych subjektl a maloobchod( zde
Ize vyuZit i vétsi sit obchodl nebo nespocet ruznorodych sluzeb, jako je napf. nemocnice, atleticky
stadion, méstské koupalisté, tenisové kurty, knihovna aj.

SO ORP Sternberk

obecné-geograficka mapa
Gzemni struktura k 1. 1. 2016

pocet obyvatel obce
do 499
500-999
2000-4 999
@ 10000-19 999

+  vyznamny vySkovy bod
= Zelezniéni stanice
FN_» Zelezniéni trat

druh silnice

Az silnice |. fidy
N silnice Il Fidy
/M silnice III. tidy

N wiznamny vodni tok

lesy

©ArcCR ARCDATA PRAHA, ZU, &80, 2018

Obrdzek 1.1: Mapa zndzorriujici tizemi SO ORP Sternberk
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Uzemi SO ORP Olomouc zahrnuje krajské mésto Olomouc a dal3ich 46 obci v jeho zézemi na plose
téméF 817 km?2. Pod spravu SO ORP Olomouc k 1. 1. 2025 spadé 47 obci, z nichZ jedna obec m4 statut
statutarniho mésta (Olomouc), jedna mésta (Velka Bysttice), dalsi tfi obce maji statut méstyse, a to
Dub nad Moravou, Namést na Hané a Velky Ujezd. Dalsich 42 obci ma statut obce, pticem? obec
Hlubocky ma zédroven i statut obce s povéfenym obecnim urfadem. K SO ORP Olomouc byla nové
pfi¢lenéna obec Kozlov, ktera jako samostatna obec vznikla k 1. 1. 2016 na zakladé zakona ¢. 15/2015
Sb. (zakon o zruseni vojenského Ujezdu Brdy, o stanoveni hranic vojenskych Ujezdud, o zméné hranic
kraji a o zméné souvisejicich zakonu), vyjmutim Uzemi z Vojenského vycvikového prostoru Libava,
analogicky jako Mésto Libava.

V sougasné dobé je celkova plocha izemi ORP Olomouc 581, km?a k 1. 1. 2025 zde Zilo celkem téméF
170 tis. obyvatel. Uzemi ORP Olomouc je soudasti Olomouckého kraje, mésto Olomouc je zaroven
krajskym méstem s rozlohou 103,3 km? a poftem obyvatel t&sné nad hranici 100 tis. obyvatel
(103 063, stav k 1. 1. 2025).

Dopravni poloha a dostupnost pro vétsinu obci ve vychodni ¢asti SO ORP Olomouc je vyhodna, zejména
diky blizkosti krajského mésta Olomouc. Patefni komunikaci pro severovychodni ¢ast SO ORP je
dopravni koridor vedeny udolim Bystfice, kterym je vedena trasa Zeleznice i silnice. K vystavbé
Zeleznice spojujici mésto Olomouc s Opavou doslo v 70. letech 19. stoleti a tato vyznamné prispéla
k rozvoji pramyslu, kdyZ propojila Hanou se Slezskem. Na trati lezi pridmyslova centra v Marianském
Udoli a Hlubo¢kach. Vychodni ¢ast SO ORP Olomouc protind vyznamna komunikace, silnice . t¥idy
1/35, ktera vede z Olomouce do Pfaslavic a dalnice D35, ktera spojuje Mohelnici a Lipnik nad Bec¢vou
a u Lipniku navazuje na D1 smérujici do Ostravy. Dalnice na vychodé regionu kopiruje snizeninu na
Upati Nizkého Jeseniku a vyznamné ulehcila husté dopravé na silnici Il. t¥idy Cislo 437 mezi Pfaslavicemi
a Lipnikem nad Becvou.

Uzemi projektu MAP IV zahrnuje pouze mensi severovychodni a vychodni ¢ast SO ORP Olomouc,
celkem 17 obci.
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SO ORP Olomouc

obecné-geograficka mapa
uzemni struktura k 1. 1. 2016
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Obrdzek 1.2: Mapa zndzorfiujici uzemi SO ORP Olomouc

Mistni akéni skupiny (MAS) jsou pFikladem trojstranné vzajemné spoluprace vefejné spravy, tedy
obci, podnikatelské sféry, zejména Zivnostnik(li a zemédélcli a neziskového sektoru, v zastoupeni
hasicu, rlznych spolkd aj., v Uzemi, kde jsou sidla s méné nez 20 000 obyvateli. V zemich EU se pro
tento typ region(i pouzivé i oznaceni — spoleény vyraz venkov. V Ceské republice aktudliné plsobi témér
180 MAS a pokryvaji 82 % Uzemi, tj. 5 200 obci. MAS vytvaéii krajska sdruzeni a tato zajmova Uzemi jsou
soucasti Krajského sdruzeni narodni sit& MAS CR. Krajské sdruzeni MAS Olomouckého kraje je tvoieno
vsemi mistnimi akénimi skupinami sidlicimi na Uzemi Olomouckého kraje. Cilem krajského sdruzeni je
partnerstvi s relevantnimi aktéry na krajské urovni, jako je Olomoucky kraj ¢i Krajska agentura
zemédélstvi a venkova Olomouckého kraje. Krajské sdruzeni pIni dtleZitou roli komunikacni platformy
pro vyménu dobré praxe mezi ¢lenskymi MAS, kterymi jsou:

= Bystficka, 0.p.s.

= MAS Hanacké Krélovstvi, z.s.

= MAS Horni Pomoravi 0.p.s.

= MAS Mohelnicko, z.s.

= MAS Moravska brana, z.s.

= MAS Partnerstvi Mosténka, o.p.s.
= MAS Sternbersko o.p.s.

= MAS Unicovsko, o.p.s.
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= MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o.p.s.
= MAS Sumpersky venkov, z.s.

= MAS Moravska cesta, z.s.

= MAS Hanacky venkov, z.s.

= Prostéjov venkov o.p.s.

= Region HANA, z.s.

* MAS Hranicko z.s.

= Stfedni Hana, o.p.s.

MAS Sternbersko o.p.s. vznikla v roce 2013 a pokryla tak ¢ast Gzemi v Olomouckém kraji, které
dosud nepatfilo do 7adné mistni akéni skupiny (MAS). Nové vzniklda MAS Sternbersko o.p.s.
administrativné navazala na MAS Hanou pod Jedovou, ktera jiz drive pokryvala ¢ast oblasti.
Viyraznym centrem celého tzemi je, co do poctu obyvatel i rozlohou obce, mésto Sternberk. Celé
vymezené lzemi je soucasti Mikroregionu Sternbersko. MAS Sternbersko o.p.s. zahrnuje 22 obci o
rozloze pres 26 000 ha, na kterém Zije pfiblizné 29 000 obyvatel. Partnerskou zakladnu MAS
v soucasnosti tvori 22 zastupcu verejné spravy a 55 dalsich subjektli z fad podnikatell, zemédélcu,
fyzickych osob a neziskovych organizaci.

MAS Sternbersko o.p.s. podporuje Gizemi prostfednictvim Strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje, kterd vznikla v roce 2017 a jejimZ prostfednictvim je moZzné Cerpat financni prostfedky EU.
V oblasti vzdélavani poskytuje podporu dvaceti matefskym a zdkladnim Skoldm a jedné zakladni
umélecké skole, do Uzemi také spadd jedna skola specializujici se na vzdélavani déti se SVP, dim
déti a mladeze a méstska kulturni zafizeni, jedno gymnazium a jedna stfedni odborna skola.
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Obrdzek 1.3: Mapa zndzorfiujici zemi MAS Sternbersko o.p.s.

Bystficka, o.p.s. vznikla v roce 2005 a od roku 2008 rozviji své Gzemi prostfednictvim realizace strategie
podporované predevsim finanénimi prostfedky EU. Clenska neboli partnerska zakladna propojuje
vsechny oblasti Zivota na venkové a je tvorena 33 partnery z verejné spravy, neziskové, zemédélské
a podnikatelské sféry i z fad fyzickych osob. Z pGvodnich deseti obci se MAS rozrostla provedenymi
zménami Uzemi o dalsi ¢lenské obce aZz na soucasnych pocet 17. Plocha Uzemi Bystficka, o.p.s. nyni
zahrnuje pres 28 000 ha a Zije zde témér 22 tisic obyvatel.

Bystricka, 0.p.s. svou plochou zasahuje do Uzemi dvou mikroregionl a jejimi pfirozenymi centry jsou
mésto Moravsky Beroun a mésto Velka Bysttice. Celkem na Gizemi mistni akéni skupiny Bystficka, 0.p.s.

poskytuje své sluzby 21 skolskych zafizeni v podobé materskych a zdkladnich Skol, jedné zakladni
umélecké skoly a jednoho strfedoskolského zafizeni ucriovského typu.

’? 11

Bystricka, o.p.s.

MAS



EVROPSKA UNIE
Evropské strukturaini a investiéni fondy
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdalavani

m

Zajmové Gzemi projektu MAP IV v ramci MAS Sternbersko o.p.s. a Bystficka,

obci, ztoho 21 obci na Uzemi MAS Sternbersko o.p.s. a 17

e S Vs [ i o | Zobrazena data
o Mol = PR i) i o hranice Regionu stredni Morava (NUTS 1)
™ F Uy B0t | (5 e | [ hranice olomouckého kraje (NUTS Il
> e 4 a7 ien Cnisiteiice] W MAS Bystiitka, ops.
" A ot Ui Sublaricn obece
v P ) U e  velkd mésta (mésta nad 25 tis. obyvatel)
i Ty Moravskoslezsko " 77 Vojensky prostor
pete Moravskoslezsky kraj N
e Tubete
2 Shipav |
i -
Stmnen Mt -,
[
[ by oty
Faorin S oary
farveske: - Falmut
o e g
s
L R b o
) Vojensks prostor Libavi - . D
[Errr—. B
“_’“ Piikary Markevce:
St Olomoucky K
0 5 10 15 20 km
1:500 000

0.p.s. zahrnuje celkem 38
obci spadajicich pod

mistni akéni skupinu Bystticka, 0.p.s. Celkové zaujima zajmové tzemi projektu MAP IV plochu vice nez

542 km? (54 283 ha).

. G
g, MAS STERNBERSKO

12

Bystricka, o.p.s.



Tabulka 1.1: Prehled obci, které jsou zahrnuty v projektu MAP IV (stav k 1. 1. 2025)
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X

Obec ’ Pocet Celkovd
Kéd Obec nazev MAS nazev SO ORP nazev SO POU nazev casti vyméra
obce (ha)
552356 | Babice MAS Sternbersko 0.p.s. Sternberk Sternberk 5 594,6
500526 | Bélkovice-Lastany MAS Sternbersko 0.p.s. Olomouc Olomouc 1 1529,7
500852 | Bohurnovice MAS Sternbersko 0.p.s. Olomouc Olomouc 1 1257,3
552402 | Bukovany Bystficka, o.p.s. Olomouc Olomouc 2 316,0
547026 | Bystrovany Bystficka, o.p.s. Olomouc Olomouc 1 351,4
552445 | Daskabat Bystficka, o.p.s. Olomouc Olomouc 2 583,1
501646 | Dolany MAS Sternbersko 0.p.s. Olomouc Olomouc 2 2377,2
568392 | Doloplazy Bystficka, o.p.s. Olomouc Olomouc 1 803,8
545279 | Domasov nad Bystfici Bystficka, o.p.s. Sternberk Sternberk 1 1597,5
552313 gtzt::]abé::;(: MAS Sternbersko 0.p.s. Sternberk Sternberk 6 1178,1
552330 | Hldsnice MAS Sternbersko o.p.s. Sternberk Sternberk 1 276,2
502146 | Hlubocky Bystficka, o.p.s. Olomouc Hlubocky 1 2360,8
552020 | Hlusovice MAS Sternbersko 0.p.s. Olomouc Olomouc 1 424,6
502405 | Hnojice MAS Sternbersko 0.p.s. Sternberk Sternberk 2 974,0
569798 | Horni Lodénice MAS Sternbersko 0.p.s. Sternberk Sternberk 1 1819,5
546976 | Hraniéné Petrovice MAS Sternbersko 0.p.s. Sternberk Sternberk 2 1216,6
597414 | Huzova MAS Sternbersko o0.p.s. Sternberk Sternberk 3 3438,9
503142 | Jivova BystFicka, 0.p.s. Sternberk Sternberk 1 1528,1
547123 | Komarov MAS Sternbersko 0.p.s. Sternberk Sternberk 5 149,3
500135 | Kozlov Bystficka, o.p.s. Olomouc Olomouc 2 4576,2
552305 | Lipina MAS Sternbersko 0.p.s. Sternberk Sternberk 1 993,5
569844 | Luzice MAS Sternbersko 0.p.s. Sternberk Sternberk 8 514,7
500160 | Mésto Libava Byst¥icka, 0.p.s. Sternberk Sternberk 2 2915,3
552348 | Mlad&jovice MAS Sternbersko o0.p.s. Sternberk Sternberk 1 1043,8
597678 | Moravsky Beroun Bystficka, o.p.s. Sternberk Moravsky Beroun 3 5122,4
554944 | Mrsklesy Bystficka, o.p.s. Olomouc Olomouc 2 555,2
547093 | Mutkov MAS Sternbersko 0.p.s. Sternberk Sternberk 1 564,0
597686 | Norbercany Bystficka, o.p.s. Sternberk Moravsky Beroun 1 2 236,0
552411 | Praslavice Bystficka, o.p.s. Olomouc Olomouc 1 728,3
554103 | Ridet MAS Sternbersko 0.p.s. Sternberk Sternberk 4 727,5
547077 | Samotisky MAS Sternbersko 0.p.s. Olomouc Olomouc 1 189,9
552429 | Svésedlice Bystficka, o.p.s. Olomouc Olomouc 1 302,8
569054 | Strukov* MAS Mg'ap"sské cesta | Sternberk Sternberk 1 52,9
552011 | Starnov MAS Sternbersko o.p.s. Sternberk Sternberk 1 988,2
505188 | Sternberk MAS Sternbersko o.p.s. Sternberk Sternberk 1 4.878,9
552089 | Tovér MAS Sternbersko 0.p.s. Olomouc Olomouc 1 205,6
13
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505366 | Trsice Bystficka, o.p.s. Olomouc Olomouc 1 2 503,6
505609 | Velka Bystfice Bystficka, o.p.s. Olomouc Olomouc 2 921,9
505668 | Velky Ujezd Bystficka, o.p.s. Olomouc Olomouc 1 682,8
505862 | Zerotin MAS Sternbersko 0.p.s. Sternberk Sternberk 1 785,5
Celkem 76 54 265,7

Zdroj: CSU, 2021
Pozndmka: *Strukov — obec je soucdsti SO ORP Sternberk, ale neni soucdsti uizemi MAP IV

SO ORP Sternberk

[ MAS Bystricka
[ MAS Stemnbersko

SO ORP Olomouc

Obrdzek 1.5: Mapa zndzorriujici izemi projektu MAP IV
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1.2 Popis struktury dokumentu MAP IV

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani Il na tzemi SO ORP Sternberk a ¢asti SO ORP Olomouc (déle jen
,dokument MAP IV“) je souhrnny dokument strukturovany do ¢tyr hlavnich ¢asti:

—  Analyticka ¢ast

—  Strategicka Cast

—  Akeni plan

— Implementacni ¢ast

Analyticka ¢ast dokumentu MAP IV vychazi ze stavajicich dat pro uzemi SO ORP Sternberk a
severovychodni a vychodni ¢ast SO ORP Olomouc. Primdrnim cilem byla interpretace existujicich dat
a nalezeni shody v klicovych prioritnich oblastech. Analytickd ¢ast je ¢lenéna na ¢ést obecnou a
specifickou.

V ramci obecné Casti byly nejprve analyzovény a hodnoceny jednotlivé aspekty charakterizujici dané
uzemi, tedy struktura obyvatelstva, nezaméstnanost, vzdélavani, dopravni struktura a volnocasové
aktivity dostupné na predmétném Gzemi. Nasledné byly analyzovany také existujici strategické zaméry
a dokumenty majici souvislost s oblasti vzdélavani. Tato ¢ast dokumentu MAP IV rovnézZ popisuje vazbu
cild projektu MAP IV na jednotlivé strategické dokumenty. V oblasti vzdélavani jsou hodnoceny
strategické dokumenty na narodni, regionalni i mistni Urovni. Na narodni Urovni zejména Strategicky
zé6mér CR 2030, Hlavni sméry vzdéldvaci politiky CR do roku 2030+, Strategie vzdéldvaci politiky Ceské
republiky do roku 2020, ddle dokument Strategie digitdlniho vzdéldvani do roku 2020, Dlouhodoby
26mér vzdéldvini a rozvoje vzdéldvaci soustavy CR na obdobi 2019-2023, Strategie digitdiniho
vzdéldvdni do roku 2020, Strategicky rdmec CR 2030, Strategie boje proti socidlnimu vylouceni na
obdobi 2016-2020, Akcni pldn realizace Ndrodni strategie primdrni prevence rizikového chovdni déti a
mlddeZe na obdobi 2023-2025 ad. Na regiondlni Urovni pak napt. Dlouhodoby zamér vzdélavani a
vzdéldvaci soustavy Olomouckého kraje na obdobi 2016-2020 a Dlouhodoby zdmér vzdélavdni a
vzdéldvaci soustavy Olomouckého kraje 2021+, Krajsky akcni pldn rozvoje vzdéldavdni Olomouckého
kraje 2019- 2021, Skolskd inkluzivni koncepce Olomouckého kraje pro obdobi 2020-2021 (SIKK 2020-
2021), Koncepce rodinné politiky Olomouckého kraje 2019-2022, Strategie ITI Olomoucké aglomerace,
Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje na obdobi 2014-2020, Krajsky pldn primdrni prevence
rizikového chovdni v Olomouckém kraji na léta 2019-2022 ad. Jako vychozi dokumenty pro tvorbu
dokumentu MAP IV byly vystupy z projektd MAP | — MAP Ill, zejména Mistni akéni pldn rozvoje
vzdéldvéni na tzemi SO ORP Sternberk a Mistni akéni pldn rozvoje vzdéldvdni na tzemi SO ORP
Olomouc.

Obecnd cast se dale vénuje analyze dat agregovaného vystupu zvyzkumu potfeb materskych
a zakladnich $kol na Gzemi SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc. Tato analyza vychézi z vysledkd
etfeni, které bylo realizovdno na Uzemi celé CR a poskytuje srovnani na urovni Uzemi
SO ORP — kraj — Gizemi celé CR.

PFredmétem analyzy je izemi SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc, kde byl samotny vyzkum realizovan
ve tfech etapdch. Prvni etapa byla realizovana v obdobi od 24. 11. 2015 do 30. 1. 2016, druha etapa
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byla realizovana v ramci projektu Sablony I. (3etieni probihalo v hlavni ¢asti v obdobi od prosince 2015
do Unora 2016), a jako ,,dosbér” pak jesté v nékolika mensich vinach v obdobi od kvétna 2016 do ledna
2019. Treti etapa vychazi ze vstupniho dotaznikového Setieni do Sablon Il (vyzvy ¢. 63 a 64), data jsou
aktualizovéna k 10. 10. 2019, jinak je analyza zpracovana na zdkladé Setteni, které probihalo od
28.2.2018 (v analyze ,aktudlni Setfeni“), posledni etapa..... Kontinualni sledovani evalua¢nich indikatoru
zaroven umoznilo cilené reagovat na nové vzniklé potfeby nebo na potfeby, které se dafi uspokojovat
jen céastecné. Hlavnimi cili dotaznikového 3etfeni bylo ziskat kontinudini podklady pro obsahové
nastaveni podpory v obdobi 2014-2020 podle aktualnich potfeb skol v predem danych a schvalenych
oblastech podpory z evropskych zdrojl a ziskani evaluaéniho indikatoru poctu organizaci, ve kterych
se zvysila kvalita vychovy a vzdélavani a proinkluzivnost.

S ohledem na strukturu Uzemi, kdy soucdasti Uzemi projektu MAP IV je pouze Cast uzemi SO ORP
Olomouc, bylo v rdmci feseni projektu realizovano vlastni Setfeni, které probéhlo od brezna do fijna
2024 scilem ziskat informace za jednotlivé Skoly a stanovit priority v Uzemi tak, aby presné
korespondovaly se zdjmovym Uzemim projektu MAP IV. Hlavnim ddvodem byla skutecnost, ze
agregovana data za Gzemi SO ORP Olomouc jsou vyznamné ovlivnéna statutdrnim méstem Olomouc,
na jehoZ Gzemi maji matefské i zédkladni skoly Cetné odlisné priority od $kol v periferni poloze ¢i
suburbdnni zoné, coz je pravé priklad vychodni ¢asti SO ORP Olomouc, ktera naleZi do projektu MAP
IV. Pfedkladana analyza, ktera je vychodiskem pro aktualizaci strategického ramce, stanoveni priorit,
cild a specifickych cildl tak primédrné vychazi z agregovanych dat MSMT a kombinuje tento primarni
zdroj s vysledky vlastniho dotaznikového 3Setreni.

Posledni ¢asti obecné analyzy je charakteristika Skolstvi v feSeném tzemi (rozmisténi jednotlivych skol,
vyvoj poctu déti, 7ak( a pracovnikii v MS a Z8, hospodareni gkol a zhodnoceni jejich technického stavu
a vybavenosti, dostupnost ZUS a neformalniho a zdjmového vzdélavani), dale charakteristika dopravni
dostupnosti Skol v Uzemi, socialni situace a ndvaznost zakladniho vzdélani na dalsi studium ¢i uplatnéni
na trhu préce.

Navazujici specificka ¢ast definuje témata projektu MAP IV v ifeSeném Uzemi a analyzuje vsechny
dotcené skupiny. Tvorba dokumentu MAP IV vznikala za Ucasti Siroké skupiny, mezi které patfi nejen
Zaci, rodie a pedagogicti pracovnici, ale také neziskové organizace, zdjmovéd sdruzeni, obce ¢i
vyznamni zaméstnavatelé. Pfi zpracovani dokumentu MAP IV nebyla opomenuta ani rizika, ktera se
u definovanych cilCi a opatfeni projektu MAP IV mohou objevit. Kompletni analyza rizik zahrnuje rizika
financni, organizacni, prdvni, technicka a vécnda. Kazda kategorie obsahuje popis jednotlivych rizik
a definuje, na ktery cil/opatfeni projektu MAP IV jsou navazéana.

V zavéru analytické ¢3sti jsou pfedstavena vychodiska pro ¢ast strategickou. Podrobnéji byly vymezeny
problémové oblasti, klicové problémy a prioritni oblasti rozvoje. Vyznamnou ¢asti je SWOT-3 analyza
prioritnich oblasti rozvoje v feSeném Uzemi, ktera pfimo vychazi z poznatk( analytické ¢asti. SWOT-3
analyza urcuje podobu cil(i a opatfeni v ndsledujicich ¢astech tohoto dokumentu.

Ve strategické casti dokumentu MAP IV (Strategickém ramci priorit MAP do roku 2028) jsou stanoveny
vize, cile, priority a popsany jejich vazby na existujici strategie. Strategicky ramec byl vytvofen na
zakladé spoluprace mezi jednotlivymi zapojenymi aktéry (témi jsou MS, Z8, 7aci, rodice, vyznamni
zaméstnavatelé, obce Ucastnici se projektu MAP |V, neziskové organizace a zajmova sdruzeni atd.).
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Mezi definované priority patfi dostupnost a kvalita predskolniho a zakladniho vzdélavani, dalsi
vzdélavani a naslednd uplatnitelnost zakd po absolvovani povinné skolni dochéazky a spoluprace skol
s vetfejnymi a soukromymi subjekty, poskytnuti vzdélani vsem zak{m, spoluprace s rodici, kvalifikovani
pedagogové, bezpeéné prostiedi MS, dostatek materidlnich poméicek. U kazdé priority jsou rovnéz
stanoveny specifické cile a doporucena opatreni. V zavéru této Casti je popsdn seznam projektovych
z4méri jednotlivych subjektd na Uzemi SO ORP Sternberk a vychodni ¢asti SO ORP Olomoug, a to
véetné vazby na klicové kompetence.

Dalsi ¢asti dokumentu je akéni plan, ktery se podrobné zabyva aktivitami ve vzdélavaci politice. V ramci
akéniho planu jsou popséany individualni aktivity jednotlivych subjektd a dale aktivity spoluprace
(spole¢né aktivity jednotlivych subjektll). U kazdé aktivity byly analyzovany cile, nédklady a zdroje
financovani, termin realizace projektu, nositel projektu a jeho pfipravenost.

V zavérec¢né implementacni ¢asti dokumentu je popsana struktura partnerstvi MAP 1V, aktivity
a Cinnosti zfizenych organd, dale také monitoring a vyhodnoceni realizace MAP. Podrobnéji se tato
Cast vénuje také zplsobu zapojeni dotéenych skupin a aktér( do tvorby MAP 1V, informovani a
vzajemné komunikaci, zpUsobu pfijimani podnétl a pfipominek. V zdvéru je pfilozen seznam
relevantnich aktérd ve vzdélavani déti a mladeze do 15 let.

Z vyse uvedenych informaci o struktuie MAP IV je patrné, Ze dokument vznikl s nejvyssi mirou
participace cilovych skupin a aktérd v daném regionu. Béhem zpracovani dokumentu byl kladen dirraz
na soulad s daty, vystupy dotaznikd a vlastnich Setfeni. Vysledny strategicky dokument MAP IV je
podloZen redlnymi daty a analyzami z predmétného tUzemi. Diky tomu byly stanoveny prioritni oblasti
a jednotlivé kroky, které jsou nezbytné k dosazeni cilli vzdélavaci politiky na tzemi SO ORP Sternberk
a vychodni ¢asti SO ORP Olomouc, resp. k vyfeseni specifickych problémd a zajisténi kvalitniho
vzdélavani v matefskych a zakladnich skolach.
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2 RiZENi PROCESU PROJEKTU MAP IV

Hlavnim principem organiza¢ni struktury projektu MAP IV je partnerstvi, na kterém participuje Sirokd
platforma spolupracujicich subjektd. Toto partnerstvi je oteviené vsem zdjemclm o rozvoj kvality
vzdélavaci soustavy. Struktura a konkrétni sloZeni partnerstvi, co se personalniho obsazeni tyce, je
predmétem dohody relevantnich aktér( na predmétném Gzemi. V rdmci tohoto partnerstvi byly
vytvoreny struktury, které pfimo vytvareji relevantni vystupy jako je napfiklad dokument MAP IV.

Za nejvyssi organ projektu MAP IV je povaZzovdn fidici vybor. Za realizaci viech aktivit, organizaci
diskusi, rozvoj partnerstvi a spoluprace a tvorbu dokumentu MAP IV je zodpovédny realiza¢ni tym.
Odbornou stranku ve smyslu znalosti regionu zajistuji pracovni skupiny v cele s vedoucim pracovni
skupiny. Tato struktura tvofi zaklad celé odborné stranky projektu, kterd je Uzce provazana
s administrativni ¢asti projektu. Obecné plati, Ze cely realiza¢ni tym spolu komunikuje pravidelné, dale
pak podle potfeb a s ohledem na harmonogram projektovych aktivit.

Prehled ¢lenl a cetnosti jejich setkavani, organizacni struktura a rozdéleni roli je uveden
v samostatném dokumentu Rizeni a organizaéni zajisténi MAP, ktery je prilohou ¢. 1 dokumentu
MAP IV. Komunikaéni plan je uveden vsamostatném dokumentu Komunikacni pldn, zpracovdni
a realizace konzultacniho procesu jako soucdsti komunikacniho pldnu, ktery je pfilohou €. 2 dokumentu
MAP IV. Statut Ridiciho vyboru a Jednaci fdd Ridiciho vyboru tvofi prilohy €. 3 a 4 dokumentu MAP IV.]

Aktualizovany prehled ¢len( fidiciho vyboru, realiza¢niho tymu a jednotlivych pracovnich skupin a dale
zapisy z jednani fidiciho vyboru jsou dostupné na webovych strankidch MAS Sternbersko o.p.s.
u projektu MAP V.
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3 MANAZERSKY SOUHRN

3.1 Shrnuti klicovych poznatkd, zjisténi vyplyvajicich z provedené analyzy

Zajmové Uzemi feSené v projektu MAP IV zahrnuje celkem 38 obci, které se rozkladaji na celkové plose
542,3 km? a Zije v nich vice nei 52 tisic obyvatel (stav k 1. 1. 2025). Nejvétsimi sidly jsou mésto
Sternberk (13 239 obyvatel), Hlubogky (4 207 obyvatel), Velka Bysttice (3 779 obyvatel), Moravsky
Beroun (2 804 obyvatel) a Dolany (2 961 obyvatel). Mezi nejmensi obce patfi Mutkov (45 obyvatel),
Hrani¢né Petrovice (141 obyvatel) a Lipina (170 obyvatel). Celkem 15 obci ma méné nez 500 obyvatel.

Celé uzemi se vyznacuje vyraznou heterogenitou, kdy zahrnuje jak obce v suburbdnni zéné krajského
mésta Olomouc s vybornou dostupnosti krajského mésta i se Sirokou nabidkou vzdélavacich zatizeni
i mimoskolnich aktivit pro déti a Zaky, tak obce v periferni poloze, coZ s sebou pfinasi rozdilné potieby
a zejména rozdilny potencial pro dalsi rozvoj. Pfikladem je diferencovany demograficky vyvoj, rozdilna
struktura zaméstnanosti ¢i odlisné ekonomické i socidlni prostiedi. V disledku zmén na drovni
administrativné-spravniho usporadani v ramci uzemi reSeném v projektu MAP 1V, doslo v poslednim
obdobi k pfi¢lenéni ¢asti Uzemi, které mélo v minulosti jind administrativné-spravni centra. Jedna se
o Uzemi Moravskoberounska, které bylo ke Sternbersku pficlenéno v roce 2005. Administrativné
pficlenénim obvodu povéreného Méstského Gifadu Moravsky Beroun vyclenénim z Moravskoslezského
kraje (obec Norbercany a mésto Moravsky Beroun) a soucasné s pripojenim obce Huzova (také
z Moravskoslezského kraje). Druhou vyznamnou administrativné-spravni zménou bylo v roce 2016
vyélenéni Mésta Libava z Vojenského Ujezdu Libava. Obé zmény s sebou prinesly rozsiteni Sternberska
0 Uzemi s relativné velkou rozlohou v periferni, hife dostupné poloze. Periferni poloha s sebou pfinasi
jak nizsi nabidku sluzeb i zaméstnani, tak zaroven i vétsi koncentraci socidlné znevyhodnénych
obyvatel, obyvatel etnické mensiny, véetné existence socialné vylouc¢enych lokalit. Zaroven se jedna
o Uzemi s velkou migraci obyvatel a nepfiznivym demografickym vyvojem spojenym s tUbytky poctu
obyvatel v disledku mechanického pohybu. Periferni oblasti Gzemi jsou zarover nedostatecné kvalitné
propojeny s centry. Uroveri a kvalita propojenosti a vzajemné provézanosti lizemi, zejména pomoci
silni¢nich a Zelezni¢nich tahd, dokumentuje i vyznamnost jednotlivych sidel nejen ve spravnim obvodu,
ale i jeho okoli.

Analyticka ¢ast dokumentu MAP IV vychézi ze stavajicich dat pro Gzemi SO ORP Sternberk a vychodni
Casti SO ORP Olomouc. Primarnim cilem byla interpretace existujicich dat a nalezeni shody v klicovych
prioritnich oblastech. Analyticka ¢ast je ¢lenéna na ¢ast obecnou a specifickou.

V ramci obecné Casti byly nejprve analyzovény a hodnoceny jednotlivé aspekty charakterizujici dané
uzemi, tedy struktura obyvatelstva, nezaméstnanost, vzdélavani, dopravni struktura a volnocasové
aktivity dostupné na predmétném Gzemi. Nasledné byly analyzovany také existujici strategické zaméry
a dokumenty majici souvislost s oblasti vzdélavani. NejvétSim méstem ve spravnim obvodu je mésto
Sternberk, které disponuje nejvétsi ob&anskou vybavenosti ve spravnim obvodu. Spravni sidlo nabizi
i velmi dobré zazemi v oblasti vzdélavacich, kulturnich a sportovnich aktivit. Mésto je tak do jisté miry
nezavislé na nabidce sluzeb nedalekého krajského mésta Olomouc nejen z hlediska sluzeb
a vybavenosti obce, ale i z hlediska dostacujiciho kvalitniho vzdélavani déti a zaka.
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Celkové je z analyz demografické struktury populace ziejmé, Ze vzdélanostni struktura obyvatel je
v ramci zajmového vzdélavani priblizné srovnatelnd s vyvojovym trendem v okolnich ORP. Tento trend
je dantim, Ze se na daném Uzemi nachazi spiSe obce, kde mistni obyvatelé pracuji prevazné na pozicich,
kde je jejich nejvyssi urover vzdélani dostacujici vzhledem k lokdlni pracovni nabidce. Z dat
s posledniho s¢itani lidu, dom a bytd (SLBD) vyplyva, 7e ve SO ORP Sternberk piibylo déti ve véku 0-
14 let o témér 9 % (8,7 %, zvySeni z 3 454 na 3 756), pokles pocet obyvatel v produktivnim véku (o vice
nez 12 %) a vyrazné narostl poCet obyvatel ve véku 65 let a vice, a té témér o tretinu (32 %, zvyseni
z3 769 na 4 976). Oproti roku 2001 (pfepfedposledni SLBD), kde pfevaZovalo nejpocetnéjsi zastoupeni
ve vzdélanostni kategorii obyvatel s nejvy3sim dosazenym vzdélanim pouze na zékladni Urovni, v roce
2011 (predposledni data ze SLBD) doséahl nejvétsi pocet obyvatel nejvy$siho dosazeného vzdélani ve
vzdélanostni kategorii stfednich kol véetné ucilist, ale s ukonéenim bez maturitni zkousky. Vysokou
Skolu pak v roce 2011 uspésné ukoncilo 7,5 % obyvatel. Naopak 18,5 % obyvatel stacilo zadkladni
dosaZzené vzdélani — ti pak v dalsim studiu nepokracovali. Situace v oblasti nezaméstnanosti se na
daném Gzemi za sledované obdobi znaéné zlepsila. Nezaméstnanost byla v letech 2019-2025 na velmi
nizké Grovni, co? kopiruje celkovy stav na tGrovni Olomouckého kraje i celé CR. V obdobi let 2015 a?
2025 dochazelo k mezirocnim poklesim na Urovni jednotek procentnich bodd. U vétSiny obci
zajmového Uzemi projektu MAP IV se mira nezaméstnanosti v letech 2020-2023 pohybovala na Urovni
1,8 - 4,0 %, celkem Sest obci mélo miru nezaméstnanosti mensi nez 1,0 %. Vroce 2024 doslo u
nékterych obci k narlstu nezaméstnanosti a k 1. 1. 2025 mélo celkem 9 obci zajmového uzemi MAP IV
podil nezaméstnanych osob vy3si nez 5 %. Nejvyssi podil nezaméstnanych maji obce Hranicné
Petrovice (8,8 %), Komarov (7,9 %) a Domasov nad Bystfici (7,8 %). Ve srovnani s celorepublikovym
pramérem a prdmérem za Uzemi Olomouckého kraje je vsak stédle mirné nadprimeérnd, pticinou je
periferni poloha Moravskoberounska, coZ dokladaji hodnoty za Uzemi povérenych obecnich uradd.
Pozitivnim trendem je, 7e se v celém Uzemi, byt ovlivnéno ekonomickym rdstem v celé CR, hodnoty
miry nezaméstnanosti meziro¢né vyrazné snizuji. V porovnani s jinymi tzemnimi celky v rdmci celého
Olomouckého kraje se v oblasti nezaméstnanosti sledované Uzemi nyni drzi v prmérnych hodnotach.

Tabulka 3.1: Zdkladni prehled skol v uzemi projektu MAP IV zfizovanych obcemi (stav k 1. 1. 2025)

O3 sl?a':);lp ms 1. stZ:peﬁ 2. stzuspeﬁ 208 MZs§a oclzl‘(l:lt: I :t:: ’::ZI(:(e]r:
Babice Sternberk 1 1 0 0 1 458 69
Bélkovice-Lastany | Olomouc 1 1 0 0 1 2302 376
Bohuriovice Olomouc 1 1 1 0+1? 1 2534 383
Bukovany Olomouc 1 0 0 0 0 697 108
Bystrovany Olomouc 1 1 0 0 1 994 144
Daskabat Olomouc 1 1 0 0 1 624 110
Dolany Olomouc 1 1 1 0+1Y7 1 2961 533
Doloplazy Olomouc 1 1 0 0 0 1338 199
[B)\?STF?E?V nad Sternberk 1 0 0 0+13 0 485 78
;‘;Tna;:r‘:(: Sternberk | 1 0 0 0 0 - o
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Hlasnice Sternberk | 0 0 0 0 0 260 40
Hlubogky Olomouc 2 2 1 0+1Y 0 4207 629
HluSovice Olomouc 1 0 0 0 0 1089 235
Hnojice Sternberk 1 0 0 0 0 646 119
Horni Lodénice Sternberk | 0+1% 0 0 0 0 339 45
Eg?:;i?; Sternberk | 0 0 0 0 0 141 2
Huzové Sternberk 1 1 0 0 1 574 110
Jivova Sternberk 1 1 0 0+1% 1 632 106
Komarov Sternberk 0 0 0 0 0 221 32
Kozlov Olomouc 0 0 0 0 0 266 38
Lipina Sternberk 0 0 0 0 0 170 20
Luzice Sternberk 1 0 0 0 0 411 87
Mésto Libava Olomouc 1 1 1 0+13 1 560 70
Mlad&jovice Sternberk 1 1 0 0 1 730 115
Moravsky Beroun | Sternberk 1 1 1 1 0 2 804 439
Mrsklesy Olomouc 1 0 0 0 0 698 125
Mutkov Sternberk 0 0 0 0 0 45 8
Norberéany Sternberk 0 0 0 0 0 251 26
Praslavice Olomouc 1 1 0 0 1 1451 238
Ridet Sternberk 0 0 0 0 0 184 20
Samotisky Olomouc 1 1 0 0 1 1323 216
Svésedlice Olomouc 0 0 0 0 0 298 75
Starnov Sternberk 1 1 0 0 1 867 171
Sternberk Sternberk | 3+3% 3+1% 3+19 1 0 13 239 2025
Tovér Olomouc 1 0 0 0 0 653 107
Triice Olomouc 1 1 1 0+1Y 1 1885 350
Velkd Bystfice Olomouc 1 1 1 0+217 1 3779 701
Velky Ujezd Olomouc 1 1 1 0+1Y 1 1415 288
Zerotin Sternberk 1 1 0 0 1 456 80
Celkem - 32+4 24+1 11+1 2+11 17 52341 8593

Zdroj: vlastni Setreni

Pozndmky: 1) v obci se nachdzi pracovisté ZUS Zerotin, Olomouc, kterd neni zapojena do projektu MAP IV

2) vobci se nachdzi pracovisté ZUS Sternberk

3) vobci se nachdzi pracovisté ZUS Moravsky Beroun

4) v obci se nachdzi odloucené pracovisté MS Komenského, Sternberk

5) MS Nddrazni md odloucené pracovisté MS U Drdhy, MS Svétlov md odloucené pracovisté
MS Obloukovd

6) zfizovatelem ZS Olomouckd 76, Sternberk je Olomoucky kraj, jednd se o dplnou zékladni Skolu
zfizenou dle §16 odst. 9 $Z pro Zdky se SVP, jeji soudsti je pracovisté Z$ Psychiatrickd lécebna,
které zajistuje vzdéldvdni Zaki po dobu 16¢by v Psychiatrické lécebné Sternberk

7) v obci se nachdzi pracovisté ZUS M. Stibora, Olomouc, kterd neni zapojena do projektu MAP IV

’? 21

Bystricka, o.p.s.

MAS



IEREI £\/ROPSKA UNIE V\K‘)'?
P E.ropské strukturalni a investicni fondy T

o Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdalavant

Na uzemi projektu MAP |V existuje celkem 9 obci, ve kterych se nenachazi Zddna materska nebo
zakladni Skola. Jedna se o nejmensi obce s méné nez 500 obyvateli. Pfedskolni a Skolské zafizeni neni
situovano v obcich Hlasnice, Hrani¢né Petrovice, Komarov, Kozlov, Lipina, Mutkov, Norberéany, Ride¢,
Svésedlice, celkem 8 z 9 je v izemi SO ORP Sternberk a pouze 1 obec ve SO ORP Olomouc. V pfipadé
obce Horni Lodénice je ziizovatelem piedskolniho zaFizeni mésto Sternberk, tato MS je odlou¢enym
pracovistém MS Komenského, Sternberk. Aktualné ma MS v Horni Lodénici kapacitu 25 déti.

Celkovy pocet skol ve sledovaném Uzemi je dlouhodobé konstantni. Rozmisténi v rdmci Uzemi se jevi
jako vyhovujici. Na izemi projektu MAP IV neni situovdna Zadna soukroma ci cirkevni Skola, zfizovateli
Skol jsou obce a v jednom pripadé kraj. Pokud se jednd o zafizeni pro déti mladsi tfi let, tak tato zafizeni
nejsou predmétem projektu MAP IV, ale v rdmci komplexniho pohledu jsou uvedena v analytické ¢asti
dokumentu. V nékterych obcich jsou zfizeny samostatné MS a Z§, v dal3ich obcich funguji MS jako
soudast ZS, co? je u 17 $kol zéjmového Gzemi. Vicet¥idni MS se nachazi ve Sternberku, Moravském
Beround, Hlubockach, Triicich, Velkém Ujezdu, Velké Bystfici, Starnové, Hluovicich, Dolanech
a LuZicich. V mensich obcich funguji prevdiné jednotfidni materské Skoly, vyjimkou jsou jiz vyse
uvedené obce Starnov, HluSovice a LuZice, kde jsou v provozu dvé tidy. Uplné zakladni $koly, tj. $koly
s1. i ll. stupném (se viemi roéniky, tj. 1.-9. roénik), jsou situovany v 10 obcich, a to ve Sternberku,
Moravském Berouné, Hlubockach, Dolanech, Bohuriovicich, Velkém Ujezdu, Velké Bysttici, Triicich
a Mésté Libava. Celkem je ve 13 $kolach i druhy stuperi zakladni $koly. Ve Sternberku jsou 4 Uplné
zakladni Skoly, 1 v Moravském Berouné, kde jsou integrovdny specidlni tfidy pro Zaky slehkym
mentalnim postizenim (LMP) a se stfednim mentalnim postizenim (SMP), 1 v Hlubockach,
1 v Dolanech, 1 v Bohuriovicich, 1 ve Velké Bystfici, 1 ve Velkém Ujezdu, 1 v Trsicich a 1 ve
Mésté Libava. V ostatnich obcich se nachazi skoly netpliné a malotfidni, tj. Skoly s 1.- 4. roénikem nebo
1.- 5. ro¢nikem.

Hodnotime-li kvalitativni Urover a naplnénost kapacit, je na zakladé detailni provedené analyzy zfejmé,
Ze z kapacitniho hlediska je v jizni ¢asti, ktera predstavuje Sirsi suburbanni zénu krajského mésta,
nezbytné rozsifeni kapacit stavajicich materskych skol a nizsiho stupné zakladnich skol, v nasledném
obdobi se demograficky vyvoj s kladnymi pfirozenymi pfirdstky promitne i do druhého stupné
zakladnich Skol. Jako prioritni je tak potfeba kapacitné zabezpedit kvalitni vzdélavani v obcich, které
v soucasné dobé populaéné rostou, a u vsech skol vénovat zvySenou pozornost kvalitni infrastrukture,
modernizaci vybaveni i vzdéldvacich programd, aby nedochazelo k odlivu déti a Zdkd mimo Uzemi
SO ORP Sternberk a vychodni ¢asti SO ORP Olomouc.

Pro zabezpecdeni kvalitniho vzdélavani na Gzemi projektu MAP IV, celkovou prosperitu Uzemi a jeho
harmonicky rozvoj je nezbytné:

= zabezpecit dostatecné kapacity materskych skol s ohledem na demograficky vyvojv Gzemia zmény
financovani Skolstvi (nizsi pocty déti na tfidu),

= zabezpeclit dostatecné kapacity a struktury rozloZeni kapacit zakladnich Skol s ohledem na
demograficky vyvoj v uzemi,

= vénovat zvysenou pozornost problematice dopravy déti a Zakd do materskych a zakladnich skol,
véetné zabezpeceni dopravy (dostupnosti) mimoskolnich aktivit déti a Zakd pro déti z perifernich
oblasti,

’? 22

Bystricka, o.p.s.

MAS



IEREI £\/ROPSKA UNIE V\K%
. PO Evropske strukturdini a investicni fondy T

o Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdalavant

motivovat k vyuZivani kapacit materskych a zékladnich kol ve venkovskych obcich,

postupné rozsifovat nabidku specialnich vzdélavacich programd a moznosti zfizovat speciélni tfidy
podle § 16 skolského zdkona v materskych i zdkladnich Skoldch vcetné podpory inkluzivniho
vzdélavani a zajisténi rovného pristupu ke vzdélavani ve snaze eliminovat dopady koncentrace
znevyhodnénych déti a zaku v jedné lokalité a podpory prace s nadanymi a talentovanymi détmi
a zaky,

zabezpedit kvalitni infrastrukturu v materskych a zdkladnich skolach,

zabezpedit kvalitni zazemi pro realizaci mimoskolnich aktivit, zejména zazemi pro volnocasové
aktivity a dostatek financi na zabezpeceni realizace mimoskolnich aktivit bez jejich zavislosti na
jednoréazovych dotacnich titulech,

podporovat vyvazeny rozvoj zakladnich dovednosti, gramotnosti a kompetenci déti a Zakl
a podporovat rozvoj dovednosti a prohlubovani dalsi odborné kvalifikace pedagogickych
pracovnik( za Gcelem zvyseni kvality vzdélavani déti a zaka,

podporovat vétsi informovanost Zakl i rodi¢h o aktudlni situaci na trhu prace a zaméstnanosti
v Uzemi, realizovat s vétsi ¢etnosti tfidni schizky a poskytovat informace na webovych strankach
&i v prostorach Z8,

podporovat skoly pfi realizaci tranzitnich programa pro zaky se SVP,

podporovat spolupraci $kol s podnikatelskymi subjekty v regionu,

motivovat skoly k zapojeni do dotacnich programd,

podporovat spolupraci v interakci Skola-rodice,

podporovat individudiniho pfistupu ke kazdému ditéti a Zakovi,

podporovat rozvoj potencidlu kazdého zaka (podpora individualizace vyuky a vyssiho vyuZivani
didaktickych postupt umoznujicich vzdélavani heterogennich kolektivi),

podporovat dobré vztahy v kolektivu ucitel( (teambuildingy , Skoleni ad.).,

podporovat pedagogické, didaktické a manazerské kompetence pracovnikd ve vzdélavani,
podporovat aktivity smérujici k pilotni studii strategie krizového fizeni pro vybranou skolu ¢i
skupiny skol.

1.3 Témata projektu MAP IV v feSeném Uzemi

Cilem mistniho akéniho planovani je podpora rozvoje potencialu a osobnosti kazdého ditéte a Zaka ve
véku do 15 let. Témata projektu MAP |V i prioritni oblasti byly stanoveny v souladu se strategickymi

dokumenty, na narodni Grovni v souladu s narodnimi strategickymi dokumenty.

Stanovené prioritni oblasti byly zakladem pro stanoveni prioritnich cild v rdmci projektu MAP IV a byla

jim vénovana zvysend pozornost v ramci vsech aktivit realizovanych v ramci mistniho akéniho planu

s cilem eliminovat rizika z problémové oblasti plynouci.
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Kazda z prioritnich oblasti je vsouladu se stanovenymi opatfenimi projektu MAP IV. V souladu
s metodickym pokynem se partnerstvi zabyvd 3 klicovymi povinnymi tématy, 5 prifezovymi a 8
volitelnymi tématy, ktera navazuji na povinna opatfeni v pfedchozich projektech MAP.

POVINNA TEMATA:

podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci,
rozvoj potencialu kazdého zaka, zejména zakl se socidlnim a jinym znevyhodnénim,
podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikd ve vzdélavani a podpora
managementu tfidnich kolektiv.

Realizace vyse uvedenych klicovych témat je naplfiovédna/realizovana ve vsech prifezovych
tématech, ktera vychazeji ze Strategie 2030+, a kterymi jsou tzv. PRUREZOVA TEMATA:

e proména obsahu a zplsobu vzdélavani (podpora schopnosti hlubsiho porozuméni
problémam v SirSich souvislostech oproti pfetézovani zak( informacemi; ddraz na vyuZivani
znalosti ke kreativnim aktivitdm a tymové spolupraci; propojovani jednotlivych disciplin
a rozpracovani cill (popf. opatfeni) do konkrétnich aktivit rozpracovani strategickych priorit
do cili (popt. opatfeni), rozvoj dovednosti a ziskavani praktickych zkusenosti a poznatku
v souvislostech; podpora badatelské a projektové vyuky ¢i metod kreativniho uéeni),

e podpora uciteld, feditel( a asistentl pedagogl a dalsich pracovniki ve vzdélavani (podpora
vzajemného profesniho sdileni, prenosu osvédcenych a funkcnich inovativnich metod;
podpora pedagogickych pracovnikl pti spolecné pripravé vyuky a jejim reflektovani; diraz na
to, aby pedagogické tymy Skol dokazaly zaméfit vzdélavani svych zak( vice na ziskavani
kompetenci, potfebnych pro aktivni obc¢ansky, profesni i osobni Zivot),

o digitadlni kompetence k celoZivotnimu uceni (seznameni se se silnymi i slabymi strankami
vyuzivani informacnich technologii, riziky s nimi spojenymi a ziskani kompetenci pro vyuzivani
téchto technologii k ziskavani relevantnich informaci, rozvoj schopnosti vyhledavat, tridit
a kriticky hodnotit informace),

e snizovani nerovnosti v pristupu ke vzdélavani (dostupnost, inkluze a kvalita pfedskolniho
vzdélavani; inkluzivni [spolecné] vzdélavani a podpora déti a Zakh ohroZenych Skolnim
nelspéchem, rozvoj kompetenci pedagogt v oblastech, které smétuji ke schopnosti vzdélavat
riznorodé kolektivy déti a rozvijet potencial zak( se socialnim a jinym znevyhodnénim),

e spoluprace MS - 25/25 - S§ (soucinnost a spoluprace $kol v Gizemich).

VOLITELNA TEMATA

1. rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a zZaka,
2. rozvoj kompetenci déti a Zaka v polytechnickém vzdélavani,
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3. vychova k udrZitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socialnich a ob¢anskych kompetenci
déti a zakd, rozvoj kulturniho povédomi a vyjadreni déti a Zaku (pFijemce muze zvolit jen
nékteré z dil¢ich témat, které bude implementovat),

medidlni gramotnost,

rozvoj kompetenci déti a Zak( pro aktivni pouzivani ciziho jazyka,

rozvoj ¢eského jazyka u déti a Zakl s jeho nedostate¢nou znalosti,

rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci Ziji, mezigeneracni soufziti,

© N o v oA

wellbeing (dusevni zdravi déti, Zak( a pedagogl).

V rdmci vSech feSenych témat je podstatné usilovat o vyvdZenou podporu neinvesti¢nich aktivit ruku
v ruce s tvorbou materidlnich podminek pro jejich realizaci. Projekt MAP IV se vénuje vSem tématim
uvedenych v Postupech MAP IV.

Na zékladé realizovanych vyzkum v Gzemi (vyzkum MSMT), vlastnich dotaznikovych $etieni na Grovni
pracovnich skupin, matefskych a zakladni $kol v izemi SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc, analyzy
dat (napt. demografické struktury populace tizemi SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc na zakladé
vysledd S¢itani lidu, bytl a domd, struktury nezaméstnanosti, dopravni dostupnosti ad.), a zejména
pak konzultaci s pracovnimi skupinami, zastupci matefskych, zédkladnich a stfednich $kol a aktéry
rozvoje Uzemi v Gzemi SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc, byly vymezeny zakladni problémové
oblasti a klicové problémy.

Analyza dat agregovaného vystupu MSMT zvyzkumu potieb matefskych $kol vychézi z vysledkd
Setfeni, které bylo realizovano na tGzemi celé CR a poskytuje srovnani na Grovni Gzemi spravniho
obvodu obce s roziifenou plsobnosti (SO ORP) — kraje a Uzemi celé CR. Pfedmétem analyzy je Gzemf
SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc, kde byl samotny vyzkum realizovan ve ¢tyfech etapach:

= Prvni etapa byla realizovana v obdobi od 24. 11. 2015 do 30. 1. 2016 a byla soucasti projektu
Mistniho akéniho planu (MAP 1) realizovaného vletech 2014-2020 vramci Operacniho
programu Vyzkum, vyvoj, vzdélavani. Nize uvedena analyza je vztaZena k Uzemi spravniho
obvodu obce s rozifenou plsobnosti (SO ORP) Sternberk a Olomouc v komparaci s daty za
Uzemi Olomouckého kraje a celé CR, data byla poskytnuta z MSMT.

= Druha etapa vyzkumu byla realizovana v ramci projektu Sablony I. Jednalo se o Gvodni $etieni
v ramci Sablon I, kdy jsou analyzovéana data, ktera byla poskytnuta jako vystupy z finalnich dat
ze vstupniho $etieni k vyzvé Sablony pro MS a Z8. Toto $etteni probihalo v hlavni &asti v obdobi
od prosince 2015 do Unora 2016, kdy byla ziskana data od 95 % zU¢astnénych matefskych skol
a 90 % zakladnich skol, a jako dosbér pak jesté v nékolika mensich vinach v obdobi od kvétna
2016 do ledna 2019. Vystupy byly zpracovany ze viech vyplnénych dotaznikd bez ohledu na to,
zda subjekt nakonec projekt v ramci vyzvy Sablony pro MS a Z8 realizoval.

» Treti etapa vychazi ze vstupniho dotaznikového etieni do Sablon Il (vyzvy ¢. 63 a 64), data jsou
aktualizovéna k 10. 10. 2019, v analyze je pouZivano pracovni oznaceni jako aktualni Setfeni,
které probihalo od 28. 2. 2018. Pro matefské gkoly, které nerealizovaly projekt ve vyzvé Sablony
pro M3 a Z8, bylo oficidlné ukonéeno $etieni 28. 6. 2019. Pro ostatni MS a Z$ bylo zpfistupnéno
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do 25. 10. 2019 (vzhledem k mozZnosti vyplnit ZZoR projektu do 40 pracovnich dni od konce
projektu, kdyZ projekty koncily nejdéle 31. 8. 2019) a Skoly mohly vypliiovat dotaznik az nejdfive
6 mésict pred koncem svého projektu vyzvy Sablony pro MS a Z8. S ohledem na nutnost predani
vystupl do 31. 10. 2019, byly do dat zahrnuty dotazniky vyplnéné nejpozdéji 10. 10. 2019,
a nejedna se tedy o zcela findlni data, protoZe nékolik desitek Skol vyplnilo dotaznik aZ po
10. 10. 2019. Data za aktudlni Setfeni jsou zpracovana ze viech vyplnénych dotaznik(i bez ohledu
na to, zda subjekt nakonec realizuje nebo bude realizovat projekt v ramci vyzvy Sablony II.

= Ctvrta etapa vychazi z agregovaného vystupu z dotaznik(i, jeZ matefské a zakladni $koly
vyplriovaly k dokladovéni monitorovaciho indikdtoru Pocet organizaci, ve kterych se zvysila
kvalita vychovy, vzdélavani a proinkluzivnost, kdy cilem bylo dodat realizatorlm MAP srovnani
souhrnnych dat za matefské skoly v pfislusSném Uzemi kraje a ORP z obdobi pred zacatkem
realizace projektl zjednodu$eného finanéniho vykazovani tzv. Sablon sdaty z3etfeni po
ukonéeni téchto projektd. Vystupy porovnavaji data z vodniho $etieni k vyzvé Sablony pro MS
(vyzva €22 a 23) — ve vystupech oznacovanych jako Sablony | Gvodni Setieni, déle data
z dotaznikového Setfeni po ukonceni projektd vyzvy €. 22 a 23, resp. ze vstupniho dotaznikového
Setfeni do Sablon Il (vyzva €. 63 a 64) — ve vystupech oznacovanych jako Sablony I/11, a nakonec
data z dotaznikového Setfeni po ukonéeni projektl vyzvy €. 63, 64, resp. ze vstupniho
dotaznikového Setfeni do Sablon Il (vyzva & 80 a 81) — ve vystupech oznacovanych jako Sablony
I1/1ll. Setfeni Sablony I1/1ll probihalo od 31. 3. 2020. Pro matefské a zékladni Zkoly, které
nerealizovaly projekt ve vyzvé Sablony II, bylo oficialné ukonéeno 30. 6. 2021. Pro ostatni MS
a Z8 bylo zpfistupnéno do 27. 4. 2022 (vzhledem k moznosti vyplnit ZZoR projektu do
40 pracovnich dni od konce projektu, kdy projekty koncily nejpozdéji 28. 2. 2022). K dispozici tak
byla dana zatim ne zcela finalni data, ve vystupech jsou zahrnuty dotazniky vyplnéné nejpozdéji
22.11. 2021. Data jsou opét zpracovana ze vsech vyplnénych dotaznik( bez ohledu na to, zda
subjekt nakonec projekt realizoval nebo realizuje. Agregovana data za M3 a z3 byla MSMT
zverejnéna a dana k dispozici aZ ve fazi findlniho pripominkového procesu celého dokumentu
MAP v lednu 2022. Pravé casovy aspekt byl jednim ze dvou hlavnich ddvodd, pro¢ vychozim
dokumentem pro realizované analyzy byla treti etapa Setfeni, druhy dlivodem byla skute¢nost,
Ze zemi MAP Il zahrnuje pouze dil¢i ¢ast SO ORP Olomouc a souhrnné vysledky na cely SO ORP
jsou pro zdjmové lGzemi MAP Il méné reprezentativni ve srovnani s realizovanym vlastnim
dotaznikovym S$etfenim. Dokument MAP |III reflektuje vystupy a zjisténi MSMT CR
v podobé agregovanych dat, pro srovndvaci analyzy jsou vSsak dominantné vyuZivany prvni tfi
etapy Setfeni.

= Pata etapa vychazi z prace pracovnich skupin, které se zabyvaly tvorbou vize, SWOT3 analyz
uzemi pro hlavni definovand témata.

V prvni fazi tvorby MAP IV byly identifikovany klicové problémy, jejich pficiny a déle rizikové oblasti,
které byly nasledné sdruzeny do tfi zakladnich problémovych oblasti, kterymi jsou:
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= dostupnost a kvalita predskolniho a zakladniho vzdélani véetné nedostatku pedagogl
a asistentll pedagogl, nedostatku financi pro bezpecnostni a materialni zajisténi Skolskych
zarizeni,

= uplatnitelnost zak{ po absolvovéni povinné skolni dochézky,

= podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci pracovnikd ve vzdélavani,

= podpora vzdjemné spoluprace skol a spoluprace Skol s vefejnymi a soukromymi subjekty
v regionu.

Vybrané problémové oblasti byly zakladem pro stanoveni prioritnich cild v ramci mistniho akéniho
planu a byla jim vénovéna zvySend pozornost v rdmci vSech aktivit realizovanych v ramci mistniho
akéniho planu s cilem eliminovat rizika z problémové oblasti plynouci.

Kazda z problémovych oblasti zahrnuje nékolik dil¢ich klicovych problémd, které byly pfedmétem
analyz a hodnoceni s cilem zabezpecit zlepSeni sou¢asného stavu a predejit dalSimu prohlubovani
problém. V nékterych pripadech se jiz podafilo diky realizovanym aktivitam klicovy problém dil¢im
zplUsobem Uspésné Fesit.

Stanovené prioritni oblasti jsou uvedeny nize.

Pro Uzemi feSené v ramci projektu MAP IIV byly stanoveny priority a cile dale ¢lenéné na dil¢i specifické
cile. Stanoveni priorit a cilél vychdzi zejména z analyz agregovanych dat MSMT, vlastnich dotaznikovych
Setfeni mezi fediteli a feditelkami MS, Z$ a zatizenimi mimogkolniho vzdélavani, zpracovanych SWOT
3 analyz, Setfeni v ramci pracovnich skupin a diskusi v ramci setkdni fidiciho vyboru, realizacniho tymu,
pracovnich skupin a setkani s lidry v oblasti vzdélavani v ramci feSeného Gzemi.
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1.3 SWOT 3 analyza tizemi pro hlavni témata MAP IV

Pro potfeby stanoveni priorit byly pro tzemi MAP IV vytvoreny na zakladé analytickych podkladd tfi
SWOT 3 analyzy, které identifikuji silné a slabé stranky, pfileZitosti a hrozby.

SWOT-3 analyza: Podpora rozvoje potencialu kazdého Zaka (podpora individualizace vyuky a vyssiho
vyuzivani didaktickych postupd umoznujicich vzdélavani heterogennich kolektivi) — zejména Zakt
se socialnim a jinym znevyhodnénim

Pozitivni Negativni/Skodlivé
SILNE STRANKY SLABE STRANKY
S.1. Podpora vzdélavani u zakd ohrozenych W.1. Vysoké pocty zakl ve tridach..
Skolnim nelspéchem véetné podpory
prace v mensich skupinach.

W.2. SloZité sestaveni vyuky
v mimoskolnim obdobi vlivem velké

S.2. Pedagogové rozvijejici potencidl naroénosti SVP, rozvrhu, dojizdénim,
talentovanych Zak( formou podpory doucovanim ¢i osobnimi
rozvoje talentu zakl ze strany skol preferencemi rodiny.

(napf. individudlni vzdélavaci plany
v pfipadé nadanych déti), dalsiho
zapojeni do soutézi apod.

W.3. Nezdjem ze strany nékterych zaka
rozvijet svQj potencial a
nedostatec¢nd podpora ze strany

FE,J S.3. CeloZivotni vzdélavani pedagogickych nékterych zakonnych zastupcu.
= pc:acF):/nlku awvyuzwar)l aklternstlvnlch W.4. Casova naroénost dalsiho
z I‘OJU.PI‘DO pripravy vyukovyc vzd&lavant.
materialQ.
. . . W.5. Nerozeznani silnych a slabych
S.4. Podpora samostatnosti, tvofivosti a . yiLe , S
.. dosti 34k ¢ q . stranek zakd a s tim souvisejici
cinorodosti zakd ze strany pedagogu. nedostatec¢nd podpora jejich nadani.
S B )/yt,vo,ren?.prrlvrozgm.a pro.streld|lk W.6. Nedostate¢na motivace nékterych
vnimani a prihlizeni k individualnim e T
trebd snostem iednotlivich pedagogickych pracovniki a
Z?t,re am a moznostem Jednotiivyc nedostatek kvalitnich pedagog,
éti. . . o o
Skolnich psychologt, specialnich
S.6. Sdileni zkusenosti. p y e
pedagogt.
PRILEZITOSTI HROZBY
0.1. Nova pravidla financovani skol — podpora | T.1. Neuchopeni inovativnich forem vyuky
délenych hodin v mensich skupinéch. pedagogickymi fakultami, dlouhé
0.2. Moznosti dalSiho vzdélavani Tl N S
— pedagogickych pracovnikd v oblasti T.2. Nedostatek kvalitnich pedagogt se
c . L, g . ) . vl e
5 inkluzivniho vzdélavani a prace schopnostmi rozvijet potencidl zaka.
& = Rl i 2L g TE, Vi e B e A
0.3. Sdileni zkusenosti s prednimi Skolami se s pfiznanymi podpurnymi opatfenimi
zkusenostmi se zavadénim inovativniho mUZe negativné ohrozit vzdélavani
vzdélavani a zazitkové a prozitkové ostatnich Zaku a praci s talentovanymi
pedagogiky. zaky.

0.4. ZvySovani kvality vybaveni skoly.
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T.4. V nékterych predmétech kvantita
uciva je na ukor kvality.

0.5. Volnocasové aktivity a akce pro rodice.

SWOT-3 analyza: Podpora pedagogickych, didaktickych a manaZerskych kompetenci pracovnik( ve
vzdélavani

Pozitivni Negativni/Skodlivé
SILNE STRANKY SLABE STRANKY
S.1. Ochota vétsiny pedagogickych pracovniki |W.1. Zbyte¢na prebujelost administrativy
se déle a prlibézné profesné vzdélavat. svazujici ruce, ¢as a chut rozvijet
S.2. Dostatecné financni zdroje na podporu daI5|Ip.rofes_n| kom’petence.vl('valntjta
—y Rromea [l administrativy na Gkor vzdélavani
uciteld inovator( (stat, dotace JAK). . i X
(pedagogiky a didaktiky).
S.3. Aktivni zapojeni do vzdélavani i e .
S . R W.2.  Maly tlak rodicl a zfizovatel(l na
pedagogickych zaméstnancl skol ve ST L o
< . < Lo, zavadéni novych inovativnich metod
spolupraci s MAS Sternbersko a jinymi ,
- ; . S a forem prace.
organizacemi a celkové pozitivni
spoluprace s MAS Sternbersko v réiznych  [W.3.  Velké rozdily v odborném a
oblastech véetné DVPP. profesnim personalnim obsazeni
S.4. Aktivni pfistup a podpora DVPP ze strany e
b= vedeni $koly ze strany fady W.4. Mald podpora a prestiz vedoucich
‘E pedagogickych pracovnikd. funkci ve skolach, s tim spojené
" |ss. Skoly umi vyuzivat dotaéni moznosti nedostetﬂecnt[e ko.nkurencnllpocvt’y ,
e uchaze€l v ramci konkurznich Fizeni.
S.6. Existence kvalitnich externich i Ne;ajem.zE’st}:any nvel':teryc? DVPP
vzdélavacich programu pro pedagogy on- pe :;goilct yvc ’zarr(ljeslnincu N
line i prezencnich, dostatecna nabidka a nc::: o§ ajkecne pto mlm Yy pro
vzdélévacich akei v ramci MAS bez 2vysavani Kompetencl.
Ucastnickych poplatk(i a moznost vyuzivat |W.6. Nedostate¢nd nabidka vzdélavacich
studijni volno. témat, ktera pedagogové potrebuji
a stale se zvysujici finan¢ni
narocnost preferovanych DVPP.
W.7.  Neni povinnosti pedagogickych
pracovnikl se vzdéldvat a motivovat
se.
PRILEZITOSTI HROZBY
0.1.  Podpora MSMT (moZnost vyuZiti T.1. Neochota vedeni nékterych Skol vyuzit
dotaénich pfileZitosti) i rodicli a dotaéni zdroje k profesnimu rozvoji
g moznost sdileni priklad( dobré praxe gkoly, Zpatnd volba a fizen téchto
2 ze zahraniéi. e o
= . , dotacnich pfileZitosti a zdroja.
%1 0.2. Rozvoj spoluprace s UP Olomouc ) i
piipadné jinymi vysokymi skolami T.2. Olbava sdilet nové metody a formy
v oblasti kompetenci pracovnik( ve vyuky.
vzdélavani.
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0.3.

Vzajemné sdileni zkusenosti, znalosti
mezi fediteli/pedagogy na zdjmovych
setkanich v ramci Skoly, mésta,
regionu, véetné dlouhodobéjsich stazi
pedagogli na riznych typech skol

v ramci regionu.

T.3.

T.4.

PFilisné administrativni vytizeni vedeni
Skol i ostatnich pedagogickych
pracovnikd.

Neschopnost transformovat poznatky
prislusného predmétu (oboru) do
obsahu vyucovacich hodin.

SWOT-3 analyza: Moderni didaktické formy vedouci k rozvoji klicovych kompetenci

Interni

Externi

Pozitivni

Negativni/Skodlivé

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

S.1. Inovace ve vyuce — moderni didaktické W.1. Nedostatek kvalitnich a
formy vyuZivaji technologie a inovativni motivovanych pedagogickych
pfistupy, které mohou zlepsit zapojeni a pracovnik(.
motivaci studenta. W.2. Obava sdilet nové metody a formy

S.2.  Flexibilita — moZnost prizpGsobit uceni vzdélavani (nedlvéra v sebe a svou
se potfebam a stylim uceni kazdého praci), fFrinan¢ni ohodnoceni
studenta — |épe individualizovat a nemotivuje zaméstnance délat
diferenciovat vyuku. aktivity nad ramec své prace.

S.3. Interaktivita a kolaborace — podpora W.3. Vysoké pocty déti ve tridach.
spoluprace mezi zaky diky projektové a W.4. Nedostatecné vyuzivani
badatelsky orientované vyuce, vést alternativnich metod a forem
diskusi a tymové ukoly. vyuky, preferovani Ipéni na

S.4. Rozvoj klicovych kompetenci a rozvoj tradi¢nich metodach a formach
zakladnich mékkych dovednosti. vyuky, uptednostiovani frontélni

S.5.  ZvySovéni motivace. vyuky. Potfeba adaptace kurikula —

S.6. Zlepseni klimatu ve tfidé a sniZeni integrace novych didaktickych
nerovnosti u zaka. forem vyZaduje ¢asto znacné

S.7. Dostupnost modernich technologii na prizpUsobeni stavajicich u¢ebnich
vétsiné skol, motivovany personal skol a plana.
podpora velké ¢asti verejnosti, rodicu W.5.  Znacna Casova narocnost spojend
k modernim metodam vyuky. s podporou a zaclenénim

inovativnich pfistup do vychovné
vzdéldvaciho procesu.

W.6. Maly ddraz na dlouhodobé DVPP
zamérenych na praci s modernimi
technologiemi.

PRILEZITOSTI HROZBY

0.1. Zména mysleni a vzdélani a motivovani | T.1. Digitalni propast — rozdily v pfistupu
pedagogicti pracovnici. k technologiim mohou Zvysit

0.2. Podpora statu k zavadéni novych metod nerovnost mezi zaky.

0.3. MozZnost sdilet zkusenosti mezi Skolami, | T.2.  Zavislost na technologii — nadmérné
zahrani¢nimi partnery. spoléhani na technologické ndstroje

0.4. Spoluprace feditell a ucitelt kol (Sifeni mlZe omezit rozvoj tradicnich
dobré praxe) dovednosti, jako je psani rukou nebo

0.5. Rozvijeni socidlni a  komunikacni mezioborové mysleni a mulze vést

dovednosti zakl — diskuze, argumentace,

k prehlceni informacemi.
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posileni spoluprace, tolerance, pozitivni | T.3. Kyberneticka bezpecnost.

klima tFidy. T.4. Nedostatek finanénich prostredku.
0.6. Podpora leadr (Skolnich, mistnich, T.5. Casté zmény ve vzdélavaci legislativé
oblastnich). a vysoka administrativni zatéZ mohou
0.7. Podpora mimoskolnich aktivit s vyuzitim brzdit inovace a zavadéni novych
inovativnich vzdélavacich metod, v praci metod.

s heterogenni skupinou.

1. 4 Problémové oblasti
Na zakladé zpracovanych SWOT 3 analyz byly definovény hlavni problémové oblasti.

1.4. 1 Identifikace problémi v oblasti podpory rozvoje potencidlu kaidého idka (podpora
individualizace vyuky a vy$siho vyuZivani didaktickych postupt umozZiujicich vzdélavani
heterogennich kolektiv() — zejména Zaku se socialnim a jinym znevyhodnénim.

Oblasti podpory rozvoje potencidlu kazdého Zdka je mezi uciteli vénovdna pomérné velkd pozornosti,
i proto bylo identifikovano velké mnozZstvi silnych stranek, které dokladaji, Ze se problematice na
Skolach vénuji. Mezi nejc¢astéji zmifiované silné stranky patfi: celkové vétsinova podpora rozvoje
potencialu kazdého Zdka, a to jak talentovanych a nadanych, tak slabych a ohrozenych $kolnich
neuspéchem. Pomérné vyrazné jsou podporovany nové inovativni a zaZitkové metody. Pedagogové
rozvijejici potencial talentovanych Zaka formou dalSiho zapojeni do soutézi, podporuji samostatnost,
tvorivost a ¢inorodost zakd. Podporuji rozvoj talentu zakd napt. individualnimi vzdélavacimi plany

v pfipadé nadanych déti. Realizuji aktivity a vyukové cile v souladu s vyvojovym obdobim ditéte
(nepfimérené narocné ¢i naopak jednoduché by vedly k frustraci ¢i pocitu nezdaru). Podporovana je
prace v mensich skupinkach, ktera podporuje spolupraci. Na skoldch je velmi kladné a jako silna
stranka hodnoceno pratelské prostiedi. Rada pedagogti vyuziva nabidky v ramci celoZivotniho
vzdélavani pedagogickych pracovnik(, vyuZiva alternativni zdroje pro pfipravu vyukovych materiald,
sdili zkuSenosti.

Vétsi podpore rozvoje potenciadlu kazdého Zaka (podpora individualizace vyuky a vyssiho vyuZivani
didaktickych postupl umozniujicich vzdélavani heterogennich kolektiv() — zejména Zaku se socialnim a
jinym znevyhodnénim brani zejména:
o Vysoké pocty zaku ve tfidach, kdy vyssi pocet zakl na skolach je tfeba rozdélit do vice tfid,
s tim souvisi méné mozZnosti déleni tfid na mensi skupiny pro individualni praci s nimi.
Problémem je zejména to, Ze vétsi skupiny se vzajemné rusi, déti se Spatné soustiedi na
praci.
e Slozité sestaveni vyuky v mimoskolnim obdobi vlivem velké naro¢nosti SVP, rozvrhu,

dojizdénim, doucovanim ¢i osobnimi preferencemi rodiny.

o Vyukové stereotypy u Casti nemotivované ucitelské verejnosti.
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Nedostatecné DVPP k inovativnim formam a zaZitkové pedagogice, které by vedlo k vyuZivani
vhodnych modernich metod pro rozvoj potencidlu zakd, s DVPP souvisi problém jejich velké
¢asové narocnosti.

Nedostatecna prace s talentovanymi Zaky na nékterych skolach.

Nezajem ze strany nékterych Zaku rozvijet svij potencial, nezdjem o rozvoj potencialu déti a
nedostate¢nd podpora ze strany nékterych zakonnych zastupct.

Nedostatek kvalitnich pedagogd, skolnich psychologti, specialnich pedagogti a
nedostatecné manazerské kompetence nékterych vedoucich pracovnikd, v nékterych
pripadech nedostatecnd pfipravenost absolventd VS v oboru — zejména jejich nedostate¢na
praxe v pribéhu studia. Mala prace s tymem ucitell — vztahy, vzajemny respekt, wellbeing.
Problémem je financni zajisténi nékterych pedagogickych pracovnik, zejména v profesich
specidlni pedagog a skolni psycholog. Nedostate¢na motivace pedagogickych pracovnik

Malo zkusenosti s diagnostikou - ¢asto nerozeznani silnych a slabych stranek zakd a s tim
souvisejici nedostatec¢nd podpora jejich nadani.

Nedostatecna podpora rozvijet silné stranky déti ze strany rodiny, a to zejména z rodin ze
socialné znevyhodnéného prostiedi. Nedostate¢na motivace ditéte k rozvoji dovednosti a
talentu, Casto vitézi pohodinost nad tim se dale ucit.

Stale jeSté pretrvavajici nedivéra nékterych pracovniku v inkluzivni vzdélavani.

Neexistuje spolecenska poptavka po tom, co se ma dité naucit ve skole (co ze stévajiciho
vzdélani je a bude pro Zivot nepotifebné a co se jiz dnes udi jinde nez ve skole).

PrileZitosti a mozZnosti vyuZit potencial pro rozvoje potencidlu kazdého Zaka:

Nova pravidla financovéni skol — podpora délenych hodin v mensich skupinéch.

Dostupnost vyuZiti, rozumna administrativa dotaci se zamérenim na inovativni vzdélavani
v del$im obdobi, v mensim, heterogennim poctu zaku, skupiny dle zajmu, nadani a talentu.

Moznosti dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnik( v oblasti inkluzivniho vzdélavani a
prace s talentovanymi Zaky.

Snizeni administrativni zatéze a volnéjsi ruka Skolam a systémové podpora, aby mély cas, vili
a chut zavadét inovativni trendy, metody a formy prace.

Spoluprace s pedagogickymi fakultami o obsahu vyuky a potieb Skol v terénu, moZnost
spoluprace na pregradudlni pfipravé uditelll, zejména rozvoj spoluprace s UP Olomouc
pfipadné jinymi vysokymi Skolami. Podpora zafazeni vyuky manaZerskych roli, funkci nebo
proces(, je? vedeni zajistuje, do vyuky na VS. RozsiFit znalosti budoucich uciteld o legislativé
v oblasti inkluze a praci s Zaky se specifickymi poruchami uceni.
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e Sdileni zkuSenosti s prednimi Skolami se zkuSenostmi se zavddénim inovativniho vzdélavéni a
zazitkové a prozitkové pedagogiky.

e Dostatecné finan¢ni zdroje na podporu motivace a uplatnitelnosti inovativnich metod a
forem prace v kazdé Skole a nezatiZit tyto zdroje dal$i administrativni naro¢nosti.

e Prace s mladymi uciteli, ktefi tyto nové metody a formy préce podporuji, inovuji, predavaji a
medializuji.

e Snaha o vétsi zapojeni zakonnych zastupcu pfi podpore rozvoje potenciall svych déti.

e Spoluprdce mezi skolami, PPP, NNO, lékafi.

e Rozsdhla nabidka rtznorodych kurz(, vyuzivat dal$i mozZnosti vzdélavani v oblastech rozvoje
potencialu zaku, vyuzivani vhodnych metod pro rozvoj potencidlu zakd, moznost vzdélavani i
nepedagogickych pracovniku (Sablony).

e VyuZit pfi vyuce metody vedouci k rozvoji samostatnosti, tvofivosti zak(. Dliraz na
individualizaci vzdélavani ditéte, konkretizované plany vzdélavani. Objevit kompletni
spektrum silnych a slabych stranek zakd. Zjistit, co dité/zaka brzdi a co jej rozviji, vyuziti
k pozitivnim zménam.

e Podporovat vzdélavani ve smiSenych skupinach, kdy se ve smiSené vékové skupiné déti
rychleji vyvijeji, maji v sobé navzajem vzory. Starsi déti se uci toleranci, ohleduplnosti, citi se
byt dlleZité. Celkové zajistit vice prostoru pro individualni pfistup k détem ve viech vékovych
skupindch a podporovat spolupréci a koordinaci se socialni oblasti. Podpora smiSenych
skupin i v roviné déti ze znevyhodnéného prostredi.

e Projektova vyuka a prohlubovani mezipfedmétovych vazeb.
e ZvySovani kvality vybaveni skoly.

e Dusledné dodrZovani povinnosti Ucasti ditéte v predskolnim rocniku (socidlni adaptace na
vzdélavaci proces).

e Pozitivné motivovat pracovniky Skoly ke stalému vzdélavani (sdileni dobré praxe nebrat jako
kontrolu — hospitaci).

e MozZnost zapojeni socidlnich pedagogti ve skolstvi.
e Volnocasové aktivity a akce pro rodice.

e Pomozme $koldm spolecenskym zadanim, co ma byt portfoliem znalosti a dovednosti, které
déti ve vzdélavacim systému ziskaji.

1. 4. 2 Identifikace problémul v oblasti podpory pedagogickych, didaktickych a manazZerskych
kompetenci pracovnikl ve vzdélavani.

f? 33

Bystricka, o.p.s.

MAS



IEREI £\/ROPSKA UNIE V\K‘)'?
P E.ropské strukturalni a investicni fondy T

o Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdalavant

V oblasti podpory pedagogickych, didaktickych a manazZerskych kompetenci pracovnikd ve vzdélavani
je mnoho aktivit vnimano jako silna stranka. Nejvétsi shoda je na tom, Ze vétSina pedagogickych
pracovnikl je ochotna se déle pribézné vzdélavat a dafi se ziskdvat dostatecné financni zdroje na
podporu ucitell inovator( (stat, dotace JAK). Vyznamné a kladné hodnocené je aktivni zapojeni do
vzdélavani pedagogickych zaméstnancd kol ve spolupraci s MAS Sternbersko a jinymi organizacemi,
celkové pak celkova pozitivni spoluprace s MAS Sternbersko v rliznych oblastech véetné DVPP. Jak
Skoly, tak pedagogicti pracovnici maji aktivni pfistup a podporu DVPP. VyuZivaji cetné kvalitni externi
vzdélavaci programy pro pedagogy (on-line i prezencni), kvituji dostate¢nou nabidku vzdélavacich akci
vramci MAS bez Ucastnickych poplatk(l i moZnost vyuZivat studijni volno pedagogll ze zdkona i
moznosti samostudia. Pomérné dobfe se dafi prizpGsobit metody vyuky individudlnim potfebam zaku
a identifikovat 7aky se specifickymi poruchami uceni. Skoly vyuZivaji program@ na podporu
pedagogickych, didaktickych a manaZerskych kompetenci.

Vétsi podpore pedagogickych, didaktickych a manaZerskych kompetenci pracovnikl ve vzdélavani
v Uzemi chybi:
o Zbytecna prebujelost administrativy svazujici ruce, ¢as a chut rozvijet dalsi profesni
kompetence a ¢asto kvantita administrativy na ukor vzdélavani (pedagogiky a didaktiky).

e Maly tlak rodi¢i a zfizovateli na zavadéni novych inovativnich metod a forem prace.

o Velké rozdily v odborném a profesnim persondlnim obsazeni kol (dle krajd, mésto x
vesnice...).

e Mala podpora a prestiz vedoucich funkci ve $kolach, s tim souvisejici nedostatecné
konkurenéni pocty uchazecl v ramci konkurznich fizeni.

e Nedostate¢né podminky pro zvySovani kompetenci (suplovani ucitel( ucastnicich se
vzdélavani) a tim i maly zdjem pracovnik( o rozvoj kompetenci (nedostateéna motivace,
nedostatecné ocenéni prace, stres) a celkové i nezdjem ze strany nékterych pedagogickych
zaméstnancu o dalsi vzdélavani.

e Omezend nabidka prezenénich kurzii DVPP v regionu, nékteré kurzy nejsou dostupné
v regionu, ale pouze ve vétsich méstech a slabou strankou je i nedostate¢na nabidka
vzdélavacich témat, kterad pedagogové potrebuji a stale se zvysujici financ¢ni naroénost
preferovanych DVPP (i webinar().

e Neni povinnosti pedagogickych pracovniki se vzdélavat a motivovat se a neni motivujici ani
finan¢ni ohodnoceni. Casto neni v silach feditele ani vedoucich pfedmétovych komisi
zorganizovat DVPP kolektivu koncepéné. Zaroen pomérné velka fluktuace lidi odndsi
poznatky z DVPP ze skoly (neni pfedani poznatk( novym koleglim

PrileZitosti v oblasti podpory pedagogickych, didaktickych a manazZerskych kompetenci pracovnikt
ve vzdélavani:
e Podpora MSMT, rodict.

e Sdileni ze zahranici.
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e Zvyseni efektivity a Uspésnosti Skoly mezi pracovniky, rodici, u zfizovatele.

e Ve skolach, kde dochazi k pravidelnému, planovitému a systemickému rdstu nejriznéjsich
kompetenci pracovnikl se zvysuje kladné klima, pocit dobfe odvedené prace, sebeuspokojeni
z vynaloZené prace.

e Dalsi moZnosti vzdélavani ve vyse uvedenych oblastech.

e Rozvoj spoluprdce s UP Olomouc pfipadné jinymi vysokymi skolami v oblasti kompetenci
pracovniki ve vzdélavani.

e  Zkvalitnéni procesu vyuky.

e  Zajisténi vice odborniku, kvalitnich uciteld.

e Prevence syndromu vyhoreni.

e MozZnost vyuZiti dotacnich pfileZitosti.

e Vyuziti zkusenosti absolventl z pedagogickych fakult (pedagogické a didaktické znalosti).
e Dobrovolné vzajemné uceni uciteld

e Vzajemné sdileni/pfedavani zkuSenosti, znalosti mezi fediteli/pedagogy na zdjmovych
setkanich v ramci skoly, mésta, regionu.

e Vyuziti nabytych znalosti pedagogu pfi vyuce, pfenos na zaky.
o Dlouhodobéjsi staze pedagogtli na rGznych typech skol v ramci regionu

e ZvySovani kvalifikace = vyssi platové ohodnoceni = spokojenost pedagoga=zadny odliv ze
Skolstvi.

e Koucing vedoucich pracovnikd, supervize pro pedagogické pracovniky.

e MozZnost spolecenskym zaddnim ovlivnit vyuku na fakultach

e MozZnost vyuZiti platforem na bazi internetu, tj. moznost ucit se od nejlepsich
e MozZnost vyuZit AL k rozvoji a upevriovani znalosti svych (i zaka)

Identifikovana rizika plynouci z nefeseni problémi: neochota vedeni nékterych skol vyuzit dotacni
zdroje k profesnimu rozvoji skoly, Spatnd volba a fizeni téchto dotacénich prilezitosti a zdrojl, coz
povede ke zhorseni kvality vzdélavani. U nékterych skol obava sdilet nové metody a formy (vice prace,
méné Casu, vlastni nejistota a neschopnost...) a také vyssi narody na administrativu. S tim je spojené
celkové pfilisné administrativni vytiZzeni vedeni skol i ostatnich pedagogickych pracovnik( a vzhledem
k ¢asovému a pracovnimu vytizeni u¢iteld maji mnohdy negativni pfistup pro dalsi vzdélavani. Rizikem
je i neschopnost transformovat poznatky pfislusného predmétu (oboru) do obsahu vyucovacich hodin,
neschopnost vytvdfet mezipfedmétové vztahy, nedostatecné pldnovani, organizovani, vedeni,
kontrola, implementace..., omezujici dosazeni cilG, ¢asovd narocnost, neochota ménit zavedené
postupy a v nékterych pfipadech nizka motivace od feditelt skol k dalSimu vzdélavéni pedagogt. Je
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tfeba podporovat spolupraci, protoze jinak povede k poklesu kvality vzdélavani. Musi se pracovat na
odstranéni bariér typu nizkého zajmu pedagogl se vzdélavat a rozvijet sv(j potencial, neochoty
vzajemné nepredavéni si/nesdileni zkusenosti, znalosti mezi fediteli/pedagogy a neochoty pracovat
nad rdmec ,,pfimé vzdélavaci prace”. Na strané vysokych skol pak zlepsit pfipravenost DVPP na celkové
zmény ve spolecnosti a pfipravované a realizované zmény v systému vzdélavani.

1. 4. 3 Identifikace problémi v oblasti moderni didaktické formy vedouci k rozvoji klicovych
kompetenci

Identifikace problému:

V tematické oblasti moderni didaktické formy vedouci k rozvoji klicovych kompetenci bylo
identifikovdno mnoho silnych stranek, které celkové zlepsuji kvalitu vzdélavaciho procesu. Mezi ¢etné
uvadéné patfi zejména: Inovace ve vyuce — moderni didaktické formy vyuZivaji technologie a inovativni
pfistupy, které mohou zlepsit zapojeni a motivaci studentd, s tim je spojend Flexibilita — mozZnost
prizplsobit uceni se potfebdm a styllim uceni kazdého studenta — Iépe individualizovat a diferenciovat
vyuku. Silnou strankou je interaktivita a kolaborace — podpora spoluprace mezi zZaky diky projektové a
badatelsky orientované vyuce, vést diskusi a tymové tkoly, ktera vede k rozvoiji klicovych kompetenci.
Pti jejich realizaci je pfinosem zaméreni na kritické mysleni a tymovou praci, digitdlni gramotnost a
dalsi dovednosti potfebné v 21. stoleti a také podpora rozvoje zakladnich mékkych dovednosti —
kritické mysleni, kreativita, tymova prace, komunikace. Ucitelé maji moZnost vyuZivat rozmanité
ucebni metody — vizudlni, auditivni a kinefabinstetické pfistupy. Pfinosem je také ziskani zpétné vazby
v redlném Ccase, kdy digitdlni nastroje a platformy umozriuji okamzZitou zpétnou vazbu, coz zvysuje
efektivitu uceni. Pozitivem je zvySovani motivace — gamifikace, interaktivni obsah, kdy kombinované
uceni a zazitkové uceni mize zvysit zdjem a motivaci studentd ke studiu. MGzZe dojit ke zlepseni klimatu
ve tfidé — inovativni prvky podporuji interaktivitu, spolupraci a vzdjemnou podporu mezi zéky, coz
stimuluje pozitivni a podnétnou atmosféru a také dochazi ke snizeni nerovnosti u zak( — pritomnost
digitalniho prostredi AR, VR, ktefi by jinak takovou pfileZitost neméli. Diky vyuZivani rliznych dotacnich
titull je v soucasné dobé na mnoha skoldch i velmi dobra dostupnost modernich technologii, ¢asto je
i motivovany personal skol a dilezZiti je podpora velké ¢asti vefejnosti, rodi¢ k modernim metodam
vyuky. Pozitivni je, Ze Skoly jiz maji zkuSenosti se zavadénim modernich metod vyuky a na vétsiné skol
a u vétdiny pedagogll je ochota ucit se novym vécem. Skoly mohou vyuZivat jiz ovéfené inovativni
metody vyuky, prikladem je Sfumato (vyuka ¢teni a psani, kterd minimalizuje vznik specifickych poruch
uceni a v posledni dobé se dostava do popredi).

Pestrost metod vyuky vede ke zvyseni zajmu zakd o vzdélavani, Zaci sami objevuji a hledaji feseni uloh,
coZ pfindsi Zzakim radostné zaZitky a potéseni, kooperativni vyucovani (déti spolupracuji s vyssimi a
s nizsimi roCniky, napf. 1. a 4. tfida, 1. a 5. tfida, 2. a pata ttida apod.) vede k feseni ukol( a projektt
v tymech, parové uceni ve dvou Zdacich, ve skupinach a postupné se stavaji béznou soucasti vyuky,
vyuka musi bavit Zaky i ucitele. Pfinosem je vyuka realizovand mimo tfidu, uceni se na zakladé
zku$enosti (praktické aktivity, projekty, exkurze, aktivity muzei a pamatkovych instituci, science center,
projektové dny a tydny, celoskolni dny atp.), individualizovana vyuka zamérena na rozvoj vzdélavaciho
potenciadlu kazdého Zaka, Zaci mohou pracovat svym vlastnim tempem. V pfipadé pracovnikl ke
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vzdélavani se jednd o zaZitkovou pedagogiku, propojovani formalniho a neformdlniho vzdélavani,

pouZivani technologii ve vyuce. PFfi vSech téchto inovativnich formach jsou Zaci aktivnimi ucastniky

svého vlastniho uceni a jsou schopni rozvijet své kompetence v redlnych situacich.

Identifikované slabé stranky/problémy:

Nedostatecné vyuZivani védomosti a dovednosti v praxi — sice mnoho pedagogickych
pracovnik( absolvuje riizné kurzy, DVPP, ale védomosti vyuZiva ve vyuce pouze v omezené
mife.

Maly diiraz na dlouhodobé DVPP zamérenych na praci s modernimi technologiemi.

V naprosté vétsiné se jedna o potrebu dlouhodobého a sériového skoleni, které na skoldch
prakticky neexistuje.

Nedostatek kvalitnich a motivovanych pedagogickych pracovnikti. Maly zajem pracovnikl o
moderni didaktické formy vzdélavani a jejich vyuziti ve vzdélavacim procesu. Obava sdilet
nové metody a formy vzdélavani (nedlvéra v sebe a svou praci). V pfipadé nékterych
pedagogli odpor ke zméné — néktefi ucitelé a instituce mohou byt k novym metodam
vzdélavani skepticti.

Malé zkusenosti s konkrétnimi metodami. Nedostatecné vyuzivani alternativnich metod a
forem vyuky, preferovani a Ipéni na tradi¢nich metoddach a formach vyuky, upfednostiiovani
frontalni vyuky. Neni prostor pro individualni pfistup. Vétsi naroky na organizaci prace
Nedostatek zdroja (finanénich, personalnich). Finanéni ohodnoceni nemotivuje
zaméstnance délat aktivity nad ramec své prace. Materialni naro¢nost.

Vysoké pocty déti ve tfidach. V exponovanych skolach jsou vysoké pocty zaku ve tfidach, coz
komplikuje individualizovanych pfistup.

Slozitd administrativa spojend s chystanim material(, testovanim a evidenci vysledka.
Problémy s hodnocenim Zaku - ve skupinové praci nemusi byt vsichni Zaci zapojeni,
prospéchoveé zdatni Zaci nemusi slabsi Zaky k praci pustit. V pfipadé individualizované vyuky -
komplikované ovérovani znalosti, diky individualnimu tempu se od sebe mUzZou Zaci
vzdalovat svou Urovni.

Nedostatecné zazemi pro uskutecriovani nékterych vyukovych metod, zejména
nerovnomérny pfistup k technologiim — ne vSechny skoly a Zaci maji stejny pristup

k technologickym zdrojtim.

Riziko informacniho pfetiZeni — pfilis mnoho informaci a digitalnich nastroji muze vést

k pretizeni a snizeni efektivity uceni.

Zavislost na technické infrastruktufe — efektivni pouzivani modernich metod vyZaduje
spolehlivou a dostupnou technickou infrastruktura (HW i SW stranku).

Potieba adaptace kurikula — integrace novych didaktickych forem vyzaduje ¢asto znac¢né
ptizpusobeni stavajicich ucebnich pland.

Znacna €asova narocnost spojend s podporou a zaclenénim inovativnich pfistupl do
vychovné vzdélavaciho procesu.

Realizace a vyuZivani modernich didaktickych metod je pfileZitosti pro:

Zménu mysleni - ovladnuti narativu bereme rozdily Zak( a rodici jako pfileZitost ne jako obtiz
PR zmén.
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Zvyseni podilu vzdélanych a motivovanych pedagogickych pracovnikd, vzdélany a motivovany
pedagogickych pracovni = aplikace modernich forem. PrileZitosti pro mladé kreativni
pedagogy. Vétsi zapojeni mladych, motivovanych, perspektivnich ucitelt s podporou vedeni
kol

Moznost sdilet zkuSenosti mezi Skolami, se zahrani¢nimi partnery. Sdileni didaktickych forem
vyuky mezi pedagogy, navstévy jinych Skol, praxe student(, stazZist(. Spoluprace ve vzdélavani
— online platformy a nastroje umozriuji snadnou spolupraci mezi vzdélavacimi institucemi
z regionu.

Podpora statu k zavddéni novych metod. Podpora ze strany vldd a organizaci — rozsifovani
iniciativ a grant(i na podporu inovativniho vzdélavani.

Vzdélavaci nabidka vrdmci MAS bez poplatki, DVPP v misté organizace (bez nutnosti
dojizdéni).

Podpora spolupréce Feditelt a uciteld skol (Sifeni dobré praxe), spolupréce s jinymi skolami,
sdélovani zkusenosti, spole¢né akce a projekty se Zaky jinych skol

Rozvijeni socidlni a komunikaéni dovednosti Zaku — diskuze, argumentace, posileni spoluprace,
tolerance, pozitivni klima tfidy.

Podpora leader( (skolnich, mistnich, oblastnich).

Vétsi podpora dotacnich zdrojl k rozvoji profesnich kompetenci pracovniki v zahranici —
zahranicni stadZe a pobytu.

Vétsi vyuZiti metod prace a obsahu s vychovnymi prvky vyuky.

Tésnéjsi spoluprace s PdF UP (DVPP, studentska praxe...) a externimi odborniky v regionu
(zazitkova pedagogika).

Zapojeni rodi¢a do vzdélavani.

Spolupréce se ZUS, s neziskovymi organizacemi (propojovat formalni a neformalni
vzdélavani). Podpora mimoskolnich aktivit s vyuZitim inovativnich vzdélavacich metod, v préci
s heterogenni skupinou.

Podpora zavadéni kulatych a diskuznich stolG napt. se snidani, svacinou, v misté skol, v dobé
samostudia — efektivnéjsi vyuZiti — ne prodlouzené prazdniny — finanéni ohodnoceni, ¢i
zména legislativy.

Zvysovani efektivity vzdélavaciho procesu zafazovanim specifickych didaktickych forem.
Vytvaret kvalitni pedagogické tymy, které budou vzajemné spolupracovat a podilet se na
rozvoji klicovych kompetenci déti a zaka.

Podpora managementu $koly, podpora MSMT, C3I.

Zlepseni reputace/PR jednotlivych Skol, regionu.

Pfimé vzdélavani — zapracovat reformy do vzdélavani ucitell a nasledné zakd. Kombinované
vzdélavani — propojit vzdélavaci realitu a to, co se ¢lovék ve skole naudi s tim, co potiebuje
védét vramci technologickych a spolecenskych véd a Distan¢ni vzdéldvani - mozZnost
nespadového vybéru. Sebevzdélavani — moZnost vyuzit nové platformy, zplsoby a hlavné
celky, které zatim do klasického vzdélavani nepropadly pres akreditace.
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Integrace novych technologii — vyuZiti VR, roboti, AR, gamifikace a dalSich novych technologii
mUze zlepsit uéebni zaZitek a zapojeni student(. Integrace digitalnich technologii — prileZitost
mluveni a naslouchdni s rodilym mluvcim pfi vyuce druhého jazyka.

Personalizované vzdélavani — moZnost pfizpUsobit vzdélavaci obsah a tempo dle individualnich
potieb Zdka.

Podpora celoZivotniho uceni — snadny pfistup k online zdrojim a kurzim podporuje neustaly
osobni rozvoj Ucastnik( vzdélavani.

Rozsifeni online a hybridniho vzdélavani — pandemie Covid-19 ukazala vyhody flexibilniho
pfistupu ke vzdélavani, coZz mlze vést k trvalym zménam v pfistupech k vyuce.

Silné mékké dovednosti a digitalni dovednosti — flexibilita pfi pInéni poZzadavk( na trhu prace.

Identifikovana rizika plynouci z nefeSeni problému: v pfipadé nerealizace a nezavadéni modernich

didaktickych forem byly identifikovany mozné hrozby:

Digitalni propast — rozdily v pfistupu k technologiim mohou zvysit nerovnost mezi zaky.
Zavislost na technologii — nadmérné spoléhani na technologické nastroje mize omezit rozvoj
tradi¢nich dovednosti, jako je psani rukou nebo mezioborové mysleni. Nadmérné vyuzivani
technologii — riziko, Ze Zaci stravi pfilis mnoho ¢asu pred obrazovkami na Ukor fyzické aktivity
a socidlni interakci. Pfehlceni informacemi — pfistup k obrovskému mnozstvi informaci muze
vést k obtizim s jejich vybérem a kritickym hodnocenim.

Kyberneticka bezpe¢nost — s rostoucim vyuzivanim digitalnich nastroja se zvysuje riziko Utoku
na soukromi a bezpecnost dat.

Pretrvédvajici odpor ke zménam — odmitani adaptovat nové vyukové metody muze branit
inovacim a zlepseni kvality vzdélavani.

Nerovné rozdéleni inovaci — pokrocilé didaktické metody a pomlcky mohou byt pfistupné
prevazné v bohatsich regionech, coz zvySuje vzdélavaci nerovnosti.

Uméla inteligence

Nedostatek vizi a cill $kol spojenych se zavadénim modernich didaktickych forem.

Fixni mysleni (ne rGstové) a rigidita systému vzdélavani.

Casté zmény ve vzdélavaci legislativé a vysoka administrativni zaté? mohou brzdit inovace a
zavadéni novych metod. Nesystémovy pfistup a dlouhodobé realizace bez vyrazné;si
materialni podpory a financi. Koncepce MSMT fe$i mnoho zmén — zmény SVP, zmény
druhych CJ, zmény volitelnych predmétd, formativni hodnoceni, pfijimaci pohovory..., zmény
nejsou serazeny postupné podle duleZitosti a doby realizace.

Neochota ucit se né¢emu novému (pracovat nad ramec pfimé pedagogické Cinnosti).

PFilis mnoho riiznych metod a forem vyuky muze pusobit chaoticky, je nutno si z nabizené
Siroké Skaly vybrat tu, kterd uciteli ,sedi” a se kterou se ztotoZnuje. Co vyhovuje jednomu
uciteli, nemusi vyhovovat jinému. Metody musi byt nastaveny tak, aby se s nimi ztotoznili
vsichni pedagogové, ktefi je maji vyuZivat.

Nedostatek financnich prostredkd.

Nizka motivace k zavadéni novych metod a forem vyuky (obava co néktefi rodice,
administrativa, pfetizena vedeni a ucitelé).
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PretiZzenost vedeni Skoly podavanim a fizenim dotaci a to nejen vzdéldvacich, ale stavebné
technickych, a pak ¢as chybi na zvySovani kvality vyuky.

Omezené mozZnosti a nedostatecné vyuzivani vhodnych metod vyuky pro rozvoj nadanych a
talentovanych Zak{, coz mudzZe vést k jejich odlivu na viceleta gymnazia.

Neochota ménit zavedené postupy a nizka motivace od feditel skol k dalsimu vzdélavani
pedagogt.

Pedagogy opakované vyuZivani jen nékterych vzdélavacich forem a organizacnich metod ve
vzdélavani.

Nejsou dostatecné rozvijeny klicové dovednosti — komunikace, argumentace, vytvareni si
vlastnich nazoru a jejich obhajoba.

Rychlé zastaravani obsahu — napftiklad v tématech jako je uméla inteligence.
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1. 5 Definované priority MAP IV

Priorita 1: RozSifeni dostupnosti kvalitniho pfedskolniho a zakladniho vzdélani.

Priorita 2: Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci a
podpora promény obsahu a zplsobu vzdélavani.

Priorita 3: Podpora pedagogickych, didaktickych a manaZerskych kompetenci pracovniki ve
vzdélavani, véetné pripravenosti na krizové situace a podpora managementu tfidnich
kolektiva.

Priorita 4: Podpora vzajemné spoluprace $kol a spoluprace skol s vefejnymi a soukromymi subjekty
v regionu.

Priorita 5: Uplatnitelnost Ziki po absolvovani povinné $kolni dochazky

Priorita 1: Rozsifeni dostupnosti kvalitniho pfedskolniho a zakladniho vzdélani
Prioritou je:
= Rozsifit dostupnost predskolniho a zakladniho vzdélani v zavislosti na skutecné potfebé dané
obce.
= Zvysit kvalitu predskolniho a zékladniho vzdélavéani véetné moznosti snizit poCty déti a zZakud ve
tfidach jako nastroje pro kvalitnéjsi a efektivnéjsi vzdélavani, vyuZiti potencidlu déleni skupin
a praci s mensi skupinou (do 16 zaku), kdy je individualizace pfistupu jiz mozna.

Priorita 2: Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci a
podpora promény obsahu a zplisobu vzdélavani.
Prioritou je:
= Zvysit kvalitu predskolniho a zakladniho vzdélavani podporou modernich didaktickych forem
vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci
= Podporovat a realizovat proménu obsahu a zplGsobu vzdélavani.

Priorita 3: Podpora pedagogickych, didaktickych a manaZerskych kompetenci pracovnikii ve
vzdélavani a podpora vzajemné spoluprace Skol a spoluprace skol s vefejnymi a soukromymi
subjekty v regionu
Prioritou je:

= Podporovat pedagogické, didaktické a manazerské kompetence pracovniki ve vzdélavani.

= Zlepsit pfipravenost na krizové situace.

= Podporovat management tfidnich kolektivd.

Priorita 4: Podpora vzajemné spoluprace kol a spoluprace skol s vefejnymi a soukromymi subjekty
Vv regionu.
Prioritou je:

= Rozsifit a prohloubit vzajemnou spolupraci skol.

= Prohloubit spolupraci kol s vefejnymi a soukromymi subjekty.
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Priorita 5: Uplatnitelnost Zakl po absolvovani povinné skolni dochazky
Prioritou je:
= Zvysit uplatnitelnost absolventd.

1.6 Popis priorit a cild

Pro Gzemi reSené v rdmci projektu MAP byly stanoveny priority a cile pfedpokladané k naplnéni do
roku 2028 dale ¢lenéné na dilci specifické cile. Stanoveni priorit a cili vychazi zejména z definovanych
cilG a priorit pro obdobi plvodniho strategického planu, ktery byl do roku 2025. Prvnim krokem bylo
projednani vystupl z aktualizované analytické Casti na drovni pracovnich skupin, kdy jednotlivé se
jednotlivé pracovni skupiny na zdkladé projednani podkladil z aktualizované analytické ¢asti shodly na
tom, Ze vizi do roku 2028 je moZné ponechat ve stavajici podobé pouze s drobnou modifikaci. V pfipadé
priorit a cilG byly zapracovany vsechny podnéty pracovnich skupin a relevantnich aktérd, stejné tak
jako analyzy agregovanych dat MSMT, vlastni dotaznikovéd Setieni mezi fediteli MS, Z$ a zatizeni
mimoskolniho vzdélavani, Setfeni v rdmci pracovnich skupina diskusi v ramci setkani fidiciho vyboru,
realizacniho tymu, pracovnich skupin a setkani s lidry v oblasti vzdélavani v ramci feSeného Uzemi.

Vedle definované vize byly definovany cile, kterych ma byt v zdjmovém Gzemi dosaZzeno. Jedna se
o blizsi specifikaci vize a stanoveni toho, ceho chceme v Gizemi dosdhnout.

= Chceme, aby Skoly a Skolska zafizeni umozZriovaly rovny pfistup ke vzdélavani a predskolni
i zakladni vzdélavani bylo dostupné pro vSechny s maximalni eliminaci vsech omezeni
zpusobenych nedostate¢nym zazemim pro domaci pripravu a vzdélavani.

= Chceme, aby matefské skoly i zakladni Skoly mély moznost odborné spoluprace se specidlnimi
pedagogy a Skolnimi psychology v kazdodenni praci bez nadmérné administrativni zatéze.

= Chceme, aby mély materské i zakladni Skoly ve vétsi mife moZnost pfimo do svych
pedagogickych sborl pfijmout i specialni pedagogy, Skolni psychology a poradce, mély
dostatecny pocet vzdélanych asistentl pedagoga, popfipadé byt s nimi v jakémkoli jiném
kontaktu (napfiklad s nimi udrzovat dalsi profesni i neformalni kontakty, napf. besedy pro Zaky
¢i rodice, ale také primé zapojeni do aktivit jako jsou projektové dny, naucné exkurze a dalsi).

= Chceme, aby ucitelé, Zaci i rodice méli moznost bez prodlev vyuzit odborné spoluprace se
specialnimi centry, odbornymi zatizenimi (SPC, PPP, OSPOD, Iékafi, neziskové organizace,...)

= Chceme podporovat pedagogické pracovniky v jejich dalsim odborném vzdélavani, profesnim
rGstu s odpovidajicim finan¢nim ohodnocenim, moznosti rychlejsich platovych postupd a
zaroven podpofit prestiZz jejich povolani v dnesni spole¢nosti a také vytvofit podminky pro
wellbeing.

= Chceme inovovat koncepce $kolnich vzdélavacich programi zafazenim novych metod a forem
prace pedagogickych pracovnik( v propojeni s intervenci externich odbornych poradenskych
pracovnikd s cilem sniZit kvantitu uciva ve prospéch kritického mysleni, schopnosti prace
s informacemi ve vazbé na prakti¢nost a provazanost do Zivotnich situaci.

= Chceme pro déti a zdky rozvoj vSech kompetenci, které jsou na zakladé vymezeni Evropskym
parlamentem z roku 2006 pojmenovany jako dllezité pro celoZivotni vzdélavani, tj. komunikace
v mateiském jazyce; komunikace v cizim jazyce; kompetence matematické a zakladd védy
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a techniky; digitdlni kompetence; kompetence ucit se ucit; kompetence socialni
a obcanské; kompetence organizacni, manaZerské a kompetence kulturniho uvédoméni.
Doplnéné jesté o devatou kompetenci — motorickou. Pouze suvédomeénim si dlleZitosti
rovnomérného vzdélavani pak budeme podporovat s vétsim UGsilim ty kompetence, u kterych
vnimame oslabeni. Pokud se na viechny zaméfime napfi¢ celym vzdéldvacim spektrem,
vychovdme osobnosti schopné Gspésné reagovat ve vétsiné Zivotnich situaci.

Chceme u déti materskych skol i Zakl zakladnich Skol podporovat vsechny stranky ¢tenarské
gramotnosti a ziskat je pro ¢tendrstvi a vybudovat u nich trvaly vztah ke knihdm tak, aby se
Ctenarské navyky staly celoZivotné rozvijejici se dovednosti.

Chceme u déti matefskych skol i Zaka zakladnich skol podporovat vsechny stranky matematické
gramotnosti tak, aby své ziskané znalosti, dovednosti a zkusenosti ndsledné vyuZili.

Chceme, aby se nejen ¢tenafska a matematicka gramotnost staly jednou z hlavnich dovednosti
v Zivoté, pomoci kterych budou déti a Zaci v regionu dosahovat svych Uspéchi ve studiu
a nasledné v pracovnim i osobnim Zivoté.

Chceme déti a Zaky naudit, jak pracovat se ziskanymi informacemi, jak ziskané informace
vzajemné propojovat, podporovat kritické mysleni a predavat ostatnim lidem ziskané informace.
Chceme, aby Zaci nebyli pretéZovani mnozstvim uciva, a aby se spisSe ucili informace aktivné
vyhledavat, vyhodnocovat, interpretovat a pochopili tak jejich vyznam a byli schopni aktivné
pouzivat ICT techniku s dlirazem na prakti¢nost a provazanost do Zivotnich situaci.

Chceme, aby matefské skoly, zakladni Skoly i ostatni Skolska zafizeni v Gzemi plnily ve spolupraci
s rodinami, zfizovateli a dalSimi aktéry v procesu vzdélavani klicovou roli pro zajisténi kvalitniho
vzdélani vsech obyvatel regionu.

Chceme zajistit vzajemnou spolupraci mezi Skolami a Skolskymi zafizenimi, ktera povede k lepsi
adaptaci déti predskolniho véku na naslednou vyuku na zakladni skole a ke zvyseni kvality
vzdélavani zaka

Chceme, aby v Uzemi byla osvétou ze strany Skol, podporou ze strany neziskovych i statnich
organizaci, zvy$ovana skute¢na odpovédnost rodiéti déti a zakd v pfistupu ke vzdélavani jejich
déti.

Chceme, aby rodi¢e pribéiné zajistovali odpovidajici podminky pro 3kolni praci a domaci
pfipravu a prabézné spolupracovali se skolou a skola je tak mohla podporovat napfiklad pfi
online vyuce. V ptipadé, Zze tak zadkonni zastupci necini, vyuZit vSechny zdkonné mozZnosti
k ndpravé tohoto stavu, je nutné informovat organizace spolupracujici se skolskym zafizenim
(aktivni spoluprace s OSPOD atd.).

Chceme podporovat pratelskou atmosféru, dialog a rozvijet wellbeing Zakd i pracovniki ve
Skolach

Chceme podporovat déti v dodrZzovani zasad spravného a zdravého Zivotniho stylu.

Chceme podporovat proménu vnitfniho prostredi Skoly v esteticky pfijemny, bezpecny a
soucasné motivujici Zivotni prostor.

Chceme zlepsit komunikaci mezi rodici a pedagogy. Chceme, aby pedagogové pfi komunikaci
s rodi¢i vyuZili vSechny dostupné moznosti a pomoc riznych neziskovych organizaci, které
s rodinami pracuji.
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Chceme, aby podminky matefskych, zdkladnich i zdkladnich uméleckych skol véetné zajmového
Chceme, aby pedagogicti pracovnici nebyli neimérné zatéZovani administrativnimi poZadavky
a mohli se naplno vénovat vzdéldvani zak(. Doporucujeme pro snizeni administrativni zatéze
Skol vyuZivat sdileného administratora a dalsi odborné pracovni pozice (technici, pravni sluzby
atd.).

Chceme, aby v Uzemi existovala plnd informovanost o moznych nejen dotacnich zdrojich pro
financovani investi¢nich i neinvesticnich projektovych zamérlG skol a byla poskytovana
metodickd a administrativni pomoc (napf. ze strany zfizovatele), protozZe pravé tato aktivita je
pro feditele Skoly ¢asové narocna.

Chceme podporovat dalsi investice do vzdélani, hospodarny pfistup k vydajim a pfijmim
a fadné spravcovstvi svérenych prostredk.

Chceme v dostatecné mite a predvidatelné zabezpecovat finanéni zdroje pro vzdélavani
a podporovat jasny, jednoduchy a spravedlivy systém financovani skolstvi.

Chceme, aby financni prostfedky byly uvaZzlivé a spravedlivé pridéleny na ohodnoceni kvalitni
prace zaméstnancu a zajisténi kvalitni vyuky a materidlné technického vybaveni.

Chceme podporovat rovné prileZitosti u Zakd v pFistupu kinformacnim technologiim —
napfiklad podporou vypujcek zafizeni v socidlné znevyhodnénych rodinach, zérover pravidelné
obnovovat pocitacové vybaveni ve Skolach.

Chceme podporovat dalsi rozvoj ICT kompetenci u vyucujicich, a to formou rozsitené nabidky
daldiho vzdéldvani. Zaroven podporovat prdci s ICT technologiemi tak, aby se staly soucasti
vyuky.

Chceme zajistit Skolam trvalou podporu formou spolupréace s organizacemi, které se zabyvaji ICT
technologiemi.

Chceme vyuZit jako vyznamnou pfileZitost jiz nastavené on-line pfistupy jako vyznamny
komunikaéni kandl mezi rodici a skolou, na jehoZ platformé lze uskutecnit i t¥idni schlzky i
individudlni konzultace s rodici.

Chceme vyuZit zkusenosti z distancniho vzdélavani k posileni a vyssi efektivité prace home office
v oblasti vzdélavaci, ale i spravy skol.

Chceme vyuZit zkuSenosti z domaci vyuky k posileni zpétné vazby on-line vyuky i v rdmci béZznych
vzdélavacich aktivit.

Chceme, aby negativni dopady distanéni formy vyuky (nerovhomérnost dopad( vzdélavani na
Zaky) byly co nejnizsi a chceme, aby Zaci v podminkach distanéni vyuky dosahovali vzdélavacich
vysledkd srovnatelnych s vysledky prezencni vyuky a minimalizovat rozdily ve vysledku
vzdélavani.

Chceme zvladnout narocné vzdélavani zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
v podminkdch distanéni vyuky tak, aby se neprohlubovaly rozdily mezi Zaky (Uprava organizace,
metod vzdélavani, ocekavanych vystup).

Chceme zajistit vzajemnou spolupraci mezi Skolami a Skolskymi zafizenimi, ktera povede k lepsi
adaptaci déti predskolniho véku na ndslednou vyuku na zdkladni Skole a ke zvy3eni kvality
vzdélavani zaka.
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Chceme podporovat pedagogické, didaktické a manaZerské kompetence pracovniki ve
vzdélavani

Chceme podporovat spolupraci mezi skolou a rodinou formou nabidky pravidelnych setkani,
nabidkou dalSiho vzdélavani a dalSich forem spoluprace, které povedou k vytvareni spolecné
komunity.

Chceme podporovat dal$i moznosti hodnoceni vysledk( vzdélavani.

Chceme, aby uceni probihalo formou zaZitku rozvijejiciho zakladni gramotnosti a klicové
kompetence u déti a zaka.

Chceme podporovat déti v dodrZzovani zasad spravného a zdravého Zivotniho stylu.

Chceme podporovat proménu vnitiniho prostiedi Skoly v esteticky pfijemny, bezpecny
a soucasné motivujici Zivotni prostor.

Chceme, aby vSechny skoly byly dobfe pripraveny na krizové scénare, mohly realizovat vSechny
formy vyuky s dostatecnym materidlnim i personalnim zabezpecenim.

Chceme, aby predskolni i zajmové vzdélavani bylo dostupné pro vsechny, ktefi o né projevi
zajem. Zajmové vzdélavani sice neni povinné, ale gkoly, napt. ZUS by mély 7akiim vytvofit takové
podminky, aby motivovaly své Zaky k tomu, aby nepferusovali/neukonéovali svoji Gcast na
vyuce. DUleZité je také zohlednit finan¢ni naroc¢nost.

Chceme rozvijet potencial kazdého Zaka, podporovat individualizaci vyuky a vyssiho vyuzivani
didaktickych postupti umozriujicich vzdélavani heterogennich kolektivd.

Chceme, aby vSechny Skoly mély dostatecnou nabidku vzdélavani a mimoskolnich aktivit pro
nadané a talentované déti a vSechny skoly byly atraktivni i pro nadané a talentované déti.
Chceme, aby ucitelé v propojeni s intervenci externich odbornych poradenskych pracovniki byli
dostatec¢né pripraveni k vzdélavani a vytvareni podminek pro nadané a talentované déti.
Chceme zajistit bohatou a smysluplnou nabidku volnocasovych aktivit s kvalitnimi odborniky, a
to v bezpecném prostredi, kterd v mnoha Skolach zcela chybi nebo je nabidka volnocasovych
aktivit omezend genderové nebo typové (tematicky), mimo jiné s cilem predchézeni rizikového
chovani u zaka.

Chceme zvysit koordinaci a vS§imavost |ékafl/socidlni oblasti a Skol ke véasné identifikaci potizi
ditéte a rodin.

Pro Uzemi feSené v rdmci projektu MAP IV byly stanoveny priority a cile dale ¢lenéné na diléi specifické

cile. Stanoveni priorit a ciléi vychézi zejména z analyz agregovanych dat MSMT, vlastnich dotaznikovych

Setfeni mezi fediteli MS, Z§ a zafizeni mimogkolniho vzdélavani, $etfeni v ramci pracovnich skupin

a diskusi v ramci setkani fidiciho vyboru, realiza¢niho tymu, pracovnich skupin a setkdnis lidry v oblasti

vzdélavani v ramci feSeného Gzemi.

Ke schvalenym aktualizovanym prioritam SR MAP byly pfifazeny stanovené cile. Ke kazdé priorité byly
definovany cile k jejich naplnéni. Cile navrhovaly jednotlivé pracovni skupiny tak, aby byly rediné a
zvlddnutelné kapacitami v Uzemi a zéroven byly redlné v ¢ase.
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Rozsiteni dostupnosti kvalitniho predskolniho a zakladniho vzdélani
RozsiFit dostupnost predskolniho a zakladniho vzdélani v zavislosti na
skutecné potiebé dané obce

Navysit kapacity matefskych a zdkladnich kol v zavislosti na skutec¢né
potiebé dané obce.

Ve spolupréci s odpovédnymi institucemi zajistit vefejnou dopravu do
matefskych a zékladnich Skol i k realizaci mimoskolnich aktivit déti a
zaka.

Ve spolupraci s obecnimi Urady a rodi¢i déti a zakl z venkovskych obci
motivovat k vyuZivani kapacit zédkladnich a matefskych Skol v misté
bydlisté déti a Zaka a zvysit atraktivitu malych skol v mensich obcich.
Rozsifit nabidku specialnich vzdélavacich programd v matefskych
Skolach a zékladnich skolach.

Podpofit dalsi investice v oblasti rovného a bezbariérového pristupu ke
vzdélavani.

Zvysit kvalitu vzdélavani v materskych i zakladnich Skoldch pritomnosti
Skolniho psychologa specialniho pedagoga a asistentli pedagoga na
skole.

Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
kompetenci a podpora promény obsahu a zpisobu vzdélavani

Zvysit kvalitu predskolniho a zdkladniho vzdélavani podporou
modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
kompetenci

Podporovat dalsi rozvoj infrastruktury matefskych a zékladnich skol,
véetné rekonstrukci a vybaveni.

Podporovat rozvoj dovednosti a prohlubovani dalsi odborné kvalifikace
pedagogickych pracovnikd za Ucelem zvySeni kvality vzdélavani déti a
zaka.

Podporovat a prohlubovat inkluzivni vzdélavani v zavislosti na
skute¢nych predpokladech ditéte, zajisténi rovného pristupu ke
vzdélavani a eliminovat dopady koncentrace znevyhodnénych déti a
73kl v jedné lokalité. Na Skolach, které navstévuje vy$si pocet
znevyhodnénych Zaka zajistit pfiznivé podminky pro jejich vzdélavani a
vzdélavani ostatnich zakl (napf. snizeni poctu déti ve tiidé, zabezpeceni
dostatecného poctu asistentl pedagoga).

Podporovat praci s nadanymi a talentovanymi détmi a Zaky, zajistit
dostatecné kvalifikované pedagogy, ktefi jsou pfipraveni na praci
s témito détmi/zaky.

Podporovat prevenci rizikového chovani u déti a zaka.

Podporovat zvyseni digitalnich kompetenci véetné vyuZziti ziskanych
zkuSenosti z obdobi distan¢niho vzdélavani ve skoldch v ramci
nouzového stavu k posileni digitalnich kompetenci pracovnikd skol, Zaka
a rodicu, k zajisténi potfebného ICT vybaveni k optimalnimu nastaveni
digitalni domaci wvyuky k posileni diferenciace, procvicovani,
specializace, vyuky u dlouhodobé nemocnych.
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Podporovat vychovu k udrZitelnému rozvoji - u déti v matefskych
Skolach a u Zakh v zakladnich Skolach podporovat socialni a ob¢anské
dovednosti, rozvoj kulturniho povédomi a mediélni gramotnost.
Podporovat rozvoj kompetenci déti a zak( pro aktivni pouzivani ciziho
jazyka.

Podporovat rozvoj potencialu kaidého Zaka (podpora individualizace
vyuky a vyssiho vyuZivani didaktickych postupl umoznujicich vzdélavani
heterogennich kolektiv().

Podporovat rozvoj kompetenci déti a zakd v polytechnickém vzdélavani
(zejména ve vazbé na budouci uplatnitelnost na trhu prace v regionu).
Podporovat rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a Zak(
Rozsifit nabidku mimoskolnich aktivit a zazemi pro volnocasové aktivity
v navaznosti na rozvoj sportovné vzdélavaci infrastruktury (novy
atleticky a plavecky stadion).

Podporovat wellbeing (dusevni zdravi déti, Zakt a pedagogt).
Podporovat rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci Ziji, mezigeneracni
souziti.

Podporovat a realizovat proménu obsahu a zpusobu vzdélavani
Realizovat vzdélavaci aktivity pro pracovniky ve vzdélavani s cilem
informovanosti a pilotniho ovéreni revidovaného obsahu RVP.
Realizovat proménu obsahu a zpUsobu vzdélavani v souvislosti s revizi
RVP pro zékladni vzdéldvani

Podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci
pracovniki ve vzdélavani, véetné pripravenosti
na krizové situace a podpora managementu ttidnich kolektiva
Podporovat pedagogické, didaktické a manaZerské kompetence
pracovnikl ve vzdélavani

Zabezpelit dostateCny pocet kvalitnich vzdélavacich aktivit pro
pedagogické pracovniky s cilem inovace vzdélavaciho procesu, zejména
didaktickych metod vyuky.

Zvysit motivaci pedagogickych pracovnikG $kol, predevsim jejich
leaderd, ke studiu manazZerskych kompetenci nezbytnych k fizeni $koly
a tim zvysit pocet Gcastnikl a zajemcu o vedeni Skol v ramci konkurznich
fizeni.

Podporovat vSechny pedagogické pracovniky v prevenci syndromu
vyhoreni a ztraty motivace pracovat.

Podporovat vzdélavani pedagogickych pracovnikl materskych a
zakladnich $kol na zakladé analyzy potreb regionu.

Zlepsit pripravenost na krizové situace

Realizovat vzdjemna setkani feditell Skol v zajmovém Ulzemi s cilem
vymény zkusenosti z obdobi krizovych situaci, podporovat sdileni
(pomucek, vybaveni, lidskych zdroji, formy wvyuky, poskytnuti
potfebnych materiala).

? 47

Bystricka, o.p.s.



Priorita 4
Cile

Cile

Priorita 5
Cile

MAS

3.3.

4.1.

4.1.1.

5.1.

5.1.1.

5.1.3.
5.1.4.

IEREI £\/ROPSKA UNIE V\K‘)'?
P E.ropské strukturalni a investicni fondy T

o Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdalavant

Podporovat aktivity smérujici k pilotni studii strategie krizového fizeni
pro vybranou skolu ¢i skupiny skol.

Podporovat management tfidnich kolektivt

Podpora vzajemné spoluprace Skol a spoluprace skol s vefejnymi a
soukromymi subjekty v regionu

Rozsitit a prohloubit vzajemnou spolupraci skol

Podporovat vzajemné profesni sdileni, pfenos osvédcenych a funkénich
inovativnich metod, véetné metod kolegialni spoluprace.

Podporovat pedagogické pracovniky pfi spolecné pfipravé vyuky a jejim
reflektovani; dliraz na to, aby pedagogické tymy Skol dokazaly zaméfrit
vzdélavani svych zak( vice na ziskdvani kompetenci, potfebnych pro
aktivni obcansky, profesni i osobni Zivot).

Realizovat vzajemna setkani reditell Skol v zajmovém Uzemi s cilem
vymeény zkusenosti.

Realizovat vzajemnd setkani pedagogli MS a Z5 v zéjmovém Uzemi
s cilem vymény zkuSenosti a sdileni pfikladd dobré praxe.

VyuZivat vyhod partnerstvi a spoluprace skol, rodin a dalSich
vzdélavacich i kulturnich instituci.

Prohloubit spolupraci skol s vefejnymi a soukromymi subjekty
Realizovat setkani pedagogickych pracovniki a zastupcl klicovych
aktéril na Gzemi SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc.

Uplatnitelnost Zaki po absolvovani povinné skolni dochazky

2Zvysit uplatnitelnost absolventu

Realizovat veletrh dalsiho vzdélavani pro zaky a rodice zaku 8. a 9. t¥id
Z8 o nabidce stfednich $kol na Sternbersku a Olomoucku.

Zvysit informovanost zaku, rodi¢ll i pedagogu o situaci na trhu préce a
zameéstnanosti v zajmovém Uzemi.

Organizovat exkurze do pramyslovych podnikd a vyznamnych
zaméstnavatelskych subjektl v regionu.

Podporovat kariérové poradenstvi na ZS.
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ANALYTICKA CAST — OBECNA CAST

Anal

yza existujicich strategickych zaméri a dokumentl v Gzemi majicich

souvislost s oblasti vzdélavani

Na néarodni a krajské drovni a na Urovni jednotlivych obci jiz existuje cela fada strategickych zamér(

a doku

mentQ, které se zabyvaji, byt jen ¢asteéné, vzdélavanim, a maji dopad na Uzemi SO ORP

Sternberk a SO ORP Olomouc.

V ramci projektu MAP IV byly tyto dokumenty analyzovany, v tabulkdch uvedenych dale je popséna
vazba jednotlivych kapitol téchto strategickych dokument( na cile projektu MAP IV.

Clenéni analyzovanych strategickych dokumentd dle Grovné:

Narodni troven

Krajska

Strategicky ramec CR 2030

Hlavni sméry vzdélavaci politiky CR do roku 2030+

Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+

Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020

Akeni plan digitdlniho vzdélavani (2021-2027)

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky 2019-2023
Koncepce podpory mladeze na obdobi 2014-2020

Strategie regionalniho rozvoje CR 2021+

Strategie boje proti socidlnimu vylouc¢eni na obdobi 2016-2020

Strategie socialniho zacleriovani 2021-2030

Akeni pldn inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2019-2020

Akeni plan integrace a inkluze 2021-2027

Akeni plan realizace Ndrodni strategie primarni prevence rizikového chovéni déti a mladeze
na obdobi 2023-2025

uroven

Dlouhodoby zdmér vzdéldvani a vzdélavaci soustavy Olomouckého kraje na obdobi 2020-
2024 a Dlouhodoby zamér vzdélavani a vzdélavaci soustavy Olomouckého kraje 2021+
Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani Olomouckého kraje na obdobi 2019-2021

Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani Olomouckého kraje 11l (KAP 111)

Strategie rozvoje Uzemniho obvodu Olomouckého kraje na obdobi 2015-2020

Koncepce rozvoje télovychovy a sportu v Olomouckém kraji

Skolskd inkluzivni koncepce Olomouckého kraje pro obdobi 2020-2021 (SIKK 2020-2021)
Strategicky protidrogovy plan Olomouckého kraje na léta 2019-2022

Krajsky akeni plan

Koncepce rodinné politiky Olomouckého kraje 2023-2027

Akeni pldn rodinné politiky Olomouckého kraje na rok 2025

Krajsky plan primarni prevence rizikového chovani v Olomouckém kraji na Iéta 2019-2022
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Uroven aglomerace
= Strategie ITI Olomoucké aglomerace

SO ORP

= Akéni plan rozvoje Gzemi SO ORP Sternberk

= Program rozvoje Mikroregionu Sternbersko na obdobi 2016-2020

= Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Sternbersko o0.p.s.

= Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje Uzemi Bystficka, o.p.s. na

= Shrnuti strategického planu socidlniho zac¢lefiovani v Moravském Berouné

= Schéma strategického planu socialniho zacleriovani v Moravském Berouné

= Strategicky plan socidlniho zaclefiovani Moravsky Beroun

= Strategie rozvoje Mikroregionu Moravskoberounsko

= Strategicky plan rozvoje mésta Sternberka

= Strategie Uzemi SO ORP Sternberk v oblasti predskolni vychovy a zékladniho $kolstvi,
socidlnich sluzeb, odpadového hospodafstvi a servisu samospravam

= Strategie rozvoje obci zajmového Uzemi — zpracovano pro vSechny obce zdjmového Uzemi
MAP IV Sternbersko (SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc), které dokument maji

= Uzemni plany obci zajmového tzemi — zpracovéno pro viechny obce zajmového Gzemi
projektu MAP IV (SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc)

Analyza strategickych dokumentt
4.1.1 Narodni turoven
4.1.1.1 Strategicky rdmec pro rozvoj Ceské republiky do roku 2030

Dulezitym dokumentem zabyvajicim se vzdélavanim na narodni Urovni je Strategicky ramec pro rozvoj
Ceské republiky do roku 2030 s nazvem Ceska republika 2030. Tento dokument je vysledkem
aktualizace Strategického ramce udrZitelného rozvoje, ktery byl viadou pfijat v roce 2010. Zadani
aktualizace bylo schvaleno usnesenim vlady z 29. 7. 2015 ¢. 622 k agendé udrzitelného rozvoje.
Strategicky ramec je vystupem Sirokého participativniho procesu, ktery probihal od zafi 2015 a byl
koordinovéan nejprve oddélenim a posléze odborem pro udrzitelny rozvoj Uradu vlady Ceské republiky.

Vybrané ¢asti shrnuti analyzy rozvoje Ceské republiky v ramci dokumentu Strategicky ramec pro
rozvoj Ceské republiky do roku 2030:

Lidé a spole¢nost

Spolecnost je soudrzna diky funkénim rodindm a participujicim komunitam, dGstojné praci, dostupné
kvalitni zdravotni a socidlni péci, rovnému pfistupu ke kulture a efektivnimu vzdélavacimu systému,
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ktery umoznuje kazdému dosdhnout individudlniho maxima vzdéldani a podporuje rozvoj
prenositelnych kompetenci. Lidé Zijici v této spoleénosti davaji prednost zdravému Zivotnimu stylu, Ziji
ve zdravém prostiedi a upfednostriuji uvédomélou spotiebu.

Je potfeba zaméfit se na rozvoj vsech dalSich gramotnosti a pregramotnosti, a to nejen
matematickou a ctenarskou, ale hlavné na financni a pod ni spadajici spotfebitelské vzdélavani
s pfrednostnim zaméienim na déti a mladé lidi do 18 let a eliminovat tak do budoucna nakup
vyrobk, které tvofi Zivot a zdravi ohroZujici Zivotni styl. Z naseho pohledu je potfeba apelovat
predevsim na finan¢ni gramotnost a zamezit vznikajicimu zadluzeni mladych lidi, jez v konec¢né fazi
mnohdy kon¢i exekuci a psychickymi problémy.

Rodina a komunita

Skola a rodina predstavuiji instituce, které maji primarni a sekundarni funkce ve vychové a vzdélavani
déti. Avsak primarni postaveni by méla mit rodina, posléze skola. Pfi pInéni téchto uloh je nutna dobra
spoluprace mezi témito subjekty. Rodina by méla mit podporu ze strany statu. U¢inna politika
podporujici rodinu ve vSech jejich zakladnich funkcich by méla byt postavena na vyrovnanych
zakladech, a to pro vsechny, aby nedochdzelo k diskriminaci. P¥iklad: pfi odvodu dani by méla byt
procentova Castka urcena pfimo pro skolstvi. Vyresil by se problém s nedostatkem financi na obédy,
vylety, plavani, Skoly v pfirodé. Soucasny stav rodiny je podrobovan opravnéné kritice, zde odbornici
hovofi o krizi rodiny. Jsme v dobé, kdy néktefi rodice maji stale méné casu na své déti. V Zivoté rodiny
prevladaji materialni hodnoty a nékdy i starosti. Ubyva spolecnych ¢innosti a prozitkd. Déti travi vétsi
Cast pracovniho dne ve skolach a v zajmovych krouZcich. V mnoha rodinach je maly zdjem o déti. Ty se
,odkladaji“ k mobilim, tabletlim a pocitaciim. Podobné se chovaji i dospéli, a tak Zije v rodiné v zavéru
jakoby kazdy sam. Prosttedi rodiny ma velmi silny vliv na Zivot vSech jejich ¢lent a mélo by naplfiovat
zakladni psychické potreby, predevsim pocit bezpedi, jistoty a lasky. Nékteré rodiny bohuzel plsobi
dojmem, Ze ditéti nedavaji dostatek lasky najevo. Lze to vypozorovat z chovani ditéte i celé rodiny jako
takové, také zrozhovord s ditétem atd. Rodinné prostiedi kazdého clovéka velmi vyrazné utvafi,
prozitky v ném vytvorené si pak kazdy prenasi do dalSiho Zivota, zarover pomahd uspokojovat potreby.
Pfes né&j jedinec vstupuje do spole&nostil.

Vzdélavani

Globalizovany svét bude pfindset vice vyzev a lidé v ném budou potfebovat Sirsi zabér a schopnost
orientace. V rychle se ménicim svété se rychle proménuje a vyviji skladba potifebnych znalosti
a dovednosti, a naopak narlista potieba prenositelnych kompetenci. Na jedné strané napf. vzrista
potieba rozvoje digitalni gramotnosti (schopnosti zvladat digitalni technologie, které rapidnim
tempem meéni spolecnost na celém svété a potfebu jejich osvojeni dokdzala také v nedavnu
probéhnutd karanténa), na druhé strané roste naléhavost rozvoje sniZujicich se gramotnosti
vztahujicich se k nakladani s redlnym svétem (pfirodovédnych, environmentalnich, polytechnickych,

1 Strategicky ramec Ceska republika 2030, str. 25.
Dostupné na: http://www.mas-

sternbersko.cz/data/upload/3 MAP_lI/Dokumenty/odkazy na strategicke dokumnety/strategicky ramec ceska republik

a_2030 18.04.2017.pdf
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jazykovych a financnich). Vzdélavani proto musi ucit kritickému mysleni a pfipravenosti zvladat
zmény, které nas Cekaji, ale také posilovat schopnost tyto zmény ovliviiovat.

Je potifeba zaméfit se na rozvoj vSech dalSich gramotnosti, nejen matematické a ¢tenarské, s dirazem
na gramotnost financni a s ni souvisejici spotfebitelské vzdélani. Hlavnim cilem je snaha zamezit
vznikajicimu zadluZovani mladych lidi, které mGze koncit az ve fazi exekuci.

Vzdélavaci systém v Ceské republice bude rozvijet kognitivni schopnosti i praktické kompetence pro
nakladani s redlnym svétem, ale také poskytovat robustni zaklad vSeobecného vzdélani a rozvijet
dovednosti s témito znalostmi pracovat (etiku, logiku, systémové a kritické mysleni), aby se lidé
v pozdéjsim Zivoté mohli pribézné specializovat, véetné schopnosti kritické prace se zdroji — zvlasté
pak s témi nového druhu (napf. internetovymi).

Je také nutné klast dliraz na pochopeni a osvojeni si evropskych kulturnich hodnot vychazejicich
z tradic humanismu a osvicenstvi. RovnéZ je potfeba podporovat v obdobi vzdélavani predevsim
rozvoj zdravého Zivotniho stylu a motorickych kompetenci. VSechny tyto aspekty je tfeba uplatnit pfi
pldnovanych revizich obsahu kurikuldrnich dokumentd?.

Zasadnim predpokladem realizace vyse uvedenych cili je podpora zajisténi kvalitni vyuky
vzdélavajicimi. Pro verejny vzdéldvaci systém musi byt zajiStény dostatecné zdroje odpovidajici
vyspélym statlm. Stejné vyznamné jsou vsak i systémové zmény v pregradudlnim i dalSim vzdélavani
vzdélavajicich, v jejich metodické podpore pfi zvySovani kvality tak, aby dokazali byt nositelem zmény
a prevzit roli pravodct uéenim v ménicim se svété. Méla by byt podporovéna celkova demokratizace
vzdélavani a participativni pFistupy ve vzdélavani.

Vzdélavaci instituce museji byt oteviené spolupraci, je zapotfebi podporovat iniciativy zdola, sitovani,
zapojeni nestatnich aktérd, aktérek a organizaci do vzdélavani, propojovani riznych forem vzdélavani
a rlznych vzdélavacich instituci (formalni a neformalni, Skolni a mimoskolni, pocateéni a dalsi
vzdélavani). Musi dochazet k zékladni spolupraci rodiny a skoly a k vétsi participaci rodi¢t na vzdélavani
svych déti. Pokud tomu tak neni a rodina se skolou nespolupracuje, nelze dosdhnout odpovidajiciho
pokroku.

2 strategicky ramec Ceska republika 2030, str. 35
3 Strategicky ramec Ceska republika 2030, str. 37
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Tabulka 4.2: Analyza Strategického rdmce pro rozvoj CR do roku 2030

Kapitola/Priorita/Cil Vazba na cil projektu MAP IV Popis vazby
1.1. Rozsifit dostupnost predskolniho a zakladniho vzdélani v zavislosti na skutecné
potiebé dané obce
Spolecnost je soudrzna diky 1.1.1.  Navysit kapacity materskych a zakladnich kol v zavislosti na skute¢né potiebé
funkénim rodinam a dané obce.
participujicim komunitam, 1.1.2. Ve spolupraci s odpovédnymi institucemi zajistit vefejnou dopravu do
dlstojné praci, dostupné matefskych a zakladnich skol i k realizaci mimoskolnich aktivit déti a Zzaka. Obecné priority pocitaji srovnym pfistupem
kvalitni zdravotni a socidlni 1.1.3. Ve spolupraci s obecnimi Ufady a rodi¢i déti a Zak( z venkovskych obci k efektivnimu vzdélavacimu systému, ktery umoznuje
péci, rovnému pristupu ke motivovat k vyuZivani kapacit zakladnich a matefskych skol v misté bydlisté kazdému dosahnout individudlniho maxima vzdélani
kulture a efektivnimu déti a Zaku a zvysit atraktivitu malych skol v mensich obcich. a podporuje rozvoj prenositelnych kompetenci, coZ je
vzdélavacimu systému, ktery | 1.1.4.  Rozsifit nabidku specidlnich vzdélavacich program( v matefskych skolach a mozné docilit rozSifenim dostupnosti a kvality
umoznuje kazdému dosahnout zakladnich Skolach. predskolniho a zdkladniho vzdélavani.
individualniho maxima 1.1.5. Podpofit dalsi investice v oblasti rovného a bezbariérového pristupu ke
vzdélani a podporuje rozvoj vzdélavani.
prenositelnych kompetenci. 1.1.6.  Zvysit kvalitu vzdélavani v materskych i zakladnich Skolach pritomnosti

Skolniho psychologa specialniho pedagoga a asistentl pedagoga na skole.
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Kapitola/Priorita/Cil Vazba na cil projektu MAP IV Popis vazby

2.1. Zvysit kvalitu predskolniho a zdkladniho vzdélavani podporou modernich
didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci

2.1.1. Podporovat dalSi rozvoj infrastruktury matefskych a zdkladnich skol, vcetné
rekonstrukci a vybaveni.

2.1.2. Podporovat rozvoj dovednosti a prohlubovéni dalsi odborné kvalifikace
pedagogickych pracovnikil za icelem zvyseni kvality vzdélavani déti a zaka.

2.1.3. Podporovat a prohlubovat inkluzivni vzdélavani v zdvislosti na skutecnych
predpokladech ditéte, zajisténi rovného pfistupu ke vzdélavani a eliminovat dopady
koncentrace znevyhodnénych déti a zakd v jedné lokalité. Na Skolach, které
navstévuje vys$si pocet znevyhodnénych zak( zajistit pfiznivé podminky pro jejich
vzdélavani a vzdélavéni ostatnich Zakud (napf. snizeni poctu déti ve tfidé, zabezpeceni
dostate¢ného poctu asistentli pedagoga).

2.1.4. Podporovat praci s nadanymi a talentovanymi détmi a zéky, zajistit dostatecné
kvalifikované pedagogy, ktefi jsou pfipraveni na praci s témito détmi/zaky

2.1.5. Podporovat prevenci rizikového chovani u déti a zaka.

2.1.6. Podporovat zvyseni digitalnich kompetenci véetné vyuziti ziskanych zkusenosti
z obdobi distan¢niho vzdélavani ve Skolach v ramci nouzového stavu k posileni
digitdlnich kompetenci pracovnikl $kol, Zakd a rodicl, k zajisténi potfebného ICT
vybaveni k optimdInimu nastaveni digitalni domaci vyuky k posileni diferenciace,
procvic¢ovani, specializace, vyuky u dlouhodobé nemocnych.

2.1.7. Podporovat vychovu k udrZitelnému rozvoji - u déti v materskych Skolach a u zaka
v zékladnich Skoldch podporovat socidlni a obcanské dovednosti, rozvoj kulturniho
povédomi a medidlni gramotnost.

2.1.8. Podporovat rozvoj kompetenci déti a Zzak( pro aktivni pouZivani ciziho jazyka.

2.1.9. Podporovat rozvoj potencidlu kazdého Zaka (podpora individualizace vyuky a
vyssiho vyuZivani didaktickych postupld umoZiujicich vzdélavéni heterogennich
kolektiva).

2.1.10. Podporovat rozvoj kompetenci déti a zak( v polytechnickém vzdélavani (zejména
ve vazbé na budouci uplatnitelnost na trhu préace v regionu).

Na jedné strané napf. vzrlstd
potieba rozvoje  digitalni
gramotnosti (schopnosti
zvlddat digitdini technologie,
které rapidnim tempem méni
spole¢nost na celém svété), na
druhé strané roste naléhavost
rozvoje snizujicich se
gramotnosti vztahujicich se k
nakladani s redlnym svétem
(pfirodovédnych,
environmentalnich,
polytechnickych, jazykovych a
finanénich). Vzdélavani proto
musi ucit kritickému mysleni
a pripravenosti zvladat zmény,
které ndas Ccekaji, ale také
posilovat schopnost tyto zmény
ovliviiovat.

Je potifeba zaméfit se nejen na
gramotnost matematickou
a Ctenarskou, ale také financéni.

Vsechny uvddéné priority jsou soucdsti stanovenych
priorit projektu MAP 1V, konkrétné v priorité 1 a
specifickych cilech, které jsou zaméreny na zvyseni
kvality predskolniho vzdélavani, vSechny uvadéné
priority rozvoje gramotnosti tvori jednotlivé specifické
cile projektu MAP IV.
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Kapitola/Priorita/Cil

Vazba na cil projektu MAP IV

Popis vazby

2.1.11. Podporovat rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a zakd.
2.1.12. Rozsifit nabidku mimoskolnich aktivit a zazemi pro volnocasové aktivity
v ndvaznosti na rozvoj sportovné vzdélavaci infrastruktury (novy atleticky a plavecky

stadion).

2.1.13. Podporovat wellbeing (dusevni zdravi déti, Zakl a pedagogt).
2.1.14. Podporovat rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci Ziji, mezigeneracni souZziti.
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Kapitola/Priorita/Cil

Vazba na cil projektu MAP IV

Popis vazby

Zasadnim predpokladem
realizace vyse uvedenych cild
je podpora zajisténi kvalitni
vyuky vzdélavajicimi. Pro
verejny vzdéldvaci systém musi
byt zajistény dostatecné
zdroje odpovidajici vyspélym
statdm.

2.1. Zvysit kvalitu predskolniho a zdkladniho vzdélavani podporou modernich
didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci

2.1.1. Podporovat dalSi rozvoj infrastruktury matefskych a zdkladnich skol, vcetné
rekonstrukci a vybaveni.

2.1.2. Podporovat rozvoj dovednosti a prohlubovéni dalsi odborné kvalifikace
pedagogickych pracovnikil za icelem zvyseni kvality vzdélavani déti a zaka.

2.1.3. Podporovat a prohlubovat inkluzivni vzdélavani v zdvislosti na skutecnych
predpokladech ditéte, zajisténi rovného pfistupu ke vzdélavani a eliminovat dopady
koncentrace znevyhodnénych déti a zakl v jedné lokalité. Na Skolach, které
navstévuje vys$si pocet znevyhodnénych zak( zajistit pfiznivé podminky pro jejich
vzdélavani a vzdélavéni ostatnich Zakud (napf. snizeni poctu déti ve tfidé, zabezpeceni
dostate¢ného poctu asistentli pedagoga).

2.1.4. Podporovat praci s nadanymi a talentovanymi détmi a zéky, zajistit dostatecné
kvalifikované pedagogy, ktefi jsou pfipraveni na praci s témito détmi/zaky

2.1.5. Podporovat prevenci rizikového chovani u déti a zaka.

2.1.6. Podporovat zvyseni digitalnich kompetenci véetné vyuziti ziskanych zkusenosti
z obdobi distan¢niho vzdélavani ve Skolach v ramci nouzového stavu k posileni
digitdlnich kompetenci pracovnikl $kol, Zakd a rodicl, k zajisténi potfebného ICT
vybaveni k optimdInimu nastaveni digitalni domaci vyuky k posileni diferenciace,
procvic¢ovani, specializace, vyuky u dlouhodobé nemocnych.

2.1.7. Podporovat vychovu k udrZitelnému rozvoji - u déti v materskych Skolach a u zaka
v zékladnich Skoldch podporovat socidlni a obcanské dovednosti, rozvoj kulturniho
povédomi a medidlni gramotnost.

2.1.8. Podporovat rozvoj kompetenci déti a Zzak( pro aktivni pouZivani ciziho jazyka.

2.1.9. Podporovat rozvoj potencidlu kazdého Zaka (podpora individualizace vyuky a
vyssiho vyuZivani didaktickych postupld umoZiujicich vzdélavéni heterogennich
kolektiva).

2.1.10. Podporovat rozvoj kompetenci déti a zak( v polytechnickém vzdélavani (zejména
ve vazbé na budouci uplatnitelnost na trhu préace v regionu).

Podpora zajisténi kvalitni vyuky vzdélavajicimi je
soucasti priorit projektu MAP IV na drovni podpory
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd, jejich
podpora jak odborna, tak financéni.
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Kapitola/Priorita/Cil

Vazba na cil projektu MAP IV

Popis vazby

2.1.11. Podporovat rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a zakd.

2.1.12. Rozsifit nabidku mimoskolnich aktivit a zazemi pro volnocasové aktivity
v ndvaznosti na rozvoj sportovné vzdélavaci infrastruktury (novy atleticky a plavecky
stadion).

2.1.13. Podporovat wellbeing (dusevni zdravi déti, Zakl a pedagogt).

2.1.14. Podporovat rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci Ziji, mezigeneracni souZziti.

Vzdéldvaci instituce museji byt
oteviené spolupraci, je
zapotiebi podporovat iniciativy
zdola, sitovani, zapojeni
nestatnich aktérd a aktérek do
vzdélavani, propojovani
rGznych  forem  vzdélavani
a rGznych vzdélavacich
instituci.

3.1. Podporovat pedagogické, didaktické a manaZerské kompetence pracovniki
ve vzdélavani

3.1.1. Zabezpecit dostatecny pocet kvalitnich vzdélavacich aktivit pro pedagogické
pracovniky s cilem inovace vzdélavaciho procesu, zejména didaktickych metod
vyuky.

3.1.2. Zvysit motivaci pedagogickych pracovnik skol, predevsim jejich leaderd, ke studiu
manazerskych kompetenci nezbytnych k fizeni Skoly a tim zvysit pocet uéastnik( a
zajemcul o vedeni skol v ramci konkurznich Fizeni.

3.1.3. Podporovat viechny pedagogické pracovniky v prevenci syndromu vyhoreni a
ztraty motivace pracovat.

3.1.4. Podporovat vzdélavani pedagogickych pracovnik materskych a zékladnich skol na
zakladé analyzy potfeb regionu.

4.1. Rozsitit a prohloubit vzajemnou spolupraci skol

4.1.1. Podporovat vzajemné profesni sdileni, prenos osvédéenych a funkénich
inovativnich metod, véetné metod kolegialni spoluprace.

4.1.2. Podporovat pedagogické pracovniky pfi spolecné pripravé vyuky a jejim
reflektovani; diraz na to, aby pedagogické tymy Skol dokazaly zaméfit vzdélavani svych
zakl vice na ziskdvani kompetenci, potfebnych pro aktivni ob¢ansky, profesni i osobni
Zivot).

4.1.3. Realizovat vzdjemna setkani reditell Skol v zajmovém uzemi s cilem vymény
zkusenosti.

Podpora vzajemné spoluprace je jednou z klicovych
priorit projektu MAP IV — samostatna priorita 3.
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4.1.4. Realizovat vzajemna setkani pedagogl MS a Z5 v zajmovém Gzemi s cilem vymény
zkuSenosti a sdileni ptikladd dobré praxe.

4.1.5. VyuZivat vyhod partnerstvi a spoluprace skol, rodin a dalSich vzdélavacich i
kulturnich instituci.

4.2. Prohloubit spolupraci $kol s vefejnymi a soukromymi subjekty
4.2.1. Realizovat setkani pedagogickych pracovnik( a zastupct kliovych aktérd na Gzemi
SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc.

Zdroj: Strategicky rdmec Ceskd republika 2030 (https://www.vlada.cz/assets/ppov/udrzitelny-rozvoj/Strategicky ramec Ceska republika 2030-compressed- 1 .pdf)
a Strategicky radmec Ceskd republika 2030, pfiloha ¢. 2: Analyza rozvoje (zdroj: https://www.vlada.cz/assets/ppov/udrzitelny-rozvoj/CR-2030/TISK Priloha-c--2_Analyza-
rozvoje final-17-04-2017-compressed.pdf)
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4.1.1.2 Strategie vzdéldvaci politiky CR do roku 2030+

Strategie 2030+ je klicovy dokument pro rozvoj vzdélavaci soustavy Ceské republiky v dekadé
2020-2030+. Cilem je modernizovat vzdélavaci systém Ceska v oblasti regiondlniho $kolstvi, zdjmového

a neformalniho vzdélavani a celoZivotniho uceni, pfipravit ho na nové vyzvy a zaroven fesit problémy,
které v Ceském Skolstvi pretrvavaji.

Hlavni sméry vzdélavaci politiky CR do roku 2030+ formuluji ndvrh strategickych cili vzdélavaci politiky
Ceské republiky do roku 2030+ a hlavnich cest a opatieni k jejich dosazeni. Obsahuji také odtvodnéni
jejich vybéru a navrh principd, na kterych by méla byt Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+

postavena. Jadrem dokumentu je ¢ast, kde jsou vymezeny dva strategické cile a Ctyfi strategické linie.

Externi expertni skupina pro pFipravu Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+ byla ustavena
3. 1. 2019 ministrem Skolstvi, mladeZe a télovychovy podle ustanoveni ¢. 4., pism. A., bodu
5 Organizaéniho fadu Ministerstva Skolstvi, mlddeZe a télovychovy jako jeho poradni orgdn.

Hlavni sméry vzdélavaci politiky pokryvaji vSechny soucasti a Grovné vzdélavani. Cile, sméry a principy
zde vymezené jsou aplikovatelné pro viechny stupné vzdélavani, od predskolniho, pres zakladni
a stiedni $kolstvi a7 po terciarni a specializaéni vzdélavani. Strategie vzdélavaci politiky CR do roku
2030+ by méla byt stfesnim dokumentem, ktery propojuje rizné Urovné a soucasti vzdélavani
a sjednocuje principy, na kterych jsou postaveny. Konkrétni opatfeni pro jednotlivé Grovné a sektory
vzdélavani jsou vsak pochopitelné rGzna. Tam, kde se navrhovana opatreni tykaji pouze urcité ¢asti
vzdélavaciho systému, je tak vyslovné uvedeno.

Strategicky dokument pracuje s pojmy gramotnost a klicové kompetence

= Gramotnost spociva ve schopnosti Zaka ¢i studenta uplatnit ziskané védomosti, dovednosti,
postoje a hodnoty vazané na konkrétni vzdélavaci obsahy pfi feSeni nejriznéjsich uloh
a Zivotnich situaci. Rozvijenim gramotnosti ucitel pfiblizuje vzdélavani problémim a situacim
redlného svéta, se kterymi se 74k potyka ¢i se v Zivoté pravdépodobné bude potykat. (NUV,
nedat., s. 2)

= Klicové kompetence predstavuji souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti, postoji a hodnot
dllezitych pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého ¢lena spoleénosti. Klicové kompetence nestoji
vedle sebe izolované, rlznymi zpusoby se prolinaji, jsou multifunkéni, maji nadpfedmétovou
podobu a Ize je ziskat vidy jen jako vysledek celkového procesu vzdélavani. Proto k jejich
utvareni a rozvijeni musi smérovat a prispivat veskery vzdélavaci obsah i aktivity a ¢innosti, které
ve $kole probihaji. (NUV, 2017, s. 10; pro srov. €3I, 2018 b)
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St EVROPSKA UNIE ’X%
* * Evropské strukturaini a investiéni fondy I
*

S Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdalavani

Definované strategické specifické cile a strategické linie:
Specifické cile:

e SC1: Zaméfit vzdélavani vice na ziskani kompetenci potiebnych pro aktivni obc¢ansky, profesni
i osobni Zivot.
e SC2: Snizit nerovnosti v pristupu ke kvalitnimu vzdélavani, umoznit maximalni rozvoj potencialu

Zakl a studentd.

Strategické linie:

e SL1: Proména obsahu a zplisobu vzdélavani
= SL1A: Proména obsahu vzdélavani
= SL1B: Uprava hodnoceni vzdélavacich procesti a vzdélavacich vysledki
= SL1C: Opatfeni pro zajisténi rovného pristupu ke vzdélani pro viechny
= SL1D: Podpora vzdélavacich inovaci a jejich ovéfovani
= SL1E: CeloZivotni uéeni, vyuZiti potencidlu mimoskolniho a neformalniho vzdélavani
= SL1F: Proména kariérového poradenstvi

e SL2: Podpora uditell a fediteld a dalSich pracovniki ve vzdélavani
= SL2A: Podpora fediteld jako garantd kvalitni pedagogické prace skoly
= SL2B: Zlep3eni podminek pro pedagogickou praci Skoly
= SL2C: Popis standardt kvality vzdélavani
= SL2D: Uprava pfipravného profesniho vzdélavani
= SL2E: Pfehledny a transparentni systém kvalifikacnich cest k uditelstvi
= SL2F: Dotvoreni uceleného a stabilniho systému profesni podpory

e SL3: Zvyseni odbornych kapacit, dlivéry a vzdjemné spoluprace
= SL3A: Koncentrace odbornych kapacit v zemich (,,stfedni ¢lanek”)
= SL3B: SniZzeni administrativni zatéze
= SL3C: ZvysSeni odbornosti a informovanosti vSech aktérG
= SL3D: Zlepseni komunikace, spoluprace a davéry
= SL3E: Lepsi vyuZiti dat a zvySeni relevance a kvality vzdélavaciho vyzkumu

e SL4 Zvyseni financovani a zajisténi jeho stability
= SL4A: Financovani v oblasti promény obsahu a zpUsobu vzdélavani
= SL4B: Financovani v oblasti snizovani nerovnosti
= SL4C: Financovani v oblasti podpory uditelt
= SL4D: Financovani v oblasti fizeni
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4.1.2 Krajska uroven

Nk EVROPSKA UNIE

Evropské strukturalni a investicni fondy ’X%]

*Ak Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani :

4.1.2.1 Dlouhodoby zamér vzdéldavani a rozvoje vzdéldvaci soustavy Olomouckého kraje na obdobi 2015-2020 (2019-2023)

Tabulka 4.3: Analyza Dlouhodobého zdméru vzdéldvdni a rozvoje vzdéldvaci soustavy Olomouckého kraje na obdobi 2015-2020 (2019-2023)

1.1.6. Zvysit kvalitu vzdélavani

Skolach a zékladnich Skolach.
. Podporit dalsi investice v oblasti rovného a bezbariérového pfistupu
ke vzdélavani.
v matefskych i zakladnich Skolach
pfitomnosti $kolniho psychologa specialniho pedagoga a asistentu
pedagoga na skole.

Kapitola/Priorita/Cil Vazba na cil projektu MAP IV Popis vazby
1.1. Rozsifit dostupnost predskolniho a zakladniho vzdélani v zavislosti na
skutecné potiebé dané obce
1.1.1. Navysit kapacity materskych a zdkladnich Skol v zavislosti na skute¢né
potiebé dané obce.
1.1.2. Ve spolupraci s odpovédnymi institucemi zajistit vefejnou dopravu do
matefskych a zakladnich skol i k realizaci mimoskolnich aktivit déti a
7aka.
2.3.1.2. Pfistup k predskolnimu | 1.1.3. Ve spolupréci s obecnimi Grady a rodiéi déti a 7aka z venkovskych obci | U¢elem je navyseni kapacity mateiskych $kol. Zvy$eny
vzdélavani motivovat k vyuzivani kapacit zakladnich a matefskych Skol v misté | zajem o pfijeti k pfedskolnimu vzdélavani u déti
2.3.2.2. Pfistup  kzakladnimu bydlisté déti a 7akd a zvysit atraktivitu malych $kol v mensich obcich. | mladich 3 let. Vzhledem ke zvy3eni poctu Zaku na Z5,
vzdélavani 1.1.4. Rozsitit nabidku specidlnich vzdéldvacich programl v matefskych | doslo ke zvyseni poétu pedagogickych pracovnik(.

2.3.7. Specialni vzdélavani

2.1.3. Podporovat a prohlubovat inkluzivni vzdéldvani v zavislosti na
skutecnych predpokladech ditéte, zajisténi rovného pfristupu ke

vzdélavani a eliminovat dopady koncentrace znevyhodnénych déti a
zakd v jedné lokalité. Na Skolach, které navstévuje vyssi pocet
znevyhodnénych Zaka zajistit ptiznivé podminky pro jejich vzdélavani a
vzdélavani ostatnich Zak( (napf. snizeni poCtu déti ve tfidé, zabezpeceni
dostatec¢ného poctu asistentli pedagoga).

Cilem je zménit pfistup k détem a zak(m se specialnimi
potfebami a vytvofit systém podplrnych opatfeni.
Dojde k zefektivnéni posuzovani vhodnych podplrnych
opatfeni umoznujici prfekonani ¢i zmirnéni dusledku
zdravotnich,  socidlnich,  kulturnich a  jinych
znevyhodnéni a tim dosdhnout spole¢ného vzdélavani
7aka.
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EVROPSKA UNIE

Evropské strukturalni a investicni fondy ’X%I

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani :

** %
* *
* *
* B
* ek

Kapitola/Priorita/Cil

Vazba na cil projektu MAP IV

Popis vazby

2.1.4. Podporovat praci s nadanymi a talentovanymi détmi a Zaky, zajistit
dostatecné kvalifikované pedagogy, ktefi jsou pfipraveni na praci
s témito détmi/zaky.

2. 3. 8. Zakladni umélecké skoly

Zamitnuti nardstu kapacit ZUS

2.1.4. Podporovat praci s nadanymi a talentovanymi détmi a zaky, zajistit
dostatecné kvalifikované pedagogy, ktefi jsou pfipraveni na praci
s témito détmi/zaky

2.1.9. Podporovat rozvoj potencialu kazdého Zaka (podpora individualizace
vyuky a vyssiho vyuZivani didaktickych postupl umoznujicich vzdélavani
heterogennich kolektiva).

Poskytovani uméleckého vzdélani v oboru hudebnim,
tanec¢nim, literarné-dramatickém a vytvarném. Toto
vzdélavani je duleZité pro dalsi odborné studium

krajich kterych j dil . - , . Yo
v rFI:IJIC ' ve eryc je pod 2.1.11. Podporovat rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a zakad. a rozvijeni potencidlu nadanych a talentovanych déti
nabizenych  kapacit ZUS na oy ) S . L . . Y . wilo L . . M .
ooulaci ve véku 6-18 let 2.1.12. Rozsifit nabidku mimoskolnich aktivit a zazemi pro volnocasové |a Z4dkd. Vzdjemna spoluprace skol s nabidkou
Pop P aktivity v ndvaznosti na rozvoj sportovné vzdélavaci infrastruktury (novy | volno&asovych aktivit — ZUS.
nadprimérny (nad 20 %). L , L
atleticky a plavecky stadién).
2.1.14. Podporovat rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci Ziji, mezigeneracni
soufZiti.
2.1.4. Podporovat praci s nadanymi a talentovanymi détmi a zZaky, zajistit
dostatec¢né kvalifikované pedagogy, ktefi jsou pfipraveni na praci
2. 3. 12 Zajmové vzdélavani s témito détmi/zéky
2.1.9. Podporovat rozvoj potencialu kazdého Zaka (podpora individualizace Spoluprace 3kol a kolnich drufin nebo Klubd

Povolovani zapisu novych zafizeni
nebo zvysovani kapacity Skolnich
druZin a skolnich klubd.

Stanoveni meziro¢niho zvySeni
kapacit $kolnich druZin (krajskymi
Urady).

vyuky a vy$siho vyuzivani didaktickych postupl umozriujicich vzdélavani
heterogennich kolektiva).
2.1.11. Podporovat rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a Zaka.
2.1.12. Rozsifit nabidku mimoskolnich aktivit a zazemi pro volnocasové
aktivity v navaznosti na rozvoj sportovné vzdélavaci infrastruktury (novy
atleticky a plavecky stadion).
2.1.14. Podporovat rozvoj vztahu k mistu,
mezigeneracni souZiti.

kde déti a Zaci Ziji,

a organizaci nabizejicich zajmové vzdélavani (DDM, SVC,
aj.). Naplnit volny cas rliznorodou zajmovou ¢innosti.
Podporovat motivaci rodi¢i k umistovani déti a zakd do
venkovskych skol.
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EVROPSKA UNIE

Evropské strukturalni a investicni fondy ’Xﬁr

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani NINIST

** %
* *
* *
* B
* ek

Kapitola/Priorita/Cil

Vazba na cil projektu MAP IV

Popis vazby

2.3.14. Kariérové poradenstvi

Skolské poradenska zafizeni;
podpora zdpisu novych mist
poskytovani  Skolskych  sluzeb
v odlvodnénych pfipadech a
s ohledem na demograficky nérlst
a dostupnost stavajicich zatizeni.

5.1. Zvysit uplatnitelnost absolventi

5.1.1. Realizovat veletrh dalsSiho vzdélavani pro Zaky a rodice Zakd 8. a 9. tfid
Z§ o nabidce stiednich $kol na Sternbersku a Olomoucku.

5.1.2. Zvysit informovanost zaka, rodict i pedagogl o situaci na trhu prace a
zaméstnanosti v zajmovém Gzemi.

5.1.3. Organizovat exkurze do prumyslovych podnikd a vyznamnych
zaméstnavatelskych subjektl v regionu.

5.1.4. Podporovat kariérové poradenstvi na ZS.

Cilem je zejména pedagogicko-psychologické
poradenstvi na $kolach a skolskych zafizenich pro volbu
vzdélavaci a profesni drahy. Dale mohou vyuZivat
internetovy informacni systém o uplatnéni absolventl
Skol na trhu prace. Letdky podporujici uc¢ebni obory.
Poradani BURZY PRACE A VZDELANI — zde najdou
kompletni informace o moZnostech zaméstnani
a budovani kariéry.

Nabizet zakm 8. a 9. tfid obsdhlejsi , testovani profesni
orientace”.

2.3.15 Prevence rizikovych
projevd chovani u déti a mladeze.

2.1.5. Podporovat prevenci rizikového chovéni u déti a zaka.

Cilem je primarni prevence drogovych zdvislosti,
alkoholismu, kriminality, zaskolactvi, Sikany, rasismu
a dalsich s pristupem odborného personalniho zazemi.
Propojit Skolni psychology a umoznit jim sdileni
zkuSenosti.

Zdroj:  Dlouhodoby  zdmér

https://www.cuok.cz/uploads/region article/content url/9/Dlouhodob _zamer vzd | v n

vzdéldvani a  rozvoje  vzdéldvaci  soustavy  Olomouckého

kraje
Olomouck ho _kraje na r.2016-2020.pdf)

na  obdobi  2015-2020  (Olomoucky  kraj,

4.1.2.2 Krajsky akcni plan rozvoje vzdélavani Olomouckého kraje 2019-2021

Tabulka 4.4: Analyza Krajského akcniho pldnu rozvoje vzdéldvdani Olomouckého kraje

Kapitola/Priorita/Cil

Vazba na cil projektu MAP IV

Popis vazby
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et EVROPSKA UNIE .
* * Evropské strukturalni a investicni fondy I
sl Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzd&lavani .

Obecna priorita Al: Vzdélavani pro
budoucnost v Olomouckém kraji

2.1. Zvysit kvalitu predskolniho a zakladniho vzdélavani podporou
modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
kompetenci

2.1.1. Podporovat dalsi rozvoj infrastruktury matefskych a zékladnich skol,
véetné rekonstrukci a vybaveni.

2.1.2. Podporovat rozvoj dovednosti a prohlubovani dalsi odborné kvalifikace
pedagogickych pracovnik(l za Uc¢elem zvySeni kvality vzdélavani déti a
74ka.

2.1.3. Podporovat a prohlubovat inkluzivni vzdélavani v zavislosti na
skuteénych predpokladech ditéte, zajisténi rovného pfistupu ke
vzdélavani a eliminovat dopady koncentrace znevyhodnénych déti a zakl
v jedné lokalité. Na Skoldch, které navstévuje vyssi pocet
znevyhodnénych zakd zajistit ptiznivé podminky pro jejich vzdélavani a
vzdélavani ostatnich zaka (napf. snizeni poctu déti ve tfidé, zabezpedeni
dostate¢ného poctu asistentli pedagoga).

2.1.4. Podporovat praci s nadanymi a talentovanymi détmi a Zaky, zajistit
dostatecné kvalifikované pedagogy, ktefi jsou pfipraveni na praci
s témito détmi/zaky.

2.1.5. Podporovat prevenci rizikového chovani u déti a zaku.

2.1.6. Podporovat zvyseni digitalnich kompetenci vcetné vyuZiti ziskanych
zkusenosti z obdobi distan¢niho vzdélavani ve Skolach v ramci nouzového
stavu k posileni digitalnich kompetenci pracovnik( skol, Zakd a rodica,
k zajisténi potfebného ICT vybaveni k optimalnimu nastaveni digitalni
domaci vyuky k posileni diferenciace, procvicovani, specializace, vyuky u
dlouhodobé nemocnych.

2.1.7. Podporovat vychovu k udrZitelnému rozvoji - u déti v matefskych
Skolach a u zak( v zékladnich $koldch podporovat socidlni a oblanské
dovednosti, rozvoj kulturniho povédomi a medidlni gramotnost.

2.1.8. Podporovat rozvoj kompetenci déti a zaka pro aktivni pouzivani ciziho
jazyka.

Zajistit na jedné strané pristup ke vzdélavani bez
rozdilu vSem a na druhé strané brat ohled na
poZadavky trhu prace a uplatnéni absolvent(.
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et EVROPSKA UNIE =
* * Evropské strukturalni a investicni fondy ]
*

*Ak Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani :

Kapitola/Priorita/Cil

Vazba na cil projektu MAP IV

Popis vazby

2.1.9. Podporovat rozvoj potenciadlu kazdého Zaka (podpora individualizace
vyuky a vyssiho vyuZivani didaktickych postupl umozriujicich vzdélavani
heterogennich kolektiva).

2.1.10. Podporovat rozvoj kompetenci déti a Zzak( v polytechnickém
vzdélavani (zejména ve vazbé na budouci uplatnitelnost na trhu prace v
regionu).

2.1.11. Podporovat rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a zZaka.

2.1.12. Rozsifit nabidku mimoskolnich aktivit a zazemi pro volnocasové
aktivity v ndvaznosti na rozvoj sportovné vzdélavaci infrastruktury (novy
atleticky a plavecky stadion).

2.1.13. Podporovat wellbeing (dusevni zdravi déti, Zaku a pedagogu).

2.1.14. Podporovat rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci Ziji, mezigeneracni
souZiti.

Obecnd priorita A2: Polytechnické
vzdélavani

2.1.10. Podporovat rozvoj kompetenci déti a Zzak( v polytechnickém
vzdélavani (zejména ve vazbé na budouci uplatnitelnost na trhu prace v
regionu).

Vyrazné  posileni  podpory
vzdélavani v regionu.

polytechnického
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EVROPSKA UNIE

Evropské strukturalni a investicni fondy ’X%I

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani :

** %
* *
* *
* B
* ek

Kapitola/Priorita/Cil Vazba na cil projektu MAP IV Popis vazby
3.1. Podporovat pedagogické, didaktické a manaZerské kompetence
pracovnikd ve vzdélavani
3.1.1. Zabezpecit dostatecny pocet kvalitnich vzdélavacich aktivit pro
pedagogické pracovniky s cilem inovace vzdélavaciho procesu, zejména
didaktickych metod vyuky.
Obecnd priorita A3:  Podpora 3.1.2. QZvy5|t mptwau ?edagogmkych praclovmku s!<o|, Qrede’vvsm JEJIth
. . . leaderd, ke studiu manazerskych kompetenci nezbytnych k Fizeni Skoly a tim
odborného vzdélavani, spoluprace L. Yoy e (- . Ly . PR
M y N zvysit pocet Ucastnik(l a zajemcl o vedeni Skol v ramci konkurznich fizeni.
Skol a zaméstnavatelll " L . .
3.1.3. Podporovat vsechny pedagogické pracovniky v prevenci syndromu
. - vyhoteni a ztraty motivace pracovat.
A3: P o v
Obecnd |;,>r|or|ta 3 .odpor? 3.1.4. Podporovat vzdéldvani pedagogickych pracovnikli materskych a
kompetenci k podnikavosti, |~ Ly . M , - .
L . zakladnich Skol na zakladé analyzy potfeb regionu.
iniciativé a kreativité (. . v . . v
Vzdjemna podpora Ccinnosti vedoucich k vétsi

1.1.7. Skoly v kraji budou nadale
realizovat aktivity podporujici

rozvoj kompetenci
k podnikavosti, iniciativé
a kreativité

1.1.8. Skola zaloZi nebo provozuje
fiktivni firmu (FF)

1.1.9. Podpora projektového
vyucovani

4.1. Rozsifit a prohloubit vzajemnou spolupraci skol

4.1.1. Podporovat vzajemné profesni sdileni, prenos osvédcenych a funkénich
inovativnich metod, véetné metod kolegidlni spoluprace.

4.1.2. Podporovat pedagogické pracovniky pfispolecné pfipravé vyuky a jejim
reflektovani; dlraz na to, aby pedagogické tymy 3Skol dokazaly zamérit
vzdélavani svych zakl vice na ziskavani kompetenci, potfebnych pro aktivni
obdansky, profesni i osobni Zivot).

4.1.3. Realizovat vzajemna setkdni feditell kol v zajmovém Gzemi s cilem
vymeény zkuSenosti.

4.1.4. Realizovat vzdjemnd setkani pedagogl MS a Z$ v zajmovém Gzemi
s cilem vymény zku$enosti a sdileni priklad( dobré praxe.

4.1.5. VyuZivat vyhod partnerstvi a spoluprace $kol, rodin a dalSich
vzdélavacich i kulturnich instituci.

provazanosti odborného vzdéldvani a pozadavk(
zaméstnavatell v regionu.
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EVROPSKA UNIE

* F %
* * Evropské strukturdini a investiéni fondy I
* %

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani :

** %
*

* ek

Kapitola/Priorita/Cil

Vazba na cil projektu MAP IV

Popis vazby

Obecnd priorita A5: Podpora vyuky
informacnich a  komunikacnich

technologii
1.1.10. Podporovat dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnik(

v oblasti digitalni gramotnosti.
1.1.11. Podpora rozvoje digitélni
gramotnosti zakU a studentu

2.1.4. Podporovat praci s nadanymi a talentovanymi détmi a Zdky, zajistit
dostatecné kvalifikované pedagogy, ktefi jsou pfipraveni na praci
s témito détmi/zaky

2.1.5. Podporovat prevenci rizikového chovéni u déti a zaka.

2.1.6. Podporovat zvyseni digitalnich kompetenci véetné vyuZiti ziskanych
zkusenosti z obdobi distan¢niho vzdélavani ve Skolach v ramci nouzového
stavu k posileni digitalnich kompetenci pracovnik( $kol, Zakd a rodi¢a,
k zajisténi potfebného ICT vybaveni k optimalnimu nastaveni digitalni
domaci vyuky k posileni diferenciace, procvicovani, specializace, vyuky u
dlouhodobé nemocnych.

Lepsi technicky stav 3$kol vregionu pfispéje ke
zvyseni kvality vzdélavani.

Obecnd priorita A8: Podpora
infrastruktury kol a  Skolskych
zafizeni

1.1.12. Rozsifeni ITC vybaveni skol
a Skolskych zafizeni a konektivity
v oblasti strukturovani kabeldze
i bezdratovych siti

1.1.13. Modernizace vzdélavaci
infrastruktury  pro  odborné
vzdélavani véetné jazykového

1.1.14. ZvySeni pfistupnosti Skol
a Skolskych zafizeni Zakam
a studentdim se SVP

1.1.3.

Ve spolupraci s obecnimi Gfady a rodi¢i déti a zak( z venkovskych
obci motivovat k vyuZivani kapacit zékladnich a matefskych skol v
misté bydlisté déti a Zaku a zvysit atraktivitu malych skol v mensich
obcich.

Rozsifit nabidku specidlnich vzdélavacich programl v matefskych
Skolach a zékladnich Skolach.

Podporit dalsi investice v oblasti rovného a bezbariérového
pristupu ke vzdélavani.

Zvysit kvalitu vzdélavani v matefskych i zakladnich Skolach
pfitomnosti skolniho psychologa specidlniho pedagoga a asistentu
pedagoga na skole.
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* * Evropské strukturalni a investicni fondy I |
* *

gk Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani :

Kapitola/Priorita/Cil Vazba na cil projektu MAP IV Popis vazby

Obecnd  priorita  A9:  Rozvoj

kariérového poradenstvi

1.1.7. Minimdlné 50 % skol zlepsi
kariérové poradenstvi ze zakladni
urovné na vyssi.

1.1.8. Podpora spoluprace skol a
rodi¢d. Podpora individudini
sluzby kariérového poradenstvi
pro zaky (realizaci dnes deklaruje
88 % 3kol) a podpora aktivity | 5.1. Zvysit uplatnitelnost absolventt
v oblasti prevence a intervence |5.1.1. Realizovat veletrh dal$iho vzdélavani pro Zaky a rodice zakl 8. a 9. tfid

predCasnych odchodll Zakda ze 75 o nabidce stiednich kol na Sternbersku a Olomoucku.

vzdélavani (deklaruje 75 % skol). |5.1.2. Zvysit informovanost Zak(, rodicli i pedagogli o situaci na trhu prace a | ZlepSeni informovanosti Zakd v regionu o trhu prace,
1.1.9. Podpora spoluprace skol zaméstnanosti v zajmovém Uzemi. pozadavcich zaméstnavatell a moZnostech studia na

a zaméstnavatell. Podpora|5.1.3. Organizovat exkurze do primyslovych podnik a vyznamnych | stfednich Skoldch v kraji.

nejcastéji realizovanych aktivit, zaméstnavatelskych subjektl v regionu.

kterym se $koly vénuji, co? je |5.1.4. Podporovat kariérové poradenstvi na Z3.

jednoznacné organizovani

exkurzi a besed pro kariérovou
orientaci zaka (93 %).

1.1.10. Podpora  systematického
monitoringu potieb trhu prace
a prenos aktudlnich informaci do
Skol, rodi¢im a vefejnosti.

1.1.11. Oddéleni kariérového
poradenstvi od  poradenstvi
v oblasti vychovnych problému.
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Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani :

** %
* *
* *
* B
* ek

Kapitola/Priorita/Cil

Vazba na cil projektu MAP IV

Popis vazby

Obecna priorita C1: Podpora inkluze

1.1.12. Podporovat skoly v motivaci
k prijeti spole¢ného vzdélavani za
svou prioritu.

1.1.13. Podpora spoluprace
Skolskych poradenskych zatizeni
a Skolnich poradenskych
pracovist.

1.1.14. Naddle podporovat skoly a
tfidy zfizené dle §16 Skolského

zakona a jejich pocet
optimalizovat dle potieb
vzdélavaci soustavy kraje.

1.1.15. Podpora spoluprace

Skolstvi, socialni sféry a dalSich

2.1.3. Podporovat a prohlubovat inkluzivni vzdélavani v zavislosti na
skute¢nych predpokladech ditéte, zajisténi rovného pristupu ke
vzdélavani a eliminovat dopady koncentrace znevyhodnénych déti a zakl
v jedné lokalité. Na Skolach, které navstévuje vyssi pocet
znevyhodnénych zakd zajistit ptiznivé podminky pro jejich vzdélavani a
vzdélavani ostatnich zaka (napf. snizeni poCtu déti ve tfidé, zabezpecleni
dostate¢ného poctu asistentli pedagoga).

2.1.4. Podporovat praci s nadanymi a talentovanymi détmi a Zaky, zajistit
dostatecné kvalifikované pedagogy, ktefi jsou pfipraveni na préci
s témito détmi/Zzéky.

Zaméteni na podporu Zaki se SVP vletné péce
o0 mimoradné nadané.

aktérd  voblasti  spole¢ného
vzdélavani.
Obecnd priorita A6: Podpora

matematické gramotnosti

1.1.16. Podpora vyuky matematiky
ve vazbé na pfipravu pro profesni
i obcansky Zivot.

1.1.17. Podpora dalsiho vzdélavani
pedagogl ve vazbé na vyuku
k rozvoji matematické a financni
gramotnosti.

2.1.9. Podporovat rozvoj potenciadlu kazdého Zaka (podpora individualizace
vyuky a vyssiho vyuZivani didaktickych postupl umoznujicich vzdélavani
heterogennich kolektiv).

2.1.10. Podporovat rozvoj kompetenci déti a Zzakl v polytechnickém
vzdélavani (zejména ve vazbé na budouci uplatnitelnost na trhu prace v
regionu).

Podpora rozvoje matematické gramotnosti napfic
vzdéldvaci soustavou.
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Evropské strukturalni a investicni fondy ’X%I |

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani :

** %
* *
* *
* B
* ek

Kapitola/Priorita/Cil

Vazba na cil projektu MAP IV

Popis vazby

Obecnd priorita A7:
Ctendiské gramotnosti
1.1.18. Podpora rozvoje Ctendarské

Podpora

2.1.9. Podporovat rozvoj potencialu kazdého Zaka (podpora individualizace
vyuky a vyssiho vyuZivani didaktickych postupl umoznujicich vzdélavani

gramotnosti jako nutné heterogennich kolektivi). T . o
. L ey . . S e viLo . .. | Podpora rozvoje C(tenafské gramotnosti napfic
podminky pro UspéSnou praci|2.1.10. Podporovat rozvoj kompetenci déti a Zak( v polytechnickém MY
. . Ciiod . , - 3 vzdéldvaci soustavou.
s texty nejen odbornymi. vzdélavani (zejména ve vazbé na budouci uplatnitelnost na trhu prace v
1.1.19. Podpora dalsiho vzdélavani regionu).
pedagogl ve vazbé na vyuku
k rozvoji Ctenarské gramotnosti.
2.1.3. Podporovat a prohlubovat inkluzivni vzdélavani v zavislosti na
skutecnych predpokladech ditéte, zajisténi rovného pfistupu ke
vzdélavani a eliminovat dopady koncentrace znevyhodnénych déti a Zakl
v jedné lokalité. Na S3kolach, které navstévuje vyssi pocet
vhodnénych zaka zajistit priznivé podmink jejich vzdélavani P T
Obecnd priorita B6: Podpora znevynoanenych zakyl zajistit priznive podminky pro Jejich vzdelavani a Tvorba systému podplrnych opatreni

specialniho vzdélavani

vzdélavani ostatnich zakd (napf. snizeni poctu déti ve tridé, zabezpeceni
dostate¢ného poctu asistentli pedagoga).

2.1.4. Podporovat praci s nadanymi a talentovanymi détmi a Zaky, zajistit
dostatecné kvalifikované pedagogy, ktefi jsou pfipraveni na praci
s témito détmi/zéky.

znevyhodnénych déti a zaka.
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Evropské strukturalni a investicni fondy ’X%]

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani :

Kapitola/Priorita/Cil

Vazba na cil projektu MAP IV

Popis vazby

Obecnd  priorita C3:

zakladnich uméleckych

(a konzervatore)

1.1.20. Umoznit zfizovani novych
mist poskytovaného vzdélavani
stavajicich ZUS s ohledem na

Podpora
skol

2.1.11. Podporovat rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a Zaka.

2.1.12. Rozsifit nabidku mimoskolnich aktivit a zazemi pro volnocasové
aktivity v ndvaznosti na rozvoj sportovné vzdélavaci infrastruktury (novy
atleticky a plavecky stadion).

Podpora vzdélavani v ZUS jako nezbytny piedpoklad

zajmového vzdélavani

1.1.21. Vkraji bude podporovano
zajmové vzdélavani jako
prostfedek vedouci ke kvalitnimu
a smysluplnému traveni volného
Casu déti, zakd, studentl a jejich
osobnostnimu a vSestrannému
rozvoji.

2.1.11. Podporovat rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a zaka.

2.1.12. Rozsifit nabidku mimoskolnich aktivit a zazemi pro volnocasové
aktivity v ndvaznosti na rozvoj sportovné vzdélavaci infrastruktury (novy
atleticky a plavecky stadion).

2.1.13. Podporovat wellbeing (dusevni zdravi déti, Zaku a pedagogu).

2.1.14. Podporovat rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci Ziji, mezigeneracni
soufziti.

Podpora zajmového a mimoskolniho vzdélavani jako
prostfedek k naplnéni volného ¢asu rliznorodou

zajmovou Cinnosti.

slozitou dopravni obsluznost | 2.1.13. Podporovat wellbeing (dusevni zdravi déti, Zakd a pedagogul). a vychodisko pro dalsi odborné studium.
vramci stanovenych kapacit | 2.1.14. Podporovat rozvoj vztahu k mistu, kde déti a zZaci ziji, mezigeneracni
a umoZnit presuny  mezi souziti.
kapacitami jednotlivych
uméleckych  oborll v ramci
stavajici kapacity skoly.
Obecnd priorita C2: Podpora

Zdroj: Krajsky akcni pldn rozvoje vzdéldvdani Olomouckého kraje (Olomoucky kraj, http://www.kr-olomoucky.cz/oznameni-ke-schvaleni-kap-c-2-aktuality-9788.html)
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Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

4.1.2.3 Koncepce rozvoje télovychovy a sportu v Olomouckém kraji pro obdobi 2019-2023

Tabulka 4.5: Analyza Koncepce rozvoje télovychovy a sportu v Olomouckém kraji pro obdobi 2019-2023

v Olomouckém kraji

2.1.13. Podporovat wellbeing (duSevni zdravi déti, Zaka a
pedagogu).

2.1.14. Podporovat rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci Ziji,
mezigeneracni soufZiti.

Kapitola/Priorita/Cil Vazba na cil projektu MAP IV Popis vazby
2.1.11. j i i, iniciati ivi éti " o , oy .
3 i;;ﬂdporovat rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti Zabezpeceni kvalitnich prostorovych a materialnich podminek pro
. <déni talocvienvch aktivi . | i
2.1.12. Rozsitfit nabidku mimoskolnich aktivit a zazemi pro prczvacienl te ocwcrjyc @ .tmt @ svpc’)rtu, podpora ta entovavrTe’
N , . [ . . . | mladdeze Olomouckého kraje — dotacni programy; podpora vyuZziti
volnocasové aktivity v ndvaznosti na rozvoj sportovné volného fasu déti a mladdese voblasti  télowchovnych
43. Cile rozvoje sportu vzdélavaci infrastruktury (novy atleticky a plavecky stadién). v Y

a pohybovych aktivit realizovanych spolky; podpora talentované
mlddeze Olomouckého kraje — budovani reprezenta¢niho tymu
k ucasti na olympiadé déti a mladeze; rozsifeni spektra nabidky
a zvySeni poctu zak( a studentd ve sportovnich t¥idach, zvyseni
poctu tfid se sportovni pfipravou.

Zdroj: Koncepce rozvoje télovychovy a sportu v Olomouckém kraji pro obdobi 2019-2023 (Olomoucky kraj, https://www.databaze-strategie.cz/cz/olk/strategie/koncepce-
rozvoje-telovychovy-a-sportu-olomouckeho-kraje-2019-2023?typ=detail)
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*Ak Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani NINIST

4.1.2.4 Skolskd inkluzivni koncepce Olomouckého kraje pro obdobi 2020-2021 (SIKK 2020-2021)

Dokument SIKK 2020-2021 byl vytvoren v realizaénim tymu projektu Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani Olomouckého kraje v préibéhu roku 2019 za
intenzivni spoluprace ¢lend mini tymu pro inkluzi a PS pro rovné prilezitosti sloZzené ze zastupct instituci a organizaci ze vzdélavaciho i socialniho systému,
zastupct rodicl i organizaci neformalniho vzdélavani a socialnich sluzeb.

Cilem Skolské inkluzivni koncepce kraje je naplanovani aktivit vedoucich ke zvyseni kvalitniho inkluzivniho vzdélavani ve skolach respektujiciho zakladni
principy spole¢ného vzdélavani a nastaveni rovnych prileZitosti pro vzdélavani vsech déti, zakd a studentd.

Tabulka 4.6: Analyza Skolské inkluzivni koncepce Olomouckého kraje pro obdobi 2020-2021

Kapitola/Priorita/Cil Vazba na cil projektu MAP IV Popis vazby
2.1.3. Podporovat a prohlubovat inkluzivni vzdélavani
v zavislosti na skute¢nych predpokladech ditéte,
zajisténi rovného pfistupu ke vzdélavani a
eliminovat dopady koncentrace znevyhodnénych
déti a zaka v jedné lokalité. Na skolach, které
navstévuje vy$Si pocet znevyhodnénych Zakl
zajistit priznivé podminky pro jejich vzdélavani a
vzdélavani ostatnich zaka (napf. snizeni poétu déti

Obecna priorita 1: Rovny pfistup ke vzdélavani
DC 1.1. Podporovat rovny pfistup ke vzdélavani ve
spolecnosti vrstevnik(.

DC 1.2. Podporovat stirani rozdild v kvalité Zcela v souladu s projektem MAP IV, stejné definované

poskytovaného vzdélavani jednotlivymi Skolami. ey . N Y . . | priority i cile.
., oy . [ ve tfidé, zabezpeceni dostatecného poctu asistentt

DC 1.3. Podporovat omezovdni vnitfni i vnéjsi edagoga)

diferenciace déti, zak( a student( do rdznych typ tfid pecagoga). L. - -

a kol 2.1.4. Podporovat praci s nadanymi a talentovanymi

détmi a Zaky, zajistit dostatecné kvalifikované
pedagogy, ktefi jsou pfipraveni na praci s témito
détmi/zaky.
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Evropské strukturalni a investicni fondy ’X%I

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani :

** %
* *
* *
* B
* ek

Kapitola/Priorita/Cil

Vazba na cil projektu MAP IV

Popis vazby

Obecna priorita 3: Rozvoj potencialu vSech déti, Zakd,
studentt

DC 3.1. Podporovat zvySovani efektivity a kvality
¢innosti asistent pedagoga.

DC 3.2. Podporovat identifikaci a rozvoj nadanych
a mimoradné nadanych déti, zakl a studentd.

DC 3.3. Podporovat rozvoj kariérového poradenstvi (KP)
a ¢innost kariérovych poradctl na skolach.

DC 3.4. Podporovat rozvoj kompetenci k podnikavosti,
kreativité a iniciativé déti, Zakd a student(.

DC 3.5. Podporovat rozvoj matematické (MG),
¢tenarské (CG), digitalni (DG) a finanéni gramotnosti.
DC 3.6. Podporovat rozvoj pohybové gramotnosti déti,
7aku, studentl primarné téch se SVP.

DC 3.7. Prevence predcasnych odchod( ze vzdélavani.
DC 3.8. Podpora zlepseni klima skoly.

Podporovat zvyseni digitalnich kompetenci u pedagogt
v matefskych a zakladnich skolach.

2.1. Zvysit kvalitu predskolniho a zakladniho
vzdélavani podporou modernich didaktickych
forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci

2.1.1. Podporovat dalsi rozvoj infrastruktury
matefrskych a zdkladnich skol, véetné rekonstrukci a
vybaveni.

2.1.2. Podporovat rozvoj dovednosti a prohlubovani
daldi odborné kvalifikace pedagogickych pracovniku
za Ucelem zvySeni kvality vzdélavani déti a zaka.

2.1.3. Podporovat a prohlubovat inkluzivni vzdélavani
v zavislosti na skute¢nych predpokladech ditéte,
zajisténi rovného pristupu ke vzdélavani a
eliminovat dopady koncentrace znevyhodnénych
déti a zaka v jedné lokalité. Na Skolach, které
navstévuje vyssi pocet znevyhodnénych zak( zajistit
pfiznivé podminky pro jejich vzdélavani a vzdélavani
ostatnich zakd (napf. snizeni poCtu déti ve t¥idé,
zabezpeleni  dostatecného  poctu  asistentl
pedagoga).

2.1.4. Podporovat praci s nadanymi a talentovanymi
détmi a Zaky, zajistit dostatecné kvalifikované
pedagogy, ktefi jsou pfipraveni na praci s témito
détmi/zaky

2.1.5. Podporovat prevenci rizikového chovani u déti a
zaka.

2.1.6. Podporovat zvySeni digitalnich kompetenci
véetné vyuZiti ziskanych zkuSenosti z obdobi
distanéniho  vzdélavani ve Skoldch v rdmci
nouzového stavu k posileni digitdlnich kompetenci
pracovnikd  Skol, Zakl a rodi¢l, k zajisténi
potfebného ICT vybaveni k optimdlnimu nastaveni

Zcela v souladu s projektem MAP IV, stejné definované
priority i cile.
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Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani :

** %
* *
* *
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* ek

Kapitola/Priorita/Cil

Vazba na cil projektu MAP IV

Popis vazby

digitalni domaci wvyuky kposileni diferenciace,
procvi¢ovani, specializace, vyuky u dlouhodobé
nemocnych.

2.1.7. Podporovat vychovu k udrZitelnému rozvoji - u
déti v matefskych sSkolach a u Zaku v zékladnich
Skolach podporovat socialni a obcanské dovednosti,
rozvoj kulturniho povédomi a medialni gramotnost.

2.1.8. Podporovat rozvoj kompetenci déti a zakd pro
aktivni pouzivani ciziho jazyka.

2.1.9. Podporovat rozvoj potencidlu kazdého Zdka
(podpora individualizace vyuky a vyssiho vyuZivani
didaktickych postupl umozZiujicich vzdélavani
heterogennich kolektivu).

2.1.10. Podporovat rozvoj kompetenci déti a zaka v
polytechnickém vzdélavani (zejména ve vazbé na
budouci uplatnitelnost na trhu prace v regionu).

2.1.11. Podporovat rozvoj podnikavosti, iniciativy a
kreativity déti a zakd.

2.1.12. Rozsifit nabidku mimoskolnich aktivit a zazemi
pro volnocasové aktivity v navaznosti na rozvoj
sportovneé vzdélavaci infrastruktury (novy atleticky a
plavecky stadion).

2.1.13. Podporovat wellbeing (duSevni zdravi déti, zakl
a pedagogl).

2.1.14. Podporovat rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci

Ziji, mezigeneracni souZiti.

Obecna priorita 4: Spolec¢ny postup zfizovatel Skol
a Skolskych zafizeni

DC 4.1: Podporovat strategické a akcni planovani ve
vzdélavani na drovni kraje, ORP, obci

DC 4.2: Podporovat strategické a akéni planovani skol

3.1. Podporovat pedagogické, didaktické a
manazerské kompetence pracovniki ve vzdélavani
3.1.1. Zabezpecit dostatecny pocet kvalitnich
vzdélavacich aktivit pro pedagogické pracovniky

Zcela v souladu s projektem MAP IV, stejné definované
priority i cile.
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Kapitola/Priorita/Cil

Vazba na cil projektu MAP IV

Popis vazby

s cilem inovace vzdélavaciho procesu, zejména
didaktickych metod vyuky.

3.1.2. Zvysit motivaci pedagogickych pracovniku skol,
predevsim jejich leader(, ke studiu manaZerskych
kompetenci nezbytnych k fizeni Skoly a tim zvysit pocet
Ucastnik( a zajemc o vedeni $kol v rdmci konkurznich
fizeni.

3.1.3. Podporovat viechny pedagogické pracovniky

v prevenci syndromu vyhoteni a ztraty motivace
pracovat.

3.1.4. Podporovat vzdélavéani pedagogickych
pracovnikd matefskych a zdkladnich $kol na zakladé
analyzy potfeb regionu.

4.1. Rozsifit a prohloubit vzajemnou spolupraci skol
4.1.1. Podporovat vzajemné profesni sdileni, pfenos
osvédcenych a funkénich inovativnich metod, véetné
metod kolegidlni spoluprace.

4.1.2. Podporovat pedagogické pracovniky pfi spolecné
pfipravé vyuky a jejim reflektovani; diiraz na to, aby
pedagogické tymy Skol dokazaly zamérit vzdélavani
svych zakh vice na ziskavani kompetenci, potfebnych
pro aktivni obc¢ansky, profesni i osobni Zivot).

4.1.3. Realizovat vzajemna setkani fediteld skol

v zdjmovém Uzemi s cilem vymény zkusSenosti.

4.1.4. Realizovat vzajemna setkani pedagogt MS a 8
v zdjmovém Uzemi s cilem vymény zkuSenosti a sdileni
priklad( dobré praxe.

4.1.5. VyuZivat vyhod partnerstvi a spoluprace skol,
rodin a dalSich vzdélavacich i kulturnich instituci.
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Kapitola/Priorita/Cil Vazba na cil projektu MAP IV Popis vazby

4.2. Prohloubit spolupraci $kol s vefejnymi a
soukromymi subjekty

4.2.1. Realizovat setkani pedagogickych pracovniki a
zastupct klicovych aktérd na Gzemi SO ORP Sternberk
a SO ORP Olomouc.

Zdroj: Skolskd inkluzivni koncepce Olomouckého kraje pro obdobi 2020-2021 (Olomoucky kraj, http.//www.kr-olomoucky.cz/strategie-koncepce-vyrocni-zpravy-cl-281.html)
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4.1.3 Uroven aglomerace

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investicni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

** %
* *
* *
* B
* ek

4.1.3.1 Strategie ITI Olomoucké aglomerace

Tabulka 4.7: Analyza Strategie ITI Olomoucké aglomerace

X

Kapitola/Priorita/Cil

Vazba na cil projektu MAP IV

Popis vazby

1.2. Rozsifit dostupnost predskolniho a zakladniho vzdélani
v zavislosti na skutecné potiebé dané obce

infrastruktury zakladnich skol

klicovych kompetenci

2.1.1. Podporovat dalsi rozvoj infrastruktury matefskych a
zakladnich skol, véetné rekonstrukci a vybaveni.

1.2.1.  Navysit kapacity materskych a zdkladnich skol v zavislosti
na skutec¢né potrebé dané obce.
1.2.2. Ve spoluprdci sodpovédnymi institucemi zajistit
verejnou dopravu do matefskych a zdkladnich Skol i k
realizaci mimoskolnich aktivit déti a Zaka. Stavby, stavebni Upravy, pofizeni vybaveni za Ucelem zajisténi
1.2.3. Ve spoluprédci s obecnimi Ufady a rodi¢i déti a zakl z | dostatecné kapacity kvalitnich a cenové dostupnych zafizeni péce
1.1.1. Zvyseni kapacity vzdélavaci venkovskych obci motivovat k vyuZivani kapacit | o déti; podpora socidlni inkluze prostfednictvim stavebnich Gprav
infrastruktury predskolniho zakladnich a matefskych skol v misté bydlisté déti a Zak( | budov, uceben a venkovnich prostor, pofizeni vybaveni,
vzdélavani a zvysit atraktivitu malych skol v mensich obcich. kompenzacnich pomicek a kompenzaéniho vybaveni, nezbytnych
1.2.4. Rozsifit nabidku specidlnich vzdéldvacich programu | pro zajisténi rovného ptistupu ke vzdélavani socialné vylou¢enym
v materskych $koldch a zakladnich skolach. osobam.
1.2.5. Podpofit dalsi investice voblasti rovného a
bezbariérového pfistupu ke vzdélavani.
1.2.6.  Zvysit kvalitu vzdélavani v materskych i zdakladnich
Skolach pritomnosti Skolniho psychologa specidlniho
pedagoga a asistentl pedagoga na $kole.
2.1. Zvysit kvalitu pfedskolniho a zakladniho vzdélavani | Stavebni Upravy, rekonstrukce a pofizeni vybaveni (odbornych
podporou modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji | u¢eben, laboratofi, dilen, center odborné pfipravy a pozemkd pro
1.1.2.  Zzkvalitnéni  vzdélavaci vyuku pfirodovédnych a technickych oborl, technickych

a femeslnych dovednosti a sdilenych dilen) pro zajisténi rozvoje
7zakd v nésledujicich klicovych kompetencich: v oblastech
komunikace v cizich jazycich, v oblasti technickych a femeslnych
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Kapitola/Priorita/Cil

Vazba na cil projektu MAP IV

Popis vazby

2.1.2. Podporovat rozvoj dovednosti a prohlubovani dalsi odborné
kvalifikace pedagogickych pracovniki za Gcelem zvyseni kvality
vzdélavani déti a zaka.

2.1.3. Podporovat a prohlubovat inkluzivni vzdélavani v zavislosti
na skutecnych predpokladech ditéte, zajisténi rovného
pfistupu ke vzdélavani a eliminovat dopady koncentrace
znevyhodnénych déti a zakd v jedné lokalité. Na Skolach, které
navstévuje vyssi pocet znevyhodnénych Zaka zajistit pfiznivé
podminky pro jejich vzdélavani a vzdélavani ostatnich zaka
(napf. sniZeni poctu déti ve ttidé, zabezpedeni dostate¢ného
poctu asistentl pedagoga).

2.1.4. Podporovat praci s nadanymi a talentovanymi détmi a Zaky,
zajistit dostatecné kvalifikované pedagogy, ktefi jsou
pfipraveni na praci s témito détmi/zaky

2.1.5. Podporovat prevenci rizikového chovéni u déti a zaka.

2.1.6. Podporovat zvyseni digitdlnich kompetenci vcéetné vyuZziti
ziskanych zku$enosti z obdobi distancniho vzdélavani ve
Skolach vramci nouzového stavu k posileni digitdlnich
kompetenci pracovnikl $kol, Zaku a rodi¢l, k zajisténi
potfebného ICT vybaveni k optimalnimu nastaveni digitalni
domaci  vyuky kposileni diferenciace, procvic¢ovani,
specializace, vyuky u dlouhodobé nemocnych.

2.1.7. Podporovat vychovu k udrZitelnému rozvoji - u déti v
materskych skolach a u Zaka v zdkladnich $koldch podporovat
socidlni a obcanské dovednosti, rozvoj kulturniho povédomi a
medialni gramotnost.

2.1.8. Podporovat rozvoj kompetenci déti a zidk( pro aktivni
pouzivani ciziho jazyka.

obor(, pfirodnich véd a ve schopnosti prace s digitalnimi
technologiemi; stavebni Upravy budov a uceben, Skolnich
poradenskych pracovist, vybaveni nabytkem, stroji, didaktickymi
a kompenzacnimi pomlckami a kompenza¢nim vybavenim pro
Zaky se SVP.
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X

Kapitola/Priorita/Cil

Vazba na cil projektu MAP IV

Popis vazby

2.1.9. Podporovat rozvoj potencidlu kazdého Zaka (podpora
individualizace vyuky a vyssiho vyuZivani didaktickych postupd
umoziujicich vzdélavani heterogennich kolektiv().

2.1.10. Podporovat rozvoj kompetenci déti a Zaka v
polytechnickém vzdélavani (zejména ve vazbé na budouci
uplatnitelnost na trhu prace v regionu).

2.1.11. Podporovat rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti
a zaka.

2.1.12. Rozsifit nabidku mimoskolnich aktivit a zazemi pro
volnocasové aktivity v ndvaznosti na rozvoj sportovné
vzdélavaci infrastruktury (novy atleticky a plavecky stadion).

2.1.13. Podporovat wellbeing (duSevni zdravi déti, zaka a
pedagogl).

2.1.14. Podporovat rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci Ziji,
mezigeneracni souZiti.

1.1.4. Zkvalitnéni infrastruktury
zajmového a neformalniho
vzdélavani déti a mlddeze a

celozZivotniho uéeni

2.1.4. Podporovat praci s nadanymi a talentovanymi détmi a Zaky,
zajistit dostatecné kvalifikované pedagogy, ktefi jsou
pfipraveni na praci s témito détmi/zaky

2.1.9. Podporovat rozvoj potencidlu kazdého Zaka (podpora
individualizace vyuky a vyssiho vyuZivani didaktickych postupd
umoziujicich vzdélavani heterogennich kolektivi).

2.1.10. Podporovat rozvoj kompetenci déti a Zaka v
polytechnickém vzdélavani (zejména ve vazbé na budouci
uplatnitelnost na trhu prace v regionu).

2.1.11. Podporovat rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti
a zaka.

2.1.12. Rozsifit nabidku mimoskolnich aktivit a zazemi pro
volnocasové aktivity v ndvaznosti na rozvoj sportovné
vzdélavaci infrastruktury (novy atleticky a plavecky stadion).

Podporeni staveb, stavebnich Uprav a vybaveni zafizeni pro
vzdélavani dalsich subjektd podilejicich se na realizaci zdjmového
a neformdiniho vzdélavani. Zajisténi fyzické dostupnosti
a bezbariérovosti vzdélavacich zafizeni.
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Kapitola/Priorita/Cil

Vazba na cil projektu MAP IV

Popis vazby

2.1.13. Podporovat wellbeing (duSevni zdravi déti, zaka a
pedagogu).

1.2.2. Rozvoj infrastruktury pro
vzdélavani lidskych zdroja

3.1. Podporovat pedagogické, didaktické a manaZerské
kompetence pracovniki ve vzdélavani

3.1.1. Zabezpedit dostatecny pocet kvalitnich vzdéldvacich aktivit
pro pedagogické pracovniky s cilem inovace vzdélavaciho procesu,
zejména didaktickych metod vyuky.

3.1.2. Zvysit motivaci pedagogickych pracovnikd skol, pfedevsim
jejich leaderd, ke studiu manazerskych kompetenci nezbytnych
k Fizeni skoly a tim zvysit pocet Ucastnikd a zajemcl o vedeni Skol
v rdmci konkurznich fizeni.

3.1.3. Podporovat vsechny pedagogické pracovniky v prevenci
syndromu vyhoteni a ztraty motivace pracovat.

3.1.4. Podporovat vzdélavani pedagogickych pracovnikl
materskych a zakladnich Skol na zdkladé analyzy potreb regionu.

Zprostfedkovani zaméstnani; poradenské a informacéni Cinnosti
a programy; bilan¢ni a pracovni diagnostika.

Zdroj: Strategie ITI Olomoucké aglomerace (https:,
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4.1.4 Mistni trover (jednotlivych obci)

Zakladni strategické dokumenty na trovni obci SO ORP Olomouc

Tabulka 4.8: Zdkladni strategické dokumenty na trovni obci SO ORP Olomouc

Nazev obce Zakladni strategicky dokument (rok zpracovani)

Uzemni plan obce Bélkovice-Lastany (2017)
https://www.belkovice-lastany.cz/uzemni-plan-obce

Bélkovice-Lastany
Strategicky plan rozvoje obce Bélkovice-Lastany (2018), plan pro obdobi 2018-2025
https://www.belkovice-lastany.cz/file.php?nid=9562&0id=6512111

Uzemni plan obce Bohuriovice (2011)
http://www.bohunovice.cz/vismo/dokumenty2.asp?id org=643&id=1151&n=uzemni%2Dplan%2Dobce%2Dbohunovice%2Dschvaleny%2Dzas
tupitelstvem%2Dobce%2Ddne%2D15%2D12%2D2011&p1=2365

Bohuriovice

Strategicky plan rozvoje obce Bohurovice (2017), plan pro obdobi 2017-2023
http://www.bohunovice.cz/program%2Drozvoje%2Dobce/ds-1059/p1=3747

Uzemni plan obce Bukovany (2001)
https://www.bukovany.cz/obec/uzemni-plan/uzemni-plan-obce.html

Bukovany
Strategicky plan rozvoje obce Bukovany
https://www.obecbukovany.cz/program-rozvoje-obce

Uzemni plan obce Bystrovany (2013)
https://www.bystrovany.cz/uzemni-plan

Bystrovany
Strategicky plan rozvoje obce Bystrovany
- nenik dispozici na webu obce

Uzemni plan obce Daskabat
Daskabat https://www.obecdaskabat.cz/uzemni-plan
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* * Evropské strukturalni a investicni fondy
e < Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani AINIST v LSTV

Strategicky plan rozvoje obce Daskabat
- nenik dispozici na webu obce

Uzemni plan obce Dolany (2016)
http://dolany-ol.cz/uzemni%2Dplan%2Ddolany/ds-1117/p1=4563

Dolany
Strategicky plan rozvoje obce Dolany (2015), plan pro obdobi 2016-2020
http://dolany-ol.cz/vismo/dokumenty2.asp?id_org=2846&id=4261&n=program%2Drozvoje%2Dobce&p1=4313

Uzemni plan obce Doloplazy
https://doloplazy.cz/default/default/4750 uzemni-planovani

Doloplazy Strategicky plan rozvoje obce Doloplazy
file:///C:/Users/smolova/AppData/Local/Temp/Strategick%C3%BD%20p|%C3%A1n%20rozvoje%200bce%20na%20rok%202020%20-
%202027.pdf

Uzemni plan obce Hlubogky (2017)
http://www.hlubocky.cz/up%2Dhlubocky%2Dk%2D15%2D09%2D2017/ms-72785/p1=72785

Hlubocky
Strategicky plan rozvoje obce Hlubocky (2016), plan pro obdobi 2016-2023
http://www.hlubocky.cz/assets/File.ashx?id_org=3952&id dokumenty=306339

Uzemni plan obce Hlu$ovice (2010)
https://hlusovice.eu/obecni-urad/dokumenty/

Hlusovice
Strategicky plan rozvoje obce HluSovice
http://mikroregion-sternbersko.cz/assets/File.ashx?id org=101476&id dokumenty=1362

Uzemni plan — souvisejici — VU Libava
www.obeckozlov.cz/uz_plan/MOvyrokoduvodneni.pdf

Kozlov
Strategicky plan rozvoje obce Kozlov
- nenik dispozici na webu obce

Uzemni plan obce Mrsklesy (2006)
Mrsklesy http://www.mrsklesy.cz/index.php?nid=1057&lid=cs&o0id=1175315
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Strategicky plan rozvoje obce Mrsklesy (2016), plan pro obdobi 2016-2020
http://www.mrsklesy.cz/file.php?nid=1057&0id=5451086

Praslavice

Uzemni plan obce Paslavice (2019)
http://www.praslavice.com/index.php?nid=6934&lid=cs&0id=1147754

Strategicky plan rozvoje obce Pfaslavice
- nenik dispozici na webu obce

Uzemni plan obce Samotisky (1999)
https://www.samotisky.cz/uzemni%2Dplan/d-1009/p1=2238

Samotisky
Strategicky plan rozvoje obce Samotisky (2019), plan pro obdobi 2019-2025
https://www.samotisky.cz/plan%2Drozvoje%2Dobce/d-1010/p1=2239
Uzemni plan obce Tovér (2018)
https://www.tover.cz/uzemni-plan
Tovér
Strategicky plan rozvoje obce Tovér (2017), plan pro obdobi 2017-2023
https://www.tover.cz/program-rozvoje-obce
Uzemni plan obce Trsice (2002)
https://www.trsice.cz/obecni-urad/uzemni-plan/vykresy-a-regulativa.jsf
Trsice

Strategicky plan rozvoje obce Trsice
http://old.trsice.cz/obecniurad/pov2014.pdf

Velka Bystfice

Uzemni plan obce Velka Bystfice (2015)
https://www.velkabystrice.cz/cs/obcan/uzemni-plan/novy-uzemni-plan.html

Strategicky plan rozvoje obce Velka Bystfice (2016), plan pro obdobi 2016-2025
https://www.velkabystrice.cz/cs/obcan/program-rozvoje-mesta-velka-bystrice.html

Velky Ujezd

Uzemni plan obce Velky Ujezd (2015)
http://www.velkyujezd.cz/ozv

Strategicky plan rozvoje obce Velky Ujezd
- nenik dispozici na webu obce
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http://old.trsice.cz/obecniurad/pov2014.pdf
https://www.velkabystrice.cz/cs/obcan/uzemni-plan/novy-uzemni-plan.html
https://www.velkabystrice.cz/cs/obcan/program-rozvoje-mesta-velka-bystrice.html
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Zdroj: vychdzi z viastni analyzy vsech strategickych dokumentd na drovni obci zdjmového uzemi

Zakladni strategické dokumenty na trovni obci SO ORP Sternberk

Tabulka 4.9: Zdkladni strategické dokumenty na trovni obci SO ORP Sternberk

Uzemni plan Babice (2009, aktualizace 2014)
https://www.obecbabice.cz/uzemni-plan-obce

Babice
Strategicky plan rozvoje obce Babice (2017)

https://www.obecbabice.cz/file.php?nid=1615&0id=6390785

Uzemni plan Domasov nad Bystfici (2007, 2011)
https://www.sternberk.eu/zakladni-informace-o-sternberku/uzemni-planovani-sternberk/uzemni-plany-obci.html

Domasov nad Bystfici
Strategicky plan rozvoje obce Domasov nad Bystfici

- nenik dispozici na webu obce
Uzemni plan Domasov u Sternberka (2018)
https://www.domasovusternberka.cz/uzemni%2Dplan%2Dobce/ds-1008/p1=1772

Domasov u Sternberka Strategicky plan rozvoje obce Domasov u Sternberka (2018), na obdobi 2018-2023

https://www.domasovusternberka.cz/vismo/dokumenty2.asp?id _org=3082&id=3223&n=program%2Drozvoje%2Dobce%2D2018%2D2023
&p1=2038

Uzemni plan Huzova (2018)

http://huzova.cz/uzemni%2Dplan/ds-1038/p1=2629

Huzova
Strategicky plan rozvoje obce Huzova (2016), na obdobi 2016-2020
http://huzova.cz/assets/File.ashx?id org=5010&id dokumenty=2601
Hnojice Uzemni plan Hnojice (2013)
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http://www.hnojice.cz/index.php?odkaz=65&tab=Uzemni_plan Hnojice

Strategicky plan rozvoje obce Hnojice (2019), na obdobi 2019-2022
http://www.hnojice.cz/index.php?odkaz=74&tab=Program obnovy obce Hnojice

Uzemni plan Jivova
- nenik dispozici na webu obce

Jivova
Strategicky plan rozvoje obce Jivova (2015)
http://www.obecjivova.cz/vismo/dokumenty2.asp?id org=61408&id=3303&n=program%2Drozvoje%2Dobce&p1=3609
Uzemni plan Luzice
https://www.obecluzice.cz/obec/uzemni-plan-obce/
LuZice

Strategicky plan rozvoje obce LuZice (2019), na obdobi 2019-2025
https://www.obecluzice.cz/obec/aktualizace-obnovy-obce-luzice/

Mésto Libava

Uzemni plan Mésto Libava
http://www.mesto-libava.eu/informace-o-obci/ke-stazeni/

Strategicky plan rozvoje Mésta Libava (2017), na obdobi 2017-2023
http://www.mesto-libava.eu/urad-obce/uredni-deska/program-rozvoje-obce-mesto-libava-258.html?kshowback

Mladéjovice

Uzemni plan Mladéjovice (2014)
https://www.mladejovice.cz/index.php?0id=871337

Strategicky plan rozvoje obce Mladéjovice
http://mikroregion-sternbersko.cz

Moravsky Beroun

Uzemni plan Moravsky Beroun (2013)
https://www.morberoun.cz/assets/File.ashx?id_org=9908&id dokumenty=280204

Strategicky plan rozvoje mésta Moravsky Beroun (2015)
http://www.morberoun.cz/vismo/dokumenty?2.asp?id org=9908&id=283076&n=strategie%2Da%2Drizeni%2Dmesta%2Dmoravsky%2Dbero
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https://www.obecluzice.cz/obec/uzemni-plan-obce/
https://www.obecluzice.cz/obec/aktualizace-obnovy-obce-luzice/
http://www.mesto-libava.eu/informace-o-obci/ke-stazeni/
http://www.mesto-libava.eu/urad-obce/uredni-deska/program-rozvoje-obce-mesto-libava-258.html?kshowback
https://www.mladejovice.cz/index.php?oid=871337
http://mikroregion-sternbersko.cz/
https://www.morberoun.cz/assets/File.ashx?id_org=9908&id_dokumenty=280204
http://www.morberoun.cz/vismo/dokumenty2.asp?id_org=9908&id=283076&n=strategie%2Da%2Drizeni%2Dmesta%2Dmoravsky%2Dberoun
http://www.morberoun.cz/vismo/dokumenty2.asp?id_org=9908&id=283076&n=strategie%2Da%2Drizeni%2Dmesta%2Dmoravsky%2Dberoun

S EVROPSKA UNIE
* * Evropské strukturalni a investicni fondy
e < Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani NINIST

ILADEZE A TELOVWGHOV

Uzemni plan Starnov
http://starnov.cz/uzemni-plan-obce/
Starnov
Plan rozvoje obce Starnov
http://www.mikroregion-sternbersko.cz/assets/File.ashx?id org=101476&id dokumenty=1224
Uzemni plan mésta Sternberk (2013)
https://www.sternberk.eu/zakladni-informace-o-sternberku/uzemni-planovani-sternberk/uzemni-plan-sternberk.html
Sternberk Program rozvoje mésta Sternberk na obdobi 2020 — 2025
https://www.sternberk.eu/images/stories/prilohy clanku/program rozvoje/Program rozvoje mesta Sternberk 2020-2025.pdf
Strategicky plan rozvoje mésta Sternberk (2007)
https://www.sternberk.eu/mesto-sternberk/zakladni-informace-o-sternberku/strategie-rozvoje-mesta.html
Uzemni plan Zerotin (2015)
https://www.obeczerotin.cz/index.php?nid=12327&lid=cs&0id=6233942
Zerotin
Strategicky plan rozvoje obce Zerotin (2019)
https://www.obeczerotin.cz/index.php?nid=12327&lid=cs&0id=6755783

Zdroj: vychdzi z viastni analyzy vsech strategickych dokumentd na drovni obci zdjmového uzemi
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4 Vyhodnoceni dotaznikového Setfeni

4. 2.Vyhodnoceni agregovanych dat MSMT

4.2.1 Analyza dat agregovaného vystupu z vyzkumu potieb mateiskych Skol za tzemi SO
ORP Sternberk a SO ORP Olomouc

Uvod

Analyza dat agregovaného vystupu z vyzkumu potieb matefskych skol vychazi z vysledka Setteni, které

bylo realizovano na Uzemi celé CR a poskytuje srovnani na Grovni Gzemi spravniho obvodu obce

s rozsifenou plsobnosti (SO ORP) — kraje a Uzemi celé CR. Predmétem analyzy je Gzemi SO ORP
Sternberk a SO ORP Olomouc, kde byl samotny vyzkum realizovan ve t¥ech etapach:

Prvni etapa byla realizovdna v obdobi od 24. 11. 2015 do 30. 1. 2016 a byla soucasti projektu
Mistniho akéniho planu (MAP 1) realizovaného v letech 2014-2020 v ramci Operaéniho
programu Vyzkum, vyvoj, vzdélavani. Nize uvedena analyza je vztazena k Uzemi sprévniho
obvodu obce s rozsitenou plsobnosti (SO ORP) Sternberk a Olomouc v komparaci s daty za
Gzemi Olomouckého kraje a celé CR.

Druha etapa vyzkumu byla realizovana v rdmci projektu Sablony I. Jednalo se o Gvodni Setieni
v ramci Sablon 1, kdy jsou analyzovana data, kterd byla poskytnuta jako vystupy z finalnich dat
ze vstupniho Setfeni k vyzvé Sablony pro MS. Toto Setfeni probihalo v hlavni &asti v obdobi od
prosince 2015 do Unora 2016, kdy byla ziskdna data od 95 % zucastnénych materskych skol,
a jako dosbér pak jesté v nékolika mensich vinidch v obdobi od kvétna 2016 do ledna 2019.
Vystupy jsou zpracovany ze viech vyplnénych dotaznik( bez ohledu na to, zda subjekt nakonec
projekt v ramci vyzvy Sablony pro MS realizoval.

Treti etapa vychazi ze vstupniho dotaznikového Setfeni do Sablon Il (vyzvy ¢. 63 a 64), data
jsou aktualizovana k 10. 10. 2019, v analyze je pouZivano pracovni oznaceni jako aktudlni
Setfeni, které probihalo od 28. 2. 2018. Pro materské skoly, které nerealizovaly projekt ve
vyzvé Sablony pro M3, bylo oficialné ukonéeno 28. 6. 2019. Pro ostatni M3 bylo zp¥istupnéno
do 25. 10. 2019 (vzhledem k mozZnosti vyplnit ZZoR projektu do 40 pracovnich dni od konce
projektu, kdyz projekty koncily nejdéle 31. 8. 2019) a Skoly mohly vyplfiovat dotaznik az
nejdrive 6 mésicil pred koncem svého projektu vyzvy Sablony pro MS. S ohledem na nutnost
predani vystupld do 31. 10. 2019, jsou do dat zahrnuty dotazniky vyplnéné nejpozdéji
10. 10. 2019, a nejedna se tedy o zcela findlni data, protoZe nékolik desitek skol vyplnilo
dotaznik az po 10. 10. 2019. Data za aktudlni Setfeni jsou zpracovana ze vSech vyplnénych
dotaznik( bez ohledu na to, zda subjekt nakonec realizuje nebo bude realizovat projekt v rdmci
vyzvy Sablony II.

Ctvrta etapa vychazi z agregovaného vystupu z dotaznikd, jez matefské $koly vypliiovaly k
dokladovani monitorovaciho indikatoru Pocet organizaci, ve kterych se zvysila kvalita vychovy,
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vzdélavani a proinkluzivnost, kdy cilem bylo dodat realizatordm MAP srovnani souhrnnych dat
za materské Skoly v pfislusném Gzemi kraje a ORP z obdobi pred zaatkem realizace projektd
zjednoduseného finanéniho vykazovani tzv. Sablon sdaty z etfeni po ukonéeni téchto
projektli. Vystupy porovnavaji data z Gvodniho 3etieni k vyzvé Sablony pro MS (vyzva €. 22 a
23) — ve vystupech oznacovanych jako Sablony | Gvodni $etfeni, dale data z dotaznikového
Setfeni po ukondeni projekt vyzvy €. 22 a 23, resp. ze vstupniho dotaznikového Setfeni do
Sablon Il (vyzva €& 63 a 64) — ve vystupech oznacovanych jako Sablony I/1l, a nakonec data
z dotaznikového Setfeni po ukonceni projektl vyzvy €. 63, 64, resp. ze vstupniho
dotaznikového $etfeni do Sablon IIl (vyzva & 80 a 81) — ve vystupech oznacovanych jako
Sablony 1I/111. Setfeni Sablony I1/11l probihalo od 31. 3. 2020. Pro mateiské, které nerealizovaly
projekt ve vyzvé Sablony I, bylo oficidlné ukonéeno 30. 6. 2021. Pro ostatni MS bude
zpristupnéno do 27. 4. 2022 (vzhledem k moZnosti vyplnit ZZoR projektu do 40 pracovnich dni
od konce projektu, kdy projekty budou koncit nejpozdéji 28. 2. 2022). K dispozici tak byla dana
zatim ne zcela findlni data, ve vystupech jsou zahrnuty dotazniky vypInéné nejpozdéji 22. 11.
2021. Data jsou opét zpracovana ze vsech vyplnénych dotaznik(i bez ohledu na to, zda subjekt
nakonec projekt realizoval nebo realizuje. Agregovana data za MS byla MSMT CR zvefejnéna a
ddna k dispozici az ve fazi findlniho pfipominkového procesu celého dokumentu MAP v lednu
2022. Pravé casovy aspekt byl jednim ze dvou hlavnich divodd, pro¢ vychozim dokumentem
pro realizované analyzy byla tfeti etapa Setfeni, druhy divodem byla skutecnost, Ze Uzemi
MAP IV zahrnuje pouze dil¢i ¢ast SO ORP Olomouc a souhrnné vysledky na cely SO ORP jsou
pro zajmové Uzemi MAP IV méné reprezentativni ve srovndni srealizovanym vlastnim
dotaznikovym Zetienim. Dokument MAP IV reflektuje vystupy a zjisténi MSMT CR v podobé
agregovanych dat, pro srovnavaci analyzy jsou vSsak dominantné vyuZivany prvni tfi etapy
Setfeni.

Kontinualni sledovani evaluacnich indikator( zdroven umoznilo cilené reagovat na nové vzniklé
potfeby nebo na potfeby, které se dafi uspokojovat jen ¢aste¢né. Hlavnimi cili dotaznikového Setfeni
bylo ziskat kontinualni podklady pro obsahové nastaveni podpory vobdobi 2014-2020 podle
aktualnich potfeb skol v predem danych a schvalenych oblastech podpory z evropskych zdrojt a ziskani
evaluaéniho indikatoru poctu organizaci, ve kterych se zvysila kvalita vychovy a vzdélavani
a proinkluzivnost.

S ohledem na strukturu Uzemi, kdy soucasti Uzemi projektu MAP IV je pouze ¢ast tzemi SO ORP
Olomouc, bylo v ramci feSeni projektu, realizovdno vlastni dotaznikového 3etfeni, které probéhlo
v bieznu az zafi 2019 s cilem ziskat informace za jednotlivé Skoly a stanovit priority v Uzemi tak, aby
presné korespondovalo se zdjmovym Gzemim projektu MAP IV. Hlavnim dlvodem byla skutecnost, Ze
agregovana data za Gzemi SO ORP Olomouc jsou vyznamné ovlivnéna statutdrnim méstem Olomouc,
na jehoZ Uzemi maji matefské Skoly ¢etné odlisné priority, i kdyZ pro vSechny skoly plati, Ze hlavni
prioritou je poskytnout détem kvalitni vzdélani, od skol v periferni poloze ¢i suburbanni zéné, coz je
pravé priklad vychodni ¢asti SO ORP Olomouc, ktera nélezi do projektu MAP IV. Pfedkladana analyza,
ktera je vychodiskem pro aktualizaci strategického ramce, stanoveni priorit, cild a specifickych cild tak
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primarné vychézi z agregovanych dat MSMT a kombinuje tyto primarni zdroje s vysledky vlastniho
dotaznikového Setreni.

Na Uzemi SO ORP Sternberk vramci tieti etapy vyplnilo dotaznikové 3etieni 93,3 % subjektd
matefskych skol (14 z celkem 15), coZ je mirné nadpriimérna hodnota ve srovnani s Olomouckym
krajem a uzemim CR (za Gzemi Olomouckého kraje kompletné vyplnilo dotaznik 89,3 % subjektd, za
tzemi CR bylo dosaZeno celkové navratnosti dotaznik(i 82,0 %). Ve ¢tvrté etapé dotaznik vyplnilo 86,7
% subjektl (13 z 15), srovnatelny podil jako za celé Uzemi Olomouckého kraje. Pro srovnéni v prvni
etapé bylo vyplnéno 100 % dotaznika, tj. viechna feditelstvi/pravnické osoby vykonavajici ¢innost M3
(za Gzemi Olomouckého kraje kompletné vyplnilo dotaznik 89,6 % subjekt(i, za Gizemi CR bylo dosaZeno
celkové navratnosti dotaznik( 98,2 %).

Na uzemi SO ORP Olomouc vyplnilo vramci tfeti etapy dotaznikové Setfeni 96,5 % subjektl
matefskych Skol (83 z celkem 86), coZ je nadpriimérna hodnota ve srovnani s Olomouckym krajem
a uzemim CR (za Uzemi Olomouckého kraje kompletné vyplnilo dotaznik 89,3 % subjekt(, za Gzemi CR
bylo dosazeno celkové navratnosti dotaznik( 82,0 %). Ve ¢tvrté etapé dotaznik vyplnilo 88,4 % subjektt
(76 z 86), srovnatelny podil jako za celé Gzemi Olomouckého kraje.

Zpracovana analyza agregovanych dat matersky Skol hodnoti dotaznikové Setfeni zpracované
14 subjekty na Gzemi SO ORP Sternberk a 83 subjekty za celé SO ORP Olomouc, specificky pak je
uvadéno na zékladé vlastnich vysledk( Setieni pro viech 15 subjekt(i SO ORP Sternberk a 17 subjekt(i
SO ORP Olomouc, tj. vSechny materské Skoly v zajmovém uUzemi. Vystupy agregovanych dat se
primarné vztahuji k Gzemi SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc a umoZfiuji srovnani s vystupy za
Olomoucky kraj i za celé Gzemi CR.

Hlavni podporované oblasti

Hodnoceni vSech 6 hlavnich podporovanych oblasti z operacnich programi (OP) je pro subjekty na
uzemi projektu MAP IV sefazeno od 1. mista ve smyslu nejvétsi potfeby rozvijet danou oblast do
6. mista definovaného jako nejmensi potfeba rozvijet danou oblast. Pofadi jednotlivych MS bylo
v ramci jednotlivych oblasti zprdmeérovano a na zakladé téchto hodnot bylo oblastem pfifazeno poradi
v ramci SO ORP / kraje / republiky.

Pfredmétem vyzkumu bylo i primérné hodnoceni aktudiniho stavu v oblastech stanovenych priorit,
které vychazi z hodnoceni aktualniho stavu M3 v piislu$nych oddilech dotazniku na nasledujici §kéle:

1. vuUbec nebo témér se neuplatiiuje (tzn. stadium prvotnich tvah, jak stav resit),

2. rozvijejici se oblast (tzn. promyslené ¢asti, pocatecni realizace),
realizovanad oblast (tzn. funkéni ¢asti systému realizovany na zakladni Urovni, je prostor na
zlepseni),

4. idedlni stav (tzn. funkéni systém, vytvorené podminky, zodpovédnost, pravidelnost,
aktualizace na vnitini i vnéjsi podnéty).

VSechny hodnocené oblasti byly na Uzemi projektu MAP IV klasifikovany v kategorii 2-3, tj. mezi
hodnocenim ,rozvijejici se oblast” (tzn. promyslené ¢asti, pocatecni realizace) a ,realizovana oblast”
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(tzn. funkéni asti systému realizovany na zékladni rovni, je prostor na zlepseni). Ve vétsiné pfipadu
témér shodné s primérnymi hodnocenimi za Olomoucky kraj i republiku. Jedinou vyjimkou je podpora

kompetenci k iniciativé a kreativité déti, kterd byla hodnocena jako jedind hodnotou vyssi nez 3
(3,13 v SO ORP Sternberk a 3,14 v SO ORP Olomouc).

Tabulka 4.10: Priority MS v tizemi SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc (vystupy z agregovanych dat) — vyvoj
hodnoceni stavu

SO ORP Sternberk SO ORP Olomouc
Uzemi SO ORP Sternberk Sablony | . Sablony | .
Priorita tvodni a,kt‘faln,' tvodni a,kufaln,l
P Setreni v v . Setreni
Setieni Setfeni
A. Podpora inkluzivniho/spoleéného vzdélavani 2,55 2,89 2,52 2,76
B. Podpora rozvoje ¢tenarské pregramotnosti 2,49 2,98 2,62 2,89
C. Podpora rozvoye matematické 2,44 263 241 2.70
pregramotnosti
D. P(V)dlpora kompetenci k iniciativé a kreativité 2,97 3,13 2,92 3,14
déti
E. Podpora polytechnického vzdélavani 2,40 2,58 2,27 2,51

Zdroj: analyza dat agregovaného vystupu z vyzkumu potieb materskych Skol vychdzi z vysledku Setieni, které bylo
realizovdno na tzemi celé CR v letech 2015-2019

Pozndmky: Pfedmétem vyzkumu bylo i priimérné hodnoceni aktudlniho stavu v oblastech stanovenych priorit,
které vychdzi z hodnoceni aktudiniho stavu MS v pfislusnych oddilech dotazniku na ndsledujici skdle:

1. vdbec nebo témer se neuplatriuje (tzn. stadium prvotnich uvah, jak stav resit),

2. rozvijejici se oblast (tzn. promyslené cdsti, pocdtecni realizace),

3. realizovand oblast (tzn. funkéni édsti systému realizovdny na zdkladni trovni, je prostor na zlepseni),

4. idedlnistav (tzn. funkcni systém, vytvorené podminky, zodpovédnost, pravidelnost, aktualizace na vnitini

i vnéjsi podnéty).

Hodnotime-li stanovené priority a jejich vyznamnost za celé obdobi realizovanych Setfeni, tak je na
nize uvedeném grafu patrny posun, kdy se u kazdé hodnocené oblasti zlepsuje hodnoceni aktudlniho
stavu v oblastech stanovenych priorit. VSechny oblasti jsou hodnoceny minimdlné na drovni 2, tj.
rozvijejici se oblast (tzn. promyslené Casti, pocatecni realizace), ¢ast presahuje hodnotu 3, tj.
realizovana oblast (tzn. funkéni ¢asti systému realizovany na zakladni Urovni, je prostor na zlepseni) a
sméruji tak k idealnimu stavu (tzn. funkéni systém, vytvorfené podminky, zodpovédnost, pravidelnost,
aktualizace na vnitini i vnéjsi podnéty).
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Graf 4.1: Vyvoj a srovndni hodnoceni priorit v MS v priméru za tizemi SO ORP Sternberk
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2018 do 25. 10. 2019), §II/III (data z Setfeni od 31. 3. 2020 do 30. 6. 2021)

Zdroj: analyza dat agregovaného vystupu z vyzkumu potreb materskych skol vychdzi z vysledkd Setreni, které bylo
realizovdno na tzemi celé CR v letech 2015-2021

Graf 4.2: Vyvoj a srovndni hodnoceni priorit v MS v priméru za tizemi SO ORP Olomouc
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Zdroj: analyza dat agregovaného vystupu z vyzkumu potieb materskych skol vychdzi z vysledkd Setreni, které bylo
realizovdno na tzemi celé CR v letech 2015-2021
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Tabulka 4.11: Priority MS v tizemi SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc (vystupy z agregovanych dat) — pofadi
podle duleZitosti rozvijet danou oblast

SO ORP Sternberk SO ORP Olomouc
Uzemi SO ORP Olomouc Sablony | - Sablony | -
Priorita tvodni avktl:aln,l tvodni iktlfaln,l
R setreni 7 setreni
Setfeni Setieni
A. Podpora inkluzivniho/spole¢ného vzdélavani 4 4 3 3
B. Podpora rozvoje ¢tendrské pregramotnosti 3 3 4 4
C. Podpora rozvmfe matematické 2 ) 3 2
pregramotnosti
D. Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité
" 5 5 5 5
déti
E. Podpora polytechnického vzdélavani 1 1 1 1

Zdroj: analyza dat agregovaného vystupu z vyzkumu potreb materskych skol vychdzi z vysledkd Setreni, které bylo
realizovdno na tzemi celé CR v letech 2015-2019

Pozndmky: Predmétem vyzkumu bylo i primérné hodnoceni aktudiniho stavu v oblastech stanovenych priorit,
které vychdzi z hodnoceni aktudiniho stavu MS.

Ve srovnani SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc vychazi stanovené priority shodné a7 na poradi
3.a4., kdy v pripadé SO ORP Sternberk je na 3. misté Podpora rozvoje ¢tenéiské pregramotnosti a na
4. misté Podpora inkluzivniho/spoleéného vzdélavani. V pfipadé SO ORP Olomouc je pofadi prohozené,
na zakladé dil¢iho vlastniho dotaznikového Setteni, bylo poradi v17 MS vychodni ¢asti SO ORP
Olomouc shodné s pofadim SO ORP Sternberk, proto vysledné hodnoty kopiruji hodnoceni SO ORP
Sternberk. Ve srovnéni s Gzemim Olomouckého kraje i celé CR vychazi Gzemi projektu MAP IV shodné
s primérem za republiku. Ve srovnani s Olomouckym krajem je shoda na 1. a 2. misté priorit
(1. misto: Rozvoj infrastruktury skoly, v¢. rekonstrukci a vybaveni a 2. misto: Podpora polytechnického
vzdélavani), na dalsich poradich je 3. a 4. misto prohozeno, coZ lze povaZovat pouze za minimalni
odchylku.

nebo témér se neuplatriuje aZ po idedlni stav:

podpora polytechnického vzdélavani,

podpora rozvoje matematické pregramotnosti,
podpora rozvoje ¢tenarské pregramotnosti,
podpora inkluzivniho/spoleéného vzdélavani,

vk wN e

podpora kompetenci k iniciativé a kreativité déti.

Pro uzemi projektu MAP |V je pofadi priorit hlavnich podporovanych oblasti nasledujici:

rozvoj infrastruktury skoly, v¢. rekonstrukci a vybaveni,
podpora polytechnického vzdélavani,

podpora inkluzivniho/spolecného vzdélavani,

podpora rozvoje ¢tenarské pregramotnosti,

Bl O
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5. podpora rozvoje matematické pregramotnosti,
6. podpora kompetenci k iniciativé a kreativité déti.

Ve srovnani se stanovenymi prioritami pro Uzemi projektu MAP IV je hodnoceni aktudlniho stavu
nasledujici:

1. Rozvojinfrastruktury skoly, v¢. rekonstrukci a vybaveni - priorita nebyla predmétem hodnoceni
aktudlniho stavu v ramci agregovanych dat MSMT, jako nejvyssi stanovena priorita byla
zarazena v ramci Strategického ramce MAP do roku 2023 na zdkladé vlastniho realizovaného
dotaznikového Setfeni. Priorita je soucasti specifického cile 2. 1. 1.: Podporovat dalSi rozvoj
infrastruktury matefskych a zakladnich skol, véetné rekonstrukci a vybaveni.

2. Podpora polytechnického vzdélavani - primérnd hodnota hodnoceni aktudiniho stavu za
Gzemi SO ORP Sternberk (2,58) a SO ORP Olomouc (2,51) mirn& vy3$i nei oba priméry
(pro tzemi Olomouckého kraje: 2,50, primér CR: 2,50), nejnizéi hodnota mezi prioritami
v hodnoceni aktudlniho stavu, shodné s hodnocenim aktudlniho stavu stanovena jako nejvyssi
priorita, zafazeno mezi specifické cile v rdmci Strategického ramce MAP do roku 2023,
specificky cil 2. 1. 10.: Podporovat rozvoj kompetenci déti a Zzakl v polytechnickém vzdélavani

(zejména ve vazbé na budouci uplatnitelnost na trhu prace v regionu).

3. Podpora inkluzivniho (spole¢ného) vzdélavani - je v hodnoceni aktualniho stavu az na 4. poradi
(pfi zapocitani nehodnoceni infrastruktury az na 5. misté), primérnd hodnota hodnoceni
aktudlniho stavu za Uzemi SO ORP Sternberk (2,89) je mirné nadpriimérna ve srovnani
s primérnou hodnotou za Uzemi Olomouckého kraje i za republikovy primér (pro Gzemi
Olomouckého kraje: 2,75, pramér CR: 2,77). Za Gzemi SO ORP Olomouc zcela koresponduje
s krajskym i republikovym primérem. S ohledem na diferenciaci v rémci SO ORP Sternberk
a okrajovou pozici Uzemi 17 obci zaclenénych do projektu MAP IV zSO ORP Olomouc
a podpriamérnd hodnoceni u vybranych ukazatell je zafazena mezi specifické cile v rdmci
Strategického ramce MAP do roku 2023, specificky cil 2. 1. 3.: Podporovat a prohlubovat

inkluzivni vzdélavani v zdvislosti na skuteénych predpokladech ditéte, zajiSténi rovného

pfistupu ke vzdélavani a eliminovat dopady koncentrace znevyhodnénych déti a Zaki v jedné

lokalité. Na Skolach, které navstévuje vy$si pocet znevyhodnénych Zakl zajistit pfiznivé
podminky pro jejich vzdélavani a vzdélavani ostatnich Zaki (nap¥. snizeni poétu déti ve tFidé,
zabezpeceni dostate¢ného poctu asistentti pedagoga).

4. Podpora rozvoje Ctenafské pregramotnosti - ve srovnani s primérnymi hodnocenimi za
Olomoucky kraj i republiku byla v ptipadé podpory Ctenarské pregramotnosti primérna
hodnota za uzemi SO ORP Sternberk (2,98) a SO ORP Olomouc (2,89) vy$éi ne# hodnota pro
tzemi Olomouckého kraje (2,88) i primér CR (2,90). Zaroven se jedna o prioritu, kde doslo
k nejvyraznéjSimu zlepSeni stavu mezi etapou Setfeni 1, 2 a 3. Ukdzalo se, Ze realizovana
opatfeni jsou efektivni, i proto byla opétovné zarazena mezi specifické cile vramci
Strategického rdmce MAP do roku 2023, pro cilovy rok 2028 jiz samostatné zarazena nebyla.
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Podpora rozvoje matematické pregramotnosti - ve srovnani s hodnocenim aktudiniho stavu je
stanovena priorita nizsi, nez by hodnoceni aktualniho stavu odpovidalo, hodnocena je na
druhém misté s hodnotou 2,63 hned po podpore polytechnického vzdélavani (pro uzemi
Olomouckého kraje: 2,67, pramér CR: 2,71), v ramci Strategického ramce MAP do roku 2023
byla zafazena jako specificky cil 1. 2. 7.: Zvysit a podporovat rozvoj matematické gramotnosti
(28) a pregramotnosti (MS). Pro cilovy rok 2028 jiz samostatné zarazena nebyla.

Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité déti - byla v souladu s hodnocenim aktudiniho
i stavu s nadprimérnym hodnocenim aktualniho stavu, kdy byla hodnocena v priméru
hodnotou 3,13, coZ je na Urovni hodnoceni ,realizovana oblast” (tzn. funkcni ¢asti systému
realizovany na zakladni Urovni, je prostor na zlepseni), nadprimérné hodnoceni v komparaci
s vysledky za republiku (3,09) i Olomoucky kraj (3,09). S ohledem na nebytnost podporovat
iniciativu a kreativitu déti byla zarfazena spole¢né s podporou podnikavosti jako cil 2.1.11
Podporovat rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a zakd v rdmci priority 2 Podpora
modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci a podpora promény
obsahu a zplisobu vzdélavani.

Dil¢i hodnoceni hlavnich podporovanych oblasti podle stanovenych priorit

Dil¢i hodnoceni hlavnich podporovanych oblasti podle stanovenych priorit je detailné popsano
v pfiloze 1 dokumentu.

4.2.2 Analyza dat agregovaného vystupu z vyzkumu potieb zakladnich Skol za uzemi
SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc

Uvod

Analyza dat agregovaného vystupu z vyzkumu potreb zakladnich skol vychazi z vysledk Setteni, které
bylo realizovano na Gzemi celé CR a poskytuje srovnani na Grovni Gzemi spravniho obvodu obce
s rozéitenou plisobnosti (SO ORP) — kraje a Uzemi celé CR. Pfedmétem analyzy je Uzemi

SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc, kde byl samotny vyzkum realizovéan ve ¢tyfech etapach:

Prvni etapa byla realizovdna v obdobi od 24. 11. 2015 do 30. 1. 2016 a byla soucasti projektu
Mistniho akéniho planu (MAP 1) realizovaného vletech 2014-2020 vramci Operacniho
programu Vyzkum, vyvoj, vzdélavani. Ziskanda data byla vyuZita pro vstupni analyzy a komparaci
s daty ziskanymi v dalSich etapach. Vyuziti dat z roku 2016 umozZnilo i zhodnotit posun, ke
kterému u jednotlivych prioritnich oblasti v zajmovém Uzemi doslo. Nize uvedend analyza je
vztazena kUzemi spravniho obvodu obce s roziifenou pusobnosti (SO ORP) Sternberk
a Olomouc v komparaci s daty za Gzemi Olomouckého kraje a celé CR.
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= Druha etapa vyzkumu byla realizovana v ramci projektu Sablony I. Jednalo se o Gvodni $etfeni
v ramci Sablon 1, kdy jsou analyzovana data, ktera byla poskytnuta jako vystupy z finalnich dat
ze vstupniho $etfeni k vyzvé Sablony pro Z3. Toto 3etieni probihalo v hlavni &asti v obdobi od
prosince 2015 do Unora 2016, kdy byla ziskana data od 98 % zakladnich $kol, a jako dosbér pak
jesté v nékolika mensich vinach v obdobi od kvétna 2016 aZ do ledna 2019. Vystupy jsou
zpracovany ze vSech vyplnénych dotaznikl bez ohledu na to, zda subjekt nakonec projekt
v ramci vyzvy Sablony pro ZS realizoval.

= Treti etapa vychazi ze vstupniho dotaznikového $etfeni do Sablon Il (vyzvy ¢. 63 a 64), data jsou
aktualizovéna k 10. 10. 2019, v analyze je pouZivdno pracovni oznaceni jako aktuadlni Setfeni,
které probihalo od 28. 2. 2018. Pro zakladni koly, které nerealizovaly projekt ve vyzvé Sablony
pro Z5, bylo oficidlné ukon&eno 28. 6. 2019. Pro ostatni ZS bylo zpfistupnéno do 25. 10. 2019
(vzhledem k moznosti vyplnit ZZoR projektu do 40 pracovnich dni od konce projektu, kdyz
projekty koncily nejdéle 31. 8. 2019) a Skoly mohly vypliiovat dotaznik az nejdfive 6 mésicl pred
koncem svého projektu vyzvy Sablony pro ZS. Oviem s ohledem na nutnost predani vystup(
do 31. 10. 2019, jsou do dat zahrnuty dotazniky vyplnéné nejpozdéji 10. 10. 2019, a nejednad se
tedy o zcela findIni data, protoZe nékolik desitek skol vyplnilo dotaznik az po 10. 10. 2019. Data
za aktualni Setfeni jsou zpracovana ze vsech vyplnénych dotaznik(i bez ohledu na to, zda subjekt
nakonec realizuje nebo bude realizovat projekt v ramci vyzvy Sablony II.

Ctvrta etapa vychazi z agregovaného vystupu z dotaznikd, je? materské $koly vypliiovaly k
dokladovani monitorovaciho indikatoru Pocet organizaci, ve kterych se zvysila kvalita vychovy,
vzdélavani a proinkluzivnost, kdy cilem bylo dodat realizatorilm MAP srovnani souhrnnych dat
za zakladni skoly v pfislusném Gzemi kraje a ORP z obdobi pfed zatatkem realizace projektd
zjednoduseného finanéniho vykazovani tzv. Sablon s daty z $etfeni po ukonéeni téchto projektd.
Vystupy porovnavaji data z Gvodniho $etfeni k vyzvé Sablony pro Z5 (vyzva ¢.22 a 23) — ve
vystupech oznatovanych jako Sablony | Gvodni $etfeni, dale data z dotaznikového $etfeni po
ukonéeni projektd vyzvy €. 22 a 23, resp. ze vstupniho dotaznikového Setteni do Sablon Il (vyzva
¢. 63 a 64) — ve vystupech oznacovanych jako Sablony I/1l, a nakonec data z dotaznikového
Setfeni po ukonéeni projektd vyzvy €. 63, 64, resp. ze vstupniho dotaznikového $etieni do Sablon
Il (vyzva € 80 a 81) — ve vystupech oznacovanych jako Sablony II/1Il. Set¥eni Sablony I1/11l
probihalo od 31. 3. 2020. Pro mateiské, které nerealizovaly projekt ve vyzvé Sablony I, bylo
oficialné ukonéeno 30. 6. 2021. Pro ostatni MS bude zpfistupnéno do 27. 4. 2022 (vzhledem
k moZnosti vyplnit ZZoR projektu do 40 pracovnich dni od konce projektu, kdy projekty budou
koncit nejpozdéji 28. 2. 2022). K dispozici tak byla dédna zatim ne zcela finalni data, ve vystupech
jsou zahrnuty dotazniky vyplnéné nejpozdéji 22. 11. 2021. Data jsou opét zpracovana ze vsech
vyplnénych dotaznik( bez ohledu na to, zda subjekt nakonec projekt realizoval nebo realizuje.
Agregovand data za ZS byla MSMT CR zvefejnéna a dana kdispozici az ve fazi finalniho
pfipominkového procesu celého dokumentu MAP v lednu 2022. Pravé ¢asovy aspekt byl jednim
ze dvou hlavnich divodd, pro¢ vychozim dokumentem pro realizované analyzy byla treti etapa
Setfeni, druhy dlvodem byla skute¢nost, Ze Uzemi MAP IV zahrnuje pouze dil¢i ¢ast SO ORP
Olomouc a souhrnné vysledky na cely SO ORP jsou pro zajmové Uzemi MAP IV méné
reprezentativni ve srovnani s realizovanym vlastnim dotaznikovym Setfenim. Dokument MAP IV
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reflektuje vystupy a zjisténi MSMT CR v podobé agregovanych dat, pro srovnavaci analyzy jsou
vSak dominantné vyuZzivany prvni tfi etapy Setreni.

Kontinualni sledovani evaluacnich indikatorl zaroveri umoznuje cilené reagovat na nové vzniklé
potieby nebo na potreby, které se dafi uspokojovat jen ¢astecné. Hlavnimi cili dotaznikového Setreni
bylo ziskat kontinualni podklady pro obsahové nastaveni podpory vobdobi 2014-2020 podle
aktualnich potteb skol v predem danych a schvélenych oblastech podpory z evropskych zdrojl a ziskani
evaluaéniho indikatoru poctu organizaci, ve kterych se zvysila kvalita vychovy a vzdélavani
a proinkluzivnost.

Sohledem na strukturu Gzemi, kdy soucasti Uzemi projektu MAP IV je pouze ¢ast Uzemi
SO ORP Olomouc, bylo vramci feseni projektu, realizovano vlastni dotaznikového Setreni, které
probéhlo od bfezna do z&fi 2019 s cilem ziskat informace za jednotlivé $koly a stanovit priority v Uzemi
tak, aby presné korespondovaly se zajmovym uUzemim projektu MAP V. Agregovana data
SO ORP Olomouc jsou vyznamné ovlivnéna statutarnim méstem Olomouc, na jehoZ Gzemi maji zakladni
Skoly cetné odlisné priority od Skol v periferni poloze ¢i suburbanni zoné, coz je pravé priklad vychodni
Casti SO ORP Olomouc, kterd nélezi do projektu MAP IV. Pfedkladana analyza, ktera je vychodiskem
pro aktualizaci Strategického ramce, stanoveni priorit, cil( a specifickych cild tak primarné vychazi
z agregovanych dat MSMT a kombinuje i zdroj v podobé vlastniho dotaznikového $etfenti.

Na Gzemi SO ORP Sternberk bylo zakladnimi $kolami vypInéno v ramci tieti etapy 100 % dotaznika,
tj. vyplnilo je vSech 12 subjektl, coZ je nadprimérna hodnota ve srovnani s Olomouckym krajem
a tzemi CR (za Gzemi Olomouckého kraje kompletné vyplnilo dotaznik 91,7 % subjekt(i, za Gzemi CR
bylo dosazeno celkové navratnosti dotaznikl 86,3 %). Takto kompletni vyplnéni dotaznikd je klicové
pro celkové zhodnoceni Uzemi, stanoveni priorit a cili v rdmci strategického ramce a mimo jiné doklada
vybornou spolupraci $kol v izemi a ze strany Skol velmi nadstandardni plnéni povinnosti.

Na Gzemi SO ORP Olomouc bylo vyplnéno v ramci treti etapy 95,2 % dotaznikd, tj. Setfeni vyplnilo
60 subjektt z celkem 63, co? je nadpriimérna hodnota ve srovnani s Olomouckym krajem a Gzemim CR
(za Gzemi Olomouckého kraje kompletné vyplnilo dotaznik 91,7 % subjektd, za Gizemi CR bylo dosazeno
celkové navratnosti dotaznik( 86,3 %).

Zpracovana analyza hodnoti dotaznikové etieni odevzdané 12 subjekty na Gzemi SO ORP Sternberk
a 60 subjekty za celé SO ORP Olomouc, specificky pak je uvddéno na zakladé vlastnich vysledku Setreni
pro véech 12 subjektt SO ORP Sternberk a 13 subjektd SO ORP Olomouc, tj. véechny zakladni $koly
v zajmovém Uzemi. Vystupy agregovanych dat se primarné vztahuji k Gzemi SO ORP Sternberk
a SO ORP Olomouc a umoziiuji orientaéni srovnani s vystupy za kraj i za CR.

Hlavni podporované oblasti

Hodnoceni vSech 6 hlavnich podporovanych oblasti z operacnich programu (OP) je pro subjekty na
uzemi projektu MAP IV sefazeno od 1. mista ve smyslu nejvétsi potfeby rozvijet danou do 6. mista
definovaného jako nejmensi potfeba rozvijet danou oblast. Poradi jednotlivych ZS bylo v ramci
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jednotlivych oblasti zprimérovano a na zakladé téchto hodnot bylo oblastem pfifazeno pofadi v ramci
SO ORP / kraje / republiky.

Pro Uzemi projektu MAP je poradi priorit hlavnich podporovanych oblasti nasledujici:

Rozvoj infrastruktury skoly, v¢. rekonstrukcei a vybaveni.
Podpora polytechnického vzdélavani.

Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité zaka.
Podpora rozvoje ¢tendrské gramotnosti.

Podpora rozvoje matematické gramotnosti.

Podpora inkluzivniho (spole¢ného) vzdélavani.

N o

Ve srovnani s Gzemim Olomouckého kraje i celé CR vychazi Gzemi SO ORP Sternberk zcela shodné
s primérem za republiku, tj. zvolené poradi je na vsech mistech shodné. Predmétem vyzkumu bylo i
primérné hodnoceni aktualniho stavu v oblastech stanovenych priorit, které vychazi z hodnoceni
aktuélniho stavu Z8 v pfisludnych oddilech dotazniku na nasledujici $kale:

1. vlbec nebo témér se neuplatiiuje (tzn. stadium prvotnich Gvah, jak stav fesit),

2. rozvijejici se oblast (tzn. promyslené ¢asti, pocatecni realizace),

3. realizovana oblast (tzn. funkéni Casti systému realizovany na zakladni Urovni, je prostor na
zlepseni),

4. idealni stav (tzn. funkCni systém, vytvofené podminky, zodpovédnost, pravidelnost,
aktualizace na vnittni i vnéjsi podnéty).

Tabulka 4.12: Priority ZS v tizemi SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc (vystupy z agregovanych dat)

SO ORP Sternberk SO ORP Olomouc
Uzemi SO ORP Sternberk Sablony | y Zablony | iy
Priorita Gvodni aktualni Gvodni aktualni
S Setieni e Setfeni
Setfeni Setfeni
A. Podpora inkluzivniho/spoleéného vzdélavani 2,62 2,94 2,48 2,72
B. Podpora rozvoje ¢tendrské gramotnosti 2,47 2,82 2,33 2,70
C. Podpora rozvoje matematické gramotnosti 2,45 2,83 2,22 2,53
D. P ki ik ik: i
Podpora kompetenci k podnikavost, 2,49 2,65 2,19 2,46
iniciativé a kreativité zakd
E. Podpora polytechnického vzdélavani 2,20 2,44 2,17 2,35

Zdroj: vlastni Setfeni mezi rediteli ZS realizované v obdobi biezen—zdri 2019

Pozndmky: Predmétem vyzkumu bylo i priimérné hodnoceni aktudlniho stavu v oblastech stanovenych priorit,

které vychdzi z hodnoceni aktudiniho stavu ZS v pfislusnych oddilech dotazniku na ndsledujici Skdle:

1. vibec nebo témér se neuplatriuje (tzn. stadium prvotnich uvah, jak stav resit),

2. rozvijejici se oblast (tzn. promyslené cdsti, pocdtecni realizace),

3. realizovand oblast (tzn. funkéni Edsti systému realizovdny na zdkladni drovni, je prostor na zlepseni),

4. idedlIni stav (tzn. funkcni systém, vytvorené podminky, zodpovédnost, pravidelnost, aktualizace na vnitini i
vnéjsi podnéty).
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Tabulka 4.13: Priority Z$ v izemi SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc (vystupy z agregovanych dat) — pofadi
podle duleZitosti rozvijet danou oblast

SO ORP Sternberk SO ORP Olomouc
Uzemi SO ORP Olomouc Sablony | - Sablony | -
Priorita tvodni avktl:aln,l tvodni iktlialn,l
R setreni 7 setreni
Setfeni Setfeni
A. Podpora inkluzivniho/spole¢ného vzdélavani 5 5 5
B. Podpora rozvoje ¢tendrské gramotnosti 3 3 4 4
C. Podpora rozvoje matematické gramotnosti 2 4 3 3
D. Podpora kompetenci k podnikavosti,
S A 4 2 2 2
iniciativé a kreativité zakd
E. Podpora polytechnického vzdélavani 1 1 1 1

Zdroj: vlastni Setfeni mezi rediteli ZS realizované v obdobi bfezen—zdri 2019

Pozndmky: Predmétem vyzkumu bylo i primérné hodnoceni aktudiniho stavu v oblastech stanovenych priorit,
které vychdzi z hodnoceni aktudliniho stavu Z5.

V$echny hodnocené oblasti byly za ZS na Gzemi projektu MAP IV klasifikovany v kategorii 2-3, tj. mezi
hodnocenim ,rozvijejici se oblast (tzn. promyslené ¢asti, pocatecni realizace)” a ,realizovana oblast
(tzn. funkéni ¢asti systému realizovany na zékladni Grovni, je prostor na zlepseni)”. Ve vétsiné pfipadu
témér shodné s prdmeérnymi hodnocenimi za Olomoucky kraj i republiku.

neuplatiuje az po idedlni stav:

1. Podpora polytechnického vzdéldvani (hodnota 2,44 vSO ORP Sternberk, hodnota 2,35
v SO ORP Olomouc).

2. Podpora kompetenci kpodnikavosti, iniciativé a kreativité zakd (hodnota 2,65
v SO ORP Sternberk, hodnota 2,46 v SO ORP Olomouc).

3. Podpora rozvoje matematické gramotnosti (hodnota 2,83 v SO ORP Sternberk, hodnota 2,53
v SO ORP Olomouc).

4. Podpora rozvoje ¢tenafské gramotnosti (hodnota 2,82 v SO ORP Sternberk, hodnota 2,70
v SO ORP Olomouc).

5. Podpora inkluzivniho (spole¢ného) vzdélavani (hodnota 2,94 v SO ORP Sternberk, hodnota
2,72 v SO ORP Olomouc).

Ve srovndni se stanovenymi prioritami je hodnoceni aktualniho stavu nasledujici:

1. Rozvoj infrastruktury skoly, vC. rekonstrukci a vybaveni — priorita byla predmétem hodnoceni
aktudlIniho stavu v rdmci viastniho dotaznikového sSetfeni — jako nejvyssi stanovena priorita
byla zarazena v ramci Strategického ramce MAP do roku 2028, specificky cil 2. 1. 1.: Podporovat
dalSi rozvoj infrastruktury materskych a zakladnich 3kol, véetné rekonstrukci a vybaveni.
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2. Podpora rozvoje c¢tenarské gramotnosti — ve srovnani s primérnymi hodnocenimi za
Olomoucky kraj i republiku byla v ptipadé podpory ¢tenafské gramotnosti primérna hodnota
za Gzem{ SO ORP Olomouc (2,70) pod primérem za tzemi CR (2,76), i proto byla zafazena mezi
specifické cile v rdmci Strategického rdmce MAP do roku 2023, specificky cil 1. 2. 6.: Zvysit
a podporovat rozvoj ¢tenarské gramotnosti (Z5) a pregramotnosti (MS). Pro plany a priority do
roku 2028 jiz zafazena nebyla.

3. Podpora rozvoje matematické gramotnosti — ve srovnani s hodnocenim aktudiniho stavu je
stanovena odpovidajici priorita, v rdmci Strategického ramce MAP do roku 2023 byla zafazena
jako specificky cil 1. 2. 7.: Zvydit a podporovat rozvoj matematické gramotnosti (Z5)
a pregramotnosti (MS). Pro plany a priority do roku 2028 jiz zafazena nebyla.

4. Podpora inkluzivniho (spole¢ného) vzdélavani — je v hodnoceni aktualniho stavu na 1. poradi,
tj. jako nejlepsi stav, s nadprimérnym hodnocenim ve srovnéni s primérnou hodnotou za
uzemi Olomouckého kraje i za republikovy pramér. S ohledem na diferenciaci v rdmci Gzemi
projektu MAP IV a podprimérna hodnoceni u vybranych ukazatell je zafazena mezi specifické
cile v ramci Strategického ramce MAP do roku 2028, specificky cil 2. 1. 3.: Podporovat a
prohlubovat inkluzivni vzdélavani v zavislosti na skuteénych predpokladech ditéte, zajisténi
rovného pfistupu ke vzdélavani a eliminovat dopady koncentrace znevyhodnénych déti a
zaka v jedné lokalité. Na Skolach, které navstévuje vyssi pocet znevyhodnénych Zakd zajistit
pfiznivé podminky pro jejich vzdélavani a vzdélavani ostatnich aka (napf. snizeni poétu déti
ve tfidé, zabezpeceni dostatecného poctu asistenti pedagoga).

5. Podpora polytechnického vzdélavani — v hodnoceni je vyraznéjsi rozdil, nebot v hodnoceni
2,35 v SO ORP Olomouc), ale mezi oznacenymi prioritami bylo zafazeno aZ na 5. misto, proto
je zafazeno mezi specifické cile v rdmci Strategického rdmce MAP do roku 2028, specificky cil
2. 1. 10.: Podporovat rozvoj kompetenci déti a Zakti v polytechnickém vzdéldvani (zejména
ve vazbé na budouci uplatnitelnost na trhu prace v regionu).

6. Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité zaka — byla v souladu s hodnocenim
aktualniho stavu hodnocena jako nejvice potfebnd (druhd nejvyssi hodnota v poradi priorit)
a odpovida to i stavu hodnoceni aktudlniho stavu, kdy byla hodnocena v priiméru hodnotou
2,65 v SO ORP Sternberk a hodnotou 2,46 v SO ORP Olomouc, co? je podpriimérné hodnoceni
ve srovnani s primérem za Uzemi CR, proto byla nové zafazena mezi specifické cile v rdmci
Strategického rdmce MAP do roku 2023 jako specificky cil 1. 2. 14.: Zvysit a podporovat rozvoj
finanéni gramotnosti (Z5) a pregramotnosti (MS). Pro plany a priority do roku 2028 (Strategicky
ramec MAP IV do roku 2028) jiz zafazena nebyla.

Dil¢i hodnoceni hlavnich podporovanych oblasti podle stanovenych priorit

Dil¢i hodnoceni hlavnich podporovanych oblasti podle stanovenych priorit je detailné popsano
v pfiloze 1 dokumentu.
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1.4 Geograficka charakteristika Uzemi

Zajmové tzemi projektu MAP IV v ramci MAS Sternbersko o.p.s. a Bystficka, 0.p.s. zahrnuje celkem
38 obci, z toho 21 obci na Gzemi MAS Sternbersko o.p.s. a 17 obci spadajicich pod Bystiicka, o. p. s.
Celkové zaujiméa zajmové Gzemi projektu MAP IV plochu vice nez 542 km? (54 231 ha) a vyznacuje se
vyraznou heterogenitou.

V dlsledku zmén na urovni administrativné-spravniho usporadani v rdmci Uzemi feSeném v projektu
MAP IV, doslo v poslednich obdobi kpfi¢lenéni casti Uzemi, které mélo v minulosti jina
administrativné-spravni centra. Jedna se o Uzemi Moravskoberounska, které bylo ke Sternbersku
pficlenéno v roce 2005. Administrativné pficlenénim obvodu povéfeného Méstského uradu Moravsky
Beroun vyclenénim z Moravskoslezského kraje (obec Norberéany a mésto Moravsky Beroun)
a soucasné s pripojenim obce Huzovd (také z Moravskoslezského kraje). Druhou vyznamnou
administrativné-spravni zménou bylo v roce 2016 vyclenéni obci z Vojenského Ujezdu Libava. Jednalo
se o Mésto Libava a obec Kozlov. Obé zmény s sebou pfinesly roziifeni MAP IV Sternbersko o tzemi
s relativné velkou rozlohou v periferni, hGife dostupné poloze. Periferni poloha s sebou ptinasi jak nizsi
nabidku sluZzeb i zaméstnani, tak zaroven i vétsi koncentraci socialné znevyhodnénych obyvatel, véetné
existence socialné vyloucenych lokalit. Zaroven se jedna o Uzemi s neptiznivym demografickym
vyvojem spojenym s Ubytky poctu obyvatel v disledku mechanického pohybu. Periferni oblasti Gzemi
jsou zaroven nedostate¢né kvalitné propojeny s centry. Urovef a kvalita propojenosti a vzajemné
provazanosti Uzemi, zejména pomoci silni¢nich a Zelezni¢nich tahd, dokumentuje i vyznamnost
jednotlivych sidel nejen ve spravnim obvodu, ale i jeho okoli.

Plosné nejrozsahlejsi obci je Moravsky Beroun (5 122 ha), ktery svou rozlohou prevysSuje i plochu Gzemi
mésta Sternberk (4 879 ha). Treti plo§né nejrozsahleji obci je obec Kozlov (4 576,2 ha), Etvrtou obec
Huzové (3 439 ha) a jeté dalsich pét obci ma rozlohu vétsi neZ 200 km?, a to Mésto Libava (2 915 ha),
Trsice (2 504 ha), Dolany (2 377 ha), Hlubocky (2 361 ha) a Norbercany (2 236 ha). Plosné nejmensi je
obec Komarov (149 ha).

Kompletni seznam obci s jejich rozlohou a poctem ¢&asti obci zahrnutych do projektu MAP IV je uveden
v tabulce (Tabulka 4.14). Jedna se tak o pfesné vymezeni Uzemi platnosti projektu MAP IV.
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Tabulka 4.14: Prehled obci projektu MAP IV (stav k 1. 1. 2025)

X

Obec ’ Pocet Celkova
Kod Obec nazev MAS nézev SO ORP nazev SO POU nézev Casti vyméra
obce (ha)
552356 | Babice MAS Sternbersko 0.p.s. Sternberk Sternberk 5 594,6
500526 | Bélkovice-Lastany MAS Sternbersko o0.p.s. Olomouc Olomouc 1 1529,7
500852 | Bohurnovice MAS Sternbersko 0.p.s. Olomouc Olomouc 1 1257,3
552402 | Bukovany Bystficka, o.p.s. Olomouc Olomouc 2 316,0
547026 | Bystrovany Bystficka, o.p.s. Olomouc Olomouc 1 351,4
552445 | Daskabat Bystficka, o.p.s. Olomouc Olomouc 2 583,1
501646 | Dolany MAS Sternbersko 0.p.s. Olomouc Olomouc 2 2377,2
568392 | Doloplazy Bystficka, o.p.s. Olomouc Olomouc 1 803,8
545279 | Domasov nad Bystfici Bystficka, o.p.s. Sternberk Sternberk 1 1597,5
552313 gg:]f:x(: MAS Sternbersko o0.p.s. Sternberk Sternberk 6 1178,1
552330 | Hlasnice MAS Sternbersko o.p.s. Sternberk Sternberk 1 276,2
502146 | Hlubocky Bystficka, o.p.s. Olomouc Hlubocky 1 2 360,8
552020 | Hlusovice MAS Sternbersko o0.p.s. Olomouc Olomouc 1 424,6
502405 | Hnojice MAS Sternbersko o0.p.s. Sternberk Sternberk 2 974,0
569798 | Horni Lodénice MAS Sternbersko 0.p.s. Sternberk Sternberk 1 1819,5
546976 | Hraniéné Petrovice MAS Sternbersko 0.p.s. Sternberk Sternberk 2 1216,6
597414 | Huzova MAS Sternbersko 0.p.s. Sternberk Sternberk 3 34389
503142 | lJivova Bystficka, 0.p.s. Sternberk Sternberk 1 1528,1
547123 | Komarov MAS Sternbersko o0.p.s. Sternberk Sternberk 5 149,3
500135 | Kozlov Bystficka, o.p.s. Olomouc Olomouc 2 4576,2
552305 | Lipina MAS Sternbersko 0.p.s. Sternberk Sternberk 1 993,5
569844 | Lugice MAS Sternbersko 0.p.s. Sternberk Sternberk 8 514,7
500160 | Mésto Libava Bystficka, 0.p.s. Sternberk Sternberk 2 2915,3
552348 | Mladéjovice MAS Sternbersko 0.p.s. Sternberk Sternberk 1 1043,8
597678 | Moravsky Beroun Bystficka, o.p.s. Sternberk Moravsky Beroun 3 5122,4
554944 | Mrsklesy Bystficka, o.p.s. Olomouc Olomouc 2 555,2
547093 | Mutkov MAS Sternbersko 0.p.s. Sternberk Sternberk 1 564,0
597686 | Norbercany Bystficka, o.p.s. Sternberk Moravsky Beroun 1 2 236,0
552411 | Praslavice Bystficka, o.p.s. Olomouc Olomouc 1 728,3
554103 | Ridet MAS Sternbersko 0.p.s. Sternberk Sternberk 4 727,5
547077 | Samotisky MAS Sternbersko o0.p.s. Olomouc Olomouc 1 189,9
552429 | Svésedlice Bystficka, o.p.s. Olomouc Olomouc 1 302,8
552011 | Starnov MAS Sternbersko 0.p.s. Sternberk Sternberk 1 988,2
505188 | Sternberk MAS Sternbersko 0.p.s. Sternberk Sternberk 1 4878,9
552089 | Tovér MAS Sternbersko 0.p.s. Olomouc Olomouc 1 205,6
505366 | Trsice Bystficka, o.p.s. Olomouc Olomouc 1 2 503,6
505609 | Velkd Bystfice Bystficka, o.p.s. Olomouc Olomouc 2 921,9
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505668 | Velky Ujezd Bystficka, o.p.s. Olomouc Olomouc 1 682,8
505862 | Zerotin MAS Sternbersko o0.p.s. Sternberk Sternberk 1 785,5
Celkem 76 54 231,7

Zdroj: CSU, 2025

SO ORP Sternberk

[] MAS Bystficka
[ MAS Sternbersko

SO ORP Olomouc

Obrdzek 4.1: Mapa zndzorfiujici uzemi projektu MAP IV

Geograficky leZi obce ve stfedni a jizni ¢asti v Hornomoravském Gvalu a obce severni a severovychodni
¢asti v Nizkém Jeseniku.

Severni a severovychodni ¢ast uzemi projektu MAP IV je soucasti Nizkého Jeseniku. Nejsevernéjsimi
a zaroven nejvyse poloZzenymi obcemi jsou Moravsky Beroun a Huzova, které lezi v nadmorskych
vyskach nad 600 m, v nejvyssi Casti i tésné nad hranici 700 m n. m. Vertikdlni rozdil tak v zdjmovém
uzemi dosahuje i vice nez 500 m. Z hlediska typologie reliéfu jsou soucasti geomorfologického celku
Nizky Jesenik, podcelku Bruntalska vrchovina a okrsku Bfidlicenska pahorkatina. Nejvy3sim bodem
uzemi je v obci Huzova Kamenny vrch (709 m n. m.). Pfitom na Uzemi obce je i nékolik dalSich vrcholl
prevysujicich 700 m n. m., pfikladem je vrchol Pomezi (707 m n. m.) nebo T¥i lipy (703 m n. m.), dalsi
vyrazné prevysuji 600 m n. m. Nejvyssim bodem Moravského Berouna je vrchol Lis¢i dira (696 m n. m.)
a nékolik vrcholl prevysuje 600 m n. m. Geomorfologicky je Moravsky Beroun také soucésti Nizkého
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Jeseniku, ale jiného podcelku, a to podcelku Domasovskd vrchovina, okrsku Libavskd vrchovina.
V severovychodni ¢asti Uzemi se nachazi vyznamnd hydrologickd hranice, hlavni evropské rozvodi,
které oddéluje vodni toky odtékajici do Cerného a Baltského mote. Severovychodni &ast Uzemi je
vyznamnou pramennou oblasti vodnich tok(, které prevaziné naleZi k povodi Moravy, prameni zde
napf. Sitka (Huntavka), Arnolticky potok, DUlni potok nebo Bystfice. VySe poloZené jsou i obce
Mésto Libava ¢i Norberéany v Cervenohorské vrchoviné (okrsek Domasovské vrchoviny). Reliéf
s hluboce zafezanymi Gdolimi a vrcholovymi zarovnanymi povrchy predstavuje obtiznéji dostupné
uzemi, coZ se projevuje mimo jiné i nizkou hustotou zalidnéni, kterd pravé v severni a severovychodni
20 obyvatel na 1 km?, jsou to obce Kozlov (4,9 obyv./km?), Mutkov (7,6 obyv./km?), Norber&any
(11,0 obyv./km?), Hrani¢né Petrovice (12,3 obyv./km2), Huzovéd (16,5 obyv./km2), Lipina
(16,7 obyv./km?), Mésto Libava (20,8 obyv./km?) a Horni Lodénice (18,4 obyv./km?). Nizkd hustota
zalidnéni se odrézi v dostupnosti Uzemi, nabidce sluzeb i hustoté Skolskych zafizeni. Navic se jedna
0 obce s vyrazné depopulaénim charakterem, horsi vékovou i vzdélanostni strukturu obyvatel, coZ
s sebou pFindsi na druhé strané napf. i vy$si miru nezaméstnanosti.

SO ORP Sternberk

Obyvatel na km2
| do 50

[7]50,1-150

I 150,1 - 300

I 300,1 a vice

I oRP

SO ORP Olomouc

o
%

10 km

Obrdzek 4.2: Mapa zndzorfiujici hustotu zalidnéni v obcich projektu MAP IV (stav k 1. 1. 2025)
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Tabulka 4.15: Pocet obyvatel a hustota zalidnéni podle obci projektu MAP IV (stav k 1. 1. 2025)

Obec nazev SO ORP Celkova Pocet obyvatel Hustota zalidnéni (obyv./km?)
nazev vymeéra (ha) celkem
Babice Sternberk 594,6 458 77,0
Bélkovice-Lastany Olomouc 1529,7 2302 148,7
Bohuriovice Olomouc 1257,3 2534 200,5
Bukovany Olomouc 316,0 697 209,5
Bystrovany Olomouc 3514 994 288,8
Daskabat Olomouc 583,1 624 106,5
Dolany Olomouc 2377,2 2961 119,7
Doloplazy Olomouc 803,8 1338 169,2
Doma3ov nad Bystfici Sternberk 1597,5 485 30,2
Domasov u Sternberka Sternberk 1178,1 354 29,3
Hlasnice Sternberk 276,2 260 82,5
Hlubocky Olomouc 2360,8 4207 178,9
Hlugovice Olomouc 424,6 1089 226,3
Hnojice Sternberk 974,0 646 63,0
Horni Lodénice Sternberk 1819,5 339 18,4
Hrani¢né Petrovice Sternberk 1216,6 141 12,3
Huzové Sternberk 34389 574 16,5
Jivova Sternberk 1528,1 632 38,6
Komarov Sternberk 149,3 221 140,0
Kozlov Olomouc 4576,2 266 4,9
Lipina Sternberk 993,5 170 16,7
Luzice Sternberk 514,7 411 77,3
Mésto Libava Sternberk 29153 560 20,8
Mladéjovice Sternberk 1043,8 730 69,7
Moravsky Beroun Sternberk 5122,4 2804 56,9
Mrsklesy Olomouc 555,2 698 126,3
Mutkov Sternberk 564,0 45 7,6
Norberéany Sternberk 2236,0 251 11,0
Pféslavice Olomouc 728,3 1451 196,9
Ridet Sternberk 727,5 184 26,8
SamotiSky Olomouc 189,9 1323 696,7
Svésedlice Olomouc 302,8 298 75,0
Starnov Sternberk 988,2 867 82,7
Sternberk Sternberk 4878,9 13239 271,4
Tovér Olomouc 205,6 653 301,6
Triice Olomouc 2503,6 1885 70,1
Velkd Bystfice Olomouc 921,9 3779 381,1
Velky Ujezd Olomouc 682,8 1415 198,4
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Zerotin ‘ Sternberk 785,5 456 58,1
Projekt MAP IV celkem 54212,8 52341 96,55
Olomoucky kraj celkem 527 151,7 631 500 119,8
CR celkem 7 887 100,8 10909 500 135,7

Zdroj: €SU, 2020

Stiedni a jizni ¢ast uzemi projektu MAP IV leZi v Hornomoravském uvalu v nadmofskych vyskach
200-300 m. Tato ¢ast zajmového Gzemi se vyznacuje malou relativni ¢lenitosti reliéfu bez vétsich bariér
(napf. dopravnich), navic se jedna i o ¢ast Uzemi v suburbanni zéné statutarniho mésta Olomouc
s vysokou atraktivitou pro bydleni, coZ se projevuje jak ve vyssi hustoté zalidnéni, tak demografickych
charakteristikach obyvatelstva, kdy prevladaji mladé rodiny s détmi, je zde vy3si Uroven vzdélanosti Ci
mensi podil tzv. roddku. Jihozapadni ¢ast Uzemi je soucasti Stredomoravské nivy Hornomoravského
uvalu, cozZ je Gzemi akumulaéni udolni nivy Moravy na jejim stfednim toku s rizikovym prvkem povodni.
Césti intravilanu (souhrnné oznadeni pro zastavéné casti obci) nékterych obci vtéto dasti leii
v zdplavovych Uzemich péti i viceleté vody. Soucasti Stredomoravské nivy jsou obce HluSovice,
Bohuriovice nebo Starnov. Cést obci lezi nad Grovni Gdolni nivy Moravy na nizich terasovych trovnich
Zerotinské roviny, co? je priklad obci Zerotin, Hnojice, Mladé&jovice, Bystrovany nebo Velkd Bystfice.
Vymezeni katastr( obci je v pfipadé nékterych obci stfedniho zajmového Uzemi ¢asti takové, Zze maji
relativné velké vyskové rozdily v ramci Uzemi, coZ je dédno tim, Ze ¢ast obce leZi v Hornomoravském
uvalu a ¢ast na zlomovém svahu Nizkého Jeseniku. Pfikladem jsou Dolany, kde nejnizsi ¢asti jsou ve
vyskach 225 m n. m. (celek Hornomoravsky Uval, podcelky Uni¢ovska plosina a Zerotinska rovina)
a nejvyssi ve vySce 556 m n. m. (celek Nizky Jesenik, podcelek Domasovska vrchovina, okrsek Jivovska
vrchovina), podobné v pfipadé obce Tovéi, Samotisky, Sternberk, Bélkovice-Lastany nebo Velka
Bystfice. Tato Cast ndleZi k ¢asti Gzemi s nejvyssi hustotou zalidnéni. Absolutné nejvyssi je v pfipadé
obce Samotisky (696,7 obyv./km?), co? je dano relativné malym katastrdlnim Gzemi
a vysokou atraktivitou obce pro bydleni. Druha nejvyssi hustota zalidnéni je u obce Velkad Bystfice
(381,1 obyv./km?) a dal$ich 6 obci ma hustotu zalidnéni vy$si nez 200 obyv./km?, co? je nad urovni
priméru za Olomoucky kraj (119,8 obyv./km?) i izemi CR v priiméru (135,7 obyv./km?), jedna se o obce
Velka Byst¥ice (381,1 obyv./km?), Tovér (301,6 obyv./km?), Bystrovany (288,8 obyv./km?), Sternberk
(271,4 obyv./km?), Hlu3ovice (226,3 obyv./km?), Bukovany (209,5 obyv./km?) a Bohufovice
(200,5 obyv./km?).

Demograficka analyza uzemi

Z4jmové uzemi feSené v projektu MAP IV zahrnuje celkem 38 obci, které se rozkladaji na celkové plose
542 km? a Zije v nich vice ne? 52 tisic obyvatel (stav k 1. 1. 2025). Nejvét$imi sidly jsou mésto Sternberk
(13 239 obyvatel), Hlubocky (4 207 obyvatel), Velkd Bystfice (3 779 obyvatel), Dolany (2 961 obyvatel)
a Moravsky Beroun (2804 obyvatel). Vice neZz 2 tisice obyvatel maji jeSté obce Bohurovice
a Bélkovice-Lastany. Mezi nejmensi obce patfi Mutkov (45 obyvatel), Hrani¢né Petrovice
(141 obyvatel) a Lipina (170 obyvatel). Celkem 15 obci mé méné nez 500 obyvatel.
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Uzemi projektu MAP IV zahrnuje jak obce v suburbanni zéné krajského mésta Olomouc s vybornou
dostupnosti krajského mésta i s Sirokou nabidkou vzdélavacich zafizeni i mimoskolnich aktivit pro déti
a zaky, tak obce v periferni poloze, coz s sebou pfinasi rozdilné potifeby a zejména rozdilny potencial
pro dalsi rozvoj. Prikladem je diferencovany demograficky vyvoj, rozdilna struktura zaméstnanosti ¢i
odlisné ekonomické i socidlni prostredi.

Nejvétsim méstem ve spravnim obvodu je mésto Sternberk, které disponuje nejvétsi ob&anskou
vybavenosti ve spravnim obvodu. Spravni sidlo nabizi i velmi dobré zdzemi v oblasti vzdélavacich,
kulturnich a sportovnich aktivit. Mésto je tak do jisté miry nezavislé na nabidce sluzeb nedalekého
krajského mésta nejen z hlediska sluZeb a vybavenosti obce, ale i z hlediska dostacujiciho kvalitniho
vzdélani obyvatel.

Obrdzek 4.3: Mapa zndzornujici velikost obci v tizemi projektu MAP IV podle poctu obyvatel (stav k 1. 1. 2025)

V periferni vychodni ¢asti Uzemi projektu MAP IV jsou obce, jejichZ historie je Uzce spjata s existenci
vojenského Ujezdu a vojenského vycvikového prostoru. Celou vychodni ¢ast SO ORP Sternberk
i SO ORP Olomouc, ze které je i ¢ast v zemi projektu MAP IV, tvofilo Uzemi vojenského Ujezdu Libava.
Vojensky Ujezd Libava vznikl v roce 1946 na rozsahlém Uzemi, které historicky tvofilo 24 obci, které
predtim, neZ se staly soucasti vojenského prostoru, byly zcela vysidleny. Do konce 60. let 20. stoleti
byly vSechny obce ve vojenském prostoru zdemolovany a po srpnové invazi v roce 1968 byla do
vojenského Ujezdu umisténa sovétska armada, kterd v izemi setrvala aZ do roku 1991. Uzemi bylo
aktivitami sovétské armady vaziné naruseno a preruseny vsechny tradi¢ni vazby. V souladu s koncepci
Armady CR doslo k 1. 1. 2016 ke zmen3eni vojenského Gjezdu o 8000 hektard a sou¢asné vznikly obce,
které po nékolika desetiletich mohou mit sva obecni zastupitelstva — Kozlov,
Lubomér pod Straznou a Mésto Libava. K SO ORP Olomouc tak byla nové pficlenéna obec Kozlov, kterd
jako samostatnd obec vznikla k 1. 1. 2016 na zékladé zakona ¢. 15/2015 Sh. (zakon o zruseni vojenského
Ujezdu Brdy, o stanoveni hranic vojenskych Ujezd(i, o zméné hranic kraji a o zméné souvisejicich
zakon(), vyjmutim Gzemi z Vojenského vycvikového prostoru Libava a k SO ORP Sternberk byla nové
priclenéna na zékladé stejného zakona obec Mésto Libava.
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SO ORP Sternberk
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Zéakladni ukazatele sc¢itani lidu, domd a byt(i v porovnani s minulym s¢itanim (srovnani 2021 a 2011)

spravni obvod ORP Sternberk 2021 2011 Rozdil Zménav %
Obyvatelstvo celkem 23295 23 824 -529 -2,2
v tom podle pohlavi:
muzi 11487 11691 -204 -1,7
Zeny 11 808 12133 -325 -2,7
v tom ve véku:
0-14 3756 3454 302 8,7
15-64 14 563 16 601 -2038 -12,3
65 a vice? 4976 3769 1207 32
pramérny vék (roky) 43,2 41,2 1,9 4,7
Pracovnisila 11888 11 540 348 3
vtom:
zaméstnani 11250 10 044 1206 12
nezaméstnani 638 1496 -858 -57,4
Mimo pracovni silu 11162 11338 -176 -1,6
z toho:
nepracujici diichodci 5502 5688 -186 -3,3
Zaci, studenti 3226 3384 -158 -4,7
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Domy celkem 5490 5118 372 7,3
obydlené domy 4809 4452 357 8

Byty celkem 11083 10112 971 9,6
obydlené byty 9592 8 840 752 8,5

z toho pravni dlvod uzivani bytu:

ve vlastnim domé 4140 3558 582 16,4
v osobnim vlastnictvi 2210 1733 477 27,5
ndjemni/pronajaty 1665 1775 -110 -6,2
druZstevni 87 853 -766 -89,8

Pozndmka: udaje ze SLDB 2011 jsou prepocteny na tizemi platné k 26. 3. 2021, pouze tdaje o primérném véku
na novou tzemni strukturu pfepocteny nebyl!

spravni obvod ORP Olomouc 2021 2011 Rozdil Zménav %
Obyvatelstvo celkem 169 377 160 980 8 397 5,2
v tom podle pohlavi:
muzi 82288 77 159 5129 6,6
Zeny 87 089 83821 3268 3,9
v tom ve véku:
0-14 28 010 23019 4991 21,7
15-64 108 326 112 348 -4 022 -3,6
65 a vice? 33041 25613 7428 29
primérny vék (roky) 42 40,7 1,2 3
Pracovni sila 90 875 81633 9242 11,3
v tom:
zaméstnani 86 847 73 661 13186 17,9
nezaméstnani 4028 7972 -3944 -49,5
Mimo pracovni silu 76 879 73480 3399 4,6
z toho:
nepracujici dlichodci 34 315 33925 390 1,1
Zaci, studenti 24 559 23275 1284 5,5
Domy celkem 30575 27744 2831 10,2
obydlené domy 27982 25 347 2 635 10,4
Byty celkem 85336 71051 14 285 20,1
obydlené byty 72 695 64 388 8307 12,9
z toho pravni divod uZivani bytu:
ve vlastnim domé 22943 21219 1724 8,1
v osobnim vlastnictvi 23159 19 241 3918 20,4
najemni/pronajaty 15 386 13831 1555 11,2
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druistevni | 518 3088 | -2570 83,2
Pozndmka: udaje ze SLDB 2011 jsou prepocteny na uzemi platné k 26. 3. 2021, pouze udaje o primérném véku
na novou uzemni strukturu prepocteny nebyl

Celkové je z analyz demografické struktury populace zfejmé, Ze vzdélanostni struktura obyvatel je
v ramci zajmového vzdélavani pfiblizné srovnatelna s vyvojovym trendem v okolnich SO ORP. Tento
trend je dan tim, Ze se na daném Uzemi nachdzi spise obce, kde mistni obyvatelé pracuji prevazné na
pozicich, kde je jejich nejvyssi Uroven vzdélani dostacujici vzhledem k lokalni pracovni nabidce. Oproti
roku 2001, kde prevazovalo nejpocetnéjsi zastoupeni ve vzdélanostni kategorii obyvatel s nejvyssim
dosazenym vzdélanim pouze na zakladni trovni, v roce 2011 dosahl nejvétsi pocet obyvatel nejvyssiho
dosazeného vzdélani ve vzdélanostni kategorii stfednich skol véetné udilist, ale s ukonéenim bez
maturitni zkousky. Vysokou Skolu pak v roce 2011 uspésné ukoncilo 7,5 % obyvatel. Naopak, 18,5 %
obyvatel stacilo zakladni dosazené vzdélani — ti pak v dalSim studiu nepokracovali. Situace v oblasti
nezaméstnanosti se na daném Uzemi za sledované obdobi znacné zlepsila.

Zakladni struktura obyvatelstva podle pohlavi a véku

Z aktudlnich dat k 1. 1. 2025 vyplyvd vyrovnanost podilu Zen na celkovém poctu obyvatel v jednotlivych
Norbéréany (43,5 %), Mutkov (44,2 %) a Hrani¢né Petrovice (44 %), coz je na poméry Olomouckého
kraje i priméru za CR vyznamné podprimérna hodnota, lze interpretovat jako lokalni anomalni
zaleZitost, statisticky vsak nekorespondujici s primérnymi podily za SO ORP. Naopak nejvyssi podily
7en na celkovém poctu obyvatel obce jsou na trovni 52 %, a to v obcich Hnojice, Sternberk a Samotisky.

Tabulka 4.16: Podil Zen v jednotlivych obcich (stav k 1. 1. 2025)

Primérny Pocet obyvatel Pocet Zen Podil Zen

Obec vék celkem celkem (v %)
Babice 42,8 458 230

Bélkovice-Lastany 41,2 2302 1134

Bohuriovice 43,2 2534 1284

Bukovany 41,1 697 341

Bystrovany 40,5 994 493

Daskabat 43,4 624 330

Dolany 40,0 2961 1473

Doloplazy 41,1 1338 683

Domasov nad Bysttfici 41,6 485 242

Domasov u Sternberka 40,9 354 178

Hlasnice 38,4 260 130

Hlubocky 43,2 4207 2105

HluSovice 36,4 1089 554

Hnojice 40,1 646 337
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Horni Lodénice 38,8 339 180
Hrani¢né Petrovice 43,9 141 66
Huzova 40,8 574 289
Jivova 41,6 632 314
Komdarov 48,5 221 116
Kozlov 42,7 266 128
Lipina 41,6 170 80
LuZice 41,5 411 201
Mésto Libava 40,4 560 254
Mladéjovice 40,3 730 346
Moravsky Beroun 42,2 2 804 1387
Mrsklesy 41,4 698 349
Mutkov 45,8 45 20
Norbercany 48,4 251 111
Praslavice 42,7 1451 707
Ride¢ 42,1 184 81
Samotisky 41,3 1323 689
Svésedlice 39,8 298 142
Starnov 40,0 867 420
Sternberk 43,2 13239 6879
Tovér 42,1 653 345
Trsice 41,2 1885 940
Velkd Bysttice 41,2 3779 1934
Velky Ujezd 40,4 1415 721
Zerotin 42,6 456 224
Celkem uzemi MAP IV - 52 341 26 437 50,5

Zdroj: CSU, 2025, vlastni vypocty

V roce 2021, kdy probéhlo posledni SLDB, byl primérny vék obyvatelstva v SO ORP Sternberk 41,2 let,
v pripadé SO ORP Olomouc 41,9 let. K 1. 1. 2021 je primérny vék obyvatel v SO ORP Sternberk 42,5 let
av SO ORP Olomouc 42,4 let. Ve vékovém sloZeni obyvatelstva nejvétsi ¢ast zaujima kategorie obyvatel
ve véku 15-64 let. Tato skupina obyvatel je oznacovana jako produktivni. Oznaceni ziskala diky
predpokladu dokonceni urcitého stupné vzdélani a nadslednému nastupu do zaméstnani. Kategorie
vsak zahrnuje i urcity mezistupen, a to obyvatele ve véku 15-19 let, ktefi z vétsi ¢asti navstévuji
i sekundarni stupen vzdélavani. Co se tyka zbyvajicich dvou kategorii déleni obyvatel dle véku, jsou
pocetné témér vyrovnané. Tzv. predproduktivni kategorie obyvatel zahrnuje jak obyvatele do 2 let, tak
déti navstévujici predskolni zafizeni a zaky zakladni skoly.

Jak jiz bylo uvedeno, vékova struktura je vyrazné diferencovand podle polohy obce, kdy se obce
v suburbanni z6né statutarniho mésta Olomouc vyznacuji celkové mladsi populaci, coZz dokumentuje
obec Hlusovice, kde podil obyvatel do 14 let dosahuje témér ¢tvrtiny obyvatel (24,5 %) a podil obyvatel
65+ pouze 11,8 % obyvatel obce, coZ jsou obé extrémni hodnoty v ramci projektu MAP IV. Vyssi podil
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(nad 19 %) piedproduktivni slozky do 14 let maji také obce Dolany, Hlasnice, Hnojice, Starnov a Velky
Ujezd. Naopak nejnizsi podil (mensi nez 14 %) je u obci Kozlov, Mutkov, Norbercany, Ride¢, Domasov
nad Bystfici, Komarov a Lipina. Analogicky u téchto obci je vyrazné nadprimérny pocet obyvatel ve
Absolutné

(32,1 % obyvatel v kategorii 65+), coZ je ale ovlivnéno i existenci domova pro seniory (Domov senior(

vékové kategorii 65 let a vice. nejvyssi je pak vpfipadé obce Komarov

Komarov) s kapacitou 100 ltzZek.

Tabulka 4.17: Vékova struktura obyvatelstva v jednotlivych obcich (stav k 1. 1. 2021)

MAS

f?

Bystricka, o.p.s.

ol S| potohnat | joaia | ety | gyl
(celkem) (celkem)
Babice 458 69 299 90
Bélkovice-Lastany 2302 376 1486 440
Bohuriovice 2534 383 1599 552
Bukovany 697 108 486 103
Bystrovany 994 144 670 180
Daskabat 624 110 385 129
Dolany 2961 533 1899 529
Doloplazy 1338 199 884 255
Domasov nad Bystfici 485 78 300 107
Domasov u Sternberka 354 55 227 72
Hlasnice 260 40 183 37
Hlubotky 4207 629 2601 977
Hlusovice 1089 235 707 147
Hnojice 646 119 416 111
Horni Lodénice 339 45 238 56
Hrani¢né Petrovice 141 23 86 32
Huzova 574 110 376 88
Jivova 632 106 403 123
Komérov 221 32 125 64
Kozlov 266 38 185 43
Lipina 170 20 117 33
Luzice 411 87 253 71
Meésto Libava 560 70 399 91
Mladéjovice 730 115 488 127
Moravsky Beroun 2804 439 1757 608
Mrsklesy 698 125 442 131
Mutkov 45 8 24 13
Norberéany 251 26 157 68
Paslavice 1451 238 918 295
Ride¢ 184 20 126 38
Samotisky 1323 216 818 289
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Svésedlice 298 75 184 39
Starnov 867 171 550 146
Sternberk 13239 2025 8 150 3 064
Tovéf 653 107 409 137
Triice 1885 350 1203 332
Velkd Bystfice 3779 701 2 387 691
Velky Ujezd 1415 288 876 251
Zerotin 456 80 283 93
Celkem 52 341 8593 33096 10 652

Zdroj: CSU, 2020, viastni vypocty

Na tzemi SO ORP Olomouc zahrnutého do MAP IV, vykazuji hodnoty primérného véku, které
odpovidaji hodnoté priimérného véku celé SO ORP Olomouc, téméf stejné hodnoty primérného véku
dosahuje Olomoucky kraj i celd CR. Obci s nejvysim pramérnym vékem je obec Komarov (48,5 let),
naopak nejnizsi je u obce Hlusovice (36,4 let). Obec HluSovice je vyhleddvanou klidnou lokalitou,
s vybornou dostupnosti do krajského mésta, proto si tuto lokalitu ¢asto vybiraji pro budouci Zivot
mladé rodiny. Nizkd hodnota primérného véku obyvatel na Uzemi obce (40,0 let a méné) je
i v pfipadé obci Hldsnice (38,4 let), Horni Lodénice (38,8 let), Svésedlice (39,8 let), Starnov (40,0 let) a
Dolany (40,0 let), coz souvisi s intenzivni bytovou vystavou na Uzemi uvedenych obci.

Velmi pozitivné Ize hodnotit v souvislosti s trendem stérnuti populace vybudovani centra pro seniory
na Uzemi mésta Sternberk. Stavba byla zahajena v roce 2023 a dokonéena v roce 2025. Celkové naklady
na projekt Domov pro seniory byly 170 miliont korun. Méstu se podafilo ziskat dotaci od Ministerstva
prace a socidlnich véci, z programu 01331 - Rozvoj a obnova materidlné - technické zéklady socidlnich
sluzeb ve vysi 59 milionG korun.
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Obr. Novy domov pro seniory ve mésté Sternberk

Graf 4.31 Primérny vék obyvatel obci tzemi MAP IV (stav k 1. 1. 2025)
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Zdroj: CSU, 2021, vlastni vypocty

Vzdélanostni struktura

Vzdélanostni struktura obyvatel na reSeném Uzemi je pfiblizné srovnatelna s vyvojovym trendem
v okolnich SO ORP. Tento trend je dan tim, Ze se na daném Uzemi nachdzi spiSe obce, kde mistni
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obyvatelé pracuji prevazné na pozicich, kde je jejich nejvyssi uroven vzdélani dostacujici vzhledem
k lokalni pracovni nabidce. Oproti roku 2001, kde pfevaZovalo nejpocetnéjsi zastoupeni ve vzdélanostni
kategorii obyvatel s nejvyssim dosazenym vzdélanim pouze na zdkladni Urovni, v roce 2011 dosahl
nejvétsi pocet obyvatel nejvyssiho dosazeného vzdélani ve vzdélanostni kategorii stfednich skol véetné
ucilist, ale s ukonéenim bez maturitni zkousky. V této kategorii se nachazelo 31,3 % obyvatel. Podil
obyvatel, ktery ve stejném roce dosahl nejvyssiho dosazeného vzdélani na trovni Gplného stfedniho
vzdélani s moZnosti ukonéeni maturitni zkouskou, byl 21 %. MozZnosti ukonceni studia maturitni
zkouskou pomoci nastavbového studia vyuzilo pak pouze 2,4 % obyvatel a vyssiho odborného vzdélani
necelé 1 % obyvatel. Vysokou Skolu pak v roce 2011 Gspésné ukoncilo 7,5 % obyvatel. Naopak, 18,5 %
obyvatel spravniho obvodu SO ORP stadilo zékladni dosazené vzdélani — ti pak v dalSim studiu
nepokracovali. Podrobnéjsi informace o vzdélanostni struktuie obyvatel pak vyjadfuje nasledujici
tabulka.

Tabulka 4.18: Obyvatelstvo SO ORP Sternberk ve véku 15 a vice let podle pohlavi a nejvyssiho ukonéeného vzdéldni
ve srovndni let 2001 a 2011

— .. s 2001 2011

Nejuyssi dosazené vzdElani Celkem | Muii Zeny Celkem Muizi Zeny
Zakladni vcetné neukonceného 4253 1476 2777 4307 1545 2762
Vyuceni bez maturity 3390 2118 1272

o P p " 7 299 4 407 2892
Stredni odborné bez maturity 2945 1696 1249
Vyuceni s maturitou 244 159 85
Uplné sttedni vieobecné
s maturitou 846 333 513 4894 2169 2725
Uplné ' stfedni odborné 2792 1223 1569
s maturitou
Nastavbové studium 413 133 280 568 169 399
Vyssi odborné 151 62 89 209 72 137
Vysokoskolské 1079 585 494 1744 879 865

Vtom:

Univerzitni 552 226 326
Technické 258 216 42
Ekonomické 116 50 66
Zemédélské a veterinarni 70 54 16 neuvedeno | neuvedeno | neuvedeno
Umélecké 9 4 5
Ostatni 74 35 39
Z toho bakalarské 93 37 56 315 137 178
Védecka priprava 18 14 4
Bez vzdélani 262 139 123 neuvedeno | neuvedeno | neuvedeno
Nezjisténo 156 90 66
Obyvatelstvo celkem 16 549 8028 8521 19021 9241 9780

Zdroj: SLDB 2001 a 2011
Tabulka vyse porovndva udaje o vzdélanostni strukture obyvatel a poukazuje na rozdily v obdobi dvou
SLDB v letech 2001 a 2011. Prvni a nejpatrnéjsi rozdil byl v dil¢i kategorizaci jednotlivych hodnocenych

vzdélanostnich skupin, kdy v roce 2001 byla kategorizace detailnéjsi. Naopak v roce 2011 se nékteré
kategorie seCetly dohromady a uvadély tak nékolik dilich skupin dohromady. Navic v roce 2005 pfibyly
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X

do sledovaného uzemi dalsi tfi obce — Huzovd, Norbercany a Moravsky Beroun. Tento fakt zvysil pocty
obyvatel v jednotlivych kategoriich, a tak se data stala v podstaté neporovnatelnd, jelikoz nelze najit
vyvojovy trend u plvodniho poctu obci v jednotlivych kategoriich vzdélanostni struktury obyvatel.
Tabulka tak nabizi pouze informace z nové dostupné strukturalizace vzdélanosti na daném tzemi.

Tabulka 4.19: Obyvatelstvo obci Bystricka, o.p.s. v ramci SO ORP Olomouc ve véku 15 a vice let podle pohlavi
a nejvyssiho ukonceného vzdélani v roce 2011

Nejvyssi dosazené vzdélani Celkem zl\(zlt:;i Zeny

zékladni v¢. neukonéeného 404 173 231
stfedni v¢. vyuceni (bez maturity) 2833 1850 983
Uplné stiedni (s maturitou) 2324 1100 1224
nastavbové studium 210 85 125
vy$si odborné vzdélani 98 38 60
vysokoskolské 1092 629 463

Zdroj: CSU, 2020, viastni vypocty

Vyvoj poctu obyvatel

0 vyvoji poctu obyvatel SO ORP a poctu jednotlivych obci, které do SO OPR Sternberk spadaji, vypovida
i nasledujici tabulka. Ta popisuje celkovy vyvoj poctu obyvatel od roku 2010 do roku 2025, tj. za
poslednich 15 let. Celkové z(stdva pocet obyvatel za poslednich 10 let bez vyraznéjsich vykyv(,
populaéni ztraty v severni a severovychodni ¢asti Uzemi se vyrovnavaji populac¢nim narstem v obcich
ve stfedni a jizni ¢asti.

Celkovy ptirGstek poctu obyvatel za rok 2025 dokumentuje Tabulka 4.20, ze které je patrné, Ze za rok
2024 v uzemi projektu MAP IV pfirozenym pohybem ubylo 71 obyvatel, mechanickym pfibylo 98
obyvatel. Celkovz pohyb obyvatelstva je tak kladny + 27 osob. V Gizemi SO ORP Sternberk jsou pfirdistky
v fadech jednotek, coZ Ize ale vnimat pozitivné, nebot se zastavil klesajici trend z uplynulého obdobi.

Tabulka 4.20: Pfirozeny a mechanicky pohyb obyvatel v tizemi SO ORP Olomouc a SO ORP Sternberk za rok 2024

Zivé Pfirozeny

Uzemi

narozeni
celkem

Zemveli
celkem

pfirastek
celkem

Pristéhovali
celkem

Vystéhovali
celkem

Mechanicky
pFirastek
celkem

Celkovy
pfirastek

SO ORP
Olomouc

SO ORP
Sternberk

Celkem

Uzemi MAP IV
Sternbersko

414

485

1596

1498

98

27

Zdroj: CSU, 2025, vlastni vypocty
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V absolutnich hodnotdch nejvétsi pocet obyvatel pfibyl za desetileté obdobi (od roku 2011 do roku
2021) v obcich Velka Bystfice (+453), Dolany (+336), HluSovice (+170), Starnov (+167) a Bélkovice-
Lastany (+153). Na strané druhé populaéné nejvice ztratil Moravsky Beroun (-267), Sternberk (-299) a
Hlubocky (-123). Je to logické, protoZe se jedna o nejvétsi sidla v Gzemi, proto ta vysoka absolutni ¢isla.
Specifickd situace je pak u Mésta Libava, kde doslo k vyclenéni ¢asti Uzemi z vojenského Ujezdu a
samostatna obec vznikla k 1. 1. 2016.

V relativnim vyjadreni pak nejvétsi prirGstek nastal u obci Svésedlice (158,5 %), HluSovice (137,7 %),
Komarov (133,9 %) a Starnov (133,4 %). Takto velké naristy s sebou piinasi jak zvy$ené pozadavky na
infrastrukturu, tak na rozsiteni kapacit ve vzdélavaci soustavé. V prvni fazi je populaéni narlst spojen
s pozadavky na navyseni kapacity matefskych skol, nasledné pak kol zakladnich. Nejvétsi relativni
poklesy poctu obyvatel se dotykaji obci Mésto Libava (pokles na témér polovinu), ktera je specifickym
ptipadem. Vyrazny pokles je u obce Norbercany, kde se pocet obyvatel snizil o vice nez tvrtinu (na
74,9 % stavu v roce 2010). U vétsiny obci Uzemi je interval +/- 10 %.

Tabulka 4.21: Zména poctu obyvatel v uzemi projektu MAP IV v obdobi let 2010-2025

Pocet obyvatel D . Zména B.azicky'l
absolutné index
Obec SO ORP (stavk1.1.) 2010/2025 (v %) 8)
2010 2025
Babice Sternberk 438 458 20 4,4 104,6
Bélkovice-Lastany Olomouc 2121 2302
Bohunovice Olomouc 2 557 2534
Bukovany Olomouc 593 697
Bystrovany Olomouc 1006 994
Daskabat Olomouc 604 624
Dolany Olomouc 2509 2961
Doloplazy Olomouc 1336 1338
Domasov nad Bystfici Sternberk 497 485
Domasov u Sternberka | Sternberk 308 354
Hlasnice Sternberk 211 260
Hlubocky Olomouc 4347 4207
Hlusovice Olomouc 791 1089 137,7
Hnojice Sternberk 596 646
Horni Lodénice Sternberk 347 339
Hraniéné Petrovice Sternberk 144 141
Huzové Sternberk 616 574
Jivovd Sternberk 561 632
Komarov Sternberk 165 221 133,9
Kozlov* Olomouc 273 266
Lipina Sternberk 144 170
LuZice Sternberk 342 411
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Mésto Libava* Sternberk 552 560
Mladé&jovice Sternberk 647 730
Moravsky Beroun Sternberk 3183 2804
Mrsklesy Olomouc 594 698
Mutkov Sternberk 53 45
Norberéany Sternberk 335 251 74,9
Praslavice Olomouc 1349 1451
Ride¢ Sternberk 190 184
Samotisky Olomouc 1288 1323
Svésedlice Olomouc 188 298 158,5
Starnov Sternberk 650 867 133,4
Sternberk Sternberk 13 687 13239
Tovér Olomouc 561 653
Trsice Olomouc 1634 1885
Velkd Bysttice Olomouc 3060 3779
Velky Ujezd Olomouc 1249 1415
Zerotin Sternberk 428 456
Celkem - 50 154 52 341

Pozndmky: *u obci Kozlov a Mésto Libavd jsou data za rok 2016 (misto roku 2011)

Zdroj: CSU, 2025, viastni vypocty

Pokud budeme hodnotit jednotlivé obce Uzemi projektu MAP IV za celé desetileté obdobi, tak Ize obce
rozdélit na 5 zdkladnich kategorii a detailné to dokumentuji ¢isla v Tabulka 4.22 a Tabulka 4.23.

Zakladni typy obci podle vyvoje poctu obyvatel v poslednich 10 letech:

obce s pozvolnym rostoucim trendem vyvoje pocCtu obyvatel za sledované obdobi
(nap¥. Babice, Domasov u Sternberka, Jivova)

obce s pozvolnym poklesem poctu obyvatel za sledované obdobi
(napf. Moravsky Beroun)

stagnujici obce (napf. Domasov nad Bystfici, Hrani¢né Petrovice)

dynamicky se zvysujici pocet obyvatel obce (napf. HluSovice, Starnov, Bukovany)

obce s vyznamnym poklesem poctu obyvatel (napf. Norbercany)

Tabulka 4.22: Vyvoj poctu obyvatel v obcich tzemi MAP IV v letech 2011-2025 za SO ORP Sternberk

(stavk1.1.)
Obec 2011 2015 2020 2021 2025
Babice 438 452 451 453 458
Domasov n. Bysttici 497 497 490 482 485
Domasov u Sternberka 308 325 337 345 354
Hlasnice 211 207 223 228 260
Hnojice 596 620 634 614 646

’? 118

Bystricka, o.p.s.

MAS




ot EVROPSKA UNIE o
* * Evropské strukturaini a investicni fondy T

L Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
Horni Lodénice 347 332 333 335 339
Hr. Petrovice 144 132 150 150 141
Huzova 616 578 565 568 574
Jivova 561 582 592 590 632
Komarov 165 172 206 209 221
Lipina 144 171 167 166 266
LuZice 342 373 405 398 170
Mésto Libava* * * 603 606 560
Mladéjovice 647 700 726 728 730
Moravsky Beroun 3183 3087 2934 2916 2804
Mutkov 53 49 48 43 45
Norbercany 335 294 258 246 251
Ride¢ 190 203 203 195 184
Starnov 650 703 795 817 867
Sternberk 13 687 13 545 13 440 13 388 13 239
Zerotin 428 456 454 452 456
Uzemi MAP IV v

SO ORP &ternberk 23542 23478 24014 23929

Zdroj: CSU, 2010 - 2021, vlastni vypocty

Pozndmka: *Strukov je soucdsti SO ORP Sternberk, ale neni v tizemi MAP IV

*Pozndmka: do roku 2016 souldst vojenského ujezdu Libavd, na zdkladé zdkona & 15/2015 Sh. (zdkon o zruSeni
vojenského ujezdu Brdy, o stanoveni hranic vojenskych ujezdid, o zméné hranic kraji a o zméné souvisejicich
zdkonti), vyjmutim tzemi z Vojenského vycvikového prostoru Libavd. V souladu s koncepci Armddy CR doslo
k 1. 1. 2016 ke zmenseni vojenského ujezdu o 8000 hektart a soucasné vznikly obce, které po nékolika desetiletich
mohou mit svd obecni zastupitelstva — Kozlov, Lubomér pod StraZnou a Mésto Libava.

Tabulka 4.23: Vyvoj poctu obyvatel v obcich projektu MAP IV v letech 2010-2021 za SO ORP Olomouc

(stavk1. 1)

Obec 2011 2015 2020 2021 2025
Belkovice- 2138 2220 2309 2274

Lastany 2302
Bohuriovice 2552 2536 2549 2521 2534
Bukovany 587 635 649 662 697

Bystrovany 996 1042 1033 1015 994

Daskabat 603 591 617 621 624

Dolany 2539 2669 2782 2845 2961
Doloplazy 1325 1347 1347 1360 1338
Hlubocky 4394 4253 4246 4224 4207
Hlusovice 759 839 942 961 1089
Kozlov* * * 219 226 266

Mrsklesy 590 658 683 701 698

Ptaslavice 1350 1405 1449 1434 1451
Samotisky 1288 1352 1378 1383 1323
Svésedlice 188 193 212 227 298
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Tovér 566 581 609 620 653
Trsice 1642 1647 1701 1756 1885
Velkd Bysttice 3024 3238 3493 3513 3779
Velky Ujezd 1260 1308 1353 1355 1415
Uzemi MAPII v

SO ORP 25801 26514 27571 27 698

Olomouc

Zdroj: €SU, 2020, viastni vypocty

*Pozndmka: do roku 2016 soucdst vojenského ujezdu Libavd, na zdkladé zdkona ¢. 15/2015 Sb. (zdkon o zruseni
vojenského ujezdu Brdy, o stanoveni hranic vojenskych ujezdd, o zméné hranic kraji a o zméné souvisejicich
zdkon(i), vyjmutim tzemi z Vojenského vycvikového prostoru Libavd. V souladu s koncepci Armddy CR doslo
k 1. 1. 2016 ke zmenseni vojenského ujezdu o 8000 hektart a soucasné vznikly obce, které po nékolika desetiletich
mohou mit svd obecni zastupitelstva — Kozlov, Lubomér pod StrdZnou a Mésto Libavd.

Vyvoj poctu obyvatel mdZzeme hodnotit na Urovni prirozeného a mechanického pohybu obyvatel.
Mechanickym pohybem se rozumi pfesun obyvatelstva (pfistéhovali a vystéhovali), pfirozeny pohyb je
vyjadren poctem narozenych a zemrelych obyvatel v jednotlivych letech. Jednd se o velmi dlleZitou
charakteristiku v oblasti vzdélavani s ohledem na skutecnost, Ze ¢im vice narozenych déti, tim vétsi
potfeba nejen statnich instituci v oblasti vzdélavani pro nové ob¢any SO ORP.

Pocet zivé narozenych kopiruje drobné kolisani celkového poctu obyvatel. Celkovy pfirGstek vyjadfuje
rozdil mezi po¢tem narozenych a zemfelych obyvatel v daném roce. Od roku 2009 se celkovy pfirtstek
obyvatel rapidné snizil. Jednim z dlvod mohlo byt stéhovani obyvatel mensich obci do vétsich sidel
sousednich SO ORP, které jsou spadové dobie dostupné. V poslednich dvou letech nastal v trendu
urbanizace zlom. Lidé se zacali vice priklanét k trendu reurbanizace nebo c¢aste¢né suburbanizace, ke
kterym je Gzemi SO ORP Sternberk a vychodni ¢ast SO ORP Olomouc, vzhledem ke své poloze viéi
krajskému méstu Olomouc, velmi vhodné.
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Tabulka 4.24: Celkovy pocet Zivé narozenych osob v obcich tuzemi projektu MAP IV v letech 2011-2025

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturaini a investiéni fondy

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdalavant

Obec SO ORP 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2025
Babice Sternberk | 5 2 5 2 1 5 3 3 8 5 1
Bélkovice-Lastany Olomouc 20 26 19 15 25 17 31 26 18 20 18
Bohuriovice Olomouc 27 32 19 32 28 28 25 29 28 17 17
Bukovany Olomouc 5 6 6 6 8 8 8 8 5 2 7
Bystrovany Olomouc 18 16 11 10 9 6 11 11 8 8 5
Daskabat Olomouc 7 5 16 3 7 4 12 9 7 6 8
Dolany Olomouc 21 28 24 26 32 29 29 43 26 32 22
Doloplazy Olomouc 16 15 22 10 14 10 6 13 13 9 14
Domasov nad Bystiici | Sternberk 4 6 5 8 4 4 7 4 10 3 5
Domasov u Sternberka | Sternberk | 5 3 3 3 2 2 5 1 2 6 3
Hlasnice Sternberk | 4 5 2 1 2 2 2 1 0 3 3
Hlubocky Olomouc 53 39 39 38 42 52 68 45 61 39 33
HluSovice Olomouc 10 5 12 16 8 13 6 17 13 9 5
Hnojice Sternberk 6 6 9 3 8 7 11 4 7 4 4
Horni Lodénice Sternberk | 5 3 4 0 4 4 1 4 1 2 2
Hrani¢né Petrovice Sternberk 2 4 0 3 1 1 2 4 1 2 2
Huzova Sternberk | 8 5 2 6 6 5 12 6 5 8 6
Jivova Sternberk | 5 6 6 4 7 7 6 6 8 3 5
Komarov Sternberk | 1 2 0 3 1 0 1 1 1 2 4
Kozlov Olomouc * * * * * 2 5 0 4 1 1
Lipina Sternberk | 1 2 4 1 3 1 0 1 2 1 1
Luzice Sternberk | 2 3 4 9 7 4 9 2 7
Mésto Libava Sternberk | * * * * * 2 5 3 8 11 4
Mladéjovice Sternberk | 2 6 6 7 7 16 5 1 | 10 | 10 9
Moravsky Beroun Sternberk | 37 33 38 29 43 37 a4 35 30 36 24
Mrsklesy Olomouc 4 8 5 11 5 13 6 7 8 6 3
Mutkov Sternberk 0 0 0 0 0 1 1 0 1 2
Norberéany Sternberk | 2 0 2 7 3 0 1 2 1 1 2
Préslavice Olomouc 14 10 7 13 21 18 16 15 21 19 12
Ride¢ Sternberk | 2 0 0 3 3 5 0 0 3 1 3
Samotisky Olomouc 22 17 11 14 22 13 12 10 9 17 9
Svésedlice Olomouc 1 3 3 0 2 1 3 5 3 2 2
Starnov Sternberk | 8 7 6 8 10 6 12 7 8 11 6
Sternberk Sternberk | 135 | 128 | 138 | 154 | 149 | 145 | 139 | 163 | 137 | 148 | 95
Tovér Olomouc 8 6 7 7 4 5 8 5 5 8 5
Trice Olomouc 16 15 21 18 15 14 15 16 19 23 18
Velka Bystfice Olomouc 24 37 50 38 30 36 47 31 32 34 34
Velky Ujezd Olomouc | 20 15 19 20 16 | 23 15 | 19 | 12 | 15 | 11
Zerotin Sternberk | 9 4 5 6 6 7 3 5 2 8 2
Celkem - 530 508 529 529 552 557 590 | 575 | 545 | 535 | 414
Zdroj: CSU, 2021, vlastni vypocty
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Tabulka 4.25: Prirozeny prirustek obyvatel v obcich tzemi projektu MAP IV v letech 2011-2025

EVROPSKA UNIE
Evropskeé strukturaini a investiéni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Obec 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2025
Babice 14 11 -3 -8 3 8 3 -17 2 0
Bélkovice-Lastany 24 31 12 32 20 16 39 11 3 -1
Bohunovice 3 -5 -21 2 -1 -12 -16 25 17 -9
Bukovany 7 10 7 18 7 22 14 -2 -27 -2
Bystrovany 13 11 10 2 -2 -1 0 0 -6 3
Daskabat -6 -11 3 1 6 0 8 11 0
Dolany 57 27 46 30 40 3 20 40 10 8
Doloplazy 18 2 -1 -8 12 -20 2 -1 11 -1
E;T;:’I,OV nad 5 1 2 -6 15 | -3 2 13 2 2
th‘;Tnassr‘L: 2 4 12 1 6 7 6 5 0 3
Hldsnice 2 3 -7 -2 5 9 -3 11 -6 1
Hlubocky -6 -35 -54 1 15 -21 -2 -24 25 -11
Hlusovice 21 9 17 22 14 5 23 49 12 4
Hnojice 9 14 4 -3 18 -9 8 0 -3 -8
Horni Lodénice 2 1 -10 -8 12 -11 -7 17 -10 -3
Hrani¢né Petrovice 1 -3 -6 -4 -3 2 5 10 4 2
Huzova -5 -4 -12 -17 1 2 -2 0 -14 -4
Jivova 4 18 -6 5 -7 5 6 5 1 0
Komarov 2 9 2 -6 -5 2 30 8 -1 -7
Kozlov * * * * -31 -9 -10 -4 -3
Lipina 8 -5 7 17 0 3 -2 3 -8 -2
Luzice 4 14 -2 15 -4 15 4 8 9 -4
Mésto Libava * * * * * 35 16 -5 5 5
Mladéjovice 7 -1 0 17 2 12 -2 6 8 0
Moravsky Beroun 6 -55 -16 -31 -39 -5 -58 -28 -23 -2
Mrsklesy 6 19 14 25 11 12 9 -6 -1 0
Mutkov 1 -3 -2 0 2 1 -1 -2 -1 -1
Norberéany -10 -6 -21 -4 -15 -19 7 -8 -1 -3
Praslavice 14 1 25 16 18 10 -7 3 20 -1
Ride¢ 4 5 -3 7 1 -1 -4 -7 11 -3
Samotisky 20 15 18 11 5 1 9 -7 18 6
Svésedlice 2 -4 3 4 4 6 -1 -4 14 2
Starnov 18 2 12 21 26 5 21 11 29 2
Sternberk -82 -57 -41 38 6 -75 5 14 -55 -41
Tovér 20 - -9 9 -3 12 13 0 6 6
Trsice 2 -1 13 -1 -27 15 17 12 37 3
Velkd Bystfice 2 37 62 77 10 32 15 89 109 -6
Velky Ujezd 28 -24 28 27 -9 38 9 18 -11 -1
Zerotin 5 - 6 17 7 1 - 0 -10 8
Celkem 222 28 89 315 139 61 166 219 183 -62
Zdroj: CSU, 2021, vlastni vypocty
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Tabulka 4.26: Celkovy pfiristek obyvatel v obcich tzemi projektu MAP IV v letech 2011-2025

Obec 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Babice 14 11 -3 -8 3 8 3 -17 2 2
Bélkovice-Lastany 24 31 12 32 20 16 39 11 3 -35
Bohuriovice 3 -5 -21 2 -1 -12 -16 25 17 -28
Bukovany 7 10 7 18 7 22 14 -2 -27 13
Bystrovany 13 11 10 2 -2 -1 0 0 -6 -7
Daskabat -6 -11 3 1 6 0 1 8 11 4
Dolany 57 27 46 30 40 3 20 40 10 63
Doloplazy 18 2 -1 -8 12 -20 -2 -1 11 13
Domasov nad Bystfici 5 -1 2 -6 15 -13 2 -13 2 -8
Domasov u Sternberka 2 4 12 -1 -6 7 6 5 0 8
Hlasnice 2 3 -7 -2 5 9 -3 11 -6 5
Hlubocky -6 -35 -54 1 15 -21 -2 -24 25 -22
Hlusovice 21 9 17 22 14 5 23 49 12 19
Hnojice 9 14 4 -3 18 -9 8 0 -3 -20
Horni Lodénice 2 1 -10 -8 12 -11 -7 17 -10 2
Hrani¢né Petrovice 1 -3 -6 -4 -3 2 5 10 4 0
Huzovd -5 -4 -12 -17 1 2 -2 0 -14 3
Jivova 4 18 -6 5 -7 5 6 5 1 -2
Komarov 2 9 2 -6 -5 2 30 8 -1 3
Kozlov * * * * * -31 -9 -10 -4 7
Lipina 8 -5 7 17 0 3 -2 3 -8 -1
LuZice 4 14 -2 15 -4 15 4 8 9 -7
Mésto Libava * * * * * 35 16 -5 5 3
Mladéjovice 7 -1 0 17 2 12 -2 6 8 2
Moravsky Beroun 6 -55 -16 -31 -39 -5 -58 -28 -23 -18
Mrsklesy 6 19 14 25 11 12 9 -6 -1 18
Mutkov 1 -3 -2 0 2 1 -1 -2 -1 -5
Norbercany -10 -6 -21 -4 -15 -19 7 -8 -1 -12
Praslavice 14 1 25 16 18 10 -7 3 20 -15
Ride¢ 4 5 -3 7 1 -1 -4 -7 11 -8
Samotisky 20 15 18 11 5 1 9 -7 18 5
Svésedlice 2 -4 3 4 4 6 -1 -4 14 15
Starnov 18 2 12 21 26 5 21 11 29 22
Sternberk -82 -57 -41 38 6 -75 5 14 -55 -52
TovéF 20 - -9 9 -3 12 13 0 6 11
Triice 2 -1 13 -1 -27 15 17 12 37 55
Velkd Bystfice 2 37 62 77 10 32 15 89 109 20
Velky Ujezd 28 -24 28 27 -9 38 9 18 -11 2
Zerotin 5 0 6 17 7 1 0 0 -10 -2
Celkem 222 28 89| 315 139 61 166 219 183 | 53

Zdroj: CSU, 2025, vlastni vypocty
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Tabulka 4.61: Prirozeny,

(rok 2024)

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investiéni fondy

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdalavani

mechanicky a celkovy pfiristek obyvatel v obcich uzemi projektu MAP IV

Nazev obce

Stav
1.1.

Narozeni

Pristé-

Zemfeli .
hovali

Vysté-
hovali

P¥irtstek
migracni

Pirastek
pfirozeny

PFirastek
celkovy

Stav 31.12.

Babice

Bélkovice-Lastany

Bohuriovice

Bukovany

Bystrovany

Daskabat

Dolany

Doloplazy

Domasov nad Bystfici

Domasov u Sternberka

Hlasnice

Hlubocky

HluSovice

Hnojice

Horni Lodénice

Hrani¢né Petrovice

Huzova

Jivova

Komarov

Kozlov

Lipina

LuZice

Meésto Libavd

Mladéjovice

Moravsky Beroun

Mrsklesy

Mutkov

Norberéany

Praslavice

Ride¢

Samotisky

Svésedlice

Starnov

Sternberk

Tovér

Trdice

Velkd Bystrice

Velky Ujezd

Zerotin

Zdroj: CSU, 2025, viastni vypocty.
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Graf4.51:  Prirozeny (narozeni/zemreli) a mechanicky (pfistéhovali/vystéhovali) pohyb obyvatel SO ORP
Olomouc v letech 2016 — 2020
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Zdroj: CSU, 2025, vlastni vypocty

Graf4.52: Pfirozeny (narozeni/zemreli) a mechanicky (pfistéhovali/vystéhovali) pohyb obyvatel SO ORP
Sternberk v letech 2016 — 2020
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Zdroj: CSU, 2025, vlastni vypocty
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Infrastruktura — doprava, silniéni a Zelezniéni sit

Celé Gzemi projektu MAP IV je propojeno rychlostni komunikaci I. tfidy s ozna¢enim R46. Tato
komunikace vede z Olomouce pfes mésto Sternberk a nasledné sméfuje na Moravsky Beroun ve
vychodni &asti SO ORP Sternberk sousedici s Moravskoslezskym krajem. Silnice je jednim z hlavnich
tahl na mésta Bruntdl nebo Opavu, kterd ndlezi do Moravskoslezského kraje. V Gzemi
SO ORP Sternberk Ize zminit jako vyznamnéj$i komunikace je§té silnici Il. t¥idy ¢. 444 ve sméru
z SO ORP Uni¢ov na Domasov nad Bystfici, silnici Il. tfidy ¢. 445 ve sméru na Rymarov nebo silnici
II. t¥idy & 447 spojujici SO ORP Sternberk s SO ORP Litovel. Automobilem se Ize do nejvétiiho mésta
Sternberka v Gzemi SO ORP Sternberk ze sousedni krajské Olomouce piesunout priblizné za 25 minut.

Vyznamné zkvalitnéni a rozsiteni dostupnosti Gzemi pFinese pfipravovany obchvat mésta Sternberk
a velmi diileZita a vyznamnd je aktudlné probihajici elektrifikace Zelezni¢ni trati Olomouc — Sternberk
— Unicov. Jedna se o jednu z nejvétsich investi¢nich akci v CR v oblasti Zelezni¢ni dopravy, ktera byla
zahdjena vroce 2019 v oboru ceského Zelezni¢niho stavitelstvi. Elektrizace a zkapacitnéni témér
30 kilometr( dlouhého Useku Zelezni¢ni trati mezi UniCovem a Olomouci bude stat témér 4,8 miliardy
korun a spole¢nost OHL ZS ji zhotovi spolecné s dal$imi stavebnimi firmami ve sdruzeni UNIOLO RAIL.
Pfedpoklad dokonceni je v roce 2022. Hlavnim cilem elektrizace a celkové modernizace trati v tomto
Useku je zvy$eni tratové rychlosti. Jedna se o pilotni projekt a viibec prvni regionalni drahu, na které
se bude jezdit maximalni moznou rychlosti 160 km/h. Jizdni doba osobnich vlaki mezi Olomouci
a Uni¢ovem se tak zkrati ze soucasnych 40 na 26, respektive 28 minut. Ve Spickach pracovnich dna je
doplini spésné vlaky, které zvldadnou cestu mezi obéma stanicemi dokonce za 17 minut. S ohledem na
hlavni pfedmét projektu je navriena kompletni rekonstrukce Zelezni¢niho svrsku a spodku. Kvuli
elektrifikaci je nutna vystavba novych trakénich stoZard a trolejového vedeni. Ve vsech stanicich
a zastavkach vzniknou novéd nastupisté, kterda umoizni ibezbariérovy vstup do nizkopodlaznich
vlakovych souprav, coz celkové zvysi komfort cestovani a zatraktivni tak lokality v blizkosti Zelezni¢ni
trati. VSechna nadrazi budou bezbariérova, v ramci Uprav se déle pocitd se zfizenim pfistfeskt pro
cestujici, s novym orientaénim a informacnim systémem a osvétlenim stanic a pfistupovych cest.
Nastupisté a centralni prechody budou monitorovany kamerovym systémem, stejné jako vybrané
frekventované prejezdy. Pro uloZeni technologickych zafizeni se planuje vystavba novych objektd,
popripadé rekonstrukce téch stavajicich. To plati napfiklad pro stanice Bohufiovice a Sternberk, kde je
navrzena Uprava stdvajicich vypravnich budov pro umisténi sdélovaci a zabezpecovaci techniky.

Propojenost a vzajemnou provazanost vymezeného Uzemi pomoci silni¢nich tah( také reflektuje
vyznamnost jednotlivych sidel nejen ve spravnim obvodu, ale i jeho okoli.
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Obrdzek 4.4: Silnicni sit v tizemi projektu MAP IV v SO ORP Sternberk

Zdroj: Geoportdl.cz

Dopravni dostupnost obci regionu Bystficka, 0.p.s. je vesmés na velmi dobré urovni. Dopravni poloha
a dostupnost pro vétsinu obci ve vychodni ¢asti SO ORP Olomouc je vyhodnd, zejména diky blizkosti
krajského mésta Olomouc. Patefni komunikaci pro severovychodni ¢ast SO ORP je dopravni koridor
vedeny udolim Bystfice, kterym je vedena trasa Zeleznice i silnice. K vystavbé Zeleznice spojujici mésto
Olomouc s Opavou, doslo v 70. letech 19. stoleti a vyznamné pfrispéla k rozvoji primyslu, Zeleznice
propojila Hanou se Slezskem. Na trati le#i prlmyslova centra v Maridnském Udoli a Hlubockach.
Vychodni ¢éast SO ORP Olomouc protind vyznamna komunikace, silnice I. tfidy 1/35, ktera vede
z Olomouce do Praslavic a délnice D35, kterd spojuje Mohelnici a Lipnik nad Becvou a u Lipniku
navazuje na D1 sméfujici do Ostravy. Dalnice na vychodé regionu kopiruje snizeninu na Gpati Nizkého
Jeseniku a vyznamné ulehdila husté dopravé na silnici Il. tfidy Cislo 437 mezi Praslavicemi a Lipnikem
nad Bedvou. Jedna se dlleZitou paterni komunikaci smérem na Ostravsko a dale Polsko.

Ptes jednotlivé obce potom vedou zejména komunikace treti tfidy nebo mistni komunikace. Regionem
prochazi rovnéz zelezni¢ni trat regionalniho vyznamu ¢. 310 z Olomouce pres Bruntal do Opavy, ktera
region propojuje se severovychodni ¢asti SO ORP Sternberk. Existenci hlavniho silni¢niho koridoru je
vychodni ¢ast zajmového Uzemi vyrazné rozdélena, coz dokumentuje Obrazek 4.5.
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Obrdzek 4.5: Silnicni sit v uzemi projektu MAP IV v SO ORP Olomouc

Celé uzemi projektu MAP IV leZi v dojezdové vzdalenosti do 60 minut do krajského mésta a poloha
krajského mésta dominanté ovliviiuje smér hlavnich silnicnich tah(, typické prstencovité usporadani
smétujici k centru. Struktura dopravni sité ovliviiuje spadovost obci a jejich dostupnost. Cim blize
hierarchicky vy$simu centru, tim je Cetnost vefejné dopravy a hustota dopravi sité vétsi.
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Obrdzek 4.6: Silnicni sit v dzemi projektu MAP IV v SO ORP Olomouc

Velky vyznam pro danou oblast ma také autobusova a Zelezni¢ni doprava. Autobusovou dopravu
zajistuji predeviim ARRIVA MORAVA a.s., VOITILA TRANS s.r.0. a T.Q.M. — holding s.r.0. Zelezni¢ni
doprava je zprosttedkovéna spoleénosti Ceské dréhy a.s., a to osobnimi a rychlostnimi vlaky. Mezi
dlezité 7elezni¢ni traté pat¥i zejména trat Olomouc — Sumperk oznaéend &islem 290, kterd je vedena
z Olomouce pies Hlugovice, Bohuriovice, Starnov, Sternberk, Babice, Mladé&jovice a pokracuje dale ve
sméru na Unicov a Sumperk. Toto spojeni vyuZivaji nejen obyvatelé Sternberka, ktefi dojizdéji do
Uni¢ova a do Olomouce za praci, ale také 7aci ZS5, ktefi v ramci vyuky plavani dojizd&ji do Uni¢ova na
plavecky bazén. Déle je danym Uzemim vedena trat ¢islo 310 Olomouc — Opava, ktera je z Olomouce,
Bystrovan, Velké Bystfice, Hluboéek a Hrubé Vody vedena obcemi Jivovd a Domasov nad Bystfici
a pokracuje do Moravského Berouna a déle do Opavy.

Autobusovou a Zelezni¢ni dopravu vyuZivaji nejen lidé dojizdéjici za praci, ale také Zaci, ktefi se
dopravuji do Skol. V této souvislosti se u autobusové i Zelezni¢ni dopravy objevuje nékolik problém.
Dojizdéjici Zaci musi vstavat velmi Casné, aby stihli za¢atek vyuky. Brzké vstavani téchto zakd vsak
vyrazné ovliviiuje jejich schopnost koncentrace a mlze mit vliv na jejich studijni vysledky. Nevhodné
Casy spoju a jejich vzajemna nendvaznost navic omezuji zapojeni zak do odpolednich mimoskolnich
aktivit.
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V okoli feSeného uUzemi se nachazi nékolik moZnosti cyklotras
a cyklostezek, které mohou vyuZivat jak pési, tak i cyklisté. Nékteré
trasy vedou jiz z Olomouce, ale prevazna cast jich vychazi pfimo ze
Sternberka do okolnich obci, tudiz je mohou vyuZivat i déti pro cestu
do Skol. Mezi nejvyznamnéjsi cyklotrasy lze beze sporu zaradit
Moravskou stezku, kterd propojuje nejen dvé sousedni SO ORP, ale
i severni a jizni ¢ast samotné Moravy. Cesta vede z oblasti Jeseniku
pravé pres mésto Sternberk a Olomouc, dale pfes Tovacov a Kromé¥iz
aZ na Jizni Moravu. Tato cesta vSak neni vyhrazena pfimo pro cyklisty,
ale vede po pravidelnych silni¢nich tazich slouzicich pro

automobilovou dopravu.

Za vhodnou a znacenou cyklostezku pro vsechny vékové kategorie,
véetné bruslaf(, se oznacuje cyklostezka ¢. 6104, kterd je znama spise
pod nazvem Hvézdna. Ta zacind v Olomouci — Chvdlkovicich, kde se
nachdzi parkovisté pro automobily. Dale pokracuje k nadjezdu
v olomoucké mistni ¢asti Cernovir, odkud vede podél Zeleznice. V
misté kfizeni s Trusovickym potokem se cyklostezka odklani smérem
na HluSovice, kde se u mostu pres potok napoji na cyklostezku do
Bohuriovic. Odtud cesta pokracuje stale po cyklostezce €. 6104, ktera
vede podél 7elezni¢ni trati na Sternberk. Pfes obec Starnov Ize potom
pokracovat po cyklostezce stale podél trati aZ do Sternberka.

Vedlejsi cyklotrasa ¢. 6105, kterd nese mistni
nazev ,Za krasami pfirody”: stezka vede ze
Sternberka pies obce Hnojice a LuZice k mistni
¢asti obce Stépanov-Moravské Huzové, kde Usti Stien 24km
jako cyklotrasa 6107. Po ni Ize projet mistni ¢asti g
obce Stépénov-Bfezce smérem k jezeru

Stépénov
30,3km

22,9km 20km

Hnojice 34,6 km

ot EVROPSKA UNIE o
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14km

Sternberk

Olomouc-Chvalkovice

Obrdzek 4.7: Cyklotrasa Hvézdnd

Sternberk
© 0km/42km

4,2km LuZice

& 7.2km

Q Moravska Huzova

v Chomoutové a obci Horka nad Moravou. Odtud  Lhotanad ) Hynkov o 10km Brezce

dale po cyklotrase ¢ 6027 na Mlynsky potok

a Lhoty nad Moravou. Zde se nezpevnéna cast

trasy napojuje opét na cyklotrasu ¢. 6107 ve 14,4km Chomoutov
sméru na Stieri a Stépanov, dale opét na Hnojice

a7 do Sternberka. Obrdzek 4.8: Cyklotrasa Za krdsami prirody
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Posledni z vybranych uaseku, ktery se sklada z cyklotras ¢. 6009 a 6108, nese mistni nazev
,Horska trasa“. Stezka zacina na ¢ervené znacené cesté u vyjezdu ze Sternberka, ktera se napojuje na
silniéni komunikaci vedouci do Domasova u Sternberka. Odtud se lze dale napojit na Jivovou

a cyklotrasu ¢. 6009 do Hrani¢nich Petrovic.
Odtud vede dale cyklotrasa ¢. 6108 do
Domasova nad Bystfici. Zde v podstaté konci
stoupava ¢dst trasy. Do niZinného udoli SO ORP
Sternberk se Ize dostat sjezdem pres mistni ¢ast
Véska ndleZici obci Dolany, odkud se mistni
obyvatelé po cyklotrase 6102 opét dostanou
smérem k obci Bélkovice-Lastany. Koneénd ¢ast
cesty vede dvéma sméry: cyklotrasou ¢. 6029 do
Bohuriovic a Starnova nebo cyklotrasou ¢&. 6029

do mistni ¢asti Sternberk-Tésikov.

MAS

158km
Hrani¢né
Petrovicecs

21km
Domasov
nad Bystrici

Sternberk
Q 0 km/57km

54km Luzice

51km _
Moravska 52km O
Q Huzova Domasov

11,7/29,7km
Jivova

48,6km

41,6 km
Starnov

Bélkovice

44,6km
Bohurovice O
Véska
39km Dolany

Obrdzek 4.9: Vychodni ¢dst vybranych cyklotras
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1.5 Charakteristika sSkolstvi v Gzemi

Priblizeni problematiky Skolstvi v feSeném Guzemi

Celkovy pocet skol ve sledovaném Gzemi je dlouhodobé konstantni. Rozmisténi v ramci Gzemi se jevi
jako vyhovujici. Na uzemi projektu MAP IV neni situovdna Zadna soukroma Ci cirkevni Skola, zfizovateli
gkol jsou obce, v ptipadé Z5 Sternberk, Olomoucka je ziizovatelem Olomoucky kraj. V nékterych obcich
jsou zfizeny samostatné MS a Z8, v dalsich obcich funguji MS jako soucast Z8, co? je u 17 $kol zajmového
Uzemi. Vicetiidni MS se nachazi ve Sternberku, Moravském Berouné, Hlubockach, Trsicich, Velkém
Ujezdu, Velké Bystfici, Starnové, Hlusovicich, Dolanech a LuZicich. V mensich obcich funguji prevazné
jednotfidni mate¥ské $koly, vyjimkou jsou jiz vyse uvedené obce Starnov, Hlusovice a LuZice, kde jsou
v provozu dvé tfidy. Uplné zakladni koly, tj. 8koly s 1. i Il. stupném (se véemi roéniky 1.-9.), jsou
situovany v 8 obcich, a to ve Sternberku, Moravském Berouné, Hlubockéch, Dolanech, Velkém Ujezdu,
Velké Bystfici, Trsicich a Mésté Libava. Celkem je ve 12 Skolach i druhy stupen zakladni skoly. Ve
Sternberku jsou 4 Uplné zakladni $koly, 1 v Moravském Beroung, 1 v Hlubockach, 1 v Dolanech, 1 ve
Velké BystFici, 1 ve Velkém Ujezdu, 1 v Triicich a 1 ve Mésté Libava. V ostatnich obcich se nachazi gkoly
neuplné a malotfidni, tj. Skoly s 1.- 4. roénikem nebo 1.-5. ro¢nikem.

KAPACITA MATERSKYCH A ZAKLADNICH SKOL V OBCICH MAS STERNBERSKO A MAS BYSTRICKA
stav k 1. 3. 2020

MAS Sternbersko
T MAS Bystiicka

2 ore

Celkova kapacita mateiskych skol
/ d

Celkova kapacita zakdadnich kol
(max. pocet diti)

@

SO ORP Olomouc

0 5 10 km 3
T | zdroj dat: MSMT, 2020

Obrdzek 4.10: Mapa zndzorriujici kapacitu MS a ZS v obcich projektu MAP IV
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Na uzemi projektu MAP |V existuje celkem 9 obci, ve kterych se nenachazi Zddna matefska nebo

zakladni Skola. Jedna se o nejmensi obce s méné nez 500 obyvateli. Pfedskolni a Skolské zafizeni neni

situovano v obcich Hlasnice, Hrani¢né Petrovice, Komarov, Kozlov, Lipina, Mutkov, Norberéany, Ride¢,

Svésedlice. Celkem 7 29 je v izemi SO ORP Sternberk a pouze 2 obce (Kozlov, Svésedlice) ve SO ORP

Olomouc.

V ptipadé obce Horni Lodénice je ziizovatelem predskolniho zafizeni mésto Sternberk, tato MS je

odlou¢enym pracovi$tém MS Komenského, Sternberk. Aktualné ma MS v Horni Lodénici kapacitu

25 déti.

Tabulka 4.27: Zdkladni prehled Skol v uzemi projektu MAP IV zfizovanych obcemi (stav k 1. 1. 2025)

MAS

Bystricka, o.p.s.

z8 z8 . z toho 0-
Obec nazev s:a,?e':lp M3 1. 2. | a8 Mzéa "‘:Z‘I’I‘(’::' 14 let
stupen stupen celkem
Babice Sternberk 1 1 0 0 1 458 69
Bélkovice-Lastany Olomouc 1 1 0 0 1 2302 376
Bohuriovice Olomouc 1 1 1 0+1? 1 2534 383
Bukovany Olomouc 1 0 0 0 0 697 108
Bystrovany Olomouc 1 1 0 0 1 994 144
Daskabat Olomouc 1 1 0 0 1 624 110
Dolany Olomouc 1 1 1 0+297 1 2961 533
Doloplazy Olomouc 1 1 0 0 0 1338 199
Domasov nad Bystfici | Sternberk 1 0 0 0+1% 0 485 78
;2?:;::;(: Sternberk 1 0 0 0 0 354 <5
Hlasnice Sternberk 0 0 0 0 0 260 40
Hlubocky Olomouc 2 28) 1 0+1Y 0 4207 629
HluSovice Olomouc 1 0 0 0 0 1089 235
Hnojice Sternberk 1 0 0 0 0 646 119
Horni Lodénice Sternberk | 0+1% 0 0 0 0 339 45
Hrani¢né Petrovice Sternberk 0 0 0 0 0 141 23
Huzova Sternberk 1 1 0 0 1 574 110
Jivova Sternberk 1 1 0 0+13 1 632 106
Komarov Sternberk 0 0 0 0 0 221 32
Kozlov Olomouc 0 0 0 0 0 266 38
Lipina Sternberk 0 0 0 0 0 170 20
Luzice Sternberk 1 0 0 0 0 411 87
Mésto Libava Olomouc 1 1 1 0+1% 1 560 70
Mlad&jovice Sternberk 1 1 0 0 1 730 115
Moravsky Beroun Sternberk 1 1 1 1 0 2 804 439
Mrsklesy Olomouc 1 0 0 0 0 698 125
Mutkov Sternberk 0 0 0 0 0 45 8
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Norberéany Sternberk 0 0 0 0 0 251 26
Praslavice Olomouc 1 1 0 0 1 1451 238
Ride¢ Sternberk 0 0 0 0 0 184 20
Samotisky Olomouc 1 1 0 0 1 1323 216
Svésedlice Olomouc 0 0 0 0 0 298 75
Starnov Sternberk 1 1 0 0 1 867 171
Sternberk Sternberk | 3+3% | 3+19 3+19 1 0 13239 2025
Tovér Olomouc 1 0 0 0 0 653 107
Triice Olomouc 1 1 1 0+1Y 1 1885 350
Velka Bystfice Olomouc 1 1 1 0+297 1 3779 701
Velky Ujezd Olomouc 1 1 1 0+1Y 1 1415 288
Zerotin Sternberk 1 1 0 0 1 456 80
Celkem - 32+4 24+1 11+1 2+11 17 52 341 8 593

Zdroj: vlastni Setreni

Pozndmky: 1) v obci se nachdzi pracovisté ZUS Zerotin, Olomouc, kterd neni zapojena do projektu MAP IV

2) v obci se nachdzi pracovisté ZUS Sternberk

3) vobci se nachdzi pracovisté ZUS Moravsky Beroun

4) v obci se nachdzi odloucené pracovisté MS Komenského, Sternberk

5) MS Nddrazni md odlouc¢ené pracovisté MS U Drdhy, MS Svétlov md odloucené pracovisté
MS Obloukovd
zfizovatelem ZS Olomouckd, Sternberk je Olomoucky kraj, jednd se o Uplnou zdkladni skolu pro
Zdky se SVP
7) v obci se nachdzi pracovisté ZUS M. Stibora, Olomouc, kterd neni zapojena do projektu MAP IV
8) v Hlubockdch byly k 1. 9. 2021 slouceny obé ZS do jedné ZS (druhd ZS méla jen prvni stuperi)

6,

2

Tabulka 4.282: Zdkladni prehled skol v uzemi projektu MAP IV zfizovanych obcemi (stav k 1. 1. 2025)

Cislo
zapojené Druh skoly
Skoly
78 Svatoplukova 7, Sternberk,
1 prispévkova organizace Sternberk | 600141047 | 102320632 75
ZS Dr. Hrubého 2, Sternberk,
2 pFispévkova organizace Sternberk | 600140784 | 102320667 z8
28 namésti Svobody 3, Sternberk,
3 prispévkova organizace Sternberk | 600140792 | 102320683 z5
MS N&drazni 7, Sternberk,
4 prispévkova organizace Sternberk | 600139875 | 107627906 M3
MS Komenského 44, Sternberk,
5 prispévkova organizace Sternberk | 600138682 | 047654597 M3
ZUS Sternberk, pfispévkova zakladni uméleckd
6 organizace Sternberk 600141098 | 47654473 skola
Z8 a MS Mladéjovice, okres Olomouc,
7 prispévkova organizace Mladéjovice | 650036620 | 107626764 M3
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X

78 a MS Mladéjovice, okres Olomouc,

8 prispévkova organizace Mladéjovice | 650036620 | 102308497 75
Z8 a MS Zerotin, prispévkova

9 organizace Zerotin 650036417 | 107626501 M3
Zékladni Skola a Matefska skola

10 Zerotin, ptispévkova organizace Zerotin 650036417 | 102308543 z8
28 a M3 Babice, prispévkova

11 organizace Babice 600141055 | 107626748 M3
78 a MS Babice, pfispévkova

12 organizace Babice 600141055 | 102308471 z5
Z5 a MS Starnov, okres Olomouc,

13 prispévkova organizace Starnov 600140997 | 107626233 M3
Zakladni Skola a Matefska Skola
Starnov, okres Olomouc, pfispévkova

14 organizace Starnov 600140997 | 102308276 5
Z8 a MS Huzova, okres Olomouc,

15 prispévkova organizace Huzova 600131718 | 107620260 M3
Z5 a MS Huzova, okres Olomouc,

16 prispévkova organizace Huzova 600131718 | 102008060 z5
MS Hnojice, okres Olomouc

17 prispévkova organizace Hnojice 600138941 | 107626497 M3
MS Domasov u Sternberka, okres Domasov u

18 Olomouc, prispévkova organizace Sternberka | 600139638 | 107627400 M3
MS Luzice, okres Olomouc,

19 prispévkova organizace LuZice 600139867 | 107627892 M3

78 z¥izend podle
§16 odst. 9

20 25 Sternberk, Olomoucké 76 Sternberk | 600026558 | 108012832 | $kolského zdkona
Z8 a MS Mésto Libava, prispévkova Mésto

21 organizace Libava 691009660 | 181082314 M3
78 a M3 Mésto Libava, prispévkova Mésto

22 organizace Libava 691009660 | 102320527 z5
MS Tovét, okres Olomouc,

23 prispévkova organizace Tovér 600138747 | 103480731 M3
28 a MS Samotisky, pFispévkova

24 organizace Samotisky | 650023846 | 107626578 M3
28 a M3 Samotisky, pFispévkova

25 organizace SamotiSky | 650023846 | 102308268 z5
MS Hlusovice, okres Olomouc,

26 pfispévkova organizace HluSovice 600138771 | 107626317 M3
78 a MS Aloise Stépanka, Dolany,

27 pfispévkova organizace Dolany 650028465 | 107626357 M3
Zakladni Skola a Matefska 3kola Alois
Stépanka, Dolany, piispévkova

28 organizace Dolany 650028465 | 102320250 z5
Zéakladni skola a Matefska skola

29 Bohuriovice Bohuriovice | 600140962 | 107626209 M3
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Zéakladni Skola a Matefska Skola

30 Bohurovice Bohuriovice | 600140962 | 000849251 z5
Zéakladni Skola a Matefska Skola
Bélkovice-Lastany, pfispévkova Bélkovice-

31 organizace Lastany 650041887 | 107626187 M3
Zakladni Skola a Matefska Skola
Bélkovice-Lastany, pfispévkova Bélkovice-

32 organizace Lastany 650041887 | 102308608 z5
Matefska skola Bukovany,

33 prispévkova organizace Bukovany 600139212 | 107626870 M3
Zékladni Skola a materska skola
Bystrovany, okres Olomouc,

34 prispévkova organizace Bystrovany | 650023030 | 107626888 M3
Zakladni Skola a materska skola
Bystrovany, okres Olomouc,

35 pfispévkova organizace Bystrovany |650023030 | 119901111 z5
Zékladni Skola a materska skola

36 Daskabdt, prispévkova organizace Daskabat 600140890 | 150007337 M3
Zéakladni Skola a materskd skola

37 Daskabat, pfispévkova organizace Daskabat 600140890 | 103480323 z5
Zakladni skola Doloplazy, okres

38 Olomouc, pfispévkova organizace Doloplazy 600140491 | 102308501 z5
Matefska Skola Doloplazy, okres

39 Olomouc, prispévkova organizace Doloplazy 600138852 | 107626365 M3
Matefska Skola Domasov nad Bystfici, | Domasov

40 prispévkova organizace nad Bystfici | 672000792 | 172000815 M3
Zakladni skola Hlubocky, okres

41 Olomouc, pfispévkova organizace Hlubocky 600140709 | 102320357 z5
Matefska skola Hlubocky, Dukelskych

42 hrdint 220 Hluboéky 600139930 | 107627990 M3

Hlubocky -

Matefska skola Hlubocky Marianské Marianské

43 Udoli, Boéni 437 Udoli 600139808 | 107627779 M3
Zékladni Skola a Matefska Skola
Jivova, okres Olomouc, pfispévkova

44 organizace Jivova 600139000 | 102308349 z5
Zékladni Skola a Matefska Skola
Jivova, okres Olomouc, pfispévkova

45 organizace Jivova 600139000 | 107626560 M3
Zakladni skola Moravsky Beroun,
okres Olomouc, pfispévkova Moravsky

46 organizace Beroun 600131955 | 102008779 73
Matefska Skola Moravsky Beroun, Moravsky

47 prispévkova organizace Beroun 600131220 | 107620634 M3
Zakladni umélecka skola Moravsky
Beroun, Dvorakova 349, pfispévkova | Moravsky zakladni umélecka

48 organizace Beroun 691004820 | 102020612 Skola
Matefska Skola Mrsklesy, pfispévkova

49 organizace Mrsklesy 600139085 | 107626705 M3
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Zakladni Skola a materska skola

50 Praslavice, pfispévkova organizace Ptaslavice 650037952 | 102308527 7S
Zéakladni Skola a materska skola

51 Praslavice, pfispévkova organizace Ptaslavice 650037952 | 107627281 M3
Zakladni skola Matefska skola Trsice,

52 prispévkova organizace Triice 600140849 | 102320772 73
Zakladni skola Matefska skola Trsice,

53 prispévkova organizace Trsice 600140849 | 181035341 M3
Masarykova zakladni Skola a matefskd | Velka

54 skola Velka Bystfice Bysttice 600140164 | 060780843 z5
Masarykova zakladni Skola a matefskd | Velkd

55 Skola Velka Bystfice Bysttice 600140164 | 107627973 M3

Zakladni Skola a Matefska Skola Velky
Ujezd okres Olomouc, pfispévkova
56 organizace Velky Ujezd | 650056019 | 102320896 ZS

Zakladni Skola a Matefska skola Velky
Ujezd okres Olomouc, pfispévkova

57 organizace Velky Ujezd | 650056019 | 107627680 MS
Matefska $kola Svétlov, Sternberk,
58 prispévkova organizace Sternberk | 691012628 | 181098644 M3

Prevazna vétsina MS ma naplnénou rejsttikovou kapacitu. V pfipadé naplnénosti kapacity v nékterych
MS, maji rodi¢e moznost prihlasit déti i do dalsich M3, které maji v danou chvili volnou kapacitu
pro pfijeti. V souc¢asné dobé ma nenaplnénou kapacitu MS v Horni Lodénici — odloucené pracovisté
M3 Komenského Sternberk. Soucasnd kapacita MS ve Sternberku byla postupné rozsifovana
(napf. rozsiteni kapacit Matefské skoly Nadraini 7). Po zapoditani i této MS do celkové kapacity byla
soucCasna poptdvka na umisténi déti uspokojena. V mensich obcich funguji prevainé jednotfidni
matei'ské gkoly, vyjimkou jsou obce Starnov, Hluovice a Luice, kde jsou v provozu dvé tFidy. Okolni
obce maji moznost domluvit si spolupraci v umistovani déti. V kontextu planované legislativni zmény
by bylo vhodné uvaZovat i o vybudovani zafizeni pro déti ve véku od dvou let — pak by nebylo nutné
zvysSovat kapacity matefskych sSkol (nebo podporovat neziskové organizace, které tuto sluzbu jiz

v soucasné dobé poskytuiji). Ve Sternberku jsou zfizena dvé zafizeni pro déti do 3 let.

Co se tyce Z5, vieobecné v regionu dochazi k rostouci naplnénosti tfid. V souvislosti s avizovanou
legislativni Gpravou snizeného poctu Zakl ve tfidach (z 30 na 25 Zak() dojde k akutni potifebé novych
kapacit ve Skolach. Poéty zaku ve tfidach zakladnich Skol jsou stanoveny vyhlaskou &. 48/2005 Sb.,
o zékladnim vzdélavani. Tato vyhlaska stanovuje pouze minimalni a maximalni pocet zak( ve tridach.
O snizeni poctu Zaku ve tfidach se sice hovofilo, ale redlné k nému zatim nedoslo. Umoznéni snizeného

poctu Zaka ve tfidach je dano i reformou financovani regionalniho skolstvi.

Rozmisténi a struktura ZS v Gzemi SO ORP Sternberk a vychodni ¢asti SO ORP Olomouc jsou relativné
nerovnomérné, coz souvisi s rozdilnou hustotou osidleni v jednotlivych ¢astech Gzemi. Nejvice skol je
koncentrovano v jizni ¢asti spravniho obvodu. V poslednich letech roste v Uzemi podobné jako i v jinych
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regionech Olomouckého kraje naplnénost tfid zejména 1. stupné Z$ (v poslednich letech byvaji
otevreny i 3 tfidy pro déti stejného rocniku).

V feseném Uzemi se ddle v rdmci zfizovanych skol nachazi zafizeni Skolniho stravovani — skolni jidelny
¢i vydejny stravy. Do vydejen stravy je strava dovazena prevainé ze skolnich jidelen (vyvaroven)
v tizemi SO ORP Sternberk.

Pfednostné mladsim zakam (1. aZ 3. tfida s vyjimkou pro Zaky 4. a 5. t¥id, pokud jsou Zaci dojizdéjici)
jsou urceny 3kolni druziny, zfizované prevazné jako soucdst zakladnich Skol. Zajistuji vychovu,
vzdélavani, rekreacni, sportovni a zajmové Cinnosti Zakl v dobé mimo vyudovani. Na feSeném Gzemi
se dale nachazi jedno stiedisko volného ¢asu, a to Dim déti a mladeze Sternberk s nabidkou aktivniho
vyuZiti volného casu pro vSechny vékové skupiny déti a mladeze (pravidelné krouzky, organizace
soutézi, jednorazové akce a aktivity, tabory, vyukové programy pro skoly aj.).

Oblast zdkladniho uméleckého vzdélavéani je v Uzemi zastoupena dvéma zdkladnimi uméleckymi
$kolami, a to ve Sternberku a v Moravském Berouné. ZUS Sternberk nabizi vzdélavani v hudebnim,
taneénim, vytvarném a literarné-dramatickém oboru, ZUS Moravsky Beroun pak v oboru vytvarném
a hudebnim. Obé zakladni umélecké Skoly maji sva odloucenad pracovisté, na kterych je vyuka
zajistovana. ZUS Sternberk — odloucené pracovisté Bohuriovice a ZUS Moravsky Beroun pracovisté
Mésto Libava, Jivova a Domasov nad Bystfici.

V obcich Triice, Velka Bysttice, Hlubocky a Dolany se nachézi pracoviété ZUS Zerotin, Olomouc, ktera
ale neni zapojena do projektu MAP IV. V Dolanech se nachazi dvé odloucend pracovisté ZUS Zerotin
— hudebni obor a ZUS M. Stibora — vytvarny obor.

Hodnotime-li kvalitativni Urover a naplnénost kapacit, je na zakladé detailni provedené analyzy zfejmé,
Ze z kapacitniho hlediska je v jizni ¢asti, ktera predstavuje Sirsi suburbanni zénu krajského mésta,
nezbytné rozsifeni kapacit aktudlné materskych skol a nizsiho stupné zakladnich 3kol, v nasledném
obdobi se demograficky vyvoj s kladnymi pfirozenymi ptirlstky promitne i do druhého stupné
zakladnich Skol. Jako prioritni je tak potfeba kapacitné zabezpedit kvalitni vzdélavani v obcich, které
v soucasné dobé populacné rostou, a u vSech kol vénovat zvySenou pozornost kvalitni infrastrukture,
modernizaci vybaveni i vzdélavacich programd, aby nedochazelo k odlivu déti a Zzaki mimo Uzemi
SO ORP Sternberk a vychodni ¢asti SO ORP Olomouc. Pokud se jedna o navyseni kapacit poctu déti,
bylo by vhodné doplnéni kapacit ostatnich MS, které navyseni umozriuji. Pokud by se zvy$oval pocet
74k v MS, musi tomu odpovidat prostory MS a pocet pedagogtl a asistent(i pedagoga.

Pro zabezpedeni kvalitniho vzdélavani na izemi MAP IV Sternbersko, celkovou prosperitu izemi a jeho
harmonicky rozvoj je nezbytné:

= zabezpecit kapacity materskych skol s ohledem na demograficky vyvoj v izemi;
= zabezpecit dostate¢né kapacity a struktury rozloZeni kapacit zakladnich skol s ohledem na
demograficky vyvoj v Uzemi a zdkonné povinnosti;
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vénovat zvysenou pozornost problematice dopravy déti a Zakl do matefskych a zdkladnich skol,
véetné zabezpeceni dopravy (dostupnosti) mimoskolnich aktivit déti a zakG pro déti
z perifernich oblasti, v pfipadé MS také moznosti bezpeéného a dostate¢ného prostoru pro
zaparkovani aut pro rodice déti;

motivovat k vyuZivani kapacit materskych a zakladnich skol ve venkovskych obcich;

postupné rozsifovat nabidku specidlnich vzdélavacich program0 a zfizovani specidlnich tfid
podle § 16 Skolského zdkona v matefskych i zakladnich Skoldch véetné podpory inkluzivniho
vzdélavani a zajisténi rovného pristupu ke vzdélavani ve snaze eliminovat dopady koncentrace
znevyhodnénych déti a zaka v jedné lokalité a podpory prace s nadanymi a talentovanymi détmi
a zaky;

zabezpedit kvalitni infrastrukturu v materskych a zakladnich skolach;

zabezpedit kvalitni zazemi pro realizaci mimoskolnich aktivit, zejména zazemi pro volnocasové
aktivity a dostatek financi na zabezpeceni realizace mimoskolnich aktivit;

podporovat rozvoj vybranych dovednosti, gramotnosti a kompetenci déti a Zak( a podporovat
rozvoj dovednosti a prohlubovani dal$i odborné kvalifikace pedagogickych pracovniki za ucelem
zvyseni kvality vzdélavani déti a zaka;

podporovat vétsi informovanost pedagogickych pracovnik(, zaku i rodi¢d o aktualni situaci na
trhu prace a zaméstnanosti v Uzemi;

podporovat spolupréci skol s podnikatelskymi subjekty v regionu;

motivovat $koly k zapojeni do dotacnich programd;

podporovat spolupraci v interakci Skola — rodice.

4.1.5 Predskolni vzdélavani

Vyvoj poétu M3 v fe$eném tGzemi

V Gzemi projektu MAP IV se v sou¢asné dobé nachazi celkem 32 MS, z toho 17 jako souéast spole¢né

MS a ZS. Celkové je v uvedenych 32 $kolach 86 béinych tiid matefské skoly, které navitévuje témér
1900 déti. V Gzemi SO ORP Sternberk je celkem 24 béznych tfid a ve $kolnim roce 2020/2021 je
navstévovalo celkem 616 déti. Ve vychodni ¢asti SO ORP Olomouc je béZznych tfid 55 a navstévuje je 1

231 déti. V nékterych obcich jsou MS soucasti jedné organizace spolu se Z8, $kolni druzinou, vydejnami

stravy ¢&i $kolni jidelnou (Babice, Mladé&jovice, Starnov, Huzova, Zerotin, Jivova, Mésto Libava).

Tabulka 4.29: Zdakladni prehled materskych skol v uzemi projektu MAP IV ziizovanych obcemi (stav k 1. 1. 2025)

MAS

f?

Bystricka, o.p.s.

Nézev obce POCET TRID POCET DETI
Babice 78 a MS Babice, p.o. 1 24
Bélkovice-Lastany Zakladni $kola a MateFska $kola Bélkovice-Lastany, 5 104

p.o.
Bohuriovice Zakladni Skola a Matefska Skola Bohuriovice, p.o. 4 89
Bukovany Matefska skola Bukovany, p.o. 2 29
Bystrovany Zakladni $kola a matefskd skola Bystrovany, p.o. 2 43
Daskabat Zakladni $kola a matefska $kola Daskabat, p.o. 1 24
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Dolany Z8 a MS Aloise Stépanka, Dolany, p.o. 88
Doloplazy Matefska 3kola Doloplazy, p.o. 3 57
Domasov nad Matefska $kola Domagov nad Byst¥ici, p.o. 1 19
Bysttici
Domasov u MS Domasov u Sternberka, p.o. 1 23
Sternberka
Hlasnice
Hlubo¢ky Mateiskd gkola Hlubogky Maridnské Udoli, Boéni 7 154
437; Materska skola Hlubocky, Dukelskych hrdint
220
Hlu3ovice MS Hlugovice, okres Olomoug, p.o. 2 41
Hnojice MS Hnojice, okres Olomouc, p.o. 1 21
Horni Lodénice MS Komenského 44, Sternberk, p.o. 1 16
Hrani¢né Petrovice
Huzové 28 a M3 Huzova, okres Olomouc, p.o. 1 20
Jivova Zakladni 8kola a Matefska 3kola Jivova, p.o. 1 22
Komarov
Kozlov
Lipina
LuZice MS Luzice, okres Olomouc, p.o. 2 45
Mésto Libava 28 a M3 Mésto Libava, p.o. 1 23
Mladé&jovice Z8 a MS Mladéjovice, p.o. 1 25
Moravsky Beroun Matefska Skola Moravsky Beroun, pfispévkova 4 91
organizace
Mrsklesy Matefska 3kola Mrsklesy, pfispévkova organizace 2 34
Mutkov
Norbercany
P¥aslavice Zakladni 3kola a matefskd $kola PFaslavice, p.o. 4 72
Ridet
Samotisky 78 a M3 Samotisky, p.o. 3 66
Svésedlice
Starnov Zékladni $kola a Matefska $kola Starnov, okres 2 33
Olomouc, p.o.
Sternberk Mg Nadrazni 7, Sternberk, p.o.; MS Komenského 44, 17 408
Sternberk,p.o.;
Matefska $kola Svétlov, Sternberk, p.o.;
Tovéf MS Tovét, p.o. 1 25
Trsice Zakladni skola Matetska Skola Trsice, p.o. 2 39
Velka Bystfice Masarykova zékladni $kola a mateFska $kola Velka 6 148
Bystfice
Velky Ujezd Zakladni $kola a Matei'ska $kola Velky Ujezd, p.o. 3 62
Zerotin 78 a M8 Zerotin, p.o. 1 22
celkem 86 1867
Pozndmky: p.o. = pFispévkova organizace
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Poéinaje $kolnim rokem 2013/2014 dochazi k pozvolnému navy$ovani poctu tfid a zéroveri vzniku
samostatné organizace MS Svétlov ve Sternberku, vy&lenénim z MS Nadraini. M3 Svétlov, Sternberk je
od roku 2018 samostatnou prispévkovou organizaci se dvéma pracovisti Svétlov (4 tfidy) a Obloukova
(2 tridy). K navyseni poctu tfid v SO ORP Sternberk doslo ve Sternberku, konkrétné o tfi bézné tiidy
v MS Svétlov, Sternberk, prispévkové organizaci. MS Nédraini je Feditelstvi a ma 1 odloucené
pracoviété U Drahy. Nejvétsi pocet béZnych t¥id ma Matefskd $kola Komenského 44, Sternberk,
(celkem 5 béZnych tfid). Tato materska Skola ma odloucené pracovisté s jednou béZznou tfidou v obci
Horni Lodénice. Dalsi vicetfidni matefskou Skolou je Matefskd Skola Moravsky Beroun, ktera ma
celkem 4 béziné tridy. Z obecnich malotfidnich matefskych skol md po dvou tfiddch materska skola
v obci Starnov a LuZice. V ostatnich obecnich matefskych $kolach funguje jedna tiida (MS Domasov
u Sternberka, MS Hnojice, MS Domagov nad Bystfici).

Dvé specidlni (logopedické) tfidy pro déti svainymi vadami feci se nachazi v Matefské skole
Komenského 44, Sternberk. V téchto specialnich tfidach se détem vénuji kvalifikovani pedagogové se
specializaci na logopedii. Specialni tfidy jsou dlouhodobé napInény. V budoucnu Ize o¢ekavat navyseni
poctu déti, které budou potfebovat zajisténi specialnich vzdéldvacich potreb.

KAPACITA MATERSKYCH SKOL V OBCICH MAS STERNBERSKO A MAS BYSTRICKA
stav k 1. 3. 2020

MAS Sternbersko
[0 MAs Bystiicka

3 ore

Celkova kapacita mateiskych kol

SO ORP Olomouc

0 5 10 km
zdroj dat: MSMT, 2020

Obrdzek 4.11: Mapa zndzorriujici kapacitu MS v obcich projektu MAP IV
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Celkovy pocet MS v regionu je dlouhodobé konstantni a rozmisténi v rdmci regionu se v soucasnosti
jevi jako vyhovujici. V pribéhu let 2017-2021 vsak na zakladé zmény legislativy vznikla postupné
povinnost obci zajistit podminky prednostniho pfijeti déti dle véku. Pfedskolni vzdélavani se organizuje
pro déti ve véku zpravidla od 3 do 6 let, nejdfive vSak pro déti od 2 let. Dité mladsi 3 let nema na pfijeti
do materské Skoly prdvni ndrok. Od pocatku skolniho roku, ktery nasleduje po dni, kdy dité dosahne
patého roku véku, do zahdjeni povinné $kolni dochazky ditéte, je predskolni vzdélavani povinné,
neni-li dale stanoveno jinak, od roku 2020 vznikla zakonna povinnost umistit do MS i déti t¥ileté, coz
by mohlo mit za nasledek nedostatecnou kapacitu materskych $kol (v zavislosti na poctu déti). Obce
a mésta maji povinnost zajistit dostatecné kapacity pro tyto déti. V pfipadé obci, které na svém dzemi
neztizuji Skoly, je nutnd intenzivnéjsi spoluprace s okolnimi obcemi v souvislosti s umisténim déti.

V pfiStich letech neni ocekavan pfiliSny narlst poctu déti, nicméné vzhledem ke zméné legislativy
v oblasti pfijimani déti do matefskych skol a novému financovani skol, spolu se zajisténim povinného
predskolniho vzdélavani lze predpokladat, Ze stavajici kapacita nebude dostacujici. Od roku 2020 je
moznost umistit do MS i déti dvouleté, je nezbytné, aby se MS zodpovédné pripravily tak, aby mohly
byt déti bez probléma ptijimany. Nové budou kladeny poZadavky na zajisténi vzdélavani pracovniki
MS se zaméFenim na mladsi déti. RovnéZ bude nezbytné provést ptizplisobeni a Upravu prostor pro
vyuku, vybaveni didaktickymi a vzdéldvacimi pomdckami, potfebami, hrackami (pro dvouleté déti jsou
stanovena jind bezpec¢nostni opatfeni a déti mohou pouzivat jiné hracky a pomucky nez déti ve véku
od 3 let). Zaroveri je v souvislosti se zvy$ovanim poctu déti v MS nutno zvazit navy$eni poctu
specidlnich tfid pro déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami. V odlivodnénych pfipadech je mozné
vyuZit institut détskych skupin, jejichZ zfizeni a provoz je legislativné i prakticky jednodussi, neZ provoz
matefskych skol.

Vyvoj poétu pracovnikii v M3

0d roku 2011 byl zaznamenan pouze mirny narlst poétu zaméstnancti MS, a to z pdvodnich 91
pracovnik( ve $kolnim roce 2011/2012 na 115 pracovnikl ve skolnim roce 2020/2021. Dlouhodobé je
tedy vyvoj poctu pracovnikd na pfiblizné stejné drovni. NavySeni po¢tu zaméstnanct bylo realizovdno
v Matefské gkole Nadrazni 7, Sternberk, pfispévkové organizaci v souvislosti s vystavbou nového
pracovisté skoly. K navyseni doslo i v souvislosti se snizenim Uvazku feditelek matefskych kol — bylo
nutné zajistit dalsi kvalifikované ucitelky, které doplnily Gvazky feditelek $kol. Od roku 2019 doslo ke
zménam financovani nepedagogickych pracovnik(l a v souvislosti s pFijimanim dvouletych déti
i navySeni po¢tu nepedagogickych pracovnikd.

Z celkového pottu pracovnikl v MS tvoii priblizné 69 % pedagogicti pracovnici (véetné ugiteld) a 31 %
nepedagogicti pracovnici. Mezi zaméstnanci matefskych skol je pfevazujici zastoupeni Zzen. Z celkového
poctu 14 MS pracuji ve véech vyhradné Zeny.

Vétsina malotfidnich mateiskych $kol ma primérné 3 zaméstnance. Skoly ve Sternberku maji
pramérné 25 zaméstnancl, v Moravském Berouné 13 zaméstnancl. Vice informaci o poctech
pracovnik( $kol je uvedeno v tabulce nize.

Vyvoj pfijmG a vydajl se u jednotlivych Skol zna¢né odliSuje. Nékteré Skoly vyvoj hodnoti jako
vyrovnany, respektive s mirnym narGstem pfijmu0 i vydaji (napf. Matefska Skola Domasov nad Bystfici,
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piispévkova organizace, Zakladni $kola a Mateiskd $kola Zerotin, prispévkové organizace,
Zakladni a Matei'ska $kola Starnov, prispévkové organizace, Zakladni $kola a Matefska $kola Babice,
prispévkovéd organizace), jiné Skoly pozitivné hodnoti zvysujici se prijmy (napf. Zakladni Skola
a Materskd Skola Mladéjovice, prispévkovd organizace, Matefskd Skola Hnojice, pfispévkova
organizace, Matei'ska $kola HluSovice, prispévkova organizace ¢i Materska $kola Nadrazni 7, Sternberk,
prispévkova organizace), ostatni Skoly oznacily vyvoj pfijm0 za nedostatecny na pokryti zvysujicich se
nakladu (Matefskd $kola Moravsky Beroun, pfispévkové organizace, Zakladni skola a Matefska skola
Huzovd, prispévkovd organizace ¢i Zakladni Skola a Materska Skola Mésto Libava, pfispévkova
organizace).

Mezi nejvétsi vydaje MS patii prevainé naklady na provoz, udribu a opravy. Jednim z problému
v minulosti byly nedostatecné finanéni prostfedky na mzdy, zejména pak nendrokové slozky platu, coz
se dil¢cim zplGsobem zlepsilo v souvislosti s reformou financovani, ktera zacala platit od 1. 1. 2020.
Systém financovani podle poctu zaka nahradil novy systém, ktery garantuje financovani skute¢ného
rozsahu poskytovaného vzdélavani. Vyraznym zdsahem v rozpo¢tu matetskych skol je osvobozeni od
Uplaty a bezplatné vzdélavani v poslednim roce pred zahajenim povinné $kolni dochazky do ZS. Toto
v rozpoctech matefskych skol na Sternbersku predstavuje a7 600 000 K¢ za rok, co? do provozu doplaci

zfizovatel. Takovato ¢astka by mohla byt vyuZitelna na realizaci investi¢nich zamérd.

Podrobné&jsi prehled hospodaieni MS je uveden v tabulce niZe. V pFipadé narGstu pFijm@ by MS
financni prostfedky investovaly do mensich rekonstrukci a oprav (napt. rekonstrukce a opravy Saten,
sboroven, socialnich zafizeni, Skolnich zahrad), dale do materidlniho vybaveni a v neposledni fadé také
na posileni mzdovych prostfedkd a vzdélavani pedagogd.

Tabulka 4.30: Hodnoceni pfijm{, vydaji a financovdni matefskych $kol SO ORP Sternberk

MAS

’?

Bystricka, o.p.s.

Hodnoceni Oblasti, kam by | Co M3 povazuji P
L L o E oo oy Které vydaje
. vyvoje pfijma MS primarné za nejvétsi .
Nazev e nnx . . v poslednich v .
ey a vydaju MS investovaly problém . .. | Dalsi poznamky
mateiské Skoly , e ix . letech narustaji
v poslednich v pfipadé v oblasti .,
. v o " - nejvice
5 letech narustu pFijml financovani
ICT vybaveni,
vybaveni
zahrady, Upravy
Lo vstupu do MSa | Nedostatek Je potiebna
Materskalskola PFijmy se plotu kolem MS3; | financi. Zménou spole&na
Komenskeho 2vyauji, natér omitky financovani ’ diskuse, rozbor
4?{5523?:\12'(' provozni vydaje | S tematicko{u.i ‘ doslo kle zvy3eni i | Provozni. situace,
prispe jsou vyrovnané. | malbou; zvyeni | mzdovych pfipominky,
organizace bezpetnosti déti | prostiedki. mo¥nosti.
- zabezpeceni
budovy; oprava
koridoru.
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Nazev
mateiské skoly

Hodnoceni
vyvoje pfijmu
a vydaji M$
v poslednich

Oblasti, kam by
MS primarné
investovaly
v pfipadé

Co MS3 povaizuji
za nejvétsi
problém
v oblasti

Které vydaje
v poslednich
letech narustaji
nejvice

Dalsi poznamky

5 letech narGstu pFijmu financovani
s Zabezpeceni
YLz Pozitivni N ,
Matefska skola , Skol, ndkup _— —
PR hodnoceni, ) Vydaje na ucebni
Nadrazini 7, Fimy se modernich omiick
Sternberk, Sv’Jéin widaie uéebnich - Eraék r\:,motn' -
pFispévkova ZVystly, vyday pomcek, DVPP, N v
R jsou v priméru v L. majetek.
organizace steing dalsi zvelebovani
ine. M.
Pozitivni gs:lezn’;izem
MS Svétlov, hodnoceni, o P Vydaje na u¢ebni
& - modernich :
Sternberk, pfijmy se o, pomticky,
fispévkova zvysily, vydaje ucebnich - hracky, hmotny
prispe 2Vystly, Wdale o icek, DVPP, s v
organizace jsou v priméru v . majetek.
steiné dalsi zvelebovani
ine. M.
Materskal skola Vybavenost Nedostlatek o Bylo by vhodné
Moravsky - M .., . | mzdovych Vydaje na .
Zvysuji se Skoly (materialni N N . . snizit normativ
Beroun, L ) S prostiedkd pokryti energii a vt
v , vydaje. i technické , , déti zpét na 20
prispévkova , (osobni, topeni.
. vybaveni). I (+-4).
organizace kariérni).
Matefska Skola Dlouhodobé
Domvzj\s’ov nad Prijmy i vydaje | Ndkup hracek, p[arjf)vam Nakup uhli a
Bystfici, v % vétsich \. . -
ey . se zvysuji. zvelebeni MS. . reZie stravného.
prispévkova finan¢nich
organizace vydaja.

Materska skola
Domasov u
Sternberka, okr.
Olomouc,
prispévkova
organizace

Finan¢ni
prostiedky od
zfizovatele jsou
dostacujici, v
pfipadé
necekanych
vydajl neni
problém
zazadat o
posileni
rozpoctu.
Klesajici
charakter maji
vydaje za el.
energie. Ro¢ni
rozpocet MS se
sniZuje.

Dokonéeni Uprav
a vybaveni skolni
zahrady.

P¥imé naklady
na vzdélavani.

P¥imé naklady
na vzdélavani.

Vzhledem k
Upravé Uvazku
feditelky MS
nejsou financni
prostiedky na
dalsi uvazek k
zajisténi
bezpecnosti déti.

Matefska Skola
Hnojice, okres
Olomouc,
prispévkova
organizace

PFijmy se
Zvysuji.

Mzdy
zaméstnancu
(nenarokova
slozka).

Nedostatek
financi na
nenarokové
slozky.

Vydaje na
opravy staré
budovy.

MAS
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Nazev
mateiské skoly

Hodnoceni
vyvoje pfijmu
a vydaji M$
v poslednich

Oblasti, kam by
MS primarné
investovaly
v pfipadé

Co MS3 povaizuji
za nejvétsi
problém
v oblasti

Které vydaje
v poslednich
letech narustaji
nejvice

Dalsi poznamky

5 letech narustu pFijmu financovani
Matefska skola Vystavba
Jivovd, okr. druZziny, -
Olomouc, Nelze posoudit. | samostatné - VydaJ{e na -
vy . . Y energie.
prispévkova Satny Ci
organizace shorovny.
Matefska Skola
LuZice, okr.
! Vyse se Mala obec, Vydaje na
Olomouc, v . Rekonstrukce. s . yeal -
vy . neméni. neziskani dotaci. | opravy.
prispévkova
organizace
Z4kladni Skola a
Matefska Skola , Rekonstrukce P
R Vyrovnané L Vydaje jsou
Babice, fijmy i vydaje vydejny - vyrovnané -
pfispévkova primy tvydaje. o zahrady. ¥ ’
organizace
Systém
financovani by
mél zabezpecit
vSechny potieby
ina
, - Na jednottidce s L JEdrlomqkaCh;V
Zakladni skola a - v . Y Provozni vydaje, |soucasné dobé
Y ax Nedostatecny | Vybaveni tfidy, malym pocétem Ciioa M
Matefska skola L . . o " . vzdélavani napf. nelze
., vyvoj pfijmd — | pomucky, déti neni v o s .
Huzova, , . X s oo, uciteld, zastupy, |provozem pokryt
v , chybi penize na | didakticka dostacujici , L ,
pFispévkova . ) (. vhodné a kvalitni | pracovni dobu
. mzdy. technika. financovani na o vo
organizace N ™" pomticky. rodicl az do
pocet déti. - .
jejich ndvratu ze
zaméstnani.
Prekryvani
pracovni doby
ucitelek rovnéz
nelze zaplatit.
Z4kladni Skola a
Matefska skol g s
2 et‘? a's ol - Materialni Vydaje na
Mladéjovice, Zvysuji se. . - . s -
v . vybaveni. energie a sluzby.
pFispévkova
organizace
ZakIa(vinllslfoIa @ Rekonstrukce o
Matefska skola Ve o . - Vydaje na
" . . Pokles pfijmud, | zahrady, oprava | Financovani dle X
Mésto Libava, (o e s RPN energie a -
v ) nardst vydajd. | socidlniho poctu zaka. s
prispévkova v udrzbu.
. zatizeni.
organizace

MAS
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Nazev

Hodnoceni
vyvoje pfijmu

Oblasti, kam by
MS primarné

Co MS3 povaizuji
za nejvétsi

Které vydaje
v poslednich

e a vydajt M3 investoval roblém ... | Dal$i poznamk
mateiské skoly vycaju . v . v vy P . letech nardstaji 'poz Y
v poslednich v pfipadé v oblasti .
(o Le o " . nejvice
5 letech narastu prijma financovani
Zéakladni a
Matefska Skola Vydaie na
Starnov, okr. PFijmy i vydaje | Oprava vnitfnich _ Zoth)z a _
Olomouc, vyrovnané. prostor. p .
. . investice.
prispévkova
organizace
Matefska skola
HluSovice, okr. - Nenarokové Nedostatek na L.
Zvysuji se . ey Vydaje na
Olomouc, G slozky mzdy odménovani - -
P . prijmy i vydaje . . N . provoz a Udribu.
pFispévkova zamestnancu. zamestnancu.
organizace
Z4kladni Skola a
Matefska skol _— Nedostatek Vydaj
Ma efs 4 skola 2wyduji se Mzdy .e osra e ydaje na
Zerotin, ¥imy i wdaie. | zamestnanci financi na opravy -
pFispévkova prymy 1 vydaje. ’ odméniovani. v budové.
organizace

Zdroj: vlastni dotaznikové Setreni

4.1.6 Zakladni vzdélavani

Vyvoj poctu Z$ v feseném tzemi

Rozmisténi zakladnich skol na Uzemi projektu MAP IV je optimalni a rovnhomérné. V daném regionu se

nachazi celkem 25 Z8 s prvnim stupném, 13 28 s 2. stupném, z toho 17 $kol je spojenych s MS. Pocet

Z8 v zajmovém Uzemi je v poslednich letech konstantni. Ve sledovaném obdobi, tj. od kolniho roku
2011/2012 do skolniho roku 2024/2025, nezanikla ani nevznikla zadnad ZS. Zfizovateli viech Z5,
s vyjimkou Z§ Olomoucka ve Sternberku, jsou obce.

Prehled 78

MAS

f?
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POCET TRID POCET ZAKU
Nazev obce jen jen 1.i2. | celkem jen jen 1.i2. celkem
1. 2. stupen 1. 2. stupen
stupen stupen (1.-9. stupen | stupen (1-0.
(1.-5. (6.-9. roénik) (1.-5. (6.-9. ro¢nik)
roénik) rocnik) rocnik) ro¢nik)
Babice 2 24 24
Bélkovice-Lastany 7 106 106
Bohuriovice 18 18 381 381
Bukovany
Bystrovany 4 45 45
Daskabat 2 22 22
Dolany 22 22 457 457
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Doloplazy 5 5 84 84
Domasov nad

Bysttici

E)omaéov u

Sternberka

Hlasnice

Hlubocky 18 18 318 318
HluSovice

Hnojice

Horni Lodénice

Hrani¢né Petrovice

Huzova 2 24 24
Jivova 3 38 38
Komarov

Kozlov

Lipina

LuZice

Mésto Libava 7 60 60
Mladéjovice 2 24 24
Moravsky Beroun 14 14 244 244
Mrsklesy

Mutkov

Norbercany

Praslavice 5 5 84 84
Ride¢

Samotisky 4 4 69 69
Svésedlice

Starnov 2 2 19 19
Sternberk 71 71 1488 | 1488
Tovér

Trsice 4 6 10 88 126 214
Velka Bystfice 26 26 556 556
Velky Ujezd 14 14 294 294
Zerotin 2 2 29 29
celkem 44 0 196 240 656 0 3924 4580

Mezi Uplné Z8, tj. $koly s 1.-9. roénikem, patii 4 $koly ve Sternberku, soucasti 1 $koly jsou specidlni tiidy
pro zaky s mentalnim postizenim, déle Z§ v Moravském Berouné (soudasti Z5 jsou specialni tiidy pro
7aky s mentalnim postizenim), ZS v obci Mésto Libava, ZS v Hluboc¢kach, 5 v Bohuriovicich., Z8 ve Velké
Bystiici, ZS v Dolanech, Z5 ve Velkém Ujezdu a ZS v Trsicich. Polovina zékladnich $kol v SO ORP

MAS

?

Bystricka, o.p.s.
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Sternberk je netplnych a malotiidnich. Jedna se o $koly v obcich Babice, Huzova, Mladéjovice, Starnov,
Zerotin a Jivova. Ve vychodni ¢asti SO ORP he Z5 s 1. stupném v Bélkovicich-Lastanech, Bystrovanech,
Daskabatu, Doloplazich, Hlubockach, Praslavicich a Samotiskach. V regionu je taktéz situovana jedna
Z8 pro #aky s piznanymi podplrnymi opatfenimi. Jednd se o Zakladni $kolu Sternberk, Olomoucka 76,
ktera je uplnou zdkladni Skolou samostatné zfizenou podle § 16 odst. 9 Skolského zdkona v platném
znéni. Podplrnad opatfeni jsou poskytovana i v ostatnich zakladnich Skolach, napt. v Moravském
Berouné je také specialni tfida zfizend dle § 16 Skolského zakona (Opavska 89, 3 tridy).

KAPACITA ZAKLADNICH SKOL V OBCICH MAS STERNBERSKO A MAS BYSTRICKA
stav k 1. 3. 2020

| MAS Stembersko
MAS Bystiicka
[ ore

Celkova kapacita zakladnich skol

{max. pocet it

SO ORP Olomouc

zdroj dat: MSMT, 2020

Obrdzek 4.12: Mapa zndzorfiujici kapacitu zdkladnich Skol v uzemi projektu MAP IV
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Pocet béinych tfid v SO ORP Sternberk byl ve sledovaném obdobi mirné navysen z 64 béznych tfid ve
Skolnim roce 2012/2013 na 76 béinych tfid vroce 2020/2021. K navyseni poctu tfid doslo ve
Sternberku, kde se také nachazi $koly s nejvétéim poctem béznych tiid. Zakladni $kola Dr. Hrubého 2,
Sternberk méla k dispozici 22 béznych t¥id, Zakladni $kola Svatoplukova 7, Sternberk 21 béznych tfid,
Zakladni $kola namésti Svobody 3, Sternberk, 19 béinych tiid. Co se tyce ostatnich uplnych skol,
Zakladni skola Moravsky Beroun méla 10 béznych tfid a Zakladni Skola a Matefska skola Mésto Libava,
celkem 7 béznych tfid. Ve vétsiné malotfidnich skol se nachazi 2 bézné tfidy. Vyjimkou je Zakladni skola
a Matefska skola Jivova se tfemi béZznymi tfidami a Zakladni Skola a Matefska skola Huzova s jednou
béZnou tfidou.

Specialni tfidy se nachazi v Zakladni skole Moravsky Beroun (ve Skolnim roce 2018/2019 celkem
4 specidlni t¥idy), dale v Zakladni $kole Sternberk, Olomouckd 76 (ve $kolnim roce 2018/2019 celkem
10 specialnich t¥id). V soucasné dobé doslo k navyseni celkového poctu specidlnich tid v Z5 Sternberk,
Olomoucka 76, celkovy pocet tfid narostl na 12 (Skolni rok 2023/24).

Pocet specialnich tfid se ve sledovaném obdobi mirné snizil, v dalSich letech se predpoklada dalsi
sniZovani Ci stagnace.

Také pocty tfid v regionu rostly ve sledovaném obdobi daleko pomaleji nez pocty zaku, coz je patrné
z tabulky niZe. Rostouci naplnénost tfid pfinasi zhorsené podminky na vyuku, individualni pfistup,
déleni hodin ¢i ovliviiuje schopnosti Zakl a jejich znalosti klicovych kompetenci. Je vhodné poditat
s ptipadnym fesenim umistovani zakd na skoly, kde neni kapacita naplnéna, neni vSak vyjasnéno, na
zakladé jakych kritérii by se tak délo. Pfikladem mUZe byt situace v obci Hnojice, kde aktualné zakladni
Skola neni a fesenim by mohlo byt zfizeni Skoly a umisténi nékterych Zak( do nové zfizené skoly. Na
zakladé analyzy demografické struktury Uzemi, je navic v konkrétni obci vysoky pocet déti ve véku
0-14 let. Vzhledem ktomu, Ze vobci nebyla zfizena ZS, dojizdi mistni Zaci do
Zakladni $koly Dr. Hrubého 2, Sternberk, pFispévkové organizace, jez je vsoucasné dostatecné
naplnéna. Obdobné by v pfipadé provedené demografické a analyzy a pfipadné projekce vyvoje
obyvatel, mohly byt dalsi lokality navrZeny.

Ocekavany vyvoj poctu déti naznacuje, Ze v pfistich letech pravdépodobné nedojde k problémim
s naplnénim rejstiikové kapacity. Pfedpokladany pocet zaku v pfistich letech se nebude pfilis zvySovat.
Zakladni koly na Sternbersku neocekavaji p¥ilisny nardst poctu déti, nicméné potrebuji Fesit kapacitni
prostor pro zaky stavajici, a to zejména s ohledem na vySe zminénou legislativni zménu snizeného
poctu zaka ve tfidach. Na strané druhé pro zazemi mésta Olomouce (SO ORP Olomouc) bude tlak na
kapacity materskych a zdkladnich $kol, zejména v suburbdnni zéné statutarniho mésta Olomouc.

Ve $kolach obecné plsobi pfiblizné 77-79 % pedagogickych pracovnikd (véetné uditel) a 21-23 %
nepedagogickych pracovnik(l (tedy bez Uvazku na pozici pedagogického pracovnika), pficemZ mira
pedagogickych pracovnikd (tj. pocet pedagogl z celkového pocétu zaméstnancll) je velmi vyrazné
ovlivnéna dostupnosti jednotlivych skol (v mensich obcich ma pracovnik urdity Gvazek jako pedagog
a je tak v prehledu pocitan mezi pedagogické pracovniky). Skoly, které jsou situovany dale od mést,
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maji obecné mensi procento pedagogickych pracovniki. Skoly ve Sternberku maji primérné
38 pedagogickych pracovnikd, Zakladni skola Moravsky Beroun, okres Olomouc, pfispévkova
organizace mé 27 pedagogickych pracovnik( véetné asistentt pedagoga, malotfidni ZS v regionu maji
primérné 3 pedagogické pracovniky. Mezi pracovniky je vyrazné zastoupeni Zen.

V dal$im obdobi se pfedpokladd navyseni poctu pedagogickych pracovnikd. V souvislosti s avizovanou
legislativni zménou snizeného poc¢tu zakl ve tfidach a jiného financovani skol spojeného s vypoctem
PH MAX doslo k nardstu poctu tfid a s tim i k potfebé zajistit dostatecny pocet uciteld. Dale bude
v navaznosti na zajisténi inkluzivniho vzdélavani nutny vétsi pocet specidlnich pedagogickych
pracovnik(l, asistentl pedagoga a psychologl. V budoucnu se vsak mUlzZe objevit problém, a to
nedostatecny pocet pedagogickych pracovnikd na trhu prace. Zvlasté malotfidni a Gzemné odlehlé
Skoly se tak mohou potykat s nedostatkem kvalifikovanych pedagogt.

Mezi jednotlivymi ZS se hodnoceni vyvoje p¥ijm( a vydajl znaéné odlisuje. Vétsina ZS vyvoj hodnoti
jako vyrovnany, tedy s mirnym nardstem pfijmu i vydaji (napf. Zakladni skola a Materska Skola Babice,
prispévkové organizace, Zakladni a Matei'ska $kola Starnov, okr. Olomouc, pFispévkova organizace,
Zakladni $kola a MateFska $kola Zerotin, pFispévkova organizace, Zakladni $kola Svatoplukova 7,
Sternberk, ptispévkova organizace, Z§ Moravsky Beroun, pFispévkova organizace). Nékteré Z5 viak
oznacily vyvoj pfijm za nedostatecny na pokryti zvysujicich se vydaj@ (napft. Zakladni $kola Sternberk,
Olomoucka 76, Zakladni Skola a Matefska Skola Mésto Libava, pFispévkova organizace, Zakladni skola
a Mateiska $kola Huzova, prispévkova organizace). Podrobnéjsi piehled hospodareni Z5 je uveden
v tabulce nize.

Vydaje skol daného regionu se postupné navysuji, pficemZ mezi nejvétsi vydaje patfi ndklady na
provoz, Udrzbu a opravy. Vzhledem ke zvySujicimu se poctu déti se velmi rychle navy3Suji také naklady
na mzdové prostiedky a vzdélavani uditeld. V piipadé narGstu finanénich prostiedkd by ZS tyto
prostfedky investovaly do mensich rekonstrukci a oprav (napf. zatepleni, zabezpedéeni budov, opravy
¢i rekonstrukce druzin, Saten, sboroven, skolnich jidelen, vytvarnych dilen ¢i sportovnich aredl(), dale
do materialniho vybaveni skoly a do ucebnich pomdcek (napf. pocitace). Prostfedky na obnovu
a investice budou v dohledné dobé velmi potfebné. Je nezbytné zajistit tyto prostiredky ze
zfizovatelskych 0¢th, zvldsté pak zdotacnich moznosti (oblast podpory ICT, komunikacnich
gramotnosti, technickych dovednosti, dilen, knihoven atd.). Systém financovani by mél zabezpedit
potieby vsech Skol véetné skol malotfidnich.
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Tabulka 4.31: Hodnoceni prijmd, vydaju a financovadni zdkladnich skol

X

volnoc¢asovych
aktivit Zaka.

zastupy za né.

Hodnoceni Oblasti, kam | Co ZS povaiuji .
vyvoje pfijmG | by Z8 primarné |  za nejvétsi LS EE
Nazev zakladni W,j p ) y D J, v poslednich - 3
" avydajti ZS v investovaly problém v . .. | DalSi poznamky
Skoly . S . letech nardistaji
poslednich v pfipadé oblasti ..
<o Ry - it nejvice
5 letech narustu pfijma | financovani
Zé4kladni Skola a
Materska Skola Vyrovnané Rozvoj Lo .
R M - Normativni Vyrovnané
Babice, prijmy i sportovist a o D -
v , L. , s rozpocet. vydaje.
pFispévkova vydaje. vytvarné dilny.
organizace
Stavebni e ..
. Systém financovani
upravy budovy, , M ..
Y Provozni by mél zabezpecit
, Y vybaveni tfid, , M . .
Zakladni skola vhodné a Na iednotHidni naklady, vsechny potieby i
a Matefska skola . M y naklady ONIV, na jednotfidnich
. moderni Skole . o 14
Huzova, - N , ' L, vydaje na Skoléch, a to
v , ucebni financovani dle RO .y
pFispévkova . N vzdélavani véetné
. pomlicky, poctu zaka. Y e Yo
organizace L uditeld a dostacujiciho
zabezpeceni

provozu $kolni
druZziny.

Z4kladni Skola a
Matefska skola
Mladéjovice,
prispévkova
organizace

Ztizeni
mistnosti Skolni
druziny.

Energie a
sluzby.

Zé4kladni Skola a
Matefska skola

Modernizace

Energie, Udrzba

L, stdvajici Financovani dle e ey
Libava, - e ve vl pocitacové sité, -
- . pocitaCove poctu zaka.
pFispévkova cite opravy.
organizace )
Zakladni a
Matefska skola PR .
% Vyvoj pfijmd a | Oprava Vydaje na
Starnov, okr. vydajl je vnitinich - rovoz a -
Olomouc, yaaju) , p .
vy . vyrovnany. prostor. investice.
prispévkova
organizace
Zakladni Skola a
Yy _— Nedostatek
Matefska skola Zvysuji se ) .
3 . o R Mzdy financi na Opravy
Zerotin, prijmy i M o Yy . M -
ey . S zaméstnancl. | odménovani v budové.
prispévkova vydaje. \ .
. zaméstnanc(.
organizace

MAS

Bystricka, o.p.s.

f?

151




EVROPSKA UNIE

Evropské strukturaini a investiéni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdalavant

"Crr

Hodnoceni Oblasti, kam | Co Z$ povazuji PR
oy i D PR ST Které vydaje
. . . | vyvoje pfijml | by ZS primarné za nejvétsi .
Nazev zakladni L e ox A . v poslednich - .
. avydaji ZS v investovaly problém v . . .. | Dalsi poznamky
skoly ) oy . letech narustaji
poslednich v pfipadé oblasti .
a0 v o " - nejvice
5 letech nardstu pfijma | financovani
PFilis velka
zavislost na
zapojovani do
. . P Gznych C ¢ebni TR T
Zakladni Skola PFijmy se Ucebni ruzr.lyc o (vana u,ce nica Nejproblematictéjsi
R . projektd, ucebnich s
Svatoplukova 7, velmi mirné pomucky a o o je zavislost
N - L rozdilné pomlicek ,
Sternberk, zvysuji a tomu | technické o as . . i mzdovych
Yy . Y D , ziskavani obecné, nardst L
prispévkova pfimo imérné | zhodnoceni . . prostfedkl na
organizace i vydaje budov financnich cen energll, octu déti ve Skole
g yaaje. v ¢astek na udrzba budovy. P ’
pomdicky,
investice i
mzdy.
Hledat
moznosti k
ziskani financi
— nutnost
neustale se
Zakladni Skola Dr. | Pfijmy se zapojovat do . .
. Lo, ., |Opravya U Energie, nutné
Hrubého 2, mirné zvysuji, |, . rdznych L
< o udrzba budov, . opravy (vyména
Sternberk, ale s nimi se ‘o projektd, R -
Yy . M ICT véetné . . elektroinstalace,
prispévkova zvysuji i L dotaci, potfeba ,
. o udriby. - topeni apod.).
organizace vydaje. vétsiho

¢asového
prostoru na
précis
pedagogy, Zaky
a jejich rodici.

Problematicka je

Zakladni Skola Modernizace :Il;tdné(:msitdaliich fk.i?nbc'x;ﬁ. na
namésti Svobody | 7 eujise g 2 v nénich Energie, ddrzba, | 14 2 potty #ako
3, Sternberk, V'Za'é S/k0|vy celkove, zdroja pro dalsi pomdcky a t V:; tf?déd\l/ l
pFispévkova ydaje. ddrzba budov. P vybaveni. ¥ ‘.
organizace rozvoj skoly, ,zastropovat” na
& vybaveni atd. 25 Zacich ze
soucasnych 30.
Zakladni skola - Problematicky je
, _— Vybaveni skoly, " L .,
Moravsky Beroun, | Zvysuji se oprava Nedostatecné systém financovani
okres Olomouc, prijmy i s portovm’ch ohodnocenf Revize, sluzby. |- existuje mnoho
prispévkova vydaje. P (e pracovnikd. zdrojt, které musi
. areald. ,
organizace se hlidat.
Zakladni Skola Vystavba skolni
Jivova, okr. druziny, . —
. Energie a Casty
Olomouc, - samostatné - , L. -
ey . N .. vyvoz jimky.
pFispévkova Satny Ci
organizace sborovny.
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Hodnoceni Oblasti, kam | Co Z$ povazuji PR
P P R Které vydaje
. . . | vyvoje pfijml | by ZS primarné za nejvétsi .
Nazev zakladni L e ox A . v poslednich - .
. avydaji ZS v investovaly problém v . . .. | Dalsi poznamky
skoly ) oy . letech narustaji
poslednich v pfipadé oblasti .
<o v o " - nejvice
5 letech nardstu pfijma | financovani
PFijmy rostou | Oprava vjezdu
omaleji nez | a oploceni,
P Y J, , pv MnoZstvi Naklady na .. ,

[ - potfebné vyména oken a . , s Pravni omezeni
Zakladni skola . , nesystémovych | sluzby a Y -
" vydaje. zatepleni . . . Casto znesnadniuji
Sternberk, M zmén, bez energie, najmy Y

. Rozpocet budov, L M - < hospodarné fizeni
Olomoucka 76 < . logické (télocviéna, ZS .
MSMT na revitalizace - L. Skoly.
. kontinuity. pfi PL).
platy je pozemku a
nesystémovy. |obnova hfisté.

Zdroj: vlastni dotaznikové Setreni (brezen—listopad 2019)

4.1.3 Popis potieb investic v mateiskych a zakladnich skolach

Analyzou popist potieb jednotlivych materskych a zakladnich Skol byl zjistén aktualni technicky stav
budov a vybaveni.

Véechny MS a Z8 hodnoti technicky stav jako dobry & velmi dobry. Ve vét$iné $kol byly provedeny
rozsahlé rekonstrukce. Skoly tudiz potiebuji pouze dil¢i opravy drobného charakteru, které planuji
v budoucnu v rdmci svych finan¢nich mozZnosti realizovat.

Zakladni kola Sternberk, Olomoucka 76 primarné potiebuje provést zatepleni budovy, v soucasné
dobé probiha (predpoklad dokoncéeni 2024). Zakladni skola a Matefska skola Jivovd, prispévkova
organizace planuje v nésledujicich letech zejména vystavbu druZiny, samostatné Satny a sborovny.
Ztizeni Skolni druZiny je nutné také v Zakladni Skole a Matefské skole Mladé&jovice, okres Olomouc,
prispévkové organizaci. V Zakladni Skole a Matefské skole Babice, prispévkové organizaci je nutno
stdvajici sportovisté a Zakladni
a Matefrska sSkola Huzovd, okres Olomouc, pfispévkova organizace planuje provést stavebni Upravy

rekonstruovat vytvarnou dilnu. Skola
budovy a déle vybavit tfidy vhodnymi a modernimi u¢ebnimi pomuckami. Zaroven chce skola zvysit
zabezpecdeni budovy. Zakladni Skola a Materska Skola Mésto Libava, prispévkova organizace
v soucasnosti postrada moderni pocitacové vybaveni, proto je planovdna modernizace stavajici
pocitacové sité. Modernizace ICT a drobné opravy jsou potiebné také v Zakladni Skole Dr. Hrubého 2,
Sternberk, pFispévkové organizaci. Zakladni $kola Moravsky Beroun, okres Olomouc, pfispévkova

organizace planuje opravu sportovniho arealu skoly.

Kromé téchto drobnych rekonstrukci a oprav chtéji skoly v budoucnu investovat také do vybaveni
a Skolnich pomcek.

Podrobny prehled potieb konkrétnich investic jednotlivych $kol je jiz zahrnut do Strategického ramce
MAP do roku 2023 vcetné stupné pfipravenosti investice. Realizac¢ni tym MAP takto monitoruje nejen
pfipravené projekty, ale snaZi se pracovat také s projektovymi navrhy v ranych fazich planovani. Popis
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investicnich potfeb, ve smyslu zaméfeni téchto investic (napf. bezbariérovost, télocvi¢ny, odborné
ucebny apod.) je uveden v popisech potfeb jednotlivych skol, které jsou pfilohou ¢. 6 dokumentu MAP.

4.1.4 Zakladni umélecké vzdélavani, jeho dostupnost a rozbor v feSeném tzemi

Na tzemi projektu MAP IV plsobi 2 zékladni umélecké $koly. Zakladni umélecka $kola Sternberk,
prispévkova organizace (ziizovatelem je mésto Sternberk) a Zakladni umélecka $kola Moravsky Beroun,
Dvordkova 349, prispévkovd organizace (zfizovatelem je mésto Moravsky Beroun). Dale na uzemi
projektu MAP IV maji sva detaSovana pracovisté 2 zakladni umélecké Skoly, které nejsou zapojeny do
projektu MAP IV, a sice Zakladni uméleckd skola ,Zerotin“ Olomouc, Kavaleristll 6, Olomouc
a Zakladni umélecka skola Miloslava Stibora, Olomouc.

Zakladni umélecka $kola ve Sternberku ma deta$ované pracovisté v Bohuriovicich a zakladni umélecka
Skola v Moravském Berouné md 3 detasovand pracovisté v Jivové, Domasové nad Bystfici
a Mésté Libava.

Tim, Ze pedagogové dojizdéji za Zaky, umoZriuji mnohem vétSimu poctu déti vénovat se uméleckym
disciplinam, protoZe rodi¢im odpadaji logistické problémy s feSenim dojizdéni a vyzvedavani déti.

Kapacita a pocet Zdku zdkladnich uméleckych skol

Tabulka 4.32: Kapacita ZUS

Skola Rok zaloZeni Kapacita
Zakladni umélecka skola Sternberk, ptispévkova organizace 1945 600
Zakladni umélecka Skola Moravsky Beroun, Dvorakova 349,

vy . ; 1960 290
pFispévkova organizace
Zakladni umélecka skola ,,Zerotin“ Olomouc, Kavalerist( 6, 1888* 1406
Olomouc
Zakladni umélecka skola Miloslava Stibora, Olomouc 1960 640

Zdroj: vlastni Setreni

* Pozndmka: Historie ZUS ,Zerotin® se zacala psdt v roce 1880 zaloZenim ceského pévecko-hudebniho spolku
Zerotin. Prvni ¢eskd hudebni $kola byla ziizena v roce 1888 jako jeho souldst (pro vyuku sborovych zpévdku
i instrumentalistu) a sidlila v budové Matice skolské v Sokolské ulici. V roce 1909 vznikl v ramci vyuky orchestr
Zerotina, ktery od roku 1925 nesl jméno Filharmonie Zerotina. Po roce 1918 se skola prestéhovala do budovy
zruseného kldstera bernardinii ve Slovenské ulici. Ve tficatych letech byla zfizena prvni pobocka ve Starych
Hodolanech a ve Sternberku. Pres veskeré tézkosti spojené s vdleénym obdobim (1938-1945), véetné obtiZi se
ziskavdnim vhodnych prostor k vyuce, si skola udrZela prestiZ a vysoky pocet Zdka (vice jak 500). V roce 1945 se
hudebni skola oddélila od spolku Zerotin a od zdfi jiZ nesla novy ndzev Méstskd hudebni $kola v Olomouci.
Zacdtkem 50. let 20. stoleti $kola ziskala budovu byvalého kldstera dominikdnského Fddu ve Slovenské ulici. Skolu
tehdy navstévovalo pres 1 100 Zak( a ucitelsky sbor tvofilo asi 50 pedagogu, vznikly pobocky v Dolanech a Krelové.
Od sedesdtych let byl po vzniku lidovych skol uméni zachovdn systém dvou vyucovacich cykli, nové se vyclenily
obory hudebni, vytvarny, dramaticky a pohybovy, vznikly dalsi pobocky ve Velké Bystrici, Hlubockdch,
Bystrovanech, Stépdnové, Velkém Ujezdé, Lutiné a Trsicich. Od cervna roku 1989 nese skola ndzev
Zdkladni uméleckd skola ,Zerotin“, Sedm let poté, v roce 1996, se skola stéhuje do zrekonstruovanych prostor
byvalych kasdren 9. kvétna na ulici Kavaleristu, protoZe budova ve Slovenské ulici byla vrdcena dominikdnskému
radu.
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Zakladni umélecké skoly funguji podle zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim,
vyssim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist, zakona
¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakon(, ve znéni pozdéjsich
predpist a dale podle dalsich provadécich vyhlasek MSMT a jinych souvisejicich pravnich predpisd.
Umélecké skoly poradaji béhem skolniho roku v regionu fadu vystoupeni, koncertl a vystav
pro vefejnost. VyuZivaji kapacitu vlastnich objekt(, kulturnich domu ¢i kulturnich pamatek v regionu.
Déti od 5 let véku a zaky z 1. a 2. tfid zakladnich skol pfijimaji umélecké Skoly v ramci vzdélavani
do ptipravnych roénikd. Star$i Zdaci, ktefi projevi naddni a zdjem o studium nebo chtéji pfipravit
na pfijimaci zkousky na Skoly s pedagogickym nebo uméleckym zamérenim, jsou zafazeni pfimo
do rocnika.

Uspésni absolventi uméleckych $kol ¢asto pokraduji ve studiu na stfednich a vysokych $kolach
s uméleckym nebo pedagogickym zamérenim.

Tabulka 4.33: Vyvoj poctu Zdki v zdkladnich uméleckych Skoldch

e L Sl ZUSB':I;T: I 0|o:|l;icz '(Ecr:;::m)* olzf::rc' (séﬂfkf:,)*
2014/2015 600 165 1390 640
2015/2016 600 193 1385 640
2016/2017 600 195 1393 640
2017/2018 600 171 1394 640
2018/2019 586 174 1379 640
2019/2020 566 157 1390 638
2020/2021 539 152 1385 642

Zdroj: vyrocni zprdvy ZUS, vlastni Setfeni

Pozndmka: *pocet Zaka celkem (i mimo tzemi projektu MAP |V)

Zhodnoceni technického stavu budov a stavu vybavenosti zakladnich uméleckych skol

Budovy a vybaveni obou zakladnich uméleckych skol jsou v dobrém a provozuschopném stavu,
vybaveni je plné dostacujici k zajisténi kvalitni vyuky. Zfizovatelé obou instituci (mésto Sternberk
a mésto Moravsky Beroun) investuji do vybaveni a technického stavu nemalé prostfedky a dalsi
potifebné rekonstrukce nebo pofizovani majetku jsou v pldnovanych rozpoctech mést na investice
a na prispévky zakladnim uméleckym Skoldam zahrnuty. Napfiklad v roce 2017 byla realizovana
rekonstrukce vedlej$i budovy ZUS Sternberk v ulici Pfikopy — oprava vodovodu a kanalizace, socialnich
zafizeni a prostoru dvora, v roce 2023 probiha 2023 rekonstrukce budovy Olomoucka 3.

Materialné technické zajisténi ZUS Zerotin Olomouc je na velmi dobré Grovni. Stavajici hudebni
nastroje jsou dle finan¢nich moZnosti udriovany v dobrém technickém stavu a dle potfeby jsou
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nakupovény nové. Pedagogové vyuZivaji moderni ucebni pomicky (napf. notebooky, tablety,
interaktivni dotykovou tabuli a projektory). Skola je vybavena potfebnou technikou nutnou pro
zabezpeceni administrativy skoly (napf. PC, kopirky a skenery). V podrobnostech o zfizovani, ruseni,
organizaci, podminkach, pribéhu a délce studia, hodnoceni a klasifikaci, vysi pfispévku a zplsobu
Uhrady naklad( spojenych s vyukou se Fidi vyhlaskou €. 71/2005 o zakladnim uméleckém vzdélavani
v platném znéni. Vyuka zakd probihd na hlavni budové v Olomouci a na mistech poskytovaného
vzdélavani (tzv. pobocky): v Dolanech, Hlubotkach, Stépanové, Triicich, Velké Bystfici, Velkém Tynci
a Velkém Ujezdé. Vyuka na poboékéch je pouze v hudebnim oboru. Podminky na pracovistich mimo
Olomouc Ize charakterizovat jako dobré. Ve Stépanové je pro vyuku k dispozici samostatna budova,
kterou ma $kola pronajatou od obce Stépanov. V ostatnich mistech poskytovaného vzdélavani probiha
vyuka v prostorach tamnich Z3. Skola se profiluje Sirokym spektrem poskytovaného uméleckého
vzdélavani. Pro vyuku jsou k dispozici u¢ebny pro individudlni, skupinové i kolektivni vyucovani.
Kmenova Skola ma k dispozici také koncertni sal, komorni sal, nahravaci studio, zkusebny pro orchestry,
literarné dramaticky obor a taneéni saly. Skola ma standardni vybaveni u¢eben, které plné vyhovuji
Uceltm vzdélavani.

Pozitivné hodnoti vybaveni 8koly i CSI, kterd ve svém hodnoceni mimo jiné uvadi: Pro realizaci
prislusného skolniho vzdélavaciho programu disponuje Skola nadstandardnimi prostorovymi i velmi
dobrymi materidlnimi podminkami. K dispozici ma velké mnoZstvi u¢eben vybavenych potfebnymi
pomuckami pro vyuku hudebni nauky, pfipravné hudebni vychovy, individualni vyuku hudebnich
obor(, zkusebny pro orchestry, koncertni a komorni sél, nahravaci studio, dva tanecni sély se
zabudovanou klimatizaci véetné potfebného sociadlniho zazemi a dalsi specialni prostory s klimatizaci
pro literarné dramaticky obor. Skola priibézné zkvalitiiuje materialni vybaveni potifebnymi ucebnimi
pomuckami (ndkup hudebnich nastrojd — altové rohy, saxofony, kytary, keyboardy aj., ndkup kostymd,
pocitacu, digitalni techniky, noty, struny aj.), coZ se pozitivné odrazi v kvalité, a pfedevsim ve vysledcich
poskytovaného vzdélavani. Prosttedi Skoly je Cisté, upravené a spolu s vyzdobou plsobi podnétnym,
motivujicim a inspirujicim dojmem. Podminky na navstivenych odloucenych pracovistich jsou
hodnoceny v celku pozitivné a umoziuji realizovat cile stanovené ve skolnim vzdélavacim programu.
Snahou vedeni skoly ve spolupraci s pfisluSnymi obecnimi urady je, aby podminky pro vyuku byly na
vsech pobockach skoly rovnocenné. Nadstandardni prostorové podminky a velmi dobré materialné
technické zazemi umoznuji ve sledovanych oblastech bezproblémové realizovat vzdélavaci cile dané
SVP. Neustale a systematicky zlep3ujici se podminky pro vzdélavani zaka jsou prikladem dobré praxe.

Zdakladni uméleckd skola Sternberk

ZUS Sternberk je plné organizovana $kola se ¢tyfmi obory (hudebnim, vytvarnym, tane¢nim
a literarné-dramatickym) s cilovou kapacitou 600 Zakl. Jednotlivé obory maji pfi plném naplnéni
kapacity Skoly tyto pocty zaka: 338 zak( hudebni obor, 117 zak( tanecni obor, 120 z4kl vytvarny obor
a 25 74ku literdrné-dramaticky obor. Pocéty zaka v jednotlivych oborech se meziro¢né méni, tradi¢né
nejvice jich je vidy v hudebnim oboru. ZUS Sternberk piisobi i v Bohuriovicich, kde ma svoji pobocku.
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Pro skolu jsou dlouhodobé charakteristické bohaté vefejné kulturni aktivity, verejné Zakovské
koncerty, koncerty pedagogt a jejich host(, galakoncerty Harmonie Sternberk (orchestru ZUS), taneéni
vystoupeni, vystavy vytvarnych praci apod.

V soucasnosti ZUS pecuje o umélecké vzdélavani déti a mladeze mésta a jeho okoli a vyznamnym
zpGsobem se podili na kulturnim Zivoté mésta Sternberka.

Skola ma primérné 27 zaméstnanci, z toho 25 kvalifikovanych pedagogd. Nejvice jich vyuduje
v hudebnim oboru. Ve Skole pracuje 5 predmétovych komisi, které jsou Fizeny vedoucimi. Kvalifikovani
a zkuseni pedagogové zaruéuji vysokou profesiondlni Uroven vyuky, o éemz svéd¢i Uspéchy zaka
na soutézich, pfi talentovych zkouskach na konzervatore a Skoly uméleckého zaméreni.

Skola spolupracuje ve viech svych oborech s ostatnimi ZUS v regionu. Kazdoro¢né se v hudebnim oboru
ucastni soutézi a prehlidek od okresni az po celostatni Uroven, pfiéemz vyjimkou nejsou ani soutéze
a prehlidky mimo CR. Zaci taneéniho oboru se pravideln& Gcastni okresnich a krajskych taneénich
prehlidek a soutézi. Prace zak( vytvarného oboru ziskavaji vyznamna ocenéni nejen v ramci projekt
v Ceské republice, ale i v polské Toruni, Norsku, Jihoafrické republice a Indii.

Vyznamnou soucasti dlouhodobé regiondlni a mezinarodni spolupridce jsou predevsim aktivity
studentského dechového orchestru Harmonie Sternberk, ktery kazdoro&né provadi fadu koncertnich
vystoupeni a pravidelné se Gcastni souté?i, prehlidek a festival( dechovych orchestri v Ceské republice
i v zahranici. Nové zkusSenosti ziskali ¢lenové orchestru napf. Ucasti na mezinarodnich soutézich
dechovych orchestri v Praze, v Ostravé, v belgickém Neerpeltu, v némeckém Gersthofenu, v japonské
Shizuoce, v rakouském Schladmingu, v italském Janové a Sinnai, v holandském Kerkrade atd.
Vyznamnych Uspéchl dosahuji i Zaci dalSich obord, v poslednich letech zejména vytvarného oboru.
V hudebnim oboru je zajisténa vyuka na tyto hudebni nastroje: klavir, varhany, el. klavesy, kytara,
housle, violoncello, el. kytara, basovéd kytara, kontrabas, cimbal, akordeon, zobcova flétna, pfi¢na
flétna, klarinet, saxofon, trubka, lesni roh, trombén, baskfidlovka, tuba a bici nastroje. V hudebnich
oborech se vyucuje také sélovy a sborovy zpév.

Zdkladni uméleckd skola Moravsky Beroun

Zakladni umélecka Skola Moravsky Beroun vyucuje dva obory — hudebni (v hudebnim oboru probiha
vzdélavani sélového a sborového zpévu a hry na nastroje: zobcova a pricna flétna, housle, violoncello,
kytara, klavir, varhany a el. klavirni nastroje) a vytvarny. Kapacita skoly je 290 zak( a neni v soucasné
dobé naplnéna. Vyuku zajistuje 11 pedagogU, z toho 2 externisté.

Ve $kolnim roce 2018/2019 3kolu navstévovalo celkem 174 Z&k( ve dvou oborech, vytvarném
a hudebnim. ZUS Moravsky Beroun ptisobi v Moravském Berouné a v dalich tfech pobockach: Mésto
Libava, Jivovd a Domasov nad Bystfici. Mimo Moravsky Beroun je nejvice zak( v Jivové (46 Zaka),
vyrazné méné pak ve Mésté Libava (9 zak( pouze ve vytvarném oboru) a nejméné v Domasové nad
Bystfici, kde jsou to jednotlivci a ve $kolnim roce 2018/2019 pobocku nenavstévoval ani jeden zak. Ve
Skolnim roce 2020/2021 skolu navstévovalo 152 7zak( ve dvou oborech, vytvarném a hudebnim.
Pobocky zUstavaji stejné i nejvyssi podil zakd na pobocce v Jivové, pouze na poboéce v Domasové nad
BystFici ve $kolnim roce 2020/2021 nebyl ani jeden zak.
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Skola organizuje fadu kulturnich akci. Vytvarny obor pofada malé vystavky i velké vernisaze tematicky
spojené s ro¢nimi dobami a tradiénimi svatky. Zaci a ucitelé vytvarného oboru maji Uspéchy jak
v soutézich celostatnich, tak i v soutézich mezinarodnich. Za mnohé jmenujme alespon mezinarodni
vytvarnou soutéZ v Polsku (Osvétim) ,Lidé lidem pripravili tento osud”. Vytvarny obor se podili na
pfijemné vizazi skoly, své vyrobky prezentuje napf. na méstském Gradé v Moravském Berouné nebo
obecnim uradé v Domasové nad Bystfici a v Jivové.

V hudebnim oboru se kromé hlavniho oboru studia Zaci uci také hudebni teorii a ti pokrocilejsi hraji
a zpivaji v nejrtiznéjsich souborech a uskupenich. Ke svym koncertlm vyuZivaji predevsim zrenovovany
koncertni sal s akustickymi varhanami. Koncertuje se i na poboc¢kach. Kromé koncert(l v ZUS mizete
zaky slyset na vystoupenich a spolecenskych akcich pro déti, rodice, seniory i Sirokou vefejnost.
Na koncertnich pddiich si mlzete vedle Zakd vyslechnout i pedagogy, ktefi jsou sami vykonnymi umélci
a inspiruji tak mladé hudebniky v jejich snaZeni.

Zdakladni uméleckd skola Zerotin Olomouc

V Gzemi projektu MAP IV plsobi také Zakladni umélecké $kola ,Zerotin“ Olomouc. Samotna $kola do
projektu MAP IV neni zapojena, ale na Uzemi projektu MAP IV se nachazi pét jejich pobocek, a to
v Dolanech, v Hlubogkach, v Trsicich, ve Velké Byst¥ici a ve Velkém Ujezdé.

Zakladni umélecka $kola ,Zerotin“ Olomouc patii k nejvétsim $koldm tohoto typu v CR s cilovou
kapacitou 1 406 7akd. Skola s mnohaletou tradici nabizi vzdélani v oboru hudebnim, literarné
dramatickém a tane¢nim. Celkem ma v Olomouci a ve vSech pobockach v souc¢asnosti témér 1 400 zaka
a 70 pedagogd, ¢im? se fadi mezi nejvétsi umélecké $koly v Ceské republice.

Ve gkolnim roce 2018/2019 vyuZilo moznosti vzdélavani v ZUS Zerotin celkem 1 400 74k, nejvice jich
navStévovalo hudebni obory (1124 Z74kd), vyrazné méné pak obor tanecni (170 Zaka)
a literdarné-dramaticky (106 zakd). Vyuku vsech vyse uvedenych Zak( zajistovalo 78 pedagogl
s celkovymi Gvazky 60,3. Vedle pedagogickych pracovnikd na Skole pracuje 8 provoznich zaméstnanct
s celkovymi Uvazky 6,66.

Kromé individudlni vyuky mohou Zaci nasbirat fadu cennych zkuSenosti také ve vétsich souborech
a orchestrech, které pti Skole pUsobi. Mezi tradicni seskupeni patfi smycécovy komorni orchestr
Sinfonia, dechovy orchestr Mlada krev, Big Band Zerotin, saxofonové kvarteto, klarinetové
kvarteto, flétnovy soubor Flauto Armonico, cimbalovd muzika Kru$panek a kytarovy orchestr. Cleny
téchto téles jsou nejen soucasni, ale také byvali Zaci Skoly, ktefi s ni zlstavaji nadéle v kontaktu.

Jiz tradicné Skola ziskava fadu ocenéni na mnoha tuzemskych i mezindrodnich prehlidkach
a festivalech: v narodnich soutézich uméleckych $kol, na Jazzovém festivalu v Litvinové (Big Band), na
mezinarodnich soutéZich Amadeus a Prague Junior Note (Zaci klavirniho a smyccového oddéleni),
na Evropském festivalu v Boselu (Big Band), na interpretacni soutézZi ,Karel Ditters z Dittersdorfu
a hudebni klasicismus” ve Vidnavé (Zaci dechového, klavirniho a péveckého oddéleni), na festivalech
Wolkerdv Prostéjov, Jiraskliv Hronov, Loutkarska Chrudim, na Nérodni prehlidce Détskd scéna (Zaci
literarné-dramatického oboru) a na radé dalsich.
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Skola sama organizuje fadu prehlidek, souté?i a festivalt, ma i své vlastni koncertni cykly. Mezi
nejvyznamnéjsi akce patfi kazdoroCni mezindrodni Pévecka soutéZ Olomouc, ktera je zavrSena
koncertem v Reduté (v sdle Moravské filharmonie Olomouc) za doprovodu orchestru Moravského
divadla Olomouc.

Skola je také velmi Gspé&$na v pFipravé svych 7ak( pro dalsi studium na konzervatotich, akademiich
a pedagogickych fakultach. Celd fada absolventl skoly je dosud aktivnimi uméleckymi osobnostmi
nebo vyznamnymi pedagogy, z nichZ néktefi vyucuji i v této skole.

V Uzemi projektu MAP IV se vyucovalo v nasledujicich studijnich zamérenich a predmétech:

Dolany:

Pobocka v Dolanech byla zaloZena v roce 1958 spolu s poboc¢kami v dalsich obcich. Rada z téchto
poboéek viak kvuli nepfiznivym podminkam postupné zanikla. Ve $kolnim roce 1992/1993 se $kola
zacala formovat do své dnesni podoby a v roce 1997 dokonce ziskala vlastni budovu.

Ptehled oddéleni:
= oddéleni klavesovych nastroju 1, 2 - hra na klavir,
= oddéleni strunnych nastrojl 1 - hra na klasickou kytaru,
= oddéleni dechovych nastroju - hra na klarinet, saxofon, trombon a zobcovou flétnu,
= oddéleni pévecké - popularni zpév,
= oddéleni smyccovych nastrojl - hra na housle,
= oddéleni pfipravné hudebni vychovy a hudebni nauka.

Hlubocky:

Pobocka ZUS Zerotin v Hlubo¢kach vznikla z podnétu zastupitelstva obce Hlubogky ve $kolnim roce
2004/2005 a béhem svého trvani se zde vystfidala fada vynikajicich u¢itel s letitym pedagogickym
pUsobenim v hudebnim Zkolstvi. Sidlem pobocky je samostatna uéebna na ZS Hlubocky-ves,
Olomoucka 116, 78365 Hlubocky.

Pfehled oddéleni:
= oddéleni dechovych nastrojli - hra na zobcovou flétnu, klarinet a trubku,
= oddéleni klavesovych nastroju 1, 2 - hra na klavir, EKN, varhany,
= oddéleni pfipravné hudebni vychovy - hudebni nauka.

Trsice:

V Trsicich existuje bohaty hudebni zivot uz odnepaméti. Obec pamatuje pravidelné koncerty, at uz se
jednalo o pévecké sbory, nebo hudebni télesa nejriznéjsiho obsazeni. Prakticky k jakékoli pfileZitosti
zde byval pfipraven hudebni program. Tyto akce ptipravovaly vétsinou hudebni, ¢i jinak zamérené,
spolky, sloZzené vyhradné z rodakl obce. Ty vSak bohuZel nepreZily rezim 50. let 20. stoleti, ktery tyto
organizace nekompromisné likvidoval. Vyuka samotna v obci probihala uz od roku 1934, a to pod
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zastitou ZUS Hranice. V 50. letech 20. stoleti prechazeji Trsice pod okres Olomouc a dale zde vyuku po
kratké pauze provozuje Dim osvéty Olomouc. Od roku 1966 pak piebird pobocku ZUS “Zerotin“
Olomouc.

Prehled oddéleni:
= oddéleni dechovych nastroju - hra na saxofon, klarinet a zobcovou flétnu,
= oddéleni kldvesovych nastrojli 1 - hra na klavir,
= oddéleni pfipravné hudebni vychovy a hudebni nauka - hudebni nauka.

Velka Bystfice:

Zerotinska pobocka ve Velké Bystfici byla zaloZena v roce 1954. Prvnim a dlouholetym pedagogem se
stal pan Zdenék Zacha, ktery na Skole vyucoval hru na housle, klarinety a akordeony. Jeho manzelka
pani Hedvika Zachova pfistoupila na Skolu v roce 1966. Ucila predevsim hru na kytaru.

Prehled oddéleni:
= oddéleni dechovych nastrojli - hra na klarinet, zobcovou flétnu, tenor, baryton a trombon,
= oddéleni kldvesovych nastrojli 1 - hra na klavir,
= oddéleni smyccovych nastrojl - hra na housle,
= oddéleni strunnych nastroju 1 - hra na klasickou kytaru a elektrickou kytaru,
= oddéleni strunnych nastrojl 2 - hra na cimbal,
= oddéleni pfipravné hudebni vychovy a hudebni nauka - hudebni nauka.
Velky Ujezd:

Pobocka ve Velkém Ujezdé byla zaloZena v roce 1992 a od za¢atku méla ve své nabidce vyuku hry na
klavir, akordeon a hry na zobcovou flétnu.

Prehled oddéleni:
= oddéleni dechovych nastroja - hra na zobcovou flétnu,
= oddéleni klavesovych nastroju 1 - hra na klavir,
= oddéleni pfipravné hudebni vychovy a hudebni nauka - hudebni nauka.

Zakladni umélecka skola Miloslava Stibora, Olomouc

V obcich Dolany a Velka Bystfice plsobi také ZUS M. Stibora, konkrétné jeji vytvarny obor. Historie
zakladni umélecké skoly spada do 60. let 20. stoleti, kdy byly zakladany prvni vytvarné obory lidovych
uméleckych skol. Pfitom samostatné vytvarné obory vznikly pouze v nékolika velkych méstech (v Praze,
Plzni, Olomouci, Opavé a v Brné, na Slovensku v Bratislavé, Ziliné, Martiné, Pre$ové a v Kosicich). Nové
zakladané skoly mély jediny obor, a to vytvarny. Vytvarnému oboru v Olomouci stél tehdy v cele
Dr. Miloslav Stibor, vynikajici fotograf, ktery skolu vedl 27 let. Od svého zaloZeni v roce 1960 pUsobil
olomoucky vytvarny obor v Domé armady pod nazvem Zéakladni vytvarna skola, o dva roky pozdéji
pfejmenovand na Vytvarny obor lidové Skoly uméni. V roce 1975 se Skola prestéhovala do
zadaptované budovy staré skoly v Pionyrské ulici, kde sidli dodnes. Dnes na skole uéi 11 pedagogu,
vsichni absolventi odborného vysokoskolského vzdéldni. V poslednich letech se Skola rozrostla
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0 3 pobocky —v Dolanech (1999), v Ndmé&sti na Hané (2002) a ve Velké Bystfici (2003). Skolu navitévuje
640 7aka a studentl. V soucasné dobé se Skola orientuje i na prezentaci svych vysledkd v zahranici.
Partnerskd mésta Olomouce, holandsky Veenendaal a Owensboro v americkém staté Kentucky jiz
vystavy praci zakd $koly vystavovala a rozviji se program dal$i spolupréce. Skola ma od roku 1976 svou
vlastni galerii.

4.1.5 Neformalni a zajmové vzdélavani, jeho dostupnost a rozbor v feSeném tzemi

Abychom mohli posoudit dostupnost neforméiniho a zajmového vzdélavani, je potfeba oba pojmy
rozliSovat.

Zajmové vzdélavani je ukotveno ve Skolském zakoné (§ 111) a uskutecriuje se ve Skolskych zafizenich
pro zajmové vzdélavani, kterd jsou soucasti vychovné vzdélavaci soustavy CR, tj. stfediska volného ¢asu
(domy déti a mladeze), skolni druziny a Skolni kluby. Z tohoto pohledu je tedy zajmové vzdélavani
dostupné ve viech obcich, ve kterych je alespori prvni stuperi zakladni Skoly. V téchto obcich zajistuje
zajmové vzdélavani pravé Skolni druZina. Pestrost nabidky ovSem zdleZi na schopnostech
a dovednostech pedagogll poskytujicich zajmové vzdélavani. Tam, kde je i druhy stuperi zakladni Skoly,
jiz miZe fungovat i $kolni klub. Ve vétsich obcich jsou pak i stiediska volného ¢asu, jako je ve Sternberku
dim déti a mladeze. Toto zajisténi a celkem dobré pokryti nabidky zajmového vzdélavani ovsem
nezajistuje jeho kvalitu. Zdjmové vzdélavani poskytuji kvalifikovani pedagogicti pracovnici dle zakona
o pedagogickych pracovnicich, tj. pedagogové volného casu, uditelé a vychovatelé, coZ garantuje
kvalitu a odbornost vzdélavani v oblasti volného ¢asu. Kvalita a rozsah nabidky je ovSem individualni
dle schopnosti pedagoga a moznosti zafizeni (materialni a prostorové zajisténi). V obcich, kde neni
zakladni $kola, ovsem zajmové vzdélavani dostupné neni (napf. Hlasnice, Hnojice atd.).

Neformalnim vzdélavanim jsou také organizované vychovné vzdéldvaci aktivity, ale probihaji mimo
oficialni skolsky systém. Zajistuji je rizné nestétni neziskové organizace, které mohou pUsobit ve viech
obcich. Organizace v regionu nebudou schopny zajistit Sirokou nabidku ¢innosti a jejich nabidka bude
pouze jednostranna a jen pro urcitou skupinu obyvatel. Z tohoto dlvodu je potfeba zajistit dostupnost
verejnou dopravou do okolnich obci, které poskytuji neformalni nebo pfimo zajmové vzdélavani.

Neformalni a zajmové vzdélavani je sice dobrovolné, ale mélo by byt pfistupné kazdému. Jedna se
0 organizovanou ¢innost se vzdélavacimi cili, ktera je nedilnou soucasti procesu celoZivotniho uceni.
Pedagogové volného ¢asu plsobici ve stfediscich volného ¢asu (domech déti a mladeze) se mimo
zajmové vzdélavani podileji i na péci o nadané Zaky a studenty, poradaji soutéze a dalsi formy
vzdélavani dle vyhldsky o zajmovém vzdélavani, rozvijeji schopnosti, znalosti, dovednosti, talent
a upeviuji socidlni vztahy. Kaidé Skolské zafizeni pro zdjmové vzdélavani ma zpracovén i Skolni
vzdélavaci program.

Realizované Setieni MSMT CR* se zabyvalo i problematikou $kolnich druzin, $kolnich klubdi, stfedisek
volného ¢asu a zakladnim uméleckym Skoldm. Pfedmétem vyzkumu bylo zapojeni uvedenych subjekt(

4 Agregovany vystup z dotaznik, které 3kolni druziny, $kolni kluby, stfediska volného ¢asu a zékladni umélecké
$koly vypliiovaly po ukonéeni projekti v ramci Sablon Il (vyzvy ¢. 63 a 64). Tyto subjekty mohly dotazniky
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do jednotlivych oblasti rozvoje a vystupy umozniuji hodnoceni pozice Olomouckého kraje v komparaci
s pramérem na CR.

V pripadé gkolnich druzin hodnoceni jednotlivych oblasti kopiruje pramér v CR, mirné nadpriimérné
je v Olomouckém kraji hodnoceni plsobeni a rozvoje v oblasti kulturniho povédomi a vyjadreni a
v oblasti socidlnich a obcanskych schopnosti. Na strané druhé mirné pod primérem vCR je
v Olomouckém kraji hodnoceni plsobeni Skolnich druZin v oblasti matematickych kompetenci,
komunikace v cizich jazycich, podnikavosti a iniciativy a schopnosti prace s digitalnimi technologiemi.

Graf 4.41 Podil $kolnich druZin, které aktivné plsobi v oblastech rozvoje dovednosti a kompetenci
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| PUSOBENI A ROZVOJ V OBLASTI KOMUNIKACE V MATERSKEM JAZYCE

I PUSOBENI A ROZVOJ V OBLASTI MATEMATICKE KOMPETENCE

M PUSOBENI A ROZVOJ V OBLASTI KOMUNIKACE V CIZICH JAZYCICH

v PUSOBENI A ROZVOJ V OBLASTI VEDECKO-TECHNICKYCH A ENVIRONMENTALNICH KOMPETENCI

v PUSOBENI A ROZVOJ V OBLASTI KULTURNI POVEDOMI A VYJADREN({
VI PUSOBENI A ROZVOJ V OBLASTI PODNIKAVOSTI A INICIATIVY

vyplriovat od 31. 3. 2020 a vyplriovani dotaznik(i bylo Skoldm umozZnéno az do 27. 4. 2022 (vzhledem k tomu,
Ze nejzazsi termin ukonéeni projektd je 28. 2. 2022 a vzhledem k mozZnosti vyplnit ZZoR projektu do 40
pracovnich dni od konce projektu). MSMT CR dalo k dispozici pouze o pribé?né data, a to za subjekty, které
v ramci zminéné vyzvy realizovaly projekt. Vystupy byly zpracovany za jednotlivé kraje a jsou ve stejném
formatu a analogické struktuie jako vystupy pro ZS a M3 s ohledem na strukturu dotaznikd, ktera se pro
jednotlivé subjekty mirné lisi.
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Vil PUSOBENI A ROZVOJ V OBLASTI SCHOPNOST PRACE S DIGITALNIMI TECHNOLOGIEMI
viii | PUSOBENI A ROZVOJ V OBLASTI SOCIALNICH A OBCANSKYCH SCHOPNOSTI

Pozndmka: Podil $D v kraji/republice, které v dané oblasti aktivné ptsobily, vztaZeny k celkovému poctu $D v kraji/republice,
které vyplnily dotaznik

Zdroj: Agregovand data MSMT, 2022

Graf 4.42 Primérné hodnoceni sou¢asného stavu plsobeni a rozvoje v jednotlivych oblastech stfedisky volného
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VI PUSOBEN{ A ROZVOJ V OBLASTI PODNIKAVOSTI A INICIATIVY
VI PUSOBENI A ROZVOJ V OBLASTI SCHOPNOST PRACE S DIGITALNIMI TECHNOLOGIEMI
VI PUSOBEN{ A ROZVOJ V OBLASTI SOCIALNICH A OBCANSKYCH SCHOPNOSTI
X PODPORA KARIEROVEHO PORADENSTVI PRO UCASTNIKY
X PUSOBEN{ A ROZVOJ V OBLASTI INKLUZIVNIHO/SPOLECNEHO VZDELAVANI

Primérné hodnoceni aktudlniho stavu v ramci kraje/CR vychazi z hodnoceni aktualniho stavu jednotlivych stfedisek volného
¢asu na nasledujici skale:

1. Kritérium se neuplatriuje nebo témér neuplatriuje, nebo je pro nas nové

2. Kritérium je ve stadiu prvotnich uvah, uplatriovéno je spiSe spontanné, podminky pro rozvoj nejsou nastaveny

3. Kritérium je ¢aste¢né promysleno, ¢astecné nastaveny podminky, ¢astecné uplatriovano

4. Kritérium je funkéni na zakladni Urovni, stale je prostor na zlepseni z riznych hledisek

5. Kritérium je fungujici systém, jsou vytvorené podminky, nastavené zodpovédnosti

6. IdedIni stav zahrnujici pravidelnost a samoziejmost uplatiiovani, aktualizaci na vnéjsi podnéty a vnitini evaluaci kritéria

Zdroj: Agregovand data MSMT, 2022

Analogické Setfeni probéhlo i za Skolni kluby a zdkladni umélecké skoly, ale tam vyplnilo prozatim
dotaznik méné nez 50% subjekt(ll, proto jsou vysledky zatim nereprezentativni.

Rozbor nabidky neformalniho a zdjmového vzdélavani si musi udélat kazda obec zvlast, to neni v silach
jednotlivce. Nejvétsim zafizenim pro zdjmové vzdélavani je v feSeném Uzemi DUm déti a mladeze
Sternberk, pfispévkova organizace.

Obecné posouzeni neformdlniho zdjmového vzdéldvani na uzemi projektu MAP IV

Na uzemi projektu MAP IV se nachazi pomérné velké mnoZstvi poskytovatelll takového vzdélavani. Lze
vsak predpokladat rGznou uroven jejich kvality, vlivu finan¢niho zajisténi ¢i personalniho obsazeni.
Poskytovatele vzdélavani lze rozdélit na ty, jejichZ cilem je zejména zisk, a ty, jejichZ cilem pak je spise
neziskova aktivita ve spole¢nosti. Dalsim rozdilem mezi organizacemi poskytujicimi vzdélavani je jejich
zpuUsob financovéni. Organizace jsou vétSinou zdvislé na dotacnich pfispévcich, v éemzZ je jejich
Uspésnost velmi rliznd. Dotacni moznosti jsou navic proménlivé samy o sobé — termin vyhlasovani neni
stabilni, Casto se méni obsah a poZadavky. Tim je nasledné ovlivnéna stabilita organizace, personalni
obsazeni a motivace provozovat danou ¢innost. Proto se také obménuje struktura a rozloZeni
poskytovatell vzdélavani — jedna se tedy o ¢asové nestalou nabidku vzdélavani v regionu.

Nabidka také vychazi vice z vlastnich planu poskytovatell vzdélavani neZ jako reakce na poptavku
ze strany verejnosti. Casto se tato nabidka prekryva na Ukor nékterych prozatim nezastoupenych ¢i
malo zastoupenych, ale pro souc¢asnou mladou generaci atraktivnich oblasti ¢i smérd. Ze strany
pracovnich skupin tedy vychazi doporuceni zaméfit se mimo jiné i na koordinaci nabidky tohoto typu
vzdélavani.

Dalsim identifikovanym problémem je mald, spiSe mistni medializace, a s tim souvisejici prezentovani
a zverejriovani. Doporucenim pracovnich skupin je poradat pro poskytovatele vzdélavani, verejnost
a dalsi relevantni instituce minimalné ro¢ni kulaté stoly, které by pfibliZily soulad nabidky a poptavky
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po tomto vzdélavani, zabyvaly se financovanim apod. Je totiZ nutné v regionu stabilizovat minimalni
komplexni portfolio nabidky, vytvofit minimalni stabilizani strukturu, planovat nap¥i¢ organizacemi
a zabyvat se financovanim.

Pracovni skupiny také zjistily, Ze nékteré organizace poskytujici vzdélavani funguji predevsim na bazi
poraddni jednordzovych akci. Dopad takovych akci na region je tedy otdzkou. Pracovni skupiny vsak

navrhuji zaméfit se hlavné na pribéznou celoroéni ¢innost.

Déle byl vysledovan trend mezi velikosti obce a mnoZstvim sdruZzenych spolkovych organizaci, kdy ¢im
vétsi obec z hlediska poctu obyvatel je, tim vice dochazi ke sdruzovani, a tedy i tomuto vzdélavani.

Déleni neformdlniho a zdjmového vzdélavani dle cinnosti

Tabulka 4.34: Déleni neformdlniho a zdjmového vzdéldvdni dle cinnosti

Oblast Konkrétni zaméreni

i hasici, rybareni, plavani, fitness, kuzelky, volejbal, sokol, fotbal, tenis,
Sportovni oblast i A . L . . i .
zakladni rozvoj télesné vychovy, mazoretky, jezdecky sport, Sachy

Kulturni zaméreni kino, poradani kulturnich program(

. o kynologové, matefské centrum, Cesky svaz 7en, z.s., volnocasové
Spolecenska cinnost . L . .
aktivity, socialni prace s ohroZzenymi détmi a dalsi

Vzdélavaci ¢innost knihovna, ochrana pfirody, zahradkafri a dalsi

Manualni ¢innost polytechnika, rozvoj femesel

Zdroj: viastni setreni

Nejcastéjsim zamérenim je sportovni oblast. Je to dano tim, Ze se jedna o nejblizsi spontanni aktivitu
pro déti a mladez.

Naopak ne pfili$ Casty je vyskyt podpory manudlnich ¢innosti, polytechnického vzdélavani a podpory
femesel. Toto hluché misto mlze byt zplsobeno nedostate¢nym materialné technickym zazemim,
odbornosti vedoucich krouzkd a financni narocnosti takovych aktivit.

Priklad konkrétniho subjektu — Dim déti a middeze Sternberk, prispévkovd organizace

Ddm déti a mladeze Sternberk patfi mezi organizace nabizejici zajmové vzdélavani pravidelného
charakteru. Patii sem zejména nasledujici innosti:

= hudebni krouzky (kytara, klavesy, klavir, flétna, hudebni kapela, bubnovani),

= vytvarné a rukodélné krouzky (Sikulové, Tvofivé ruce, Keramika) + studijni kresba/malba,
umeélecké grafické techniky, zaklady knizni vazby,

= pfirodovédné krouzky (rybari, Bobfi, chov koni a jezdectvi, chovatelsky, astronomicky),

= tanecni a pohybové krouzky,
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= sportovni krouzky (atletické hrétky, florbal, minikopand, sportovni hry, horolezectvi, karate,
tenis, basketbal, sportovni stfelba, lukostfelba, Sipky, stolni tenis, miCové hry, bojové uméni,
parkour, gymnastika),

= technické krouzky (letecky modeldr, od vseho trosicku), IT krouzek, Youtubefi,

= spolecensko-védni krouzky (Sachy) a divadelni krouzek,

= jazykové krouzky (anglictina).

Zajmové krouzky probihaji v nékolika skupinach, kdy jsou Zaci rozdéleni dle véku a stupné pokrocilosti.
Nabizeny jsou aktivity pro vSechny vékové kategorie:

= od 1 roku (aktivity pro rodice s détmi),

= od 4 let (pravidelné zajmové vzdélavani),

= 7dci, studenti (pravidelné zajmové aktivity),
= dospéli (prilezitostné a spontanni aktivity).

Aktivity probihaji v dopolednich i odpolednich hodindch v pracovnich dnech. Kromé pravidelnych
aktivit jsou nabizeny i tdborové cinnosti, predevsim pobytové a pfiméstské tabory v dobé Skolnich
prazdnin, nékteré soutézZe a turnaje jsou o vikendech.

V portfoliu je také nabidka prilezitostnych ¢innosti, tedy nejriiznéjsi akce pro verejnost i pro Skoly
(napf. Slet carodéjnic, Halloween, Den déti, vystoupeni Zak(, vystavy, soutéze, besidky, vytvarné dilny
pro zakladni $koly, jednodenni programy v dobé dndi volna pro zéky na ZS aj.).

Velmi vyznamna je také osvétova Cinnost a vzdélavaci programy, predevsim vyuka dopravni vychovy
ve spolupréci s organizaci BESIP a MSMT.

Kromé toho umozriuje DGm déti a mladeze Sternberk dalsi spontanni aktivity — horolezeckou sténu,
détské hristé, aktivity na zahradé aj.

Nékteré sportovni aktivity jsou vykondvany ptimo v zakladnich Skolach v okolnich obcich (napf.
Starnov, Dolany, Babice, Mladé&jovice).

Do Domu déti a mladeze Sternberk dojizdi déti téméf ze viech obci predmétného tzemi i z jinych obci
¢i mistnich ¢asti mésta (napt. Starnov, Hnojice, Ridec, Babice, Zerotin, Bélkovice-Lastany, Mlad&jovice,
Ujezd, LuZice, Lipina, Domasov u Sternberka, Doma$ov nad Bystf¥ici, Hrani¢né Petrovice, Horni
Lodénice, Samotisky, Olomouc, Hlsnice, Komarov, Bohuriovice, Stépanov, Huzovd, Nova Hrade¢na,
Piovice, Ride¢, Jivova, Dolany, Mutkov, Troubelice, Moravsky Beroun, Mésto Libava, Paseka).

Postaveni neziskovych vzdéldvacich organizaci ve venkovskych obcich

Neziskové vzdélavaci organizace na venkové Celi zejména jedné nevyhodé. Jejich ¢innost, kterou pro
déti a mladez organizuiji, je spise nahodila, nepravidelnd, a bohuzel i v nékterych pripadech neodborna.
Divodem je, Ze tyto organizace funguji na bazi dobrovolnosti, coZz znamend problém v podobé
nedostatku motivace z absence finan¢ni odmény. Lektofi ¢innost provozuji ve svém volném cCase, coZ
je samoziejmé chvélyhodné, nicméné mize to znamenat nizkou kvalitu a profesionalitu. Mimo to na
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venkové také chybi materidlni vybaveni a finan¢ni prostiedky na provoz — tedy nejen na mzdy, ale i na
prondjem prostor.

| zde by bylo vhodné, aby organizace smérovaly zaméreni aktivit a svou profilaci podle zajmu a potieb
déti.

Neformadlni vzdéldvdni — nestdtni neziskové organizace z pohledu cerpdni dotaci z rozpoctu mésta
Sternberk

Neziskovy sektor v neformalnim vzdélavani z pohledu ¢erpani dotaci z rozpo¢tu mésta vykazuje tyto
trendy:

= Velky pocet zajmovych organizaci a spolkd v feSeném Gzemi. Spolky se sidlem a pusobnosti na
uzemi mésta jsou vyznamnymi pofadateli kulturnich, spolecenskych a sportovnich akci nejen ve
mésté, ale i v regionu.

= Aktivity probihaji zpravidla na bazi dobrovolnosti.

= Nabidka kulturniho a sportovniho vyiZiti je sice pomérné Siroka, ale prestdva byt dostacujici
a je nezbytné ji dale rozsifovat, obohacovat a zkvalitriovat. Ve svém rozvoji je vSak omezena
nékterymi limitujicimi faktory, predevsim financnimi.

= Nezbytna je spoluprace s méstem, které ¢innost organizaci neformalniho vzdélavani podporuje
formou dotacnich program.

= Kazdy rok Zadaji o financ¢ni podporu stejné organizace.

= Jednd se jak o ¢innost jednordzovou v podobé kulturnich, spolecenskych nebo sportovnich akci,
tak i ¢innost celoroc¢ni.

Mésto Sternberk je opravnéno poskytovat dotace na podporu subjektli provadéjicich verejné
prospésné cinnosti pro mésto, tedy i na podporu rozvoje kultury, télesné vychovy a sportu. Smérnice
$ 61-08 Zdsady pro poskytovdni dotaci z rozpoctu mésta Sternberka stanovuje zakladni principy pro
podani a hodnoceni Zadosti o dotace, projednéni a zplsob poskytnuti dotace. Mésto Sternberk muze
poskytovat dotace na podporu Ucelu, ktery urci v dotaénim programu, pokud se rozhodne financné
podpofrit uréitou oblast nebo ¢innost ur¢eného okruhu zpUsobilych ZadatelG. O vyhlaseni dotacniho
programu pro dany kalendaini rok rozhoduje Rada mésta Sternberka na zakladé néavrhu vécné
prisluiné komise. Mésto Sternberk dile miZe poskytovat tzv. individualni dotace konkrétnim
Zadatelim z davod( zvlastniho zretele hodnych, a to zejména pro okruh projektl, které nejsou
v predmétném obdobi podporovany zadnym z vyhlasenych dotacnich programd.

Oblasti poskytovani dotaci:

1. Na zakladé dotacniho programu:
a. podpora celoro¢ni sportovni ¢innosti,
b. podpora poradatell sportovnich akci,
c. podpora poradateld kulturnich akci,
d. podpora volnocasovych aktivit spolkového Zivota v oblasti sportu,
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e. podpora volnocasovych aktivit spolkového Zivota v oblasti kultury,
f. podpora ¢innosti neformalnich uméleckych téles a soubor.

2. Individualni dotace:
a. oblast kultury,
b. oblast sportu.

V poslednich letech byly jednotlivym organizacim pridéleny dotace v celkové vysi 5-10 mil. K& ro¢né
(obdobi let 2016-2019), z toho pfriblizné tfetina byla rozdélena v dotacnich programech a vétsina
v individudlnich dotacich (napf. v roce 2016 to bylo 5,8 mil. K&, v roce 2017 celkem 5,0 mil. K¢). Podle
oblasti byly dotace rozdéleny nasledovné: organizacim z oblasti sportu bylo poskytnuto celkem
v priméru 70 % alokace a organizacim z oblasti kultury pfiblizné 30 % alokovanych finanénich zdroju.
Rocné je prijimano okolo 60 Zadosti o poskytnuti dotace a vyhovéno je v priméru za poslednich pét let
50 zadostem, coZ znamend vice neZ 83 % Uspésnost.

4.1.6 Zajisténi dopravni dostupnosti skol v uzemi

Doprava je vyznamnym faktorem ovliviiujicim socioekonomickou Uroven regionu a prostorové
interakce ve spole¢nosti. Urover regionélni dopravni obsluznosti se v Ceské republice vyrazné odliduje
na regionalni i lokalni Grovni. Dlvody odliSnosti v jednotlivych regionech jsou vétsinou geografického
charakteru (velikost sidel, poloha center osidleni, typ osidleni). Vyznamnou mirou na této diferenciaci
se podileji také tzv. faktory institucionalniho charakteru, tj. pfistup krajl a obci k financovani dopravni
obsluznosti a také individudlni volba uZivatell dopravy, ktery druh dopravniho prostfedku preferuji.
Problematika dostupnosti je klicova zejména ve venkovskych a perifernich oblastech z divodu nutnosti
realizace cest za zakladnimi potfebami véetné dojizdky do skolskych zafizeni. Z pohledu provozovateld
verejné dopravy je situace ve venkovskych oblastech velice sloZitd, protoZe v téchto fidce zalidnénych
mikroregionech je poptavka nizk3, a tudiz provozovani verejné dopravy zplsobuje ztratovost, coz miize
vést az k ruseni dopravnich linek a snizeni dopravni dostupnosti stfedisek. Bez podpory financovani ze
strany objednavatel(l vefejné dopravy je zajisténi dopravni obsluznosti mozné pouze za situace, kdy je
mozné nahrazeni vefejné dopravy dopravou automobilovou, feSenim mohou byt rlizné alternativni
zpUsoby obsluznosti (sdilené jizdné, mikrobus na zavolani, obecni taxi). U perifernich oblasti Ize situaci
Spatné dostupnosti zlepsit vybudovanim nové infrastruktury. Toto feSeni je ale z podstaty véci velmi
nakladné a prvotni zvy$enou dojizdku mUZe pozdéji nahradit emigrace do ekonomicky silnéjsich
regiond.

Dostupnost mizeme definovat v obecném smyslu jako obtiznost/snadnost, s nizZ mohou byt z jistého
mista dosahovdny urcité aktivity. Dostupnost Uzemi zasadné ovliviuji faktory, znichz mezi
nejvyznamnéjsi patfi:
= geograficka poloha (charakter, velikost, kvalita a rozloZeni pozadovanych aktivit v prostoru,
v centrech),
= dopravni faktor (dopravni systém a jeho charakteristiky),
= Casovy faktor (Casovd dosaZitelnost aktivit),
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= individualni faktor (individudini potfeby, schopnosti, roveri mobility aj.).

Zhodnoceni dopravni dostupnosti zahrnuje obecné souhrn komplexnich ukazatell liniového,
bodového charakteru, dopravnich siti, letist, pfekladist, kfiZzovatek, stanic, zastavek, hrani¢ni pfechody,
Cerpaci stanice, prvky statické dopravy a mnohé jiné. Stejné tak obecné plati, Ze s klesajicim
hierarchickym vyznamem sttedisek klesa zpravidla i hierarchicka urovern komunikaci.

Dopravni obsluznost Ize vnimat jako podmnoZinu dopravni dostupnosti, ktera zahrnuje monitoring
dostupnosti frekvencni, tedy konektivity jako souctu dopravnich spojeni mezi misty. Vyznamnym
faktorem je zéroven Cas nezbytny pro dosazZeni cile (cestovni doba spojeni). Zakladnim zdrojem dat pro
charakteristiku dopravni obsluznosti (Cetnosti spojd a Casové dostupnosti) byla pro tuto analyzu data
o vefejné hromadné dopravé, tj. jizdni rady a informace od spravcd informacnich vyhledavacich
systémU dopravnich spoji (CHAPS s.r.o.). Stav dopravni obsluznosti je spole¢né se stavem technické
dopravniinfrastruktury uréujicim katalyzatorem umoznujicim interakce a vzdjemnou komplementaritu
mezi regiony. Dopravni obsluznost je v soucasnosti aktualnim tématem, které se dotykd i Siroké
verfejnosti. Po prevzeti vétsi Casti (kromé dalkové dopravy) dopravni obsluznosti krajskymi urady
nastaly pomérné vyznamné zmény ve financovani a organizaci vetejné dopravy. Casto se jedna
0 vzajemné souvisejici problematiku, kdy jsou znevyhodnéné obce s malou populacni velikosti, coz
podmiriuje malou ekonomickou efektivitu spojd a nutnost dotaci z vefejnych zdroji. Nerentabilita
nasledné vede kredukci malo vyuZivanych spojd. Pfi omezovani spoji snizend nabidka dale
znevyhodriuje vefejnou dopravu a ta ztraci svou pozici ve prospéch individudlni automobilové dopravy.
Snizeni poctu uZivatell vsak dale sniZi rentabilitu spoja.

Hodnotime-li poCty obyvatel v jednotlivych obcich a celkovy pfirlistek ¢i Ubytek obyvatel je zfejmé, ze
nejdynamictéji se rozviji (hodnoceno celkovym pfirGstkem obyvatel) obce v jizni ¢asti tzemi SO ORP
Sternberk a vychodni ¢asti So ORP Olomouc nalezejici do suburbanni zény krajského mésta Olomouc
(napt. obec Starnov, Hlusovice, Velka Bysttice, Samotisky, Dolany ad.) a obce v tésném zazemi mésta
Sternberk (napf. obce Hlasnice nebo Lipina). Na strané druhé k typicky depopulaéni oblasti ztracejici
obyvatelstvo pfirozenym i mechanickym pohybem obyvatel jsou obce v periferni severni poloze (napf.
obce Huzovéa nebo Norbercany), diky izolované poloze i obec Hrani¢né Petrovice. Tento nepftiznivy
vyvoj mUZe jesté negativné ovlivnit snizeni dopravni dostupnosti nejen do zaméstnani, ale i do skol,
coz vede mimo jiné ke snizeni a zhorSeni vzdélanostni struktury obyvatelstva (pfi srovnani
s celorepublikovym ¢i krajskym primérem).

Dopravni dostupnost je zasadné ovliviiovana geografickou polohou. SO ORP Sternberk
a SO ORP Olomouc leZi v centralni ¢asti Olomouckého kraje a tvofi Cast jeho severni hranice
s Moravskoslezskym krajem (SO ORP Rymarov), na severozapadé sousedi se SO ORP Unicov, na zapadé
ma kratkou hranici se SO ORP Litovel a na jihu sousedi se spravnim obvodem krajského mésta
Olomouc. Pozice izemi Sternberk je na rozhrani rovinné &asti Hornomoravského Gvalu a pahorkatinné
¢asti Nizkého Jeseniku s ostrou hranici v podobé zlomového svahu oddélujiciho Ceskou vysocinu
a Vnékarpatské sniZeniny. Vrovinné casti Hornomoravského uvalu v nadmotskych vyskach
220-350 metrd se nachazi obce Babice, Starnov, LuZice nebo Zerotin. Velmi dobfe je tato ¢ast Gzemi
dostupnd jak do Sternberka, tak do krajského mésta Olomouce, velmi tzké vazby i z hlediska dopravni
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dostupnosti maji tyto obce se sousednimi obcemi (z Uzemi SO ORP Unicov, SO ORP Litovel
a SO ORP Olomouc).

Vétsina severni a severovychodni ¢asti Uzemi leZi ve vySe poloZzeném Nizkém Jeseniku v nadmofrskych
vyskach 450-700 metr(l, coZ vytvari pfirozenou bariéru dopravni dostupnosti do centra spravniho
obvodu a zvy3uje celkové naklady na zabezpeceni dopravni obsluznosti izemi. Mésto Sternberk je &asti
katastru v niZinné a ¢asti katastru pfimo na okrajovém zlomovém svahu.

Sidla obvodd povéfenych ufadi jsou vyznamnymi centry dojizdky do $kol na tizemi SO ORP Sternberk
a vychodni ¢asti SO ORP Olomouc. Hlavnim centrem dojizdky na izemi SO ORP Sternberk je mésto
Sternberk, které je stfediskem a sidlem SO ORP. Dle vyznamnosti je véak druhym centrem dojizdky
Mésto Libava a aZ na tfetim misté je centrem dojizdky Moravsky Beroun. Dle dat ze scitani lidu, bytd
a dom( (SLBD) v roce 2011 dojizdélo do $kol do Sternberka denné 484 74k a student(i, co? je témé¥
90 % ze véech dojizdéjicich do kol do obci na Gzemi SO ORP Sternberk. Z celkového poctu 484 74k
a studentd tvofili 40 % (192) Zaci a studenti ve véku 6-14 let a 80 % (389) dojizdélo denné a dopravni
dostupnost je tak dileZitym faktorem ovliviiujicim Zivot v obcich SO ORP Sternberk. Je véak nezbytné
uvést, Ze data o dojizdce do skol a dojizdce do zaméstnani nejsou v poslednich letech, diky zméné
metodiky ve zplsobu realizace s¢itani lidu, bytl a domd, pfesna, ale jsou jedind umoziujici srovnani
na Grovni obci, regiont i CR.

Tabulka 4.35: Pocty dojizdéjicich do skol v obcich SO ORP Sternberk (ze zdroji dat SLBD, 2011)

Cil dojizdky Dojizdéjici Existence Skoly
Obec (dojizdéjici do obce) celkem 6-14 let denné mS z8
Babice 2 2 2 ano ano
Domasov nad Bystfici 0 0 0 ano ne
Domasov u Sternberka 0 0 0 ano ne
Hlasnice 0 0 0 ne ne
Hnojice 0 0 0 ano ne
Horni Lodénice 0 0 0 ano* ne
Hrani¢né Petrovice 0 0 0 ne ne
Huzova 1 1 1 ano ano
Jivova 5 5 5 ano ano
Komdarov 0 0 0 ne ne
Lipina 0 0 0 ne ne
LuZice 0 0 0 ano ne
Meésto Libava 31 29 30 ano ano
Mladéjovice 0 0 0 ano ano
Moravsky Beroun 13 11 12 ano ano
Mutkov 0 0 0 ne ne
Norbercany 0 0 0 ne ne
Ride¢ 0 0 0 ne ne
Strukov 0 0 0 ne ne
Starnov 2 2 2 ano ano
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Cil dojizd'ky Dojizdéjici Existence Skoly
Obec (dojizdéjici do obce) celkem 6-14 let denné mS 28
Sternberk 484 192 389 ano ano
Zerotin 0 0 0 ano ano
Celkem 538 242 441 - -

Zdroj: Scitani lidu, byt a domd, 2011, vlastni vypocty

Pozndmky: * feditelstvi MS je ve Sternberku

Pokud se podivdme na strukturu dojizdéjicich do $kol na Uzemi mésta Sternberka, co? podrobné
dokumentuje Tabulka 4.36, je hlavni obci vyjizdky vrdmci SO ORP Sternberk Moravsky Beroun
(36 dojizdéjicich, z toho 35 dojizdélo denné). Celkové pak mésto Olomouc (45 dojizdéjicich, z toho
véichni dojizdéli denné, co? je jeden plny autobus). V rdmci SO ORP Sternberk je druhou nejvyznamnéjsi
obci dle poctu dojizd&jicich do Sternberka obec Hnojice (23 dojizdéjicich, z toho 20 denné), t¥eti obec
Mladé&jovice (20 dojizdé&jicich, z toho 19 denné), ¢tvrté Huzové a Starnov (18 dojizdéjicich). V rdmci
véech 74k a studentd do Sternberka dojizdéjicich je pofadi nasledujici:

1. Olomouc (45) — obec mimo SO ORP Sternberk
Moravsky Beroun (36)
Hnojice (23)
Bélkovice-Lastany (21) — obec mimo SO ORP Sternberk
Mladéjovice (20)
Bohuriovice (19) — obec mimo SO ORP Sternberk
Huzova (18)
Starnov (18)

O NV R WN

Tabulka 4.36: Struktura dojizdéjicich do $kol do Sternberka (ze zdroji dat SLBD, 2011, korekce)

p— ve véku dojizdi

Obec vyjizdky: celkem 6-14 let dejnné
Babice 5 4 5
Domasov u Sternberka 17 13 12
Hlasnice 13 11 13
Hnojice 23 19 20
Horni Lodénice 14 13 14
Hrani¢né Petrovice 6 4 6
Huzova 18 11 18
Jivova 10 4 10
Komarov 5 3 5
Lipina 6 6 5
LuZice 16 10 16
Mladéjovice 20 16 19
Moravsky Beroun 36 17 35
Nova Hradecna 2 - 2
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Obec vyjizdky: celkem 6-14 let dejnné

Ride¢ 8 5 8
Starnov 18 9 17
Zerotin 3 1 3
z obci SO ORP Sternberk celkem 220 146 208
Bélkovice-Lastany 21 13 21
Bohuriovice 19 7 17
Dlouhd Loucka 1 - 1
Dolany 10 3 10
Libina 4 - -
Litovel 1 - 1
Medlov 2 - 2
Novd Hradecna 2 - 2
Olomouc 45 - 45
Paseka 4 1 4
Priovice 1 - 1
Samotisky 5 2 5
Stépanov 9 3 9
Sumvald 3 - 3
Troubelice 3 - 3
Ujezd 3 1 3
Unicov 5 2 5
z ostatnich obci okresu Olomouc (mimo SO

ORP Sternberk) celkem : 138 32 132
Dvorce 10 5 10
Rymarov 2 - 1
z Gzemi jiného kraje celkem 12 5 11

Zdroj: Scitani lidu, byt a domd, 2011, vlastni vypocty

Casovd dostupnost

Pfedmétem analyzy byla dostupnost hlavniho centra dojizdky, tj. mésta Sternberk ze viech obci
a katastralnich Gzemi SO ORP Sternberk. Specidlné pro mésto Sternberk, které ma relativné rozsahlé

a Clenité katastrélni Gzemi, byla vytvofena mapa pési dostupnosti skol.
Hodnotime-li ¢asovou dostupnost mésta Sternberk, tak bylo vyuZito dat zvefejné databaze
autobusovych a vlakovych spojl, jedna se tedy o data o vefejné hromadné dopravé, tj. jizdni Fady
a informace od spravct informacnich vyhledavacich systém( dopravnich spoji (CHAPS s. r. 0.).

Tabulka 4.37: Casovd a frekvenéni dostupnost skol ve Sternberku vefejnou dopravou z vybranych obci (hlavnich

center vyjizdky)
Casova Pocet spoju v ¢ase Pocet spojti v ¢ase Posledni spoj
Obec vyjizdky dostupnost 6:30 — 7:45 (smér do 12:30 - 19:00 (smér ze
(v min) Sternberka) (smér ze Sternberka) Sternberka)*
172
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Olomouc 20-40 4 17 23:08
Moravsky Beroun 25-45 2 8 18:30
Hnojice 8-40 1 8 18:24
Bélkovice-Lastany 12-30 4 9 19:14
Mladéjovice 8-27 2 17 23:55
Bohuriovice 8 2 12 23:08
Huzovéd** 44 0 3 17:14
Starnov 5 2 12 23:08

Zdroj: vlastni Setreni

Pozndmky: *uvaZovdny spoje s ¢asem jizdy do 1 hodiny (60 minut) a bez komplikovanych prestupt
** jediny spoj s pfijezdem do Sternberka v 8:00

Dostupnost autobusovou dopravou

Kli¢ovy vyznam pro Gzemi SO ORP Sternberk i vychodni ¢ast SO ORP Olomouc méa doprava autobusova,
a to jak uvniti Gzemi SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc, tak je vyznamna i pro spojeni s krajskym
méstem a daldimi mésty, zejména sidly SO ORP (Unicov, Sumperk, Bruntal, Rymaiov, Opava). V rdmci
SO ORP je pouze obec Starnov bez autobusového spojeni. Pfi¢inou je poloha na Zelezni¢ni trati, kdy je
vefejna doprava zabezpecovana pravé prostfednictvim Zelezniéni dopravy. Zelezniéni doprava dopravi
7aky véak pouze na nadrazi ve Sternberku, odkud musi dojit do $koly bud' pésky, nebo ptestoupit na
autobus, ktery je dopravi k arealu skoly. Pfinosné by bylo vybudovani pfimé autobusové dopravy pro
7aky ze Starnova, které by autobus dopravil pfimo k aredlu $koly ve Sternberku. Bez autobusového
i vlakového spojeni do Sternberka jsou z celkem 42 katastralnich Uzemi pouze dvé, a to katastralni
Gzemi: Vevefi u Huzové a Novd Véska. Cetnost linek (frekvenéni analyza) ukézala na velmi dobré spojeni
v samotném centru mésta Sternberk, kde denné (hodnoceno v pracovni dny) dosahuje ¢etnost linek
hodnoty vyssi nez 20 spojl, které zabezpeluji spojeni v centrdlni Casti — prostor mezi stanicemi
Sternberk — autobusové stanovisté, Dvorska, Masarykova, Svatoplukova, nemocnice a dalsi. Spojeni
s okrajovymi ¢astmi mésta je pak vyrazné omezenéjsi, napf. spojeni z Dalova na autobusové stanovisté
ve Sternberku je pouze pétkrat denné, z toho pouze jediny spoj vyuZitelny pro dojizdku do $kol.
Hodnotime-li nejéetn&jsi obce vyjizdky do mésta Sternberk a etnost spoji umozfiujicim stihnout
zacatek vyucovani, tak je na tom relativné nejlépe.

Uzemi projektu MAP IV je souasti Integrovaného dopravniho systému Olomouckého kraje (IDSOK),
ktery poskytl pro cestujici jednotny, jednodussi a vyhodny cenovy systém na celém jeho
uzemi. Cestujici na jediny jizdni doklad (jizdenka) cestuji na izemi Olomouckého kraje autobusovymi
nebo vlakovymi spoji (osobnimi a spésnymi) i méstskou hromadnou dopravou. Cely systém je primarné
orientovany na tzv. ¢asové jizdenky (pfedplatné tydenni, mési¢ni apod.).

V réamci hodnoceni dostupnosti $kol ve mésté Sternberk pro 7aky a studenty ve mésté bylo na zakladé
dotaznikového Setfeni hodnoceni mirné nadprimérné (64,3 % dotazovanych hodnotilo znamkou 2),
podprimérné hodnoceni bylo u méné nez 10 % respondentd. Shoda je i na tom, Ze slabou strankou
dopravni dostupnosti je skutecnost, Ze dopravni systém s ohledem na vedeni Zeleznicnich trati
a stanoveny systém autobusové dopravy, je pro nékteré okolni obce bez MS &i Z§ ¢asteéné ¢&i velmi
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omezujici. Napf. obc¢ané Hldsnice bez moZnosti vozit déti vlastnim autem nemohou vyuZit volnou
kapacitu Skol v Babicich, protoZe neni pfimé spojeni mezi témito sousednimi obcemi.

DalsSim identifikovanym problémem v dopravni dostupnosti, ktery by mohl vyraznéji ovlivnit dzemi je
skutec¢nost, 7e u déti dojizdéjicich z obci jako napf. Lipina, Domasov u Sternberka a Horni Lodénice
a vnévaznosti na neexistujici dohody téchto obci s méstem Sternberk vzhledem ke spadovym
obvodim, mUiZe v ramci zépisu a nasledného plnéni povinné skolni dochazky dochazet k tomu, Ze ze
Z8 Svatoplukova (zastavka u gkoly), ale vzhledem k upfednostiiovani prijeti déti z obvodu & mésta
mohou byt déti umistovany do $kol snutnou dochazkovou vzdalenosti (5-10 minut). Zvlasté
u nejmensich déti s tim rodice zasadné nesouhlasi.

Mirné nadpolovi¢ni ¢ast respondentd se domniva, Ze by bylo prospésné alternativni feSeni v podobé
Skolniho autobusu, ktery by mohl vyrazné pomoci pro lepsi moznost vyuZiti volnych kapacit v nékterych
Skolach a preplnénost v jinych. Dale by mohl vyrazné podpofit mezery mezi dopravnimi spoji
standardnich linek, aby déti mély vice moZnosti i pro mimoskolni aktivity.

DOSTUPNOST AUTOBUSOVOU DOPRAVOU
mésta Sternberk z katastralnich Gzemi ORP Sternberk

Casova dostupnost
mésta Sternberk [min]:

I 10ameéne

P 11-20
21-30
31-40
41-50
51-60

- 61 a vice
|:| Katastralni Gzemi

D Obce s rozsifenou pusobnosti

2/ Huzovd B =

8km
Podkladové data: WMS-ZABAGED
Copyright ® 2017 EUZK

Obrdzek 4.13: Dostupnost mésta Sternberk z katastrdlnich izemi SO ORP Sternberk autobusovou dopravou
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Dopravni dostupnost obci regionu Bystficka je vesmés na velmi dobré urovni. Dopravni poloha
a dostupnost pro vétsinu obci ve vychodni ¢asti SO ORP Olomouc je vyhodnd, zejména diky blizkosti
krajského mésta Olomouc. Patefni komunikaci pro severovychodni ¢ast SO ORP je dopravni koridor
vedeny udolim Bystfice, kterym je vedena trasa Zeleznice i silnice. K vystavbé Zeleznice spojujici mésto
Olomouc s Opavou, doslo v 70. letech 19. stoleti a vyznamné ptispélo k rozvoji primyslu, Zeleznice
propojila Hanou se Slezskem. Na trati lezi pramyslova centra v Marianském Udoli a Hluboc¢kach.
Vychodni ¢ast SO ORP Olomouc protind vyznamna komunikace, silnice I. tfidy 1/35, ktera vede
z Olomouce do Praslavic a délnice D35, kterd spojuje Mohelnici a Lipnik nad Becvou a u Lipniku
navazuje na D1 sméfujici do Ostravy. Dalnice na vychodé regionu kopiruje sniZzeninu na Gpati Nizkého
Jeseniku a vyznamné ulehdila husté dopravé na silnici Il. tfidy ¢islo 437 mezi Pfaslavicemi a Lipnikem
nad Becvou. Jedna se dlleZitou patefni komunikaci smérem na Ostravsko a dale Polsko.

Ptes jednotlivé obce potom vedou zejména komunikace treti tfidy nebo mistni komunikace. Regionem
prochazi rovnéz zelezni¢ni trat regionalniho vyznamu ¢. 310 z Olomouce pres Bruntal do Opavy, ktera
region propojuje se severovychodni ¢asti SO ORP Sternberk. Existenci hlavniho silni¢niho koridoru je
vychodni ¢ast zajmového Uzemi vyrazné rozdélena, coz dokumentuje Obrazek 4.14.
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Obrdzek 4.14: Silnicni sit v uzemi projektu MAP IV v SO ORP Olomouc

Celé uzemi projektu MAP IV leZi v dojezdové vzdalenosti do 60 minut do krajského mésta a poloha
krajského mésta dominanté ovliviiuje smér hlavnich silni¢nich tahd, typické prstencovité usporadani
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smétujici k centru. Struktura dopravni sité ovliviiuje spadovost obci a jejich dostupnost. Cim blize

hierarchicky vy$simu centru, tim je Cetnost vefejné dopravy a hustota dopravni sité vétsi.
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Obrdzek 4.15: Silnicni sit v uzemi projektu MAP IV v SO ORP Olomouc

Dostupnost tzemi Zeleznicni dopravou

Pouze maly (okrajovy) vyznam pro uzemi SO ORP Sternberk i vychodni ¢ast SO ORP Olomouc,
hodnoceno uvniti Gzemi SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc, na strané druhé vyznamné pro spojeni
s krajskym méstem Olomouc a dal$imi mésty, zejména Uni¢ovem, Sumperkem a Opavou.

Obsluznost zabezpecuji dvé Zelezni¢ni traté:

= regionalni trat 290 Olomouc-Sumperk, v rdmci SO ORP Sternberk le#i na trati pouze &ty¥i obce
(Starnov, Sternberk, Babice, Mladé&jovice) - v ¢ase 6:00 — 7:45 (3 spoje do Sternberka ze Starnova
+ pouze 1 spoj z Mladé&jovic a Babic do Sternberka),

= regionalnitrat 310 Olomouc-Opava, v ramci SO ORP Sternberk leZi na trati pouze t¥i obce (Jivova,
Domasov nad Bystfici, Moravsky Beroun) - v ¢ase 6:00 — 7:45 (1(2) spoje) — pouze
1 rychlikovy s ptijezdem 7:51 do Moravského Berouna (pozdé).
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Vyznamné zkvalitnéni a rozsiteni dostupnosti Gzemi pFinese pfipravovany obchvat mésta Sternberk
a velmi dlileZitd a vyznamn4 je realizovana elektrifikace Zelezni¢ni trati Olomouc — Sternberk — Unicov.
Jedna se o jednu z nejvétsich investi¢nich akci v CR v oblasti Zelezniéni dopravy, ktera byla zahéjena
vroce 2019 voboru ceského Zeleznicniho stavitelstvi. Elektrizace azkapacitnéni témér
30 kilometri dlouhého Useku Zelezni¢ni trati mezi Unicovem a Olomouci stala témér 4,8 miliardy korun
a spole¢nost OHL 7S ji zhotovil spoleéné s dalimi stavebnimi firmami ve sdruzeni UNIOLO RAIL. Akce
byla dokonéena v roce 2022. Hlavnim cilem elektrizace a celkové modernizace trati v tomto Useku bylo
zvyseni tratové rychlosti. Jednalo se o pilotni projekt a viibec prvni regionalni drahu, na které se bude
jezdit maximalni moznou rychlosti 160 km/h. Jizdni doba osobnich vlaki mezi Olomouci a Uni¢ovem
se tak zkratila ze soucasnych 40 na 26, respektive 28 minut. Ve Spickach pracovnich dn( je doplnéno o
spésné vlaky, které zvladnou cestu mezi obéma stanicemi dokonce za 17 minut. S ohledem na hlavni
predmét projektu byla navriena kompletni rekonstrukce Zelezniéniho svrsku aspodku. Kvuli
elektrifikaci byla nutnd vystavba novych trakénich stozar( a trolejového vedeni. Ve vsech stanicich
a zastavkach vznikla nova nastupisté, kterd umoznuji ibezbariérovy vstup do nizkopodlaznich
vlakovych souprav, coZz celkové zvysilo komfort cestovani a zatraktivnilo tak lokality v blizkosti
Zelezni¢ni trati. VSechna nadraZi jsou bezbariérova, v rdmci Uprav se dale pocita se zfizenim pristreskud
pro cestujici, s novym orienta¢nim a informacnim systémem a osvétlenim stanic a pristupovych cest.
Nastupisté a centralni pfechody jsou monitorovany kamerovym systémem, stejné jako vybrané
frekventované prejezdy. Pro uloZeni technologickych zafizeni se realizovala vystavba novych objektd,
popripadé rekonstrukce téch stavajicich. To je napfiklad u stanice Bohuriovice a Sternberk, kde byla
provedena Uprava stavajicich vypravnich budov pro umisténi sdélovaci a zabezpecovaci techniky.

Propojenost a vzajemnou provazanost vymezeného Uzemi pomoci silni¢nich tah( také reflektuje
vyznamnost jednotlivych sidel nejen ve spravnim obvodu, ale i jeho okoli.

V sou€asné dobé jsou jiz obé Zelezni¢ni traté soucdsti Integrovaného dopravniho systému
Olomouckého kraje, i kdy? ptvodné byla do systému zafazena vrdmci SO ORP Sternberk pouze
Zelezniéni trat 310 Olomouc — Opava. K 1. 9. 2016 byla dokonéena tarifni integrace v Olomouckém
kraji a do systému IDSOK jsou nyni zafazeny vSechny Zelezni¢ni trati v Olomouckém kraji véetné
doilezité regionalni trati 290 Olomouc — Uni¢ov — Sumperk.
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Obrdzek 4.16: Schéma Zelezni¢nich trati v rdmci Integrovaného dopravniho systému zasahujicich na tzemi
SO ORP Sternberk

Pési dostupnost skol na tizemi mésta Sternberk

Analyza i vytvofena mapa pési dostupnosti kol na GUzemi mésta Sternberka vychazi z databaze
OpenStreetMaps, ktera obsahuje vSsechny pozemni komunikace, a navic nékteré chodniky. Pro vSechny
useky byla spoctena doba chilize nutna k dojiti na nejblizsi kfizeni. Primérna rychlost uvaZovana ve
studii byla 4,5 km/h, zména rychlosti vlivem zmény sklonu nebo zménou kFivosti uvazovana nebyla.
Verejné nepfistupné aredly (napf. soukromé firmy atd.) nebyly uvaZzovény. Rychlost pohybu chodce
byla po celou dobu pohybu konstantni.

Mésto Sternberk tvofi 6 katastralnich Gzemi: Chabi¢ov, Dalov, Krakofice, Lhota u Sternberka, Sternberk
a Tésikov. Katastralni Uzemi Chabicov, Dalov, Krakofice a Tésikov maji pési dostupnost vice nei
60 minut, proto bylo predmétem sitové analyzy pouze katastralni tzemi Sternberk. Jak ukazuje mapa
(Obrazek 4.17), jsou i v ramci katastralniho Gizemi mésta Sternberk lokality, které maji p&si dostupnost
zakladnich Skol i vice nez 40 minut, jedna se o lokality v severni ¢asti katastralniho Gzemi — Hvézdné
tdoli, Dolni Zleb, Horni Zleb, které viak na rozdil od Lhoty u Sternberka jsou dostacujicim zpGsobem

obslouZeny autobusovou dopravou (¢asova pési dostupnost je vice nez 60 minut).
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PESIi DOSTUPNOST ZAKLADNICH SKOL

na tuzemi k.u. Sternberk

Casova dostupnost [min]: '

I do 10 Bl +i-50

B -2 [ s1-60 j&ﬁlb\ﬂ&
21-30 P vice nez 61 mésto
31-40 STERNBERK

Obrdzek 4.17: P&si dostupnost $kol v centru mésta Sternberk z katastrdiniho tzemi mésta Sternberk
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Zhodnoceni dostupnosti $kol z pohledu jejich feditelll, vyhodnoceni dotaznikového Setfeni

Dostupnost $kol mizeme definovat v obecném smyslu jako obtiznost/snadnost, s niz mohou byt
z jistého mista dosahovany urcité aktivity. Dostupnost Uzemi zdsadné ovliviuji faktory, z nichz mezi
nejvyznamnéjsi patii: geograficka poloha (charakter, velikost, kvalita a rozloZzeni poZzadovanych aktivit
v prostoru, v centrech), dopravni faktor (dopravni systém a jeho charakteristiky), ¢asovy faktor (¢asova
dosazitelnost aktivit) a individualni faktor (individudini potfeby, schopnosti, Uroven mobility aj.).

Na konci $kolniho roku 2018/2019 se témér Ctyfi desitky Fediteld z matefskych a zékladnich $kol
v Uzemi projektu MAP IV (viz Tabulka 4.38) zapojily do dotaznikového Setfeni k problematice
dostupnosti skol. V nékolika otdzkach byli feditelé postupné dotazovani na zhodnoceni dostupnosti
Skol z jejich osobniho pohledu, dale byli vyzvani, aby uvedli pocty zaku, ktefi navstévuiji jejich skolu, ale
nemaji v prislusné obci nebo méstské ¢asti trvalé bydlisté a také méli zhodnotit dostupnost skol podle
regiond. V dalsi ¢asti dotaznikového Setfeni bylo jejich Ukolem navrhnout G¢innd opatfeni, ktera by
z jejich pohledu mohla zvysit dostupnost danych skol. Zcela na zavér pak byla fediteldm poloZena jesté
jedna, tentokrat spiSe doplikova otédzka, a sice zda vidi problém v odchodech Zaku ze zékladnich skol
na viceletd gymnazia. Svoji odpovéd mohli dale dovysvétlit pomoci popisu pozitiv a negativ, které
v téchto prechodech vidi.

Tabulka 4.38: Seznam Skol zapojenych do dotaznikového Setreni

MS Bukovany Z5 a MS Bystrovany
M3 Doloplazy 78 a M3 Daskabat

M3 Domasov u Sternberka | zS a M3 Dolany

MS Hlubogky 75 a MS Huzové

M3 Hlubo¢ky, MU 75 a MS Jivova

MS Hlugovice 75 a MS Mésto Libava
MS Hnojice 75 a MS Mladéjovice
M3 Komenského Z8 a MS Piéslavice
MS Moravsky Beroun Z8 a MS Samotisky
M3 Mrsklesy Z8 a MS Starnov

MS Svétlov 75 a MS Tréice

MS Tovér Z8 a MS Velka Bystfice
Z8 Hlubotky Z8 a MS Velky Ujezd
Z8 Hlubogky, MU Z8 a MS Zerotin

Z8 Moravsky Beroun Z5S Doloplazy

Z8 Olomouckd Z8 namésti Svobody
28 a MS Babice Z8 Svatoplukova

Z8 a MS Bélkovice ZUS Moravsky Beroun
Z8 a MS Bohutiovice

Zdroj: vlastni Setreni
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Zhodnoceni dostupnosti Skol v tizemi projektu MAP IV podle realizovaného dotaznikového Setieni

V této Uvodni ¢asti dotazniku byly respondentiim poloZeny dvé hlavni otazky, a to:

,Domnivdte se, 7e v tizemi ORP Olomouc nebo ORP Sternberk je dostatecnd nabidka mateiskych skol
a jsou pro obyvatele dostupné? Zhodnotte dostupnost celkové v obecném smyslu (vSechny faktory).
Jsou MS pro viechny obyvatele tzemi dobre dostupné?”

Na tuto otazku odpovédélo vice nez 62 % feditelli kladné ,ano”, tedy si mysli, Ze nabidka matefskych
Skol v zdjmovém Uzemi je dostatecna. Témér 30 % nedokdzalo otdzku posoudit a pouze 8 %
odpovédélo zaporné, jeliko? povazuji nabidku mate¥skych gkol na tizemi ORP Olomouc a ORP Sternberk
za nedostatecnou.

Hano
M ne

nevim

Obradzek 4.18: Odpovedi reditell Skol na otdzku, zda je v zdjmovém uzemi dostatecnd nabidka dostupnych
materskych skol

Druha otézka byla obdobnad, pouze byly matefské Skoly zaménény za zakladni a znéla tedy:
,Domnivdte se, Ze v tizemi ORP Olomouc nebo ORP Sternberk je dostatecnd nabidka zdkladnich skol
a jsou pro obyvatele dostupné? Zhodnotte dostupnost celkové v obecném smyslu (vSechny faktory).
Jsou Z§ pro viechny obyvatele tizemi dobre dostupné?”

Odpovédi na tuto otazku byly témér totozné jako v predeslém pripadé, pficemz se pouze nepatrné
zvysilo procento kladnych odpovédi na Gkor zapornych. Celd jedna tfetina respondentll pak opét
uvedla, Ze nedokaZe dostupnost danych skol zhodnotit.
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Obrdzek 4.19: Odpovédi reditell $kol na otdzku, zda je v zdjmovém uzemi dostatecnd nabidka dostupnych
zdkladnich $kol

Zéroven s témito otazkami byla rovnéz kladena doplniujici otazka, kde mohli dotazovani uvést, jaké
uzemi je pro né opravdu znamé a mohou ho tedy objektivné hodnotit. V tomto pfipadé volila vétSina
logickou odpovéd, kterd odpovidala lokaci samotné jejich skoly a blizkého okoli. Posledni, k éemu se
pak mohli v této Casti Setfeni vyjadfit, byla otazka, zda znaji néjakou obec, kde povazuji dostupnost
Skol za problém. Zde se konkrétné wvyjadfili pouze tfi jedinci. Nejdfive to byli feditelé
z MS Domasov u Sternberka a ze Z§ a M3 Huzova, ktefi za problematické oznacili vyloZené tyto jejich
dvé obce. Dalsi, kdo vidél v dostupnosti skol problém v konkrétnich lokalitach, bylo pak vedeni
MS Komenského ve Sternberku, které oznacilo za $patné dostupné obce Lipina a Hlasnice, nebot
v obou obcich neni MS a dostupnost do $ternberskych MS je horsi. | kdy? tato problematika se spise

dotazovanych bud'uved|, Ze 0 Zddné problematické lokalité nevi, nebo nechal otdzku nezodpovézenou.

Pocty dojizdéjicich zakt

V dalsi ¢asti bylo ukolem feditell nejen uvést kolik déti navstévujicich jejich Skolu, nema trvalé bydlisté
na Uzemi této obce, ale méli také rozepsat, ze které obce/méstské &asti ony déti konkrétné dojizdé&ji
a jaky zpUsob dopravy k tomu vyuZivaji. Ohledné zplisobu dopravy se nejcastéji vyskytovala odpovéd’
Hindividudlné autem s rodi¢i” a ,autobusem®. Ve $kolnim roce 2018/2019 dojizdélo do konkrétnich
materskych a zakladnich skol v zemi projektu MAP IV celkem 1202 déti a zakQ, jejichZ rozlozeni
v ramci stupné vzdélavani opét ilustruje nasledujici obrazek.
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Obrdzek 4.20: Pocty dojizdéjicich déti/Zdkd v zdjmovém tzemi

Celkové navstévovalo vechny skoly zapojené do dotaznikového Setfeni ve $kolnim roce 2018/2019
presné 4 700 déti a zakd. Jednoduchym dopoctem tak Ize zjistit, Ze v tomto roce tvofili dojizdéjici déti
a Zaci na jejich celkovém poctu vice jak jednu ctvrtinu, konkrétné 25,6 %.

= trvalé bydlisté

’

B dojizdi

Obrazek 4.21: Podil dojiZdéjicich déti a Zaki v zdjmovém tzemi na jejich celkovém poctu
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Dostupnost skol a mimoskolnich aktivit podle regiont
V dalsi pravdépodobné nejobsahlejsi casti bylo ukolem fediteld zhodnotit dostupnost Skol a také
mimoskolnich aktivit podle region(.

,Zhodnotte dostupnost skol (zdkladni a materskych) + mimoskolnich aktivit podle regiond. Oznacte,
jak byste zhodnotili region v oblasti dostupnosti Skol v regionu — rozdéleno do mikroregiond.”

Region, ¢i oblasti bylo ke zhodnoceni nabidnuto celkem 8, a to:

= Sternberk — mésto

= Moravskoberounsko

= Obce sousedici s méstem Sternberk (sever a vychod)
= Obce sousedici s méstem Sternberk (zapad a jih)

= Obce v zazemi Olomouce

= Trsicko

= Hlubocky a okoli

= Velky Ujezd a okoli

V ramci téchto region( se méla hodnotit zvlast dostupnost matefskych kol a zvlast dostupnost Skol
zakladnich, stejné jako v ramci mimoskolnich aktivit také dostupnost zdkladnich uméleckych kol
a dostupnost jinych mimoskolnich aktivit, jako jsou napfiklad sportovni krouzky a podobné.

Jednoznaéné nejlépe se v tomto hodnoceni v celkovém srovnani umistil region ,Sternberk — mésto,
ktery byl ve vSech Ctyfech kategoriich vidy ve vice neZ nadpolovi¢ni vétsiné hodnocen ¢islovkou ,, 1,
tedy jako nejlépe dostupné uUzemi. DalSim, velmi dobfe hodnocenym regionem pak byly
,Obce v zazemi Olomouce”, které figurovaly zejména v dostupnosti materskych a zdkladnich $kol.
Naopak za ne zcela dobfe dostupny byl pak oznacen napfiklad region ,Obce sousedici s méstem
Sternberk (sever a vychod)“, kterému bylo ve vétsi mite udélovano i hodnoceni,,3“ a ,4“. Nutno ovéem
podotknout, Ze velké mnoZstvi dotazovanych tabulku vyplnilo pouze z ¢asti a u ostatnich region(
uvedlo, Ze nejsou schopni dostupnost jinych lokalit posoudit a ohodnotit.

Opatfeni, kterd mohou zvysit dostupnost kol

V zavérecné casti ohledné dostupnosti Skol, se mohli respondenti volné vyjadfit a uvést navrhy, které
si mysli, Ze by mohly pomoci zvysit dostupnost Skol. Ve vétsiné pripadd se opakovaly stale stejné
napady, které byly koneckoncd naznaceny i jako pfiklad v zadani samotné otazky.

,Jakd jsou podle Vds ucinnd opatreni, kterd zvysuji dostupnost skol v izemi, které je jako uzemi
ORP Sternberk a vychodni ¢dst ORP Olomouc clenité (reliéf), rozsGhlé (velké rozlohy obci a vice ne?
1 katastrdini uzemi) a v nékterych pripadech s vyraznéjsim ubytkem trvale bydliciho obyvatelstva.
Prikladem miZe byt uprava Cetnosti linek verejné dopravy v ¢asech skolniho vyucovdni, podpora
individudlIni dopravy (Skolni mikrobus apod.) s financni spolutcasti obci, optimalizace sité skolskych
zafizeni apod. Uvedte konkrétni priklady.”

Kromé nejcastéjsiho navrhu na Upravu Cetnosti a jizdnich fadu autobusové a vlakové dopravy se
nékolikrat objevil také opacny navrh, a sice upravit misto linek vefejné dopravy samotny ¢as vyucovani
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a organizaci Skoly. Dal$imi ¢astymi ndvrhy bylo také zavedeni finanéni podpory rodi¢im dojizdéjicich
déti, zfizeni pravidelnych skolnich autobus(i atd. Mezi méné castymi navrhy pak bylo podporovat
zfizeni malotfidnich zakladnich skol v mensich obcich, prestat s upfednostiiovanim skolskych obvodi
jako s hlavnim kritériem pfi pfijimani Zaka, nebo zfidit bezpec¢nou cyklostezku vedouci pfimo ke skole.

Existence obecné zavazné vyhlasky pro skolsky obvod

Posledni otdzka se ptala na jedinou véc, kde bylo moZnosti odpovédét pouze ano, nebo ne:
,Md obec/mésto, ve které sidli Vase Skola, vydanou obecné zdvaznou vyhldsku, kterou se stanovi
Skolské obvody?“

Ze viech 37 dotazovanych $kol disponovalo touto vyhlaskou (nebo alespori dohodou) pouze 10, tedy
néco malo pres jednu Ctvrtinu.
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1.6 Navaznost na dokoncené zakladni vzdélavani

Prioritizace potieb projektu MAP IV v Gzemi SO ORP Sternberk a vychodni ¢asti SO ORP Olomouc pro
rozvoj predskolniho a zdkladniho skolniho vzdélavani je koncipovana tak, aby doslo k pfimému
provazani aktivit v tématech relevantnich i pro Krajsky akéni plan Olomouckého kraje (KAP), pficemz
provazanost aktivit je realizovana oboustranné, protoze v ramci pfipravy KAP byly zpracovany i vystupy
z Analyzy potreb kol zakladnich a matefskych. Aktudlné je schvalen pro uzemi Olomouckého kraje
dokument KAP II, jeho klicové priority a cile jsou komplementarni s projektem MAP IV a oba
dokumenty maji spolecny hlavni cil.

Spoleénd témata zajistujici provazanost projektu MAP IV a KAP Il jsou:

1. Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zaka
2. Rozvoj kompetenci déti a Zakd o oblasti védy a technologii — polytechnické vzdélavani
3. Kariérové poradenstvi v zakladnich skolach

Vzhledem k tomu, Ze Olomoucky kraj prostfednictvim realizace IKAP (implementacni ¢asti KAP II)
vyznamné posili podporu polytechnického vzdélavani a zapojeni Zakl a studentl do Cinnosti a aktivit
podporujicich rozvoj polytechnického vzdélavani, a to jak ve formalnim, tak neformalnim vzdélavani,
budou tyto aktivity realizovany a akcentovany i v projektu MAP 1V, tedy jiz na Urovni predskolniho
a zakladniho vzdélavani (viz Prioritni oblast rozvoje 4 Uplatnitelnost absolventl na sou¢asném trhu
prace).

Za ucelem uzsiho propojeni a signalizace navaznosti projektu MAP IV a KAP Il Olomouckého kraje byly
pravé oblast podpory podnikavosti a iniciativy déti a Zaki a podpora polytechnického vzdélavani
vydéleny jakoZto samostatna prioritni oblast projektu MAP IV, kterd ma zdUraznit dileZitost a potfebu
vzdélavani déti a Zaku jiz od stupné predskolniho vzdélavani tak, aby byly véas u déti a Zzak( odhaleny
a rozvijeny individudIni pfedpoklady a nadani pro profese v oblasti technickych a pfirodovédnych
obord, pfip. pro budouci realizaci samostatného podnikani, pfikladem m(iZe byt v rdmci spoluprace
a vyuky zaka zakladnich skol, zvaZeni moznosti umoznit vykonadvat predmét pracovnich ¢innosti na
zahraddch MS (napt. sézeni kvétin, Gprava terénu, hrabani listi..). Vyznamnou mérou se na
vychovné-vzdélavacich aktivitach budou podilet i dalsi aktéfi ve vzdéldvani — vyznamné se posili
podpora spoluprace skol a zaméstnavatelli, podpora kariérového poradenstvi, propagace oboru
vzdélavani, jazykové a matematické gramotnosti.

Vazba na stfedoskolské vzdélavani

DuleZitost propojeni pfipravy zakladniho a stfedniho vzdélavani je akcentovana zejména skutecnosti,
Ze nejvice zaka zakladnich skol pokracuje po ukonceni zakladniho vzdélavani ve studiu na stfednich
Skolach a stfednich odbornych ucilistich.
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Moznosti pokracovani studia na stfednim stupni Skolstvi jsou v rdmci Olomouckého kraje uspokojivé.
Dle vyro¢ni zpravy o stavu vzdélavaci soustavy Olomouckého kraje bylo ve $kolnim roce 2019/2020
zapsano v rejstiiku kol a Skolskych zatizeni: 20 gymnazii, 58 stfednich odbornych kol a stfednich
odbornych udilist, 8 vyssich odbornych skol, 1 konzervatof, 14 specidlnich stfednich skol, 27 zakladnich
uméleckych skol. Zfizovatelem vyse uvedenych Skol a Skolskych zafizeni byl Olomoucky kraj, obce,
soukromé osoby a cirkev. Poéet absolvent( stfednich $kol a odbornych uilist v okrese Olomouc &ini
v poslednich letech, v pfipadé gymnazii okolo 600 absolventd, pFicemz okres Olomouc vykazuje
nejvys$si zastoupeni studujicich na gymnaziu v Olomouckém kraji (36,7 %), absolventli maturitnich
obort (L, M)® bylo 763 a absolventd u¢ebnich obor( (E, H) celkem 627.

Stabilné nejmensi pocet Zakl pokracuje ve studiu uméleckych obort, coZ vypovida spiSe o velkém
poctu zaka podavajicich prihlasku na tyto skoly nebo o malém poctu pfijimanych novych studentl nez
0 nelspésnosti zakl u prijimacich zkousek. Podle poskytnutych daji zédkladnich Skol o poctu zaka,
ktefi byli pfijati k dalSimu vzdélavani, je také zajem o femeslnické obory na stfednich odbornych
udilistich. Na obchodni akademii se pocet zaku pfijatych ke studiu pohybuje v jednotlivych letech
stabilné v prdméru 62 prijatych zaka. Ve sledovaném obdobi péti poslednich let bylo na obchodni
akademii prijato celkem 313 Zak(. Z uvedeného vyplyva, Ze vzrista zajem z4ku o studium na stfednich
odbornych Skolach a odbornych udilistich, pricemz nékteré zékladni Skoly se aktivné zapojuji do
projektl realizovanych stfednimi Skolami a udilisti zamérenych zejména na rozvoj polytechnickych

kompetenci, ¢im? podnécuji u 7aka ZS zajem o femeslné obory.
Navaznosti na dokoncené zakladni vzdélani se rozumi zejména mozZnost stfedoskolského vzdélani
v Olomouckém kraji. Jednd se o moZnost, ktera je Zaky z Uzemi projektu MAP IV (Uzemi
SO ORP Sternberk a vychodni ¢asti SO ORP Olomouc), ktefi dokonéili povinnou $kolni dochazku,

‘

z hlediska spadovosti nejvice vyuzivana.

5 Kategorie maturitniho vzdélavéni: uplné stfedni odborné vzdélani s maturitou (obory kategorie M): pfiprava
ma profesni charakter a délka studia je 4 roky. Po maturité Ize pokracovat ve vzdélavani na vysoké nebo vyssi
odborné skole; uplné stfedni odborné vzdélani s odbornym vycvikem a maturitou (obory kategorie L): studium
pripravuje pro naro¢na délnicka povoldni a nizsi fidici funkce. V denni formé je 4leté a jeho vyznamnou soucésti
je odborny vycvik (obory vznikly z dfivéjsich 3letych ucebnich obor). Absolventi ziskdvaji maturitni vysvédéeni
a mohou pokracovat ve vzdélavani na vysoké nebo vyssi odborné Skole; uplné stfedni vSieobecné vzdélani
(obory kategorie K): vSeobecna pfiprava ve 4letych a viceletych gymnaziich je neprofesni a pfipravuje
predevsim pro vysokoskolské nebo vyssi odborné vzdélavani. Rozliseni obor( se Fidi délkou pFipravy: 4leté — po
ukoncéeni 9. roéniku zékladni skoly (oznaéeni v kodu je K/4), 6leté — po ukonéeni 7. ro¢niku zakladni skoly (K/6),
8leté — po ukonéeni 5. ro¢niku zakladni skoly (K/8); vy3si odborné vzdélani v konzervatofi (obory kategorie P):
Sestileta priprava v uméleckych oborech po ukonéeni 7. ro¢niku zakladni skoly a osmileté studium oboru tanec
po 5. rocniku zdkladni Skoly. Studium je podminéno vyraznym talentem. Absolventi obdrzi vysvédceni
o absolutoriu v konzervatofi a diplom absolventa konzervatofe, sméji pouZivat oznaceni diplomovany
specialista (DiS.). Vzdélavani je mozné ukoncit i vykonanim maturitni zkousky po 4. ro¢niku, v oboru tanec po

8. ro¢niku.
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V Uzemi projektu MAP IV se nachdzi pouze 4 skoly poskytujici stfedoskolské vzdélani

=  Gymnazium, Sternberk, Horni ndmésti 5

= Stfedni odborna 8kola lesnicka a strojirenska Sternberk p.o.

= Stfedni odborna $kola a Stiedni odborné ucilisté sluzeb Velky Ujezd, s.r.o.
= Soukromé odborné ucilisté Velky Ujezd, s.r.o.

Celkem se v Olomouckém kraji nachazi 90 stfednich Skol a gymnazii. Z tohoto celkového poctu tvori
vétsinu — 32 % stiedni $koly a odborna ucilisté (vyjma SS technickych, primyslovych, zdravotnickych
a obchodnich akademii), dale pak 22 % tvofi gymnazia, 19 % soukromé stfedni skoly, 16 % stiedni Skoly
technické a prdmyslové, 7 % obchodni akademie a 4 % stiedni zdravotnické Skoly.

Stredni skoly a odbornd ucilisté (mimo gymnazia)

Tabulka 4.39: Stredni skoly a odbornd ucilisté v Olomouckém kraji

Obec Pocet Ztizovatel
Pterov 2 Olomoucky kraj
Hranice 1 Olomoucky kraj
Prostéjov 3 Olomoucky kraj
Olomouc 8 Olomoucky kraj
Sumperk 3 Olomoucky kraj
Jesenik 2 Olomoucky kraj
Tovacov 1 Olomoucky kraj
Kojetin 1 Olomoucky kraj
Sternberk 1 Olomoucky kraj
Litovel 1 Olomoucky kraj
Lutin 1 Olomoucky kraj
Zabteh 2 Olomoucky kraj
Lipova lazné 1 Olomoucky kraj
Lipnik nad Becvou 1 Olomoucky kraj
Mohelnice 1 Olomoucky kraj

Zdroj: vlastni Setreni

Strednich $kol a odbornych ugilist (vyjma SS technickych, préimyslovych, zdravotnickych a obchodnich
akademii) je v kraji celkem 29. Nejvice se jich nachazi v Olomouci, a to celkem 8. Vsechny tyto skoly
jsou zfizovany Olomouckym krajem. DuleZitou informaci je, Ze jedna stfedni odborna skola se nachazi
také na Uzemi SO ORP Sternberk, a to Stfedni odborna gkola lesnicka a strojirenska Sternberk p.o.
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Stiedni odborna $kola lesnicka a strojirenska Sternberk p.o.

Stredni odborna $kola se nachazi ve mésté Sternberk. Jedna se o komplexni stiedni $kolu, kterd nabizi
tfileté i nastavbové studium. Zaci se mohou pfihlasit ke studiu nasledujicich obord: lesni mechanizator,
zahradnik/krajinaf, obrabé¢ kovd, opravar lesnickych stroji a mechanik opravai motorovych vozidel.
Ztizovatelem skoly je Olomoucky kraj. Studenti stfedni odborné skoly by, v rdmci studia a spoluprace,
mohli poskytnout pomoc matefskym $kolam s Upravou venkovnich prostor(.

Tabulka 4.40: Nabizené obory na stfedni odborné skole

Nazev oboru Stuper stfedniho vzdélani Druh studia
Lesni mechanizator s vyuénim listem ucebni obor
Zahradnik/zahradnice s vyuénim listem ucebni obor
Obrabég kovt s vyuénim listem uéebni obor
Opravaf lesnickych strojd (mechanik opravaf) | s vyuénim listem uéebni obor
Mechanik opravar motorovych vozidel s vyuénim listem ucebni obor
Podnikani s maturitni zkougkou nastavbové studium

Zdroj: vlastni Setreni

Stiedni odborna kola a Stfedni odborné ugilisté sluzeb Velky Ujezd, s.r.o.

Stfedni odborné ucilisté sluzeb Velky Ujezd vzniklo v roce 1993 na zakladé zfizovaci listiny jako $kola
soukroma pro zaky 9. ro¢nik( zakladnich gkol. Zfizovatelem byla fyzicka osoba, Petr Cechak, se sidlem
v Olomouci, RoZfavskd 15. V souladu s novelou Zivnostenského zakona byla 19. 12. 1996
transformovana $kola na osobu pravnickou, a to na Stfedni odborné ucilisté sluzeb Velky Ujezd, s.r.o.,
IC: 25373587, se sidlem Velky Ujezd 321. Zfizovatelem a jedinym spole¢nikem zlistala fyzickd osoba,
Petr Cechak. V bfeznu 2011 doslo ke zméné nazvu 8koly a zavedeni ulic ve Velkém Ujezdé. Skola tak
v soucasnosti nese nazev Sttedni odborna kola a Stfedni odborné uilisté sluzeb Velky Ujezd, s. r.o.,
se sidlem Navratilova 321, PSC: 783 55 Velky Ujezd. V ¢ervenci 2014 se spole¢nost podfidila reZimu
zakona o obchodnich korporacich. Skola plsobi v rozlehlém a modernim areélu zakladni $koly ve
Velkém Ujezdé, ktery se postupné rozrostl o nové vybudovany pavilon 3koly a zafizeni odborného
vycviku. Stfedni odborné ucilisté sluzeb vyucuje ucebni obory kadernik, zahradnik, kuchar,
kuchar-¢isnik, ¢isnik a krej¢i se zamérenim na panskou a ddmskou konfekci. Na stfedni odborné skole
se od 1. 9. 2008 vyucuje i denni nastavbové maturitni studium Podnikani — kéd 64-41-L/524 pro
absolventy tfiletych uéebnich oborl. Od 1. 9. 2009 byla, pocinaje 1. roc¢niky ucebnich oborl
kuchar-¢isnik, kadefnik, krejéi a zahradnik, zahajena vyuka podle vlastnich skolnich vzdélavacich plana.
Od roku 2011 byl do vyuky zaveden vlastni skolni vzdéldvaci program dvouletého nastavbového studia
v denni formé Podnikani pro Uspésné absolventy tfiletych ucebnich oboru.

Skola nabizi 7 studijnich obor@: kuchat-kucharka, ¢i$nik-servirka, kuchai-¢isnik, kadernik-kadefnice,
zahradnik, krej¢i a podnikani.
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Soukromé odborné uéilisté Velky Ujezd, s.r.o.

Soukromé odborné ucilisté Velky Ujezd vzniklo na zakladé ziizovaci listiny ze dne 27. 2. 1992 jako $kola
specialni pro 7aky s mentalnim postizenim. Zfizovatelem 8koly byla fyzicka osoba — Petr Cechak, se
sidlem v Olomouci, RoZnavska 15. V dusledku novely Zivnostenského zékona byla skola transformovana
dne 19. 12. 1996 na pravnickou osobu Soukromé odborné ucilisté Velky Ujezd s.r.o., IC: 25378376, se
sidlem Velky Ujezd 321, ktera byla zapsana do obchodniho rejstfiku pfi Krajském soudu v Ostravé dne
7. 8. 1997 s pravnimi ucinky tohoto zapisu ke dni 27. 8. 1997. Zfizovatelem a jedinym spole¢nikem
zGstala fyzickd osoba, Petr Cechak. V &ervenci 2014 se spole¢nost podfidila reZimu zakona
o obchodnich korporacich. Skola vyviji svou ¢innost v rozlehlém a modernim areélu zékladni $koly ve
Velkém Ujezdé, ktery se postupné rozrostl o nové vybudovany pavilon 3koly a zafizeni odborného
vycviku.

Na odborném ucilisti se ve skolnim roce 2016/2017 vyucovaly ucebni obory: Siti odévu, zahradnické
prace a zednické prace. Od 1. 9. 2010 byla u I. ro¢nikd uéebnich obor( zahradnické prace a Siti odévl
zahajena vyuka podle vlastnich Skolnich vzdélavacich planG. Od 1. 9. 2011 byla vyuka podle vlastniho
Skolniho vzdélavaciho planu zavedena i pro obor zednické prace.

PFi Skole neni zfizen internat, takZe Skola se orientuje pouze na Zaky dojizdéjici. Spadovymi oblastmi
jsou Hranice, Lipnik, Olomouc, Pferov, Sternberk, a dokonce i Litovel. Zahajeni a konec vyuky jsou
dlsledné prizplsobeny autobusovému spojeni. Pro ziky dojizdéjici z Olomouce byl zaveden posilovy
autobus. Zakdim ze socialné slabych rodin poskytuje $kola pfispévek na dopravu, a to do vyse 200 K¢
mésicné, v odlivodnénych pripadech proplaci $kola jizdné v piné vysi. Skola se aktivné zapojila do
programu MSMT na podporu studia socialné znevyhodnénych studentd®. Zaci uéebniho oboru
zednické prdace jsou navic podporovani stipendiem Olomouckého kraje. Stravovani je zabezpecovéno
ve $kolni jidelné pii SOS a SOU sluzeb ve Velkém Ujezdé.

Skola nabizi 3 studijni obory: $iti odévd, zednické prace a zahradnické prace.

Gymndazia v Olomouckém kraji

V Olomouckém kraji se nachazi celkem 20 gymnazii. Nejvice se jich nachazi ve mésté Olomouc
(celkem 4). Vétsina gymnazii v kraji je zfizovana pravé Olomouckym krajem. Jsou zde ale i gymnazia,
ktera zfizuje cirkev, mésto i soukromy subjekt. Cirkevni gymndzium se nachazi v Prostéjové
a v Olomouci. Soukromé gymnazium pak mdZeme najit v Pferové a gymnazium zfizované méstem se
nachazi v Prostéjové, Konici a v Lipniku nad Bevou. Na Gzemi SO ORP Sternberk se také nachazi jedno
gymnazium zfizované krajem.

& Projekt MSMT ,Podpora socialné znevyhodnénych romskych 7akd stfednich $kol, konzervatofi a studentd
vyssich odbornych skol na rok 2020“.
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Tabulka 4.41: Gymndzia v Olomouckém kraji

"Crr

Obec Pocet Ztizovatel
Pferov 3 Olomoucky kraj 2x, soukromnik
Hranice 1 Olomoucky kraj
Kojetin 1 Olomoucky kraj
Prostéjov 3 Olomoucky kraj, mésto Prostéjov, cirkev
Olomouc 4 Olomoucky kraj 3x, cirkev
Sternberk 1 Olomoucky kraj
Unicov 1 Olomoucky kraj
Litovel 1 Olomoucky kraj
Sumperk 1 Olomoucky kraj
Zabteh 1 Olomoucky kraj
Konice 1 Mésto Konice
Lipnik nad Bec¢vou 1 Mésto Lipnik nad Becvou
Jesenik 1 Olomoucky kraj

Zdroj: vlastni Setreni

Gymnazium, Sternberk, Horni namésti 5

S historii Sternberka je nerozluéné spjat i rozvoj vzdélavani, ktery historicky spadd do obdobi
terezianskych a josefinskych reforem v 18. stoleti, kdy rostl pocet kol a ve Sternberku bylo jiz
v 19. stoleti velmi rozvinuté némecké skolstvi. Po ukonceni 1. svétové valky se vlastenecky spolek
Narodni jednota zaslouZil o zfizeni prvni ¢eské statni mensinové Skoly obecné a 21. 5. 1919 bylo
zahdajeno vyucovani pro 38 déti a po 4 letech ziskava Skola misto pronajatych prostor vlastni budovu.
Vznik ¢eského mati¢niho gymnazia nastal poté, co se v roce 1934 ustavil pFipravny vybor pro zfizeni
této instituce v Cele s predsedou B. Krckem (rolnikem z Hnojic) a jednatelem H. Smékalem (feditelem
méstanské Skoly). Kladné rozhodnuti bylo vydéno v Praze dne 8. 5. 1935. Tim bylo povoleno zfizeni
,Spolkového Eeskoslovenského redlného gymnazia Ustfedni matice $kolské ve Sternberku na Moraveé.”
Vyucéovani bylo zahdjeno 8. 9. 1935, po roce byla Skola zestdtnéna a pfejmenovéna na Statni
¢eskoslovenské redlné gymnazium ve Sternberku. V souc¢asné dob& md Gymnazium Sternberk
necelych 350 zaka (ve $kolnim roce 2018/2019 mélo celkem 346 7aku). Ve dvou vzdélavacich oborech
poskytuje stfedni vieobecné vzdélani koncici maturitni zkouskou. Vedle osmiletého oboru skola nabizi
také studium ctyrleté. Na zakladé pokynU zfizovatele (Olomoucky kraj) se v této dobé neotviraji dvé
tiidy ctyfletého studia, o které by byl z fad uchaze¢l zajem. Ve Skolnim roce 2018/2019 bylo
v osmiletém oboru 225 Zak(, ve ¢tyfletém oboru 121 Zak.

Na skole plsobi 33 pedagogickych pracovnik(, je vyucovano pres 561 hodin tydné a vSechny predméty
jsou vyuCovény aprobované, od roku 2018 na S$kole pulsobi i $kolni psycholog. Z celkového
prepocteného poctu uciteld 28,03 a celkového poctu 7k 346 je 12,34 7akl na uditele.

Aredl skoly tvori dvé budovy — plvodni budova A, ktera byla zrekonstruovéna v roce 2014, a budova B,
ziskana v roce 1995. Obé se nachazi na Hornim namésti ve Sternberku. V arealu $koly se nachézi také
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htisté. Ve skolnim roce 2008/2009 byla postavena sportovni hala Ecce Homo, ktera je ve vzdalenosti
cca 100 metrd od Skoly. Stravovani poskytuje skolni jidelna v Opavské ulici, kterd je soucésti Stredni
odborné skoly lesnické a strojirenské Sternberk p. o. zfizované Olomouckym krajem.

Skola se nachézi v centru Sternberka, v tésné blizkosti autobusové zastavky (stanoviété Sternberk,
Dvorskd). Prostorové podminky Skoly a jeji vybaveni jsou na velmi dobré urovni, klesajici pocet tfid
umoznuje prabézné ménit dispozice, mohou vznikat specializované uéebny a prostory pro relaxaci
2aka. V soucasné dobé je na Skole 36 uceben a laboratofi, z toho je 12 uceben slouZicich jako kmenové
tfidy. VSechny pfirodovédné a esteticko-vychovné predméty maji vlastni aredly.

Dostatecny je i pocet u¢eben jazykovych, zazemi pro télesnou vychovu ve sportovni hale je vyborné,
v roce 2019 probéhla kompletni rekonstrukci povrchu hristé. Studenti gymnazia se zapojuji do rady
soutéZi (talent Olomouckého kraje, olympiady, Pfirodovédny klokan, sportovni soutéze apod.)
a dosahuji vybornych tspécht. Ve skole je nékolik krouzk( a vyucuji se i nepovinné predméty.

Gymnazium spolupracuje s rdznymi dal$imi stfednimi Skolami u nas i v zahranici, spolupracuje Uzce
s Univerzitou Palackého Olomouc, predevsim s Pfirodovédeckou fakultou UP, realizuje riizné projekty
a v neposledni fadé se podili i na kulturnim a spoledenském Zivoté ve mésté i regionu. Skola
dlouhodobé spolupracuje se skolami v Lucembursku, Belgii, Nizozemi, Francii a Némecku. V ramci
rGznych projektd navstévuji Zaci a pedagogové tyto skoly, ale i jiné v rGznych zemich.

V ramci projektu Erasmus+ Skola dlouhodobé spolupracuje se skolamiv Lucembursku, Belgii, Nizozemi,
Francii a Némecku. Ve skolnim roce 2018/2019 probihal 2. rok tfiletého projektu Erasmus+ pod nazvem
The environment is our future, the environment is Europe’s future” (realizace projektu: od 1. 9. 2017
do 31. 8. 2020). Studenti a pedagogové se pravidelné setkdvaji v jednotlivych zemich, kde pracuji ve
workshopech zamérenych na Zivotni prostfedi.

Gymnazium upevriuje vztahy se Sternberskymi zakladnimi skolami, zejména v oblasti rznych soutézi
a od loniského roku také v oblasti pfirodnich véd v rdmci projektu IROP — pfirodovédné ucebny.
Spoluprace v oblasti soutéZi pokracuje také s okolnimi Skolami napfiklad v Olomouci, Dolanech,
Dvorcich, Bohuriovicich, Moravském Berouné a v dalSich obcich. Velmi dobra spoluprace je také se
ZUS Sternberk a DDM Sternberk (zapojeni 74k do mezinarodnich sportovnich her). Skoly podporuji
své zaky v Ucasti na akcich pofadanych gymnaziem. Nejvyznamnéjsi akci za cely skolni rok jiz tradicné
jsou Martinské slavnosti, kterych se Ucastni priblizné dva tisice osob. Na této akci vystupuji spolecné
7aci okolnich z5, DDM, ZUS a gymnazia. V priibéhu celého $kolniho roku jsou pro Z8 poradany rdzné
oborové soutéZe, napf. jazykové soutéze pro zdky 8. a 9. t¥id, Zaci soutézi v konverzaci v anglictinég,
némciné a francouzstiné. Na podzim Zaci soutéZi v matematice a fyzice, na jare pak v Malé chemické
olympiadé.

Gymnazium Sternberk je fakultni $kolou P¥irodovédecké fakulty UP Olomouc, jejich? aktivit se $kola
ucastni, zejména se jedna o praci v laboratofich, ¢i ucast na seminafich. Velmi oblibend je Détska
univerzita pii UPOL, ve které jsou zapojeni #aci niz$iho gymnazia. Skola rovné? spolupracuje
s Pedagogickou fakultou UPOL pfi zajisténi praxi jejich student(. Do budoucna pfipravuje podepsani
smlouvy s Pravnickou fakultou UPOL. Z&ci kvarty pravidelné odjizdé&ji na ekologicky pobyt ve Sluridkové,
vyucujici vyuZivaji pfi projektovych dnech zkusenosti pravé ze Sluridkova. Vyznamnym partnerem je
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mésto Sternberk, které kole poskytlo prispévky na rlizné aktivity, $kole vychazi vstfic pii feseni
raznych problém, poskytuje pomoc pfi vyznamnych akcich Skoly, podporuje skolu rovnéz dotacemi
mésta. Tradi¢né je velmi dobra spolupréce se Statnim hradem Sternberk, jeho? prostory vyuziva $kola
k imatrikulaci, predavani maturitnich vysvédceni a pfi poradani Martinskych slavnosti. Kazdy rok
obecné prospésna spolecnost skoly ocenuje nejlepsi studenty v rGznych oblastech (humanitnich,
pfirodovédnych, matematickych, uméleckych atd.), ocenéni studenti obdrzi finan¢ni prostredky
ziskané od mistnich firem.

Stredni skoly technické a primyslové v Olomouckém kraji

V Olomouckém kraji se nachazi také 14 strednich skol technickych a primyslovych, které jsou vsechny
zfizovany Olomouckym krajem.

Tabulka 4.42: Stiedni $koly technické a prumyslové v Olomouckém kraji

Obec Pocet Ztizovatel
Lipnik nad Bec¢vou 2 Olomoucky kraj
Pferov 2 Olomoucky kraj
Mohelnice 2 Olomoucky kraj
Hranice 1 Olomoucky kraj
Prostéjov 2 Olomoucky kraj
Olomouc 2 Olomoucky kraj
Unicov 1 Olomoucky kraj
Sumperk 1 Olomoucky kraj
Zabteh 1 Olomoucky kraj

Zdroj: vilastni Setreni

Obchodni akademie v Olomouckém kraji
V Olomouckém kraji je 6 obchodnich akademii, které zfizuje Olomoucky kraj a nachdzi se ve méstech
Jesenik, Pferov, Prostéjov, Olomouc, Mohelnice a Sumperk.

Tabulka 4.43: Obchodni akademie v Olomouckém kraji

Obec Pocet Ztizovatel
Jesenik 1 Olomoucky kraj
Pferov 1 Olomoucky kraj
Prostéjov 1 Olomoucky kraj
Olomouc 1 Olomoucky kraj
Mohelnice 1 Olomoucky kraj
Sumperk 1 Olomoucky kraj

Zdroj: vlastni Setreni
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Obor Obchodni akademie nabizi i Stfedni primyslova skola a Stfedni odborné udilisté Unicov.

Stredni zdravotnické skoly v Olomouckém kraji

Véechny tyto 4 $koly zfizuje Olomoucky kraj a nachazi se v Olomouci, Prostéjové, Hranicich a Sumperku.

Tabulka 4.44: Obchodni akademie v Olomouckém kraji

Obec Pocet Ztizovatel
Olomouc 1 Olomoucky kraj
Prostéjov 1 Olomoucky kraj
Hranice 1 Olomoucky kraj
Sumperk 1 Olomoucky kraj

Zdroj: vlastni Setreni

Soukromé stredni skoly v Olomouckém kraji

Dalsi kategorii tvofi stfedni Skoly soukromé, kterych je v Olomouckém kraji celkem 17. Nejvyssi pocet
soukromych stiednich kol je v Olomouci, v SO ORP Sternberk neni 7adna.

Tabulka 4.45: Soukromé stredni skoly v Olomouckém kraji

Obec Pocet Zfizovatel
Hranice 1 Soukromy subjekt
Prostéjov 5 Soukromy subjekt
Olomouc 7 Soukromy subjekt
Velky Ujezd 2 Soukromy subjekt
Unicov 1 Soukromy subjekt
Sumperk 1 Soukromy subjekt

Zdroj: vlastni Setreni

Stredni skoly s uméleckym zamérenim

V Olomouckém kraji se nachazi jedna konzervator, zamérena na hudebni obor (zpév a hudba), a tou je
Konzervatof Evangelické akademie, kterd byla premisténa z Kroméfize do Olomouce v roce 2008. Skola
svym posluchaciim nabizi takové studijni moznosti, které vyznamné zvysuji jejich Sance na dalsi
uplatnéni v uméleckém Zivoté. Konzervatof pravidelné poradd vzdélavaci program, akreditovany
MSMT, ktery ma za cil obohatit nabidku $kolicich akci v regionu, uréenych pro pedagogy zékladnich

umeéleckych skol a stfednich uméleckych skol.

V Prostéjové se s ohledem na uzavieni odévnych zdvodu vyrazné snizila potfeba absolvent( odévniho
oboru. Proto se nyni na dvou skoldch v tomto mésté, Stfedni Skole designu a maddy, Prostéjov
a soukromé skola ART ECON - Stfedni Skola, s.r.o., rozsifila vyuka i na dalsi obory s uméleckym
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zamérenim, napf. UZitd malba a design interiéru, Multimedidini tvorba, Fotografie v reklamni praxi,
Modni designér a vizaZista aj.

Vzdéldvdni v jinych krajich CR

Zaci v Gzemi projektu MAP IV, ktefi maji zajem o studium na vysoce specializovanych st¥ednich $kolach,
musi hledat moZnosti i v jinych krajich CR. Jsou tim mysleny stiedni $koly s uméleckym zamérenim,
specidlni obory primyslovych skol apod.

Pro Zaky Zijici na Uzemi je pomérné snadno dostupné i Uzemi Moravskoslezského kraje. Néktefi Zaci
pokracuji ve vzdélavani na stfednich Skoldch pravé v tomto kraji, zejména v Rymarové, Bruntale,
Krnové a Opavé.

Problematika odchodu Zaka zakladnich $kol na viceleta gymnazia

Na konci $kolniho roku 2018/2019 se témér Ctyfi desitky Fediteld z matefskych a zékladnich kol
v Uuzemi projektu MAP IV (viz Tabulka 4.46) zapojily do dotaznikového Setfeni k problematice
dostupnosti skol. V nékolika otdzkach byli feditelé postupné dotazovani na zhodnoceni dostupnosti
Skol z jejich osobniho pohledu, dale byli vyzvani, aby uvedli pocty zaku, ktefi navstévuiji jejich skolu, ale
nemaji v prislusné obci nebo méstské casti trvalé bydlisté a také méli zhodnotit dostupnost skol podle
regionu. V dalsi ¢asti dotaznikového Setfeni bylo jejich ikolem navrhnout U¢inna opatreni, kterd by
z jejich pohledu mohla zvysit dostupnost danych skol. Zcela na zavér pak byla fediteldm poloZena jesté
jedna, tentokrét spiSe doplrikova otdzka, a sice zda vidi problém v odchodech zakl ze zékladnich skol
na viceletd gymnazia. Svoji odpovéd mohli dale dovysvétlit pomoci popisu pozitiv a negativ, které
v téchto prechodech vidi.

Tabulka 4.46: Seznam Skol zapojenych do dotaznikového Setreni

MS Bukovany Z8 Dr. Hrubého, Sternberk
MS Doloplazy Z8 a MS Bystrovany
M3 Domasov u Sternberka | ZS a MS Daskabét

M3 Hlubocky 75 a MS Dolany

M3 Hlubogky MU Z8 a MS Huzova

MS Hlugovice Z8 a MS Jivova

M3 Hnojice Z8 a MS Libava

M3 Komenského Z8 a MS Mladéjovice
MS Moravsky Beroun Z8 a MS Préslavice

M3 Mrsklesy 75 a MS Samotisky
M3 Svétlov 28 a MS Starnov

MS Tovér Z8 a MS Triice

Z8 Hlubotky Z8 a MS Velka Bystiice
Z8 Hlubogky MU Z8 a M8 Velky Ujezd
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Z8 Moravsky Beroun Z8 a MS Zerotin

ZS Olomouckd ZS Doloplazy

28 a MS Babice Z8 namésti Svobody
78 a MS Bélkovice 75 Svatoplukova

Z8 a MS Bohuriovice ZUS Moravsky Beroun

Zdroj: vlastni Setreni

Jednou z poslednich otazek v dotaznikovém Setfeni bylo, zda feditelé vnimaji odchody Zak( na viceletd
gymnazia v Uzemi projektu MAP IV pozitivné ¢i negativné.

,PovaZujete problematiku odchodu Zdki ze zdkladnich skol na viceletd gymndzia v uzemi projektu
MAP IV za problém?”

Zde se nazory jednotlivych feditell opét rozchazely. Témér jedna celd tfetina jich uvedla, Ze odchody
zakl na viceleta gymnazia vnima jako problém. Opacény nazor, tedy Ze odchody zak( na gymnazia nelze
oznacit za problém, méla pak necela ¢tvrtina. Zbytek, tedy témér 46 % nedokazalo situaci vyhodnotit.

ano

ne

nevim

Obrdzek 4.22: Odpovédi rediteld skol na to, zda vnimaji odchody Zdki ze zdkladnich skol na viceletd gymndzia
jako problém

Mezi hlavni negativa, ktera byla spojovana s témito pfechody, patfilo jednoznacné to, Ze tfidni kolektiv
se po odchodu talentovanéjsich zakd zdsadné narusi. Vétsinou se zhorsi celkovy prospéch ve tfidé
a chybi také tzv. ,tahouni”, ktefi ¢asto motivovali méné talentované déti k lepsim vykontm. Jako dalsi
negativni prvek bylo ¢asto zmiriovano, Ze na gymndzium jsou Casto pfijimani i Zaci, ktefi pro to nemaji
dostatecné predpoklady. S poslednim zminénym nepfimo souvisi i daldi negativni fakt, kdy podle
feditel Skol se Casto stdva prijeti na gymnazium jakousi prestizni zaleZitosti, kdy ani tak nezaleZi na
schopnostech samotného Zaka, jako spiS na tom, Ze se od néj ocekava zarazeni do urcité
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»spolecenskeé vrstvy“. Ojedinélym, avsak velice zajimavym byl pak ndzor, Ze s odchodem schopnéjsich
a talentovanéjsich zaka se zaroven snizi pocet rodicl, ktefi maji zajem se skolou aktivné spolupracovat.
Poslednim ¢astym negativem pak byla ¢asto nutnost dojizdéni na gymnazia do vzdalenéjsich mést.

Jako pozitiva gymnazii pak byly klasicky uvddény mozZnosti lepsi ptipravy pro studium na vysoké skole,
kvalitnéjsi obsah vyuky a moznost vétsi realizace pro nadané a talentované zaky.
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1.7 Socialni situace

Hodnoceni socialni situace v Gzemi projektu MAP IV vychdzi z analyzy rizikového chovéni na skolach,
zprav Ceské  $kolni  inspekce  (CSI), Analyzy implementace inkluzivniho  vzdélavani
(MSMT, 2019), analyzy situace na trhu prace a strategickych dokumentd, které se problematikou
zabyvaji. S ohledem na skutecnost, Ze se v Uzemi projektu MAP IV nachdzi i socidlné vyloucené lokality,
byla i jim vénovana v dokumentu pozornost, véetné hodnoceni socialnich a dalSich sluzeb zamérenych
na déti, mladeZ a rodice poskytované v regionu.

Olomoucky kraj dlouhodobé a cilené podporuje spolecné vzdélavani zakd se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a zak( intaktnich. Systematicky usiluje o vytvareni prostoru pro inkluzivni, stimulujici
a motivujici prostfedi k uceni v pribéhu celého Zivota. Dlouhodobé podporuje bezbariérovost budov
Skol, které ma ve vlastnictvi, nadstandardné materidlné a financné podporuje krajska Skolska
poradenska zafizeni, kazdoro¢né organizuje strukturu obor( a poctu tfid v jednotlivych skolnich letech
tak, aby si kazdy jednotlivec mohl kdykoliv v priibéhu svého Zivota vzdélani doplnit, zvysit ¢i rozsitit.
Vée je zakotveno i ve strategickém dokumentu Skolskd inkluzivni koncepce Olomouckého kraje pro
obdobi 2020-2021, ktery byl zpracovén v realizaChim tymu projektu KAP rozvoje vzdélavani
Olomouckého kraje v pribéhu roku 2019 za spolupréce €lent mini tymu pro inkluzi a PS pro rovné
prileZitosti sloZzené ze zastupcl instituci a organizaci ze vzdélavaciho i socidlniho systému, zastupcl
rodi¢l i organizaci neformalniho vzdélavéani a socidlnich sluzeb. Cilem 3$kolské inkluzivni koncepce
Olomouckého kraje je naplanovani aktivit vedoucich ke zvyseni kvalitniho inkluzivniho vzdélavani ve
Skolach, respektujiciho zakladni principy spole¢ného vzdélavani a nastaveni rovnych pfileZitosti pro
vzdélavani vsech déti, Zak( a student(l, coZ je ve shodé s definovanymi cili v projektu MAP IV.

Jak je uvedeno v dokumentu Skolské inkluzivni koncepce, tak i na zdkladé vlastnich Setfeni, celkové na
uzemi projektu MAP IV i celkové na Uzemi Olomouckého kraje se na zakladé demografického vyvoje
pocty zakh v zakladnich i stfednich Skoldch zvysuji, coz je tfeba i nadale reflektovat a poditat s tim, Ze
se odrazi i v pfipadé zak(, kterym jsou pfi vzdélavani v bézném (nebo hlavnim) proudu poskytovana
(nebo pFiznana) podplirna opatieni. Dle vyjadieni Ceské skolni inspekce se na zakladé jasné legislativné
nastavenych pravidel zpfesnuje i diagnostika zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami a tim jejich
statistické pocty narUstaji. V dasledku presnéjsi diagnostiky a rediagnostiky, podpurna opatreni
vyuZzivaji i zaci, ktefi drive takto diagnostikovani nebyli, i proto je tfeba, aby vSechny typy skol vzaly
tento fakt v Gvahu a zaméfily se na spravné nastaveni a organizaci vzdélavani tak, aby byly schopné
naplnit podminky pro vzdélavani zak( se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zZakl intaktnich.

P¥i hodnoceni bylo vyuZivano zejména tematickych zprav C3I, ptikladem je Zprdva o vybranych
zahranicnich pfistupech k monitorovdni spravedlivosti vzdéldvaciho systému (CSI, 2019), ktera byla
jednim z dil¢ich vystupt individudlniho projektu s ndzvem Komplexni systém hodnoceni, ktery realizuje
€8I, a ktery se mimo jiné zaméfuje také na problematiku monitorovéni spravedlivosti ve vzdélavani.
Jak je ve zpravé uvedeno, je ziejmé, Ze Uplné rovnosti Sanci (idedlu spravedinosti) ve vzdélavani
nemUze byt nikdy dosaZzeno, vzdélavaci systém se vSak mlze tomuto idealu vice ¢i méné pribliZzovat.
Usili o prosazovani vétsi rovnosti musi vychazet ze znalosti stavu, tedy z informaci o stavajicich
nerovnostech a podminkach, ve kterych $koly pracuji. Proto C3I, s podporou uvedeného projektu,
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pocita i s tvorbou metodik pro zjistovani vychozich socialné-ekonomickych a dalsich podminek, které
zésadné podmifiuji procesy i dosazené vysledky vzdélavani, ackoli je $kola ani €SI nem@zZe ménit.
Predkladana zpréva si klade za cil popsat na prikladech vybranych zemi a vzdélavacich systémud mozné
pfistupy ke zjistovani informaci o podminkdch tvoficich kontext pro praci skol a k jejich zohledriovani
pti zvefejiiovani a prFipadném srovnavani dosahovanych vzdélavacich vysledkl. Informace
o nerovnostech ve vychozich podminkach mohou zaroven slouzit jako podklad pro jejich vyrovnavani
formou cilené podpory poskytované znevyhodnénym Skoldm.

Rizikové chovani

Na Grovni VIady CR byla 8. 3. 2019 schvélena Narodni strategie primérni prevence rizikového chovani
déti a mlddeZe na obdobi 2019-2027 a AkEni plan realizace Narodni strategie primarni prevence
rizikového chovani déti a mladeZze na obdobi 2019-2021. Aktualnim dokumentem schvélenym Viadou
CR na svém jednani dne 19. dervence 2023 usnesenim &. 548 je ,Akéni plan realizace Narodni strategie
primarni prevence rizikového chovani déti a mladeze na obdobi 2023-2025%.

Pojem rizikové jevy/rizikové chovdni nahradil dfive uZivany termin socidlné-patologické jevy. Je zfejmé,
Ze aktivity, které zapadaji do rdmce rizikového chovani, nelze oznacit jako patologické, jelikoz
v primdrni prevenci jde pfedevsim o jejich pfedchazeni. Podle M. Miovského (2015)” pojmem rizikové
chovani rozumime ,takové chovani, v jehoz disledku dochazi k prokazatelnému nardstu zdravotnich,
socidlnich, vychovnych a dalSich rizik pro jedince nebo spole¢nost”.

Politika primarni prevence rizikového chovani je komplexnim souborem vsech koordinacnich,
legislativnich, regulacnich a financnich opatteni, jejichZz uc¢elem je zabezpecit funkéni systém primarni
prevence rizikového chovdni, sniZit miru rizikového chovani u déti a mlddeZe a minimalizovat jeho
vznik. Zakladni formy rizikového chovani jsou uvedeny v Metodickém doporuceni k primarni prevenci
rizikového chovani u déti, zakl a student( ve Skoldch a skolskych zafizenich.

Tabulka 4.47: Zdkladni formy rizikového chovdni u déti a mlddeze

Agrese, Sikana, kybersikana a dalsi rizikové formy komunikace prostfednictvim multimédii,

1 nasili, domaci nasili, krizové situace spojené s nasilim, vandalismus, intolerance,

' antisemitismus, extremismus, rasismus a xenofobie, homofobie, kradeze, loupeze, vydirani,

vyhroZovani

2. Zaskolactvi

3. Zavislostni chovani, uzivani riznych typl navykovych latek, netolismus, gambling

4, Rizikové sporty a rizikové chovani v dopravé, prevence

5. Spektrum poruch pfijmu potravy

6. Negativni plsobeni sekt

7. Sexudlni rizikové chovani

Zdroj: MSMT, 2019

7 Miovsky, M. a kol. Prevence rizikového chovani ve $kolstvi. Praha: Univerzita Karlova, 2015.
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Od roku 2010, kdy bylo metodické doporuceni vydano, k nému bylo pfipojeno celkem 22 tematickych
priloh rozsifujicich metodickou pomoc $koldm a skolskym zafizenim o dalsi projevy rizikového chovéni
napf. syndrom CAN, kradeZe, krizové situace spojené s nasilim, netolismus, sebeposkozovani, nova
nabozenskd hnuti, pfislusnost k subkulturdam, domaci nasili, hazardni hrani, dodrZzovani pravidel
prevence vzniku problémovych situaci tykajicich se zaku s PAS ve $kolach a skolskych zafizenich.

Vékova skupina déti do 15 let Ucastnici se instituciondlniho vzdélavaciho procesu zahrnuje predskolni,
mladsi a starSi Skolni vék. Kazda ztéchto vékovych urovni je charakteristicka urcitymi specifiky,
vyZaduje odlisné pristupy, obzvlasté tehdy, vyskytuji-li se nékteré nezadouci jevy.

S problémovym chovénim nékterych jedincl se setkavame jiz od narozeni, s rizikovym chovanim jiz
v predskolnim vzdélavani (napt. syndrom CAN, domaci nasili, poruchy pfijmu potravy, Sikana).

Osoby do 15 let prochazeji slozitym obdobim, a to nejen v obdobi puberty ¢i dospivani, kdy se
setkavame s vyskytem rizikového chovéni, ale mnohdy se setkame s problémovym chovanim jiz
v matefské Skole. Toto obdobi lidského Zivota velmi tzce souvisi nejen s ranou vychovou v roding, ale
vibec s rodinnou podporou po celé obdobi dospivani. Selhdvani ulohy rodi¢l a rovnéz jejich socialni
zazemi tak muiZe mit velky vliv na osobnost dospivajiciho jedince.

Rizikovych faktorl, které se podileji na vzniku rizikovych jevd, je velké mnoZstvi. Déti
a mladez vyristaji v prostredi, kde na né plsobi fada vlivd vnitfnich i vnéjsich. NepUsobi na né vsak
pouze vlivy pozitivni, ale velmi ¢asto vlivy a jevy negativni. MSMT podporuje dlouhodobé preventivni
programy a opatieni, které na sebe navazuji, nebot hlavné ty maji nejvétsi efekt. Skoly zpracovavaji
Skolni preventivni programy, v ramci kterych planuji pro zZaky celou fadu aktivit, prevence je rovnéz
nedilnou soucasti vyuky v nékterych predmétech.

V provedeném Setfeni byla v zakladnich a matefskych Skoldch zjistovana Cetnost vyskytu rizikového
chovani (v¢. sikany), kybersikany, zaskolactvi, xenofobie, vandalismu a kradezi a pouzivani navykovych
latek u 7aka. Skoly hodnotily vyskyt rizikového chovéani na stupnici 1 a# 5, pficem? 1 byl vyjadien
nejcastéjsi vyskyt a 5 nejméné casty. Vysledek za vSechny zdkladni Skoly v Setfeném Uzemi byl
zpramérovany.

Jak je patrné ze ziskanych hodnot, na skolach se vyskytuje nejvice rizikové chovani (zahrnuje také
Sikanu) a zaskolactvi. Od roku 2011 dokonce dochazi k nérlstu vyskytu téchto jevu. Vyskyt rizikovych
jevd je stejny ve $kolach ve méstech, tak i v obecnich gkolach. Skoly v Gzemi MAP IV vykazuiji v priméru
obdobné hodnoty vyskytu. PfestoZe jsou na zakladnich Skolach pfijimana opatreni k prevenci vyskytu
rizikovych jev(, je ze ziskanych hodnot patrny neustaly nardst po¢tu nezddoucich projevd chovani.
Naproti tomu v matefskych Skolach, ve kterych byl vyskyt rizikovych jevi také zjistovan, se vyskytuje
rizikové chovéni (v¢. Sikany) v priméru 4,85. Ostatni zjiStované jevy se v matefskych Skolach
nevyskytuji. Jiz v matefskych Skolach by bylo potieba realizovat opatreni k prevenci mozného vyskytu
rizikovych jev( a prijimat opatfeni vedouci k jejich eliminaci. NiZze uvadime pfehlednou tabulku, kterd
ukazuje vyskyt jednotlivych skupin rizikového chovani jevl v uzemi projektu MAP IV. Jednd se
o souctovy stav evidence za vsechny zdkladni skoly dohromady v pribéhu péti po sobé jdoucich
Skolnich roka.
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Socialni pracovnici Méstského Gradu Sternberk hodnoti rizikové jevy v regionu takto: ,Ze socialné
patologickych jevi evidujeme ve vyssi mife agresi, Sikanu, rizikové formy komunikace prostfednictvim
socialnich siti, vandalismus, uZivani navykovych latek. Domnivame se, Ze zaskolactvi se nevyskytuje ve
vyrazné vyssi mife neZ u bézné populace.”

Vyskyt socidlné vyloucené lokality

Chudoba a socialni vylouceni predstavuji jeden z aktualnich problému dnesni spolecnosti. Strategie
boje proti socidlnimu vylou€eni na obdobi 2016-2020 uvadi hlavni zjisténi vychdazejici z terénniho
a dotaznikového $et¥ent, kdy se pocet lidi v CR Zijicich v socialné vylouéenych lokalitach pohybuje mezi
95 000 aZ 115 000, pocet obyvatel Zijicich v socidlné vyloucenych lokalitdch se zvysil od roku 2006
témér o polovinu, v porovnani s predchozi analyzou z roku 2006 pfibyva lokalit, kde Romové netvofi
vétsinu obyvatel, byt jsou tyto lokality stale v mensiné, z hlediska vékové struktury pfibyva v socialné
vylouéenych lokalitach seniord, byl identifikovan enormni narlst poctu lidi Zijicich v ubytovnach, podil
nezaméstnanych v socidlné vyloucenych lokalitdch je v priméru ptiblizné 80-85 %, pfiblizné 15-20
procentim socialné vyloucenych ani zapojeni do trhu prace nezarucilo vymanéni se ze socialné
vylouceného prostredi, naprosta vétsina dospélych obyvatel socialné vyloucenych lokalit dosahla max.
zakladniho vzdélani.

Ceské studie uvadéji zpresriujici charakteristiky socialniho vylougeni: definice postavené primarné na
materidlné-prostorové dimenzi socidlniho vylouéeni — SVL se v tomto pfipadé rovnd lokalité
zanedbané, dale postavené na symbolické dimenzi — SVL jsou vnimany jako ,romské“, a to i v téch
pfipadech, kdy Romové v dané lokalité netvofi statistickou vétSinu, dalSim aspektem definic je
koncentrace urcitych socialnich charakteristik — takové misto, kde Zije 25 a vice lidi potykajicich se napf.
s nezaméstnanosti, dluhy. Takovd mista jsou lidmi oznaCovédna symbolicky — ,Spatnd adresa“,
»problémové misto”. Obce k Setfeni a urceni SVL byly vybrany na zakladé kritérii reprezentujicich
vSechny kraje a rlizné velikostni kategorie obci. Na zakladé vSech fazi vyzkumu bylo identifikovano 606
socialné vyloucenych lokalit a asi 700 ubytoven. Z celkového poctu obci zafazenych do Setfeni (406)
bylo 201 obci uvedeno ve zpravéach o stavu romské mensiny.

Na uzemi projektu MAP IV se do roku 2016 nachazelo nékolik socidlné vylouc¢enych lokalit. Ve
Sternberku to byly ulice Bezru¢ova, Olomoucka, Obloukova, Unicovskd a Dvorska. V soucasné dobé je
na Uzemi mésta Sternberka pouze jedina vyloucena lokalita. V okoli pak obce Komarov, Mladéjovice
a Zerotin. Ve mésté Moravsky Beroun se jednd o ulice Opavskou, Janagkovu, Stiedni, Povelskou, Dolni,
Mlynsky vrch, Masarykovu, Lidickou a Dvofakovu.

V téchto socialné vyloucenych lokalitdch nebo jejich blizkosti se nachazi hned nékolik materskych
a zdkladnich skol. NiZe je uveden jejich seznam.

Tabulka 4.48: Materské a zdkladni skoly nachdzejici se v socidlné vyloucenych lokalitdch

Nazev Skoly Adresa
Zakladni $kola Sternberk, Olomouckd 76 Olomoucka 76
Zakladni $kola Dr. Hrubého 2, Sternberk, pfispévkova organizace Dr. Hrubého 2
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Nazev Skoly Adresa
Zakladni $kola namésti Svobody 3, Sternberk, ptispévkova organizace nam. Svobody 3
Zakladni $kola Svatoplukova 7, Sternberk, prispévkova organizace Svatoplukova 7

Zakladni Skola a Matefska Skola Mladéjovice, okres Olomouc, pfispévkova organizace | Mladéjovice 113

Zakladni §kola a mate¥ska $kola Zerotin, prispévkova organizace Zerotin 64

Zakladni skola Moravsky Beroun, pfispévkova organizace Opavska 128
Matefska Skola Moravsky Beroun, pfispévkova organizace Nameésti 9. kvétna 595
Stiedni odborna $kola lesnicka a strojirenska Sternberk Opavska 8

MaterFska $kola Svétlov, Sternberk, pFispévkova organizace (pracovisté Obloukovd) Obloukovad 45

Zdroj: vlastni Setreni

Dle vyjadfeni nékterych skol se zhruba u 23 % zakl projevuji pfiznaky svédcici pro slabé socialni zazemi
a odhadem u dalSich pfiblizné 30 % zaka lze usuzovat, zZe rodinné pfijmy jsou nizké. Z téchto dlivodl
napt. Zakladni $kola Sternberk, Olomoucké 76 nezpoplatriuje dochazku do $kolni druziny a poskytuje
touto cestou podporu socialné slabym 7aktim. Zaci dostavaji uéebnice a pracovni sesity zdarma. Od
ledna 2021 skola spolupracuje s nadaci Women for Women, o.p.s. a potfebnym zakam, ktefi splriuji
kritéria darce, poskytuje v ramci programu Obédy pro déti zdarma stravovani ve skolni jidelné. Pfi
poruseni podminek miZe darce na podnéty Skoly poskytovani daru konkrétnimu zakovi zrusit.

K socidlni situaci a rizikovym jeviim u zak( se vyjadfila také Zakladni skola Moravsky Beroun. Zakladni
Skola md v soucCasné dobé kolem 250 ZakG. Ve Skole jsou skupinové integrovany
3 specidlni tridy, které navstévuje 32 zaku (z toho 30 zakud je romské narodnosti). Ve $kole je pfiblizné
30 % zakd ze socialné znevyhodnéného prostiedi. Pfesto Ize konstatovat, Ze nedochazi k velkym
vychovnym problémudm. V roce 2016 byl spole¢né s PPP Olomouc fesen jeden pfipad pocinajici Sikany.
Déle obcasné dochazi k ni¢eni skolniho majetku (socidlni prostory v zékladni Skole). Velkym problémem
je vysoka omluvena absence romskych zakd — ve specidlnich tfidach i ve tfidach zakladni skoly. Tato
absence by mohla byt povazovana za skryté zaskolactvi. Détsti |ékati omlouvaji Zakiim dlouhodobé
absence, které nasleduji mnohokrat za sebou. Zaci se vraci do $koly nékdy i po nékolika tydnech, vie
je omluveno nejen rodici, ale i Iékarem. Ve skole se vzdélavaji tyden a opét nasleduje dlouhodobd
absence. Na tuto absenci je upozornén OSPOD Sternberk a Feditelstvi poZaduje dohled nad rodinou.
Zaci z romské mensiny mivaji nékolikanasobné vys$si absenci neZ Zaci z majority. Plati to i o Zacich
z romské mensiny, ktefi jsou vzdélavani v hlavnim proudu. Neni vyjimkou, Ze romsti Zaci maji za jedno
pololeti 200-300 omluvenych hodin, absence se zvysuje s vékem zaku.

V ramci koncepce je tieba se zaméfit na zjiSténi moznosti kvalitniho vzdélavani asistentl pedagoga
v akreditovanych kurzech. Také je potieba podpofit kvalitni nastaveni prace ucitele s asistentem
pedagoga tak, aby ucitelé méli jasnou predstavu o tom, jaké jsou kompetence asistenta pedagoga ve
tfidé a jak si nastavit pristup k asistentovi pedagoga tak, aby vzdjemna komunikace a vyjasnéné
kompetence v ramci tfidy byly pfinosem pro zaclenéného Zéka i pro ostatni Zaky ve tfidé. DuleZita je
ucéinna spoluprace a interakce ucitele a asistenta pedagoga pfi planovani, pribéhu i vyhodnocovani
pedagogického procesu, pficemZ metodickou a vid¢i odbornou osobnosti je vidy uditel. Na vzdélani
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asistenta pedagoga a ucitele mlzZe navazat Centrum celoZivotniho vzdélavani PdF UP Olomouc
a spoluprace skol s Centrem podpory student( se specifickymi potfebami UP v Olomouci pfi pfipravé
na prijimaci zkousky a dalsi studia na UP. V této souvislosti se jevi jako vhodné podporovat moznosti
SPZ a doporucovani a nastaveni préace asistenttl pedagoga a uditeld pfi vzdélavani zakh se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami tak, aby podpora Zaka asistentem pedagoga byla co nejefektivnéjsi. Velmi
dobrd podpora prace asistenta pedagoga a ucitele pfi spole¢ném vzdélavani je mozna v pravidelnych
cyklech kazuistickych seminar, pti kterych by se fesily sloZitéjsi pfipady z praxe a jejich pribéh. Tyto
kazuistické seminare by byly inspiraci ostatnim pedagogickym pracovnikim pro nasledné mozné
vyuZiti v praxi. V souvislosti se vzdélanim a dalsim vzdélavanim asistent(i pedagoga je zajimavy pohled
uradu prace, ktery vnima pracovni pozici asistenta pedagoga jako specifickou pozici na trhu prace,
ktera ma pro definovanou skupinu osob — zejména Zen, zvldstni vyznam. Z pohledu uradu prace je
vhodné pro vybrané uchazece o zaméstnani jim tuto pozici dale nabizet. Znacny problém vidi v tom, Ze
nemuzZe hradit kurz asistenta pedagoga jako rekvalifikaci, protoZe je soucésti zdkona o dalsim
vzdélavani pedagogickych pracovnik(. Je tedy néc¢im, co zaméstnancim musi zajistit zaméstnavatel
a proto nemiZe byt hrazen jako rekvalifikace podle zakona o zaméstnanosti. Urad prace by mél zéjem
na tom, aby v tomto ohledu doslo ke zméné, protoZze by mu to umoznilo nabizet rekvalifikaci na
asistenta pedagoga svym klientim, které nemdze na trhu prace uplatnit jinym zpGsobem.

Socidlni prdce ve skolstvi jako soucdst inkluzivnich procesi

Mimo jasné nastinéné a statisticky podlozené problémy inkluzivniho vzdéldvani se jako velmi
problematicka a opomijend oblast v inkluzivnim vzdélavani ukdzala absence socidlni prace ve skolstvi.
Obecnym cilem socidlni prace ve Skolstvi by méla byt snaha vyrovnavat $ance na Uspéch pfi vzdélavani
bez ohledu na socialni plvod a podminky Zakd. Pfitom je zaznamenan vyrazny narGst zaku, ktefi jsou
ohroZeni chudobou nebo se ocitnou v naro¢nych Zivotnich a rodinnych situacich, a u kterych nefesené
socidlni problémy maji vyrazny vliv na Skolni Uspésnost a dalsi zafazeni do spolecnosti. Souc¢asna
legislativa zna pojem socidlni pedagog nebo socialni pracovnik a umoziuje jeho fungovani ve skolach,
v praxi se tato pozice ve $kolstvi pfili§ nevyskytuje. Dle NUV je hlavni prekazkou v socidlni praci na
Skolach nefunkéni pojeti této pozice — predevsim jeji administrativni pojeti, dale rezervy ve vzdélavani
a metodice Skolské socidlni prace a nékteré technickoadministrativni podminky. Pfitom socidlni prace
ve Skolstvi mUze vyrazné pfispét k integraci zak( se specialnimi vzdélavacimi potfebami, omezit skolni
neuspéch, napomoct bezproblémového prechodu ze zdkladniho na stfedni vzdélavani a omezit
predcasné odchody ze vzdélavani. Stejné mulze pomoci pfi zlepseni Zivotnich podminek Zzak(
a zamezeni neZadoucich negativnich jevl. Jako moZnost fesSeni tohoto problému navrhujeme ve
spolupraci s odborem socialnich véci urcit lokality se zvysenou potiebou socialni prace, oslovit Skoly
v téchto oblastech a zjistit jejich potfebu sociadlniho pedagoga a socialni prace ve skole a v navazujicim
SIKK aplikovat tyto potfeby do opatreni.

Skolni poradenskd pracovisté

Z analyzy Ctvrtletnich vykaz( o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim skolstvi — vykazu
P1-04 uvedenych ve SIKK Olomouckého kraje vyplyva, 7e v obsazenosti $kolnim specialnim pedagogem
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a Skolnim psychologem, ktefi byvaji soucasti tzv. rozsifeného Skolniho poradenského pracovisté, je
celkovy pomér rozdifenych Skolnich poradenskych pracovist k poc¢tu matefskych, zakladnich
a stfednich kol pod hranici 20 % (za predpokladu, 7e kazdé pracovi$té ma uvedeného odbornika SPP
na pul pracovniho Gvazku). Tato situace neni viibec pfizniva, je potfeba se tomuto tématu vice vénovat.
Na vétsiné skol funguji Skolni poradenska pracovisté bez skolniho specidlniho pedagoga a skolniho
psychologa. Pokud je tento nedostatek Skolnich psychologli a Skolnich specialnich pedagogl viibec
feSen, jedna se vétsinou o nesystémové a ve vétsiné pfipadd jen docCasné feseni, coZ vede k tomu, Ze
se na tyto pozice hlasi pfedevsim nezkuseni odbornici, ktefi potfebuji praxi. Tato situace je popsana
v projektech ESF VIP — kariéra a v projektu RSPP — které se vénovaly predeviim zavedeni pozice
»Skolni psycholog” a ,,$kolni specialni pedagog” do systému prace ve Skole. Touto problematikou se
zabyvé i Akéni plan inkluzivniho vzdé&lavani na obdobi 2019-2020 vydany MSMT, v ném3 se hovori
o nutnosti navrhnout financovéni pracovnik( skolniho poradenského pracovisté, a ktery navazuje na
vyse uvedené projekty tak, aby byly finanéni prostfedky garantované statem a byla moznost sledovat
naplriovani standardu Skolniho poradenského pracovisté vypracovanym v ramci realizace systémového
projektu Rozvoj a metodickd podpora poradenskych sluZzeb timto projektem vramci
SIKK Olomouckého kraje je zafazena podpora a zkvalitnéni fungovani jednotlivych $kolnich
poradenskych pracovist k poméru poctu zafazenych zaka se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami ve
gkolach. Jako jedna z moznosti je v SIKK Olomouckého kraje uvedena moznost zfizeni Krajského centra
podpory SPP, které by fungovalo ve spolupraci se SPC a PPP Olomouckého kraje. Regionalni vymezeni
tohoto Krajského centra podpory SPP by navazovalo na regiondini pobocky SPC
a PPP Olomouckého kraje a tim padem by pokrylo celé Uzemi Olomouckého kraje. Kompetence
Krajského centra podpory by byla jednak metodicka, organizacéni ale i analyticka ¢innost, ktera by se
zamérovala na vsechny stupné skol. Jeho prvnim Ukolem by bylo zmapovani moznosti vSech skol na
uzemi Olomouckého kraje, tykajicich se spole¢ného vzdélavani. Stanovilo by existenci rozsitenych
poradenskych pracovist jednotlivych $kol, jejich potfebnost, pfipadné zvy3eni jejich poétu a rozsifeni
zakladnich poradenskych pracovist na skolach. Jednalo by se naptiklad o specidlni pedagogy,
psychology, socialni pedagogy, kariérové poradce atd. Névazné by Krajské centrum podpory SPP
udrzovalo kontakty se $kolami a jejich SPP, které by metodicky vedlo, organizovalo spole¢nd setkavani
pracovnik( SPP a dalsich pedagogickych pracovnik(i gkol podilejicich se na spole¢ném vzdélavani na
Skolach (predevsim asistentl pedagoga a ucitelul). Pfi téchto spolecnych setkanich by Krajské centrum
podpory SPP informovalo pracovniky SPP o novinkach ve spole¢ném vzdélavani, organizovalo by
ptipadové konference, umoznovalo sdileni vzajemné praxe aktér( spoleéného vzdélavani. Krajské
centrum podpory SPP by se také snazilo umoznit sdileni specidlnich pedagogti, pfipadné psycholog
pro rozsifené poradenské pracovisté tam, kde by na né&j skoly finan¢né nedoséhly, popfipadé by mélo
vyc¢lenénou kapacitu vlastniho specialniho pedagoga, psychologa na poskytovani téchto sluzeb misto
SPP. Krajské centrum podpory SPP by se také vénovalo problematice predéasnych odchodd 7aka ze
vzdélavani. Predpoklada se, 7e Krajské centrum podpory SPP by poskytovalo $koldm metodickou
podporu a vedeni v konkrétnich sloZitéjSich kazuistikach, které by byly mimo moZnosti feseni Skolnich
poradenskych zafizeni. Jako samoziejmost je vnimana pomoc Krajského centra podpory SPP pfi
komunikaci $kol s krajskym SPZ.
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K doplInéni stavu o skolnich poradenskych pracovistich jsou informace i v dokumentu ,Vybrané aspekty
implementace spole¢ného vzdélavani“ €SI, ktery poukazuje na pretrvavajici stav, kdy $kolniho
specidlniho pedagoga nebo $kolniho psychologa ma k dispozici pouze maly podil 3kol, nebot neni
zajisténé jejich systematické financovani. Soucasné €3I upozorfiuje na kumulaci funkce $kolniho
metodika prevence a vychovného poradce, kterd byla zjisténa v necelé ctvrtiné navstivenych
zakladnich skol, kdy nékterou z téchto funkci (Skolni metodik prevence, vychovny poradce) vykonaval
feditel nebo zastupce reditele Skoly v 31,9 % Skol, z toho v 9,6 % $kol vykonaval obé tyto funkce.

Skolskd poradenskd zarizeni

Udaje o 8kolskych poradenskych zafizenich miizeme porovnat z obsazenosti odbornych pracovniki
v téchto zafizenich spolu s daty z NOV. NUV ma za optimalni rozloZeni 200 redlnych klientd na jednoho
odborného pracovnika PPP a 90-100 realnych klientl na odborného pracovnika SPC. Ze statistickych
Gdaja NUV k 30. 9. 2018 vychazi, Ze na jednoho odborného pracovnika PPP v Olomouckém kraji
pripadne 216 realnych klient(i a na jednoho odborného pracovnika SPC v Olomouckém kraji pfipadne
174 redlnych klientl. V porovnani s SPC, kdy je vytiZzenost téchto pracovist témér o 90 % vyssi neZ
povazuje NUV za optimélni, je vytizenost pracovniki PPP téméf optimalni. Pfi obsazenosti PPP
v Olomouckém kraji je vSak tfeba brat v Gvahu ¢lenitost regionu a Spatnou dostupnost z nékterych ¢asti
kraje do krajského mésta. Skolska poradenska zafizeni maji na starosti integraci véech 7ak( se
specidlnimi vzdéldvacimi potfebami, mezi né patti i zafazeni do vzdélavani zakua s odlisSnym matefskym
jazykem. Na skoly by se méla prenést informace o tom, Ze i Zakiim s témito vzdéldvacimi potfebami
maze SPZ nastavit uréitou miru podpory. Mimo nastaveni podpory pro vzdélavani 7akd s odlisnym
matef'skym jazykem v ramci SPZ, mGze poskytnout metodické vedeni i NIDV (pro déti plnici povinné
predskolni vzdélavani a zaky plnici povinnou $kolni dochazku) a dotaéni program MSMT ,,Podpora
vzdélavani cizincll ve Skolach”. Je otazkou nakolik je systematické tuto podporu poskytovat jen Zakim
plnicim povinnou 3kolni dochdzku. Podobny program a podpora jsou potfebné i pro stfedoskolské
vzdélavani.

ViyuZijeme-li agregovana data MSMT, kde byla predmétem hodnoceni i ¢etnost vyuzivani $kolnich
a Skolskych odbornych sluzeb nebo sluzeb jiného subjektu podilejiciho se na vzdélavani skolami, tak se
ukazuje, Ze jednoznacné na prvnim misté je vyuZivani pedagogicko-psychologické poradny, kterou
aktudlné vyuZivaji téméF véechny MS v SO ORP Sternberk (85,7 %) a témér viechny MS (92,5 %)
SO ORP Olomouc. Na druhém misté (jak ukazuje Tabulka 4.49) je vyuZivani specialné pedagogickych
center (vyuziva 61,5 % MS SO ORP Sternberk a 73,8 % MS SO ORP Olomouc).

Tabulka 4.49: ViyuZivani skolnich a skolskych odbornych sluZzeb nebo sluZeb jiného subjektu podilejiciho se na
vzdéldvdni materskymi $kolami v izemi SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc

SO ORP SO ORP

« SO ORP SO ORP
Sternberk - | . Olomouc -
. . Sternberk - o~ Olomouc -

Sluzba Sablony | L, Sablony | - L
j 3 aktuadlni ) ; aktualni
uvodni Y e uvodni Y Y
ey . Setfeni . e, Setieni

Setieni Setfeni
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1. Specialné pedagogické centrum 61,5% 85,7% 62,7% 73,8%
2. Stredisko vychovné péce 0,0% 7,1% 1,3% 1,3%
3. Pedagogicko-psychologickd poradna 100,0% 85,7% 97,3% 92,5%
4. Nestatni neziskové organizace 23,1% 35,7% 16,0% 23,8%
5. Organ socidlné pravni ochrany déti 23,1% 42,9% 28,0% 38,8%
6. Zadné z uvedenych 0,0% 0,0% 1,3% 5,0%

Zdroj: Agregovand data MSMT CR, 2019

V hodnoceni kvality spoluprace v ramci SO ORP z hodnoceni jednotlivych MS jsou rozdily v ramci
SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc, kdy za Gizemi SO ORP Sternberk dosahly nejlep$iho hodnoceni
nestatni neziskové organizace (hodnoceni 1,2) a nejhorsi stfedisko vychovné péce (2,0). V pripadé
SO ORP Olomouc je nejlépe hodnocenym naopak stfedisko vychovné péce (hodnoceni 1,0) a nejhlre
je hodnocen organ socidlné pravni ochrany déti (hodnoceni 1,84). Pfitom bylo hodnoceni ve skale 1 aZ
4, kdy hodnoceni 1 je velmi dobra spoluprace, 2 spiSe dobra spolupréce, 3 spiSe Spatna spoluprace
a 4 velmi $patnd spoluprace.

Tabulka 4.50: Hodnoceni spoluprdce vyuZivdni Skolnich a Skolskych odbornych sluZzeb nebo sluZeb jiného
subjektu podilejiciho se na vzdéldvdni matefskymi $kolami v tzemi SO ORP Sternberk
a SO ORP Olomouc

Sluzba SO ORP Sternberk SO ORP Olomouc
1. Specidlné pedagogické centrum 1,75 1,39
2. Stredisko vychovné péce 2,00 1,00
3. Pedagogicko-psychologicka poradna 1,50 1,53
4. Nestatni neziskové organizace 1,20 1,32
5. Organ socialné pravni ochrany déti 1,50 1,84

Zdroj: Agregovand data MSMT CR, 2019

Pozndmky: hodnoceni ve skdle: 1=Velmi dobrd, 2=SpiSe dobrd, 3=Spise spatnd a 4=Velmi Spatnd

Tabulka 4.51: Prekdzky v oblasti podpory inkluzivniho (spole¢ného vzdéldvdni) na MS v tzemi SO ORP Olomouc
a SO ORP Sternberk

Kolik % $kol oznacilo tuto

e . . _ - iaa e prekdzku
PFekazky v oblasti podpory inkluzivniho / spoleéného vzdélavani

SO ORP SO ORP
Olomouc Sternberk

1. Nedostate¢né finanéni zajisténi persondlnich nakladl na praci
s heterogennimi skupinami déti (napf. asistent(l pedagoga, 58,82 50,00
pedagogické i nepedagogické pracovniky)

2. Nedostatecnd vzdjemnda komunikace skoly a rodiny (nezvladani
feseni konflikt( a problém(, nedostatecnd schopnost skoly obhajit 11,76 14,29
vlastni nazory a postupy apod.)
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3. Nedostatecna schopnost ucitell pracovat s heterogenni skupinou 0,00 0,00
4. Velky pocet déti ve tfidach 70,59 71,43
5. Na skolu je tlaceno ze strany statu na rychlou zménu stévajiciho
. 29,41 42,86
systému
6. Nezajem ucitell o zavedeni inkluzivniho prostfedi skoly (nezajem 588 214
0 zménu metod, forem a stylu prace) ! !
7. Zfizovatel Skoly nepovazuje téma inkluze za prioritu 5,88 7,14
8. Problematika je nova, nerozumime ji, nemame Zadné zkusenosti
. - Caoa 23,53 21,43
v oblasti inkluze/spole¢ného vzdélavani
9. Nedostatek pfilezitosti ke vzdélavani v oblasti inkluze/spoleéného
s 17,65 21,43
vzdélavani pro pedagogy
10. Nedostate¢na kampari/osvéta v oblasti inkluze/spole¢ného
vzdélavani pro vétsinovou verejnost, pro rodice, pro rodice déti se 17,65 28,57
specidlnimi vzdéldvacimi potfebami apod.
11. Nedostatek vzdélavacich material(i, pomUcek a metodik v oblasti
i ) o N 23,53 21,43
inkluze v¢. metodické podpory ze strany MSMT
12. Nedostatek finanénich prostfedkd pro realizaci mimoskolniho
vzdélavani pro znevyhodnéné déti (napf. vystavy, exkurze, krouzky 23,53 28,57
apod.)
13. Technicka nemozZnost bezbariérovych Uprav skoly 29,41 50,00
14. Jiné 5,88 0,00
15. Zadné 23,53 0,00

Zdroj: Agregovand data MSMT CR, 2019

Velmi obdobné je i hodnoceni za zakladni Skoly, kde jednoznac¢né na prvnim misté je vyuZivani
pedagogicko-psychologické poradny, kterou aktualné vyuZivaji viechny z5 vSO ORP Sternberk
(100,0 %) i véechny Z5 v SO ORP Olomouc (100,0 %). Na druhém misté (jak ukazuje Tabulka 4.52) je
vyuzivani specialné pedagogickych center (vyuziva 81,8 % ZS5 SO ORP Sternberk a 89,1 % Z5 SO ORP
Olomouc), relativné ¢etné jsou vyuZivany sluzby nestatnich neziskovych organizaci (vyuziva je témér
v SO ORP Sternberk a 27,3 % v SO ORP Olomouc). Vyrazny narGst v celém Gzemi je ve vyuZivani sluzeb
organi socialné pravni ochrany déti, kdy v Gvodnich $etfenich v ramci Sablon I, bylo uvedeno, e
v SO ORP Sternberk sluzba nebyla vyuzivana viibec a v p¥ipadé OPR Olomouc pouze necelymi 6 % ZS,
aktudlné to je jiz okolo Etvrtiny véech Z8 v Gzem.

Tabulka 4.52: VyuZivani skolnich a Skolskych odbornych sluZeb nebo sluZeb jiného subjektu podilejiciho se
na vzdéldvdni zakladnimi skolami v izemi SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc

SO ORP SO ORP
. SO ORP SO ORP

Sternberk + Olomouc
. Sternberk Olomouc
Sluzba Sablony | o Sablony | o
. . aktualni . ; aktuadlni
uvodni ., uvodni . .
Y e, Setfeni . e Setieni

Setreni Setreni
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1. Specialné pedagogické centrum 90,0 % 81,8% 90,7 % 89,1%
2. Stredisko vychovné péce 10,0 % 18,2 % 25,9 % 27,3 %
3. Pedagogicko-psychologickd poradna 100,0 % 100,0 % 94,4 % 100,0 %
4. Nestatni neziskové organizace 30,0% 45,5 % 50,0 % 47,3 %
5. Organ socidlné pravni ochrany déti 0,0% 27,3% 5,6 % 21,8%
6. Zadné z uvedenych 30,0% 36,4 % 48,1 % 56,4 %

Zdroj: Agregovand data MSMT CR, 2019

V hodnoceni kvality spoluprace v rdmci SO ORP z hodnoceni jednotlivych Z$ jsou rozdily v ramci
SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc. Hodnoceni sluZeb zafizeni bylo ve $kéle 1 a7 4, kdy hodnoceni 1
je velmi dobra spoluprace, 2 spiSe dobrd spoluprédce, 3 spiSe Spatnd spoluprdce a 4 velmi Spatna
spoluprace.

Za Gzemi SO ORP Sternberk dosahly nejlepsiho hodnoceni pedagogicko-psychologické poradny
(hodnoceni 1,27), na druhém misté pak nestatni neziskové organizace (hodnoceni 1,40) a nejhorsi
stiedisko vychovné péce (2,0). V pFipadé SO ORP Olomouc jsou nejlépe hodnoceny nestatni neziskové
organizace (hodnoceni 1,42) a pedagogicko-psychologické poradny (hodnoceni 1,51), nejhlre je
hodnocen organ socialné pravni ochrany déti (hodnoceni 1,67).

Tabulka 4.53:  Hodnoceni spoluprdce zdkladnich $kol s dalSimi subjekty pri vyuZivani Skolnich a skolskych
odbornych sluzeb nebo sluZeb jiného subjektu podilejiciho se na vzdéldvani v uzemi
SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc

Sluzba SO ORP Sternberk SO ORP Olomouc
1. Specidlné pedagogické centrum 1,44 1,59
2. Stredisko vychovné péce 2,00 1,67
3. Pedagogicko-psychologicka poradna 1,27 1,51
4. Nestdatni neziskové organizace 1,40 1,42
5. Organ socialné pravni ochrany déti 1,67 1,67

Zdroj: Agregovand data MSMT CR, 2019
Pozndmky: hodnoceni ve skdle: 1=Velmi dobrd, 2=SpiSe dobrd, 3=Spise spatnd a 4=Velmi Spatnd

Socidlni a dalsi sluzby zamérené na déti, mlddeZ a rodice poskytované v regionu

Maéstsky Grad Sternberk — odbor socialnich véci

PFi socidlni praci s rodinami je kladen diiraz na individudlni pfistup k détem a nastavovani a dodrzovani
pravidel spolupréce, na pravidelnou dochazku déti do skolskych zafizeni. Ve spolupraci s NNO Charita

Sternberk a Poradnou pro obéanstvi je zajistovana vlastni pfiprava déti do $koly a zvySovéni
rodi¢ovskych kompetenci pfi pfipravé déti do skoly (domaci ukoly, pom(cky, vhodné oSaceni, strava).
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Déti z vyloucenych lokalit na Sternbersku nenavitévuji 7adné volnocasové aktivity, v Moravském
Berouné déti navstévuji nizkoprahové zatizeni.

Maéstska policie Sternberk — asistenti prevence kriminality

Néplni prace asistentl prevence kriminality je vyhradné preventivni plsobeni nejen na rizikovych
mistech, ale na celém Uzemi mésta. Asistenti zajistuji bezpetné pfechdazeni sternberskym skolakam,
obchdzi ulice béhem celého dne i ve vecernich hodinach, pfispivaji k dodrZovani obecné zdvaznych
vyhlasek mésta, dohliZeji na nerusené obcanské souziti a na verejny poradek, prispivaji k ochrané
majetku apod. Cinnost asistent( prevence kriminality Fidi a koordinuje Méstska policie Sternberk.

Policie €R — specialista pro praci s Romy v socialné vylouéenych lokalitach
V Cesku od roku 2014 plsobi 40 specialistil pro praci v socialné vylou¢enych lokalitach. Pracuji hlavné
s prislusniky romské mensiny.

Charita Sternberk - Jiloro — Srdi¢ko

Poslanim Socialné aktiviza¢ni sluzby pro rodiny s détmi lJiloro — Srdi¢tko ve Sternberku je pomoc
a podpora rodinam s détmi, které jsou dlouhodobé v obtiZzné socidlni situaci, coZ by mohlo mit Spatny
vliv na vyvoj déti. Organizace vychazi z individualnich potfeb rodin, které problematickou situaci
nezvladaji prekonat bez pomoci. Realizovéna je ambulantni i terénni sluzba.

Poradna pro obéanstvi/Obé&anska a lidska prava

Poradna pro ob¢anstvi/Obcanska a lidska prava je spolkem zalozenym skupinou pravnikd a socidlnich
pracovnikd. V pravnich programech se systémové zaméfuje na legislativni praxi pfijimani novych
zakonU zasahujicich do oblasti ob¢anskych a lidskych prav a na jejich naslednou aplika¢ni praxi.
Klientdim poskytuje bezplatné pravni poradenstvi a pravni zastoupeni zejména v oblastech prosazovani
rovnych ptileZitosti a nediskriminace, respektovani rodinného Zivota (prav déti) a v pfipadech ochrany
lidské dustojnosti. V socialni oblasti jsou poskytovany 2 registrované socialni sluzby — socialné
aktiviza¢ni sluzby pro rodiny s détmi a terénni programy.

Meéstsky ufad Moravsky Beroun: 3 pracovnici vykonavajici socidlni praci

Agentura pro socialni zaclefiovani

Agentura pro socialni zaéleriovani, jako jeden z odbort pii Ufadu vlady CR, spolupracuje s méstem
Moravsky Beroun v rdmci tzv. koordinovaného pfistupu k socidlné vylou¢enym lokalitdm. Spoluprace
probihd na bazi metody lokalniho partnerstvi, kdy do analyzy problému, navrhu feseni, jejich realizace
a hodnoceni jsou zapojeni vSichni mistni aktéfi. Na zakladé spolecné prace byl pfipraven a schvdlen
Strategicky plan socialniho zaclenovani 2015-2018, ktery se nyni realizuje.

V roce 2017 doslo k posileni socialni prace na urovni mésta, rozvoji koordinace a pfipadového fizeni
socialni prace, posileni a stabilizaci asistentl prevence kriminality a domovnikd. Na Uzemi mésta
Moravsky Beroun byl od roku 2017 realizovan projekt na podporu rozvoje komunitni socialni prace ve
mésté. Doslo také k posileni socidlnich sluzeb, otevieni nizkoprahového zafizeni pro déti a mladez
RESPIRO, posiluji sluzby socialni prevence a dluhové poradenstvi.
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Vyznamnou soucasti spoluprace ASZ a mésta je i oblast vzdélavani — v soucasnosti probihd tvorba
prilohy strategického planu socidlniho zaclefiovani — mistniho planu inkluze a v ramci pracovnich
skupin lokalniho partnerstvi jsou reflektovany aktudlni problémy a navrhovana vhodna strategie
intervence.

Ecce Homo, z.s., Sternberk — nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez

Spolek Ecce Homo Sternberk, z.s. vznikl jako ob&anské sdrufeni v roce 1996, kdy poskytoval sluzby
v oblasti socialni (poradenstvi, integrace zdravotné postizenych, pofadani vyletl a pobytovych akci pro
zdravotné handicapované), kulturni (vystavy, vydani publikace fotografii ,Nas Svét“, divadelni
predstaveni), pedagogické (specialné pedagogické poradenstvi) a sportovni (kuzelkafskd liga,
cykloparada, rafty). V soucasnosti se spolek zabyva socidlnimi sluzbami, prorodinnymi aktivitami,
aktivitami pro zdravotné postizené a nau¢nymi stezkami. Soucasti aktivit Ecce Homo, z.s. je i Douc€ovaci
klub Nenuda Moravsky Beroun, ktery se tési se velké oblibé, porada i pfiméstské tabory.

Nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez Respiro v Moravském Berouné

Nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez Respiro v Moravském Berouné bylo registrovano jako socialni
sluzba organizace Ecce Homo Sternberk, z. s. Cilovou skupinou byly déti a mlade? z Moravského
Berouna a nejblizsiho okoli ve véku 10-26 let, které byly povaZovany za socidlné vyloucené nebo byly
socidlnim vyloucenim ohroZené. Sluzba byla poskytovdana ambulantné i v terénu a zahrnovala
individudIni poradenstvi (pro uZivatele ve véku 10-26 let) a realizaci volnocasového klubu (10-18 let),
jehoz cilem bylo nabidnout zdjemcim bezpecny prostor pro smysluplné traveni volného ¢asu mezi
vrstevniky, podporu pfi zvladani obdobi dospivani a pfipravu pro budouci Zivot (preventivni programy,
podpora stfedoskolského vzdélani a volba povolani, podpora zdravych mezilidskych vztah( apod.).
V roce 2017 byla sluzba diky projektu ESF rozsifena o facebookovou poradnu a o femeslIné dilny, jejichz
cilem byla lepsi orientace uZivatel( ve véku 15 let a vySe na trhu prace a motivace ke stfedoskolskému
studiu. Nizkoprahové zatizeni ukoncilo k 31. 12. 2019 svou ¢innost.

Help-in., o. p. s. Bruntal — rodinna asistence Moravsky Beroun

Organizace pomaha détem s pfipravou do 3koly, pfestupem ditéte na jinou 3kolu, s komunikaci
s tfidnimi uciteli i s vedenim Skoly atd. Cilem jeji prace je minimalizovat pocty déti v Ustavni vychové
prostfednictvim stabilizace a obnoveni funkénosti v rodinach, ve kterych hrozi nafizeni Ustavni vychovy
déti, nebo zlepsit poméry v rodinach tak, aby mohla byt Gstavni vychova zrusena a déti se mohly vratit
zpét do svého prirozeného prostredi.

Tabulka 4.54: Dalsi poskytovatelé socidlnich sluZeb pro déti a mlddez

Centrum pro Podpora a pomoc rodindm s dvojcaty a viceréaty; Centrum pro rodiny

1 rodiny s dvojcaty s dvojcaty a vicercaty v Olomouci je jedinou organizaci v Olomouckém,

) a vicercaty v Moravskoslezském a Zlinském kraji, kterd poskytuje komplexni sluzby,
Olomouci pomoc, podporu, prostor a poradenstvi rodindm s dvojcaty a vicercaty.
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Charita Olomouc —
Amaro khamoro

Sluzba je uréena rodinam alespon s jednim ditétem do 18 let véku nebo

téhotnym Zenam. Jedna se o rodiny, které jsou ohroZeny socidlné

nepfiznivou situaci a socidlné nezadoucimi jevy. Ve své cinnosti se

zaméfuje na pomoc s:

- ptipravou déti do M3 a Z3, zépisy do Z§/MS, prestupy do jiné koly,
vyfizovanim ohledné asistenta pedagoga, zajisténim vysetfeni
v pedagogicko-psychologické poradné, vychovnymi postupy,
vyhledanim logopedické péce,

- Zadostmi a odvolanimi (napft. snizeni vyZivného, rozvod),

- hledanim bydleni, prace,

- zakladnim dluhovym poradenstvim,

- prevzetim déti do vlastni péce z détskych domovd aj.

Charita Olomouc — Klub
Khamoro

Vychovné, vzdélavaci a volnocasové aktivity, sluzba je ur¢ena détem od
6 do 21 let.

Charita Olomouc —
Skolitka Khamoro

V¢asnd priprava déti predskolniho véku z lokalit ohroZenych socialnim
vylou¢enim do Z8.

Clovék v tisni, 0. p. s. —

Programy socialni
integrace, pobocka
Olomouc

Bezplatné poskytovani pomoci, podpory a poradenstvi rodindm (SAS RD)
nebo jednotlivedm (terénni programy) socidlné vylou¢enym nebo
socidlnim vylouc¢enim ohroZenym, zejména jsou-li v nepfiznivé Zivotni
situaci, kterou nejsou schopni prekonat vlastnimi silami; cilovou
skupinou jsou rodiny s détmi nebo jednotlivci z Olomouce a SO ORP
Olomouc, ktefi vyslovi souhlas se spolupraci s pracovnikem spole¢nosti
Clovék v tisni, o. p. s.

Détsky domov a Skolni
jidelna Olomouc

PIné pfimé zaopatteni déti a mladeze, kterou jinak zabezpecuji zakonni
zastupci a rodina; vykon Ustavni vychovy, zafizeni pro déti vyzadujici
okamZitou pomoc.

ISIS — obéanské sdruzeni
pro pomoc nahradnim
rodindm

Poskytovani komplexni odborné péce péstounskym a osvojitelskym
rodindm v regionu Olomouckého kraje.

Maltézska pomoc —
Dobrovolnické programy
pro déti, mladezZ a
podporu rodiny

Psychosocialni podpora déti, mladeZe a také rodiny; program je zaméren
na ty déti a mladez, jejichz Zivotni draha je jiz néjak narusena.

Maltézska pomoc —
Socialné aktivizacni
sluzby pro rodiny

s détmi

Cilovou skupinou sluzby jsou rodiny s nezaopatifenymi détmi ve véku do
18 let, Zijici v Olomouci a blizkém okoli a ohrozené socialnim vylouc¢enim
z ddvodu nepfiznivé socidlni situace, zdravotniho postizeni nebo vazného
onemocnéni, ndhradni rodinné péce; do cilové skupiny spadaji také
rodiny s détmi v péci OSPOD Olomouc.
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10.

Nizkoprahové zafizeni
pro déti a mladez — klub
Z6na

Socidlni sluzby détem, mladistvym a mladym dospélym ve véku 7-26 let
z Olomouce a blizkého okoli, socidlni sluzby zamérené prevainé na
pomoc v obtiZnych socidlnich situacich: kontaktni prace, informacni
servis, poradenstvi, podpora a zprostfedkovani dalsich navaznych sluzeb,
kontakt s institucemi ve prospéch miladych lidi; aktivizacni cinnosti:
rozvijeni schopnosti a praktickych dovednosti prostfednictvim
volnocasovych, kulturnich a sportovnich aktivit; preventivni programy:
promitani filmd, besedy a pfedndsky na preventivni témata (sexualita,
Sikana, drogy, zaskolactvi, kriminalita ...); vzdéldvaci a motivacni
programy: pomoc se skolnimi povinnostmi a doucovani.

11.

P-centrum, spolek,
Socialné aktivizacni
sluzby pro rodiny
s détmi — Rodinné
centrum U Mloka

IndividudIni a skupinova prdace s rodici a jejich détmi ve véku 5-15 let,
které se potykaji s vychovnymi, vzdélavacimi a socidlnimi problémy.
Vychovné, vzdéldvaci a aktivizacni ¢innosti a socialné terapeutické
¢innosti prostfednictvim rodicovské skupiny, vzdéldvacich seminaf pro
rodi¢e, podpora vzdélavacich aktivit. Zprostfedkovani kontaktu se
spolecenskym prostfedim a pomoc pfi obstaravani osobnich zaleZitosti:

- ndcvik samostatného dochazeni ditéte (do/ze skoly, na/z volno¢asové
aktivity atd.)

Socialné terapeutické ¢innosti:

— individudIni poradenstvi — dospéli, déti,

— poradenstvi — celd rodina,

— skupinova socidlné terapeutickd aktivita (kluby) pro déti,
— rodinné mediace,

— case management (napf. se souhlasem klienta doprovod a pomoc pfi
jednani napt. ve skole),

— jednani s institucemi ve prospéch klienta (jednédni pracovnika s
instituci bez klienta a s jeho souhlasem),

— provazeni a podpora pfi obstaravani osobnich a rodinnych
zéleZitosti.
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Poradna pro
obdanstvi/Ob&anska a

UZivatelé sluzby: manzelé s détmi, nesezdané soufZiti rodi¢t s détmi, déti
Zijici jen s jednim z rodi¢t — nedplnd rodina, déti Zijici u jiné fyzické osoby
nez rodice a déti Zijici u osob, které je pfijaly do péstounské ¢i porucnické
péce (véetné rodica téchto déti), osvojitelé s détmi.

Sluzby:

— vychovné, vzdélavaci a aktivizacni Cinnosti: pracovné vychovna
¢innost s détmi a dospélymi, nacvik a upeviiovani motorickych,
psychickych a socialnich schopnosti a dovednosti ditéte aj.,

12. lidska prava — Socialné — zprostiedkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim: zejména
aktivizaéni sluzba pro doprovazeni klientl pfi jednanich na Gfadech, do Skolskych zafizeni,
rodiny s détmi k lékafi aj.,

— socialné terapeutické ¢innosti: zejména ty, jejichZ poskytovani vede
k rozvoji nebo udrzeni osobnich a socidlnich schopnosti a dovednosti
podporujicich socidlni zacleriovani osob,
— pomoc pfi uplatriovani prav, opravnénych zajmi a pfi obstaravani
osobnich zalezitosti: pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu
s rodinou a podpora pfi daldich aktivitdch podporujicich socidlni
zacleriovani osob.
s Pomoc a poradenstvi pro Zeny a divky ma za cil pomahat Zendm, matkam
Poradna pro Zeny a . g PRV , . . o M .
13. divky i rodindm v obtiznych Zivotnich situacich souvisejicich s t&hotenstvim,
matefstvim, péci o dité, vztahovymi problémy a rodinnym Zivotem.
Sluzby pro podporu rodin, zvldsté s malymi détmi, prevence socidlniho
14 Rodinné centrum vylouceni vybranych skupin osob formou komunitniho centra v méstské
) Hefmanek Casti Holice, programy podpory zdravi a harmonického vyvoje, sladovani
rodinného, osobniho a profesniho Zivota.
Sluzby pro podporu Siroké rodiny, zvlasté rodiny s détmi do 10 let,
1s. Rodinné centrum prevence socialniho vylouceni, podpora mezigeneracnich vztahd, vhodné
Provazek a smysluplné vyuZiti volného ¢asu, vzdélavani a poradenstvi v oblasti
rodiny.
Motivovéni a podporovani déti a mladeze k aktivnimu pfistupu k Zivotu,
k feSeni osobnich probléml, zejména v obdobi dospivéni,
M , prostfednictvim  poskytovanych socidlnich sluzeb v  Olomouci;
Spoleénost podané ruce } . . \ , L . S
16. o.p.s, NZDMv poskytované sIVu%by: ,nabl.dlfa volnocasm{ych 'aktIVIt., alftnﬂty primarni
Olomouci prevence, vzdélavaci aktivity, kontaktni prace, situacni intervence,
informacéni servis, socidlni poradenstvi, pomoc v krizi, kontakt
s institucemi ve prospéch uZivatele, doprovodnd préce, skupinovd préce,
prace s blizkymi.
Socidlnich sluzby détem a mladeZi ve véku od 7 do 21 let ohroZzenym
rizikovym chovanim a tém, ktefi se jiZ rizikové chovaji (agresivni chovani,
nechranény a promiskuitni pohlavni styk, bezicelné traveni volného ¢asu
Spolecnost ,p"d,ané UC8 | na ulici, trestna &innost, zaskolactvi apod.), jejich? Gcelem je plsobit
17. | ©-p-s. Terénni preventivng, a tak snifovat rizika, kterd z vySe zmin&ného chovéni

programy Olomouc pro
déti a mladez

vyplyvaji;
zakladni sluzby a Cinnosti: kontaktni prace, informacni servis, situacni

intervence, volnodasové aktivity, poradenstvi, individudlni pfipadova
prace, asistencni sluzba, doucovani, prace s blizkymi osobami.
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Stfedisko rané péce
SPRP Olomouc, Socialné

Sluzby rodindm s ditétem ve véku od narozeni nejvyse do 18 let véku,
které prevzaly dité do péstounské péce na prechodnou dobu, které
prevzaly dité do péstounské péce, které pecuji nebo se pfipravuji na péci

18. oy oy s L . L. . .
aktivizacni sluzby pro o dité s ohroZenym vyvojem; osobam, které jsou uvedeny v evidenci
rodiny s détmi uchazecll o péstounskou péci (¢ekaji Ci se pfipravuji na prevzeti ditéte do

péstounské péce).

Socidlné-pravni a psychologické poradenstvi, poskytnuti pomoci pfi
Stiedisko socialni zajisténi osobni péce o svérfené dité, pomoc pfi kontaktu svéfenych déti
prevence Olomouc, s biologickymi rodici, pomoc pfi komunikaci s dalSimi subjekty (OSPOD,

19. piispévkova organizace, | Skola, IékaF...), zvySovani rodiCovskych kompetenci (vychova a péce
Dohody o vykonu o dité, komunikace s détmi...), zajiSténi ¢i zprostiedkovani vzdélavani
péstounské péce péstound, zprostiedkovani ¢i zajisténi kratkodobé a respitni péce.

Charakteristika uZivatele sluzby: péstouni a déti v péstounské péci.
Stredisko socidlni Poskytnuti nebo zprostiedkovani rad a informaci rodicim a jinym
revence Olomouc osobam zodpovédnym za vychovu ve vécech vychovy a vyZivy déti

20 pFis <vkova or ani,zace a v dalsSich otazkach tykajicich se jejich rodinnych, socidlnich

’ gde:Jrné socia’lgm' ' | a mezigeneradnich problému; charakteristika uzivatele sluzby: déti a
oradenstyi mlddez ve véku od 6 do 26 let ohroZené spolecensky nezadoucimi jevy,

P osoby v krizi, rodiny s ditétem/détmi.
Zékladni a odborné socidlni poradenstvi, jehoZ cilem je: poskytnout
o o uzivatelim odbornou podporu pti zvladani jejich nepfiznivé Zivotni
Stredisk | L ) P o . .
r:/elrslcz Soﬁgfqg:lc situace souvisejici s rodinou, vztahy a osobnim Zivotem, posilit u uZivatelQ

21 pFis Svkova or ani,zace schopnost aktivniho a samostatného feseni nepfiznivé Zivotni situace

' Eor:dna ro ro%iinu " | a jejich nasledkd s co nejmensi mirou zavislosti na této ¢i jiné socialni
Olomoucp sluzbé, poskytnout uZivatelim informace posilujici jejich schopnosti
ucinné a aktivné predchdzet situacim, které by ohrozily jejich rodinny,

vztahovy a osobni Zivot.
Poskytovéani odborné pomoci rodinam s détmi, jejichZ vyvoj je ohroZzen
Stiedisko socidlni v dusledku dopadd dlouhodobé neptiznivé socidlni situace,
revence Olomouc dlouhodobych komunikacnich ¢i jinych rodinnych potizi, problematické
pFl’s <vkova or ani,zace situace déti ve Skolnim kolektivu, dlouhodobého vyskytu socialné

22. zociF:ilné aktivizgaéni " | patologickych jev v jejich pfirozeném prostfedi. Cilem je snizeni &
<luSby bro rodiny s eliminace nasledkl plynoucich z vySe uvedenych nepfiznivych situaci;
détm‘i’ P v charakteristika uzivatele sluzby: déti a mlade? ve véku od 6 do 26 let

ohroZzené spoleéensky nezadoucimi jevy, rodiny s ditétem/détmi, osoby

v krizi.

Zafizeni pro déti vyZadujici okamZitou pomoc poskytuje pomoc a ochranu
Stredisko socidlni ditéti, které se ocitlo bez jakékoliv péce nebo jsou-li jeho Zivot nebo
prevence Olomouc, pfiznivy vyvoj védiné ohrozeny nebo naruseny (v disledku hospitalizace

23 prispévkova rodic¢e, umrti apod.) ¢i se dité ocitlo v prostiedi nebo situaci, kdy jsou

organizace, Zatizeni
pro déti vyzadujici
okamZitou pomoc

zavaznym zplsobem ohroZena jeho zakladni prava (napf. dité télesné
nebo dusevné tyrané ¢i zneuzivané); charakteristika uzivatele sluzby: déti
od 6 do 18 let v situaci ohroZeni zdkladnich prav, pfiznivého vyvoje, zdravi
nebo Zivota.
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Centrum pro détsky
sluch Tamtam — Rana

Sluzba je zaméfena na podporu rodiny, podporu psychomotorického
vyvoje ditéte s dlirazem na rozvoj jeho komunikacnich schopnosti,
posiluje kompetence rodiny a vytvafi pro dité i rodinu podminky
sociadlniho zaclefiovani; pomoc rodindm se sluchové postizenymi détmi

24, . pfi prekondvani nasledkl sluchového postizeni a Usili o vytvareni
péce pro Moravu a . . ) o . M N o
Slezsko predpokladli pro co nejdokonalejsi uplatnéni sluchové postizenych déti

ve spolecnosti. UZivateli sluzby jsou rodife (zakonni zastupci ditéte)
s détmi se sluchovym a kombinovanym postizenim raného véku na
Moravé a ve Slezsku.

Poskytovana sluzba: programy osobnostniho rlistu déti a mladeze
zamérené na socialni prevenci (Sikana, Zivot s ¢lovékem s postizenim),
programy primdrni prevence drogovych zdvislosti, které jsou

25, Sdruzeni D koncipované jako tfihodinové vyukové bloky realizované interaktivni

prozitkovou formou; programy jsou realizovany v Dramacentru Sdruzeni
D, ve 3kolach a v détskych domovech; charakteristika uZivatele sluzby:
déti a mladez 6-19 let.
N . N Volnocasové aktivity pro romské déti a mladez, pfiprava romskych déti
Spoleéenstvi RomU na . .o w14 . o . .
" ke studiu na stfednich 3Skoldch, terénni socidlni prace s klienty
26. Moravé Romano, L. .. . J. P
N z Olomoucka; charakteristika uZivatele sluzby: romské déti, mladez
pobocka Olomouc . Cliwie oy y o , . —
i dospéli Zijici prevadiné v socialné znevyhodnéném prostredi.
;e Poskytovani pomoci spojené s prechodnym ubytovanim Zendam
Azylovy diim pro y? Sy p} ‘ ,p v v y “oLs
. s nezletilymi détmi, téhotnym Zenam starsim 18 let a divkam z détského

27. matky s détmiv M iy . . [ [ .

Olomouci domova a péstounské péce, které se ocitly v nepfiznivé socidlni situaci na
dobu nezbytné nutnou k jejimu vyteseni, zpravidla na 1 rok.
Prorodinné aktivity a poradenstvi, programy a pomoc mladym lidem

28 Centrum pro rodinny chystajicim se na manZelstvi, programy, podpora ¢innosti matefskych

' Zivot center, pobytova setkani a akce pro osamélé matky s détmi, rozvedené
a ovdoveélé, vydavani ¢asopisu Rodinny Zivot.
Pomoc Zendm, matkdm s détmi a téhotnym Zenam starsim 18 let resit
. obtiZznou socidlni situaci; charakteristika uZivatele sluzby: Zeny, matky
Domov pro Zeny a S wl o - < .

29. .. . s nezletilymi détmi a téhotné Zeny starSi 18 let, pokud se ocitnou

matky s détmi i " o . L . , o
v mimoradné obtizné socialni situaci spojené se ztratou bydleni (obéti
domaciho nasili, osoby v krizi, rodiny s ditétem/détmi).

Setkavani, sdileni, tvofeni a vlastni aktivity rodi¢t s détmi; pfiméstské

30 Rodinné centrum pfi LS | tabory a workshopy, slavnosti, seminare, prednasky; krouzky anglictiny

Slunénka

pro mladsi skolaky; klubik Zahradka: pedagogicky vedeny program pro
rodice s détmi 0-4 roky.
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31.

Rodinné centrum OLIVY

Posilovani hodnoty a vyznamu rodiny prostfednictvim vzdélavani a aktivit
pro rodiny s détmi; vzdélavaci cinnosti v oblasti vychovy déti,
partnerskych vztahd, komunikace a uplatnéni na trhu préace, kreativni
programy pro déti i dospélé, programy pro rodiny v krizi, zejména pro
rodiny v dobé rozvodu, spole¢né akce s aktivni Gcasti rodin s détmi,
napf. Tatafest, podpora rovnych prilezZitosti, zd{razfiovani hodnoty
rodiny, mezigeneracnich vztah(, aktivniho matefstvi a otcovstvi.

32,

Rodinné centrum
Krelovsky Kastanek

Setkdvéni rodi¢t a déti, pfiprava na predskolni vzdéldvani, hudebni,
tvofivé a pohybové aktivity pro rodiCe s détmi, tematické kurzy,
predndsky, spolec¢né vylety a spolecenské akce pro verejnost z obce
a okoli.

Zdroj: vlastni Setreni
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1.8 Nezameéstnanost

Miru nezaméstnanosti v zajmovém Uzemi ovliviiuje vedle geografické polohy také vzdélanostni
struktura obyvatelstva. Zejména s ohledem na uplatnitelnost jednotlivych skupin obyvatel dle
nejvyssiho dosazeného vzdélavani na trhu prace. Celkové je z analyz demografické struktury populace
zfejmé, Ze vzdélanostni struktura obyvatel je v rdmci zdjmového vzdélavani pfiblizné srovnatelna s
vyvojovym trendem v okolnich ORP. Tento trend je dén tim, Ze se na daném Uzemi nachazi spiSe obce,
kde mistni obyvatelé pracuji prevazné na pozicich, kde je jejich nejvyssi Groven vzdélani dostacujici
vzhledem k lokdIni pracovni nabidce. Oproti roku 2001, kde prevaZovalo nejpocetnéjsi zastoupeni ve
vzdélanostni kategorii obyvatel s nejvy$Sim dosazenym vzdéldnim pouze na zakladni Urovni, v roce
2011 dosahl nejvétsi pocet obyvatel nejvyssiho dosazeného vzdélani ve vzdélanostni kategorii
stfednich $kol véetné ucilist, ale s ukonéenim bez maturitni zkousky. Vysokou $kolu pak v roce 2011
uspésné ukoncilo 7,5 % obyvatel. Naopak, 18,5 % obyvatel stacilo zakladni dosazené vzdélani — ti pak
v dal$im studiu nepokracovali, jednd se navic o skupinu, kterd patfi k nejobtiznéji zaméstnatelnym na
trhu prace. Situace v oblasti nezaméstnanosti se na daném Uzemi za sledované obdobi znac¢né zlepsila.
S ohledem na specifika covidového rezimu je hodnocena i mira nezaméstnanosti pfed covidem, tj.
v letech 2015-2019, rok 2019 byl rokem, kdy byla nezaméstnanost celkové na velmi nizké Grovni, coz
kopiruje celkovy stav na trovni Olomouckého kraje i celé CR. V obdobi let 2015 aZ 2019 dochazelo
k meziro¢nim poklesiim na Urovni jednotek procentnich bodu. V covidovém a poskovidovém obdobi
se u vétsiny obci zajmového uzemi projektu MAP IV se mira nezaméstnanosti k pohybovala na Urovni
1,8-5,0%, napriklad k 31.12. 2021 celkem Sest obci mélo ke sledovanému datu miru nezaméstnanosti
mensi nez 1,0 %. K 30. 9. 2023 dosahovala mira nezamésnanosti ve SO ORP Sternberk 3,6 %, ve SO ORP
Olomouc 3,2%. Ve srovnani s celorepublikovym primérem a primérem za tzemi Olomouckého kraje
je vsak stale mirné nadprimérnd, pricinou je periferni poloha Moravskoberounska, coz dokladaji
hodnoty za Uzemi povéfenych obecnich Ufadl. Pozitivnim trendem je, Ze se v celém Uzemi, byt
ovlivnénym ekonomickym rtistem v celé CR, hodnoty miry nezaméstnanosti meziro&né vyrazné snizuji.
V porovnani s jinymi tzemnimi celky v ramci celého Olomouckého kraje se v oblasti nezaméstnanosti
sledované Uzemi nyni drzi v primérnych hodnotach.

Srovnéani miry nezaméstnanosti na Grovni SO ORP Olomouckého kraje fadi SO ORP Sternberk aktualné
na mirné podprimérné misto, kdy na Gzemi SO ORP Sternberk k 30. 6. 2025 dosahla mira
nezaméstnanosti hodnoty 3,6 % (stejna hodnota i k 30. 9. 2023), v pfipadé SO ORP Olomouc 3,1 %.
K 30. 6. 2025 mirné vyssi 3,2 %). Celkové se jednd o velmi nizké hodnoty, které jsou ovlivnény celkovou
aktudlni ekonomickou situaci v CR, kdy je celkové obrovsky nedostatek pracovnikil téméf ve viech
oblastech. Pozitivni je i to, Ze za posledni tfi roky nedochdzi kvyraznéj$imu narlstu miry
nezaméstnanosti, sice byl zastaven klesajici trend, ale presto jsou primérné hodnoty na trovni SO ORP
relativné velmi nizké. Od roku 2020 byla situace na trhu prace ovlivnéna celosvétovou pandemii.
Nepfiznivé skutecnosti, na které bylo upozorriovano jiz v dokumentu MAP |, je skute¢nost, Ze Uzemi So
ORP Sternberk i izemi vychodni ¢asti SO ORP Olomouci je vyrazné podpriimérné v hodnoceni nabidky
odbornych stfednich sSkol. Nedostatek zdravotnického persondlu je celorepublikovy problém,
kazdorocné je previs uchazecl, spiSe uchazecek na stfedni zdravotnické skoly, a i s ohledem na trh
prace na Sternbersku a vychodni ¢asti Olomoucka, by bylo vhodné, st¥edni $kolu tohoto typu v regionu
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podporovat.Byt je aktudlné situace v ramci miry nezaméstnanosti na Uzemi projektu MAP IV velmi
ptizniva, zejména diky celorepublikovému ekonomickému rlstu, existuji relativné velké regionalni
rozdily na drovni jednotlivych obci, coZz dokumentuje Obrazek 4.23.

Pretrvdvajicim problémem jsou pracovni moznosti pro matky vracejici se po matefské dovolené do
pracovniho procesu, mald nabidka zkracenych pracovnich Gvazk(, které by umoznily skloubeni
rodinného a pracovniho Zivota.

V RULE 2uzl

S0 ORP Sternberk

PNO v %

\ do 0,99
1,0 - 2,49

| PERYS

- 4,5 a vice

SO ORP Olomouc

0 5 10 km

Obrazek 4.23: Mira nezaméstnanosti na trovni obci uzemi projektu MAP IV (stav k 31. 12. 2024)
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4 ANALYTICKA CAST — SPECIFICKA CAST

4.1Témata projektu MAP |V v feSeném Uzemi

Cilem mistniho akéniho planovani je podpora rozvoje potencidlu a osobnosti kazdého ditéte a Zaka ve
véku do 15 let. Témata projektu MAP 1V i prioritni oblasti byly stanoveny v souladu se strategickymi

dokumenty, na ndrodni Urovni v souladu s narodnimi strategickymi dokumenty.

Kazda z prioritnich oblasti je vsouladu se stanovenymi opatfenimi projektu MAP IV. V souladu
s metodickym pokynem se partnerstvi zabyva 3 kliCovymi povinnymi tématy, 5 prifezovymi a 8
volitelnymi tématy, ktera navazuji na povinna opatfeni v pfedchozich projektech MAP.

POVINNA TEMATA:

podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci,
rozvoj potencialu kazdého Zaka, zejména zaka se socidlnim a jinym znevyhodnénim,
podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikd ve vzdélavani a podpora
managementu tfidnich kolektiv.

Realizace vyse uvedenych klicovych témat je naplfiovédna/realizovana ve viech prifezovych
tématech, ktera vychazeji ze Strategie 2030+, a kterymi jsou tzv. PRUREZOVA TEMATA:

proména obsahu a zplsobu vzdélavani (podpora schopnosti hlubsiho porozuméni
problémam v SirSich souvislostech oproti pfetézovani zak( informacemi; ddraz na vyuZivani
znalosti ke kreativnim aktivitdim a tymové spolupraci; propojovani jednotlivych disciplin
a rozpracovani cill (popf. opatfeni) do konkrétnich aktivit rozpracovani strategickych priorit
do cill (popf. opatfeni), rozvoj dovednosti a ziskavani praktickych zkusenosti a poznatkl
v souvislostech; podpora badatelské a projektové vyuky ¢i metod kreativniho uceni),

podpora uciteld, fediteld a asistentl pedagogl a dalSich pracovnik( ve vzdélavani (podpora
vzajemného profesniho sdileni, prenosu osvédcenych a funkcnich inovativnich metod;
podpora pedagogickych pracovnikl pti spole¢né pripravé vyuky a jejim reflektovani; diraz na
to, aby pedagogické tymy Skol dokdzaly zaméfit vzdélavani svych zak( vice na ziskavani
kompetenci, potfebnych pro aktivni obc¢ansky, profesni i osobni Zivot),

digitalni kompetence k celoZivotnimu uceni (sezndmeni se se silnymi i slabymi strankami
vyuzivani informacnich technologii, riziky s nimi spojenymi a ziskani kompetenci pro vyuzivani
téchto technologii k ziskavani relevantnich informaci, rozvoj schopnosti vyhledavat, tridit
a kriticky hodnotit informace),

snizovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani (dostupnost, inkluze a kvalita predskolniho
vzdélavani; inkluzivni [spolec¢né] vzdélavani a podpora déti a Zakh ohroZenych Skolnim
nelspéchem, rozvoj kompetenci pedagogt v oblastech, které smétuji ke schopnosti vzdélavat
rGznorodé kolektivy déti a rozvijet potencial zZak( se socialnim a jinym znevyhodnénim),
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o spoluprace MS - 5/z5 - S§ (soucinnost a spoluprace kol v Gzemich).

VOLITELNA TEMATA

rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a Zzaka,

rozvoj kompetenci déti a zak( v polytechnickém vzdélavani,

vychova k udrZitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socidlnich a ob¢anskych kompetenci
déti a zakd, rozvoj kulturniho povédomi a vyjadieni déti a Zaku (pFijemce muze zvolit jen
nékteré z dil¢ich témat, které bude implementovat),

medidlni gramotnost,

rozvoj kompetenci déti a zak( pro aktivni pouzivani ciziho jazyka,

rozvoj ¢eského jazyka u déti a Zakl s jeho nedostate¢nou znalosti,

rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci Ziji, mezigeneracni soufiti,

© N o v s

wellbeing (dusevni zdravi déti, Zak( a pedagogl).

V ramci vSech fesenych témat je podstatné usilovat o vyvdZzenou podporu neinvesti¢nich aktivit ruku
v ruce s tvorbou materidlnich podminek pro jejich realizaci. Projekt MAP IV se vénuje vSem tématim
uvedenych v Postupech MAP IV.

Na zakladé realizovanych vyzkumi v Gzemi (vyzkum MSMT), vlastnich dotaznikovych $etieni na Grovni
pracovnich skupin, matefskych a zakladni $kol v izemi SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc, analyzy
dat (nap¥. demografické struktury populace Gzemi SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc na zakladé
vysledd S¢itani lidu, bytl a dom, struktury nezaméstnanosti, dopravni dostupnosti ad.), a zejména
pak konzultaci s pracovnimi skupinami, zastupci matefskych, zédkladnich a stfednich $kol a aktéry
rozvoje Uzemi v tizemi SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc, byly vymezeny zakladni problémové
oblasti a klicové problémy.

Analyza dat agregovaného vystupu MSMT zvyzkumu potieb mateiskych $kol vychézi z vysledk
Setfeni, které bylo realizovdno na Gzemi celé CR a poskytuje srovnani na Grovni Gzemi spravniho
obvodu obce s roziifenou plsobnosti (SO ORP) — kraje a Uzemi celé CR. Pfedmétem analyzy je Gzemf
SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc, kde byl samotny vyzkum realizovan ve ¢tyfech etapach:

= Prvni etapa byla realizovana v obdobi od 24. 11. 2015 do 30. 1. 2016 a byla soucasti projektu
Mistniho akéniho plénu (MAP 1) realizovaného vletech 2014-2020 vramci Operacniho
programu Vyzkum, vyvoj, vzdélavani. Nize uvedena analyza je vztaZena k Uzemi spravniho
obvodu obce s rozifenou plsobnosti (SO ORP) Sternberk a Olomouc v komparaci s daty za
Uzemi Olomouckého kraje a celé CR, data byla poskytnuta z MSMT.

= Druha etapa vyzkumu byla realizovana v ramci projektu Sablony I. Jednalo se o Gvodni $etieni
v ramci Sablon I, kdy jsou analyzovéna data, ktera byla poskytnuta jako vystupy z finalnich dat
ze vstupniho $etieni k vyzvé Sablony pro MS a Z8. Toto $etteni probihalo v hlavni &asti v obdobi
od prosince 2015 do Unora 2016, kdy byla ziskana data od 95 % zU¢astnénych matefskych skol
a 90 % zakladnich skol, a jako dosbér pak jesté v nékolika mensich vinach v obdobi od kvétna
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2016 do ledna 2019. Vystupy byly zpracovany ze viech vyplnénych dotazniki bez ohledu na to,
zda subjekt nakonec projekt v ramci vyzvy Sablony pro MS a Z5 realizoval.

Teti etapa vychazi ze vstupniho dotaznikového $etfeni do Sablon Il (vyzvy & 63 a 64), data jsou
aktualizovéna k 10. 10. 2019, v analyze je pouZivano pracovni oznaceni jako aktualni Setfeni,
které probihalo od 28. 2. 2018. Pro matefské koly, které nerealizovaly projekt ve vyzvé Sablony
pro MS a Z5, bylo oficidln& ukon&eno $eteni 28. 6. 2019. Pro ostatni MS a Z5 bylo zpFistupn&no
do 25. 10. 2019 (vzhledem k moznosti vyplnit ZZoR projektu do 40 pracovnich dni od konce
projektu, kdyZ projekty koncily nejdéle 31. 8. 2019) a skoly mohly vypliovat dotaznik aZ nejdfive
6 mésict pred koncem svého projektu vyzvy Sablony pro M3 a Z8. S ohledem na nutnost predani
vystupl do 31. 10. 2019, byly do dat zahrnuty dotazniky vyplnéné nejpozdéji 10. 10. 2019,
a nejednd se tedy o zcela finalni data, protoZe nékolik desitek Skol vyplnilo dotaznik aZ po
10. 10. 2019. Data za aktudlni Setfeni jsou zpracovana ze vsech vyplnénych dotaznik(i bez ohledu
na to, zda subjekt nakonec realizuje nebo bude realizovat projekt v ramci vyzvy Sablony II.

Ctvrta etapa vychazi z agregovaného vystupu z dotaznik(i, jeZ matefské a zakladni $koly
vypliovaly k dokladovéni monitorovaciho indikdtoru Pocet organizaci, ve kterych se zvysila
kvalita vychovy, vzdélavéni a proinkluzivnost, kdy cilem bylo dodat realizatorllm MAP srovnani
souhrnnych dat za matefské Skoly v pFislusSném Gzemi kraje a ORP z obdobi pred zadatkem
realizace projektll zjednodu$eného finanéniho vykazovani tzv. Sablon sdaty z3etfeni po
ukonéeni téchto projektd. Vystupy porovnavaji data z tvodniho $etfeni k vyzvé Sablony pro M3
(vyzva €.22 a 23) — ve vystupech oznacovanych jako Sablony | Gvodni Setieni, dile data
z dotaznikového Setfeni po ukonceni projektd vyzvy €. 22 a 23, resp. ze vstupniho dotaznikového
Setieni do Sablon Il (vyzva €. 63 a 64) — ve vystupech oznacovanych jako Sablony I/11, a nakonec
data z dotaznikového S3etfeni po ukoncéeni projektl vyzvy €. 63, 64, resp. ze vstupniho
dotaznikového Setfeni do Sablon Il (vyzva €& 80 a 81) — ve vystupech oznacovanych jako Sablony
I1/111. Setfeni Sablony II/1ll probihalo od 31. 3. 2020. Pro mateiské a zakladni $koly, které
nerealizovaly projekt ve vyzvé Sablony II, bylo oficialné ukonéeno 30. 6. 2021. Pro ostatni M3
a Z8 bylo zpfistupnéno do 27. 4. 2022 (vzhledem k moznosti vyplnit ZZoR projektu do
40 pracovnich dni od konce projektu, kdy projekty koncily nejpozdéji 28. 2. 2022). K dispozici tak
byla dana zatim ne zcela finalni data, ve vystupech jsou zahrnuty dotazniky vyplnéné nejpozdéji
22.11. 2021. Data jsou opét zpracovana ze vsech vyplnénych dotaznikl bez ohledu na to, zda
subjekt nakonec projekt realizoval nebo realizuje. Agregovana data za MS a Z5 byla MSMT
zverfejnéna a dana k dispozici az ve fazi findlniho pfipominkového procesu celého dokumentu
MAP v lednu 2022. Pravé casovy aspekt byl jednim ze dvou hlavnich divodd, pro¢ vychozim
dokumentem pro realizované analyzy byla treti etapa Setfeni, druhy divodem byla skute¢nost,
Ze Uzemi MAP Il zahrnuje pouze dil¢i ¢ast SO ORP Olomouc a souhrnné vysledky na cely SO ORP
jsou pro zajmové Uzemi MAP lll méné reprezentativni ve srovnani s realizovanym vlastnim
dotaznikovym $etfenim. Dokument MAP Il reflektuje vystupy a zjisténi MSMT CR
v podobé agregovanych dat, pro srovndvaci analyzy jsou vSak dominantné vyuzivany prvni tfi
etapy Setfeni.

Pata etapa vychazi z prace pracovnich skupin, které se zabyvaly tvorbou vize, SWOT3 analyz
uzemi pro hlavni definovand témata.
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V prvni fazi tvorby MAP IV byly identifikovany klicové problémy, jejich pficiny a déle rizikové oblasti,
které byly nasledné sdruZzeny do tfi zakladnich problémovych oblasti, kterymi jsou:

= dostupnost a kvalita predskolniho a zakladniho vzdélani véetné nedostatku pedagogl
a asistentll pedagogl, nedostatku financi pro bezpecnostni a materialni zajisténi Skolskych
zarizeni,

= uplatnitelnost zak( po absolvovéni povinné skolni dochézky,

= podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci pracovnikl ve vzdélavani,

= podpora vzdjemné spoluprace 3kol a spoluprace Skol s vefejnymi a soukromymi subjekty
Vv regionu.

Vybrané problémové oblasti byly zakladem pro stanoveni prioritnich cilt v ramci mistniho akéniho
planu a byla jim vénovdna zvy$ena pozornost v rdmci vSech aktivit realizovanych v ramci mistniho
akéniho planu s cilem eliminovat rizika z problémové oblasti plynouci.

Kazda z problémovych oblasti zahrnuje nékolik dil¢ich klicovych problémd, které byly pfedmétem
analyz a hodnoceni s cilem zabezpecit zlepSeni souc¢asného stavu a predejit dalSimu prohlubovani
probléma. V nékterych pfipadech se jiz podafilo diky realizovanym aktivitam klicovy problém dil¢im
zplUsobem Uspésné Fesit.

Stanovené prioritni oblasti jsou uvedeny nizZe.

Pro uzemifesené v ramci projektu MAP IV byly stanoveny priority a cile déle ¢lenéné na dilci specifické
cile. Stanoveni priorit a cilél vychdzi zejména z analyz agregovanych dat MSMT, vlastnich dotaznikovych
Setieni mezi fediteli a feditelkami MS, Z5 a zafizenimi mimogkolniho vzdélavani, zpracovanych SWOT
3 analyz, Setfeni v ramci pracovnich skupin a diskusi v ramci setkani fidiciho vyboru, realizacniho tymu,
pracovnich skupin a setkani s lidry v oblasti vzdélavani v ramci feSeného Gzemi.
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Analyza dotcenych skupin v oblasti vzdélavani v feSeném tuzemi

Analyza dotéenych skupin je zasadnim procesem pro planovani aktivit v oblasti vzdélavani. Reaguje na

specifické potreby téchto jednotlivych skupin a umozni tak lépe nastavit poZadavky v oblasti

vzdélavani.

Analyza byla provedena pracovnimi skupinami. Vystupem - je tabulka s identifikaci aktérd, respektive

dotéenych skupin, v€etné - popisu jejich zapojeni do oblasti vzdélavani.

Tabulka 4.1: Identifikace dotcenych skupin a popis jejich zapojeni do oblasti vzdélavani

Identifikace dotc¢enych skupin

Popis zapojeni do oblasti vzdélavani
/ Pfinos pro vzdélavani

e \/yznamni zaméstnavatelé
o EXCALIBUR ARMY spol.sr. 0.
Robertshaw s. r. o.
Paseka, zemédélska a. s.
Psychiatricka lé¢ebna Sternberk
Nemocnice Sternberk, Stfedomoravska
nemocnicni a. s.
Vincentinum — poskytovatel socidlnich
sluzeb Sternberk, p. o.
Policie CR
Mésto Sternberk
Mora Moravia, s. r. o. (Hlubocky)
Honeywell Aerospace Olomoucg, s. r. 0.
(Hlubocky)
Granitol, a. s. (Moravsky Beroun)
Koyo Bearings CR, s. r. 0. (Bystrovany)
EGT Express CZ, s. r. o. (Velka Bysttice)
Agro Hang, a. s. (Velka Bystfice)
Weba Olomoug, s. r. 0. (Bystrovany)
Foundeik Trading, s. r. o. (Hlubocky
S+C Alfametal, s. r. o. (TrSice)
J.M.L.T., a. s. (Hlubocky)
o KEESTRACK

o O O O O

O O O O

O O O O O O O O

o Vytvareni podminek odbornych praxi.

o Realizace soutézi pro Zaky Ci vefejnost.

e Vytvareni materidlné technickych podminek
pro manualni, technické a femesiné krouzky.

o Spoluprace na volbé povolani, realizace odborné
pracovnich exkurzi.

e Tematické hodiny pro Zivotni situace (napf.
fungovani Zivnostenského Gfadu, formuldre,
vypliovani apod.).

e MozZnost sdileni a aplikace svych znalosti
a dovednosti.

® Moznost sdileni dobré praxe.

e Formulace naroku na budouci zaméstnance.

eZdjem na zkvalitnéni podminek vzdélavani
z divodu lepsiho uplatnéni zZakd na trhu prace.

o Preventivni ¢innost.

o PedagogiCti pracovnici
e Ostatni pracovnici v oblasti vzdélavani

o Nositelé vzdélavacich standardd pro déti
a mladez.

eVhodni pracovnici pro zdjmové organizace
a sdruZeni dle svého zajmu, specializace.

e Vhodni pracovnici do fidicich schémat neziskovych
organizaci.

eVhodné osoby pro zapojeni se do prubéiné
vychovy lidr zajmového vzdélavani.

o Nositelé vyhodnoceni, feSeni a postupu v oblasti
zdjmového vzdélavani.

® MozZnost ovliviiovat proces vzdélavani.

o Sebevzdélavani, profesni rozvoj kolegt.
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o Spolec¢né sdileni zkusenosti a dobré praxe.

e Participace na vzdélavacich akcich (celoZivotni
vzdélavani, rekvalifikace).

® Zavadéni novych metod a zpUsobu vyuky.

o MoZnosti zapojeni se do rlznych projektd.

o Neziskové organizace a zajmova sdruzeni

o Specifické organizace verejného Zivota dle zajmu,
potieb spolecnosti.

o Nezastupitelné misto v mistni komunité.

® Podil na tvorbé zmén v oblasti vzdélavani.

o Nabidka volnocasovych aktivit.

e Pozitivni ovliviiovani déti a zaka.

o Spoluprace se 25 a MS.

o DUm déti a mladeze Sternberk

o Profesni organizace na poli volnoc¢asovych aktivit.

o Podpora talentu a zajmu v rGzné Urovni.

e Organizacni a financni stabilita.

® Propojenost na statni rozpocet a zfizovatele.

eVhodna koordinacni ¢innost podporovanych
jednordzovych akci pro verejnost.

o Odborny personalni garant.

o Méstska kulturni zafizeni Sternberk

® Profesni organizace na poli knihovnictvi.

e Organizace poskytujici specifické formy
neformalniho vzdélavani (tanecni, joga atd.).

eOrganizace zajistujici kulturné spolecenské
jednordazové akce.

e Organizace  zajidtujici  specifické  vzdélavani
v oblasti muzejni, vystavni.

o Rodice déti a zaku

eZakladni  vychovné  vzdélavaci  jednotka
spolec¢nosti.

e Ridici a koordina¢ni ¢lanek celkového vzdélavani
déti.

e Zajistovatel podminek zajmového a neformélniho
vzdélavani (¢asova, motivacni, finanéni).

® Zajem na vyssi kvalité vzdélavani déti.

o MozZnost zapojeni se do pfipravy a realizace MAP.

e Kooperace skoly a rodica.

o SdruZeni rodi¢l a pratel skoly

e Podporovatelé predevsim jednorazovych
vzdélavacich akci.

e Poskytovatelé spolupodilejici se na financnim
zajisténi pribéznych i jednorazovych akci.

o Blizkd propojenost se Skolami a spolkovou
¢innosti.

e Podpora aktivit Skoly.

e Zpracovatel MAP
o MAS Sternbersko 0.p.s.
o Bystficka, 0.p.s.
o Maésto Sternberk

e Koordinacni, informacni, kontrolni a fidici ¢innosti.

e Planovani nékterych prvkd v oblasti predskolniho
a zékladniho vzdélavani.

e MozZnost ovlivriovat aktivity a vystupy projektd.
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o Vytvareni funkénich partnerstvi v Gzemi.
e Pfenos relevantnich informaci.

o Skoly a 8kolska zafizeni (véetné ZUS)

Ucastnici se MAP a jejich vedouci pracovnici

(feditelé)

o Realizace vzdélavani.

e U¢ast na realizaci mimogkolnich ¢innosti.

e Formulace prioritnich oblasti v regionu.

e Podil na pfipravé akéniho planu tykajiciho se
vzdélavani.

o MozZnost ovlivnit a aktivné se zapojit do Cinnosti
MAP.

o Projektové dny.

o Skolni samosprava.

® Obce ucastnici se MAP

o

O 0O 0O 0O O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0O0 O0

Mésto Sternberk

Obec Hnojnice

Obec Jivovd

Obec Zerotin

Obec Domasov nad Bystfici
Obec Hrani¢né Petrovice
Obec Mutkov

Obec Komarov

Obec Starnov

Obec Lipina

Obec Domasov u Sternberka
Obec Hlasnice

Obec Mladéjovice

Obec Babice

Obec Ridet

Obec Horni Lodénice
Obec LuZice

Obec Huzovd

Mésto Moravsky Beroun
Obec Norbercéany

Obec Mésto Libava
Obec Bukovany

Obec Bystrovany

Obec Daskabaty

Obec Doloplazy

Obec Hlubocky

Obec Mrsklesy

Obec Praslavice

Obec Svésedlice

Obec Trsice

Mésto Velka Bystrice
Méstys Velky Ujezd
Obec Bélkovice — Lastany
Obec Bohurovice

Obec Dolany

e Podpora vzniku a ¢innosti organizaci poskytujicich
vzdélavani.

o Financni podpora vzdélavani.

o Moralni a osvétova podpora.

e Hybatel nabidkou a podporou zajmového
a neformalniho vzdélavani.

® Zajisténi pozitivniho vnimani projektl v oblasti
vzdélavani verejnosti v Uzemi.

o Vlastnik vystupl projektd na daném Gzemi.

eZajem na udrzeni funkénosti a ekonomic¢nosti
MS/z8.
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o Obec Hlusovice
o Obec Samotisky
o Obec Tovér

o Siroka vefejnost

® Zajem na pozitivnich zméndch ve skolstvi.

e Aktivni Cast mulzZe vyhleddvat nové partnery
v oblasti vzdélavani.

e Zapojeni do aktivit Skoly.

o Déti a Zaci

o NejduleZitéjsi cilova skupina.

e Zapojeni se do aktivit z divodu zvyseni Uspésnosti,
zviditelnéni déti a zaka.

e Podpora rozvoje osobnosti.

e Podpora rozvoje potencidlu u zakl ohroZenych
Skolnim neuspéchem.

e MozZnost zapojeni do akéniho planovani
prostfednictvim forem odpovidajicim véku.

Zdroj: vlastni Setreni
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Analyza rizik v oblasti vzdélavani v feSeném uzemi

Tabulka 4.2: Analyza rizik v oblasti vzdéldvani v freseném tzemi

Nazev rizika

Popis rizika

Navaznost rizika
na cil/opatfeni

FINANCNI RIZIKA

Nedostatek financnich prostfedkl na
investice a materidlni zabezpeceni

Vysoka finanéni naroénost/nedostatek finan¢nich prostfedkd souvisejici s:
pofizenim, provozem a vybavenim budov, sportovist a dalsi infrastruktury,
realizaci specialnich vzdélavacich program,

zkvalitnénim dopravy — vysoké poplatky dopravci, fidi¢im, popf. pedagogickému doprovodu, vysoké naklady na
pofizeni mikrobusu,

vzdélavanim pedagogickych pracovnik(i — podpora DVPP je pouze z evropskych projektl, nedostatek finanénich
prostfedku na zajisténi suplovani, pokud se uditelé ucastni vzdélavacich seminard, velka finan¢ni ndroénost pro
malé Skoly, které chtéji realizovat Skoleni pfimo ve skole,

obnovou kniZzniho fondu ve skoldch — v knihovnach casto chybi knihy, které v souasné dobé ziky a mladez
zajimaji, poplatky za kvalitni a stabilni pfipojeni k internetu,

nedostatkem moznosti na zlepseni vybaveni v M3 a Z$ (napt. notebooky a technické vybaveni nejen pro
zajidténi distanéni vyuky, ale i pro ziskavani podklad(i pro vyuku v M3)

nedostatkem financnich prostfedkd na 1)funkéni obnovu IT, 2)na provozni néklady IT (licence) které zacinaji byt
vyraznou polozkou v rozpoctu, nejsou fesitelné investi¢nimi projekty a spadaji do nepfipravenych rozpoctd
obci.

Chybi ale zejména podpora, jak maji s IT pracovat ve viech hodinach, podle novych metodik MSMT by
minimalné ve tretiné hodin méli mit déti a pedagogové k dispozici IT techniku (v soucasnosti na Skolach zcela
nerealné)

111
1.1.2
1.14
1.15
1.2.1
1.2.6
1.2.8
1.2.10

1.2.11
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Nazev rizika

Popis rizika

Navaznost rizika
na cil/opatfeni

Nedostatek financnich prostfedkl na
persondlni zajisténi

Nedostatek finan¢nich prostiedkl na zajisténi:

kvalitnich pedagogickych pracovnikd, ktefi budou kompetentni pro vyuku specialnich vzdélavacich programda,
pedagogt vzdélanych v oblasti prace s nadanymi détmi,

psychologl, logopedd, asistentt pedagoga,

specidlnich pedagogt,

specialistl v oblasti ICT — napfiklad na pozici ICT koordindtora, zajisténi financi na nepedagogické pracovniky a
na proskoleni viech pedagogt tak, aby byli schopni reagovat na nové pozadavky MSMT - informatika nap¥ic véemi
predméty.

Neochota rodica spolupracovat
z dGvodu nedostatku financi

Neochota ¢asti rodi¢l ze socialné slabsich rodin spolupracovat.

Neochota ¢asti rodict poskytnout vice financénich prostfedkd na podporu vzdélavani a mimoskolnich aktivit déti
a zaka.

Nezajem rodi¢d o specialni vzdélavaci programy.

ORGANIZACNI RIZIKA

Nevyhovujici a  nenavazujici  ¢asy
dopravnich  spoji  /  NevyuZivani
dopravnich spoju

Nevyuzivani dopravnich spojli v pfipadé, Ze budou rodice vozit své déti do skoly automobilem.
Nedostateény pocet spojl do vzdalenéjsich mist.

Skolni autobusy ¢asto (kvuli finanénim Gsporam) svazi zaky z mnoha obci a paradoxné dochazi k tomu, ze 7aci
musi vyjizdét jesté dfive neZ linkovym autobusem, ktery jezdi jen po jedné trase prirezem jinych SO ORP.
Z tohoto divodu nemusi byt spoje v budoucnu zaky vyuZivany.

Nedostatek pedagogu vhodnych
a vzdélanych v oblasti prace s nadanymi
détmi

Nedostatecny pocet kvalitnich pedagogickych pracovnikd:
pro vyuku specialnich vzdélavacich programa,
pro praci s nadanymi détmi,

stalych pozic psychologa, logopeda, asistenta pedagoga, specialniho pedagoga.
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Nazev rizika

Popis rizika

Navaznost rizika
na cil/opatfeni

Ptetizenost pedagogickych pracovnikd

Neustale se zvysujici naroky na vzdélavani, narustajici administrativa, zmény v legislativé, vyssi pocet zakl
s podpdrnymi opatfenimi a realizace pedagogické intervence, prace s mimoradné nadanymi zdky, nedostatecné
finanéni ohodnoceni, nizka prestiz ve spoleénosti, neochota nékterych rodi¢l spolupracovat a k tomu pozadavky
na mimoskolni ¢innost mohou vést k pretizeni pedagogu.

Pretizenost pedagogickych pracovnikil v MS — stale vysoké pocty déti ve tiidach, nedostatek pedagogickych
pracovniki v MS.

Nedostate¢né kapacity pro rozvoj
talentovanych zakd v malych skolach

V malych Skolach nelze zfizovat tfidy se specidlnim zamérenim, ve vétsim poctu Zakl ve tiidé je tézké se vénovat
talentovanym zakam. PFi naplnénosti $kol nelze uplatnit déleni tfid na mensi skupiny.

Kumulace zak( ze socidlné vyloucenych
lokalit v jedné tridé

V pfipadé existence socialné vyloucenych lokalit v Uzemi dochazi ke koncentraci zaka z téchto lokalit do jedné
Skoly ptipadné jedné tfidy, coz mlze predstavovat vysoké riziko pro kvalitu vzdélavani.

Vysoky vékovy prdmér zaméstnanc(

V ramci Gzemi MAP IV je podobné jako v pripadé CR nadprimérny (vzhledem k priméru EU) podil pedagogickych
pracovnikd ve vékové kategorii 50+ a 60+. V pripadé generacni obmény je rizikem v pfipadé, Ze pedagogicti
pracovnici odchézejici do dichodu nebudou adekvéatné nahrazeni nové ptichozimi.

Nizkd informovanost Zzaka zakladnich
Skol a jejich rodi¢cl o mozZnostech
uplatnéni na trhu préce / Riziko nizkého
uplatnéni absolventt na trhu prace

Nizka informovanost Zaka zékladnich $kol a jejich rodici o moznostech uplatnéni na trhu prace. Pokud nebudou
Zaci zakladnich skol a jejich rodice informovéani o moZzném uplatnéni na trhu prace, hrozi, Ze nevhodnym vybérem
stfedni Skoly nebo ucebniho oboru zhorsi svou moznost uplatnéni na trhu prace, coz maze vést i k nardstu
socialné-patologickych jeva.
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Nazev rizika

Popis rizika

Navaznost rizika
na cil/opatfeni

Nizkd informovanost rodi¢l o pfinosech
venkovskych $kol / Neochota rodi¢l
zapsat své dité do venkovské skoly

Predsudky rodicl o tom, Ze jejich déti ziskaji kvalitnéjsi vzdélani v méstskych skolach a také nutnost v pripadé
rodi¢l zaméstnanych mimo misto trvalého bydlisté.

Nizka informovanost rodi¢u o pfinosech venkovskych skol/Neochota rodicli zapsat své dité do venkovské $koly.
Pokud rodi¢e dojizdé&jici za praci z mensich obci do mésta, budou vozit déti do predskolnich/kolnich zafFizeni ve
méstech a nebudou mit motivaci/nebudou chtit zapsat déti ke studiu v misté bydlisté, bude dochézet na jedné
strané k zatizeni méstskych skol na strané druhé k nenapliiovani kapacity $kol v mensich obcich. Jedna se o riziko
pro nékteré obce, neplati obecné pro celé Uzemi (napf. v Dolanech tento problém neni), ale je tfeba s rizikem
pracovat. Vétsinové je viak kapacita MS ve méstech naplnéna, takze rodice ani tuto moznost nemaji. K diskusi je
moznost zvazit Gpravu doby provozu MS v mensich obcich tak, aby umoznila sladit pracovni a rodinny Zivot
a byla v souladu potteb a moznosti. Na zakladnich skolach pak nejde jen o (ne)spokojenost rodich se skolou, ale
o praktickou nemoznost realizace volnocasovych aktivit déti kvili jejich neexistenci v dané obci.

PRAVNI RIZIKA

Vysoky pocet zakU ve tfidach

Je nutna legislativni Uprava ke sniZeni poctu déti a Zaku ve tfidach, v ptipadé zakladnich skol alespori na maximalni
pocet 24 74kl ve tfidé i z divodu lepsiho individualniho pfistupu k Zakim nadanym i détem a zakim s vyssi
potiebou pedagogické podpory, vhodné je déleni déti a Zzakd do mensich skupin, kdy je vyuka efektivnéjsi. Nutné
je vsak navyseni kapacity Skoly, coZ s sebou ptinasi naroky na investice.

U MS jiz Gpravou financovani $kol (od roku 2020) je umoznén nizsi pocet déti ve tiidach. Niz$i pocty ve tfidach
vsak nelze zatim vyuZivat, protoZe Zadosti o pfijeti do materské skoly je velmi mnoho.

Zmény legislativy

Dle platné legislativy nesmi byt mzdové prostiedky Skol vyuZivany na financovani persondiniho zabezpeceni
zajmovych krouzk{. Pfipustna je pouze Ghrada mzdovych prostfedkd na provoz SD nebo $kolniho klubu. Je
nezbytné prabézné sledovat pripadné zmény legislativy a nastavit zajmovou cinnost na Skoldch tak, aby jeji
financovani nebylo v rozporu s platnou pravni Upravou.
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Nazev rizika

Popis rizika

Navaznost rizika
na cil/opatfeni

Nedostatecny vyklad a chybéjici
metodické pokyny a provadéci vyhlasky
k zdkonim

Cetné legislativni zmény nejsou vidy doprovazeny odpovidajici vykladovou a metodickou podporou pro
pedagogy a management skoly.

TECHNICKA RIZIKA

Nevyhovujici a zastaraly stav vnéjsich
cvicist

Nevyhovujici a zastaraly technicky stav budov Z5, M3, sportovist.

Nedostatecné  materialni

k moderni vyuce

vybaveni

Nedostatecné a zastaralé vybaveni k moderni vyuce (pro pedagogy i Zéky). Nepocita se s rychlym zastaranim IT
techniky (pfi primérné dobé moralniho zastarani 5 let by se kazdy rok méla obménit 1/5 vypocetni techniky) a
s naklady v souvislosti s jeho provozem (antiviry, licence, dle souc¢asné pravni Upravy ma mit kazdy Zak - student
svUj Ucet ve Skolni siti, tj. zakladni licence nejsou jen o poctu zafizeni ale i o poctu lidi, ktefi systém pouZivaji - tj.
pocet 7aka plus pocet pedagogti. U Z§ s 350 7aky, 65 pedagogy, stovkou béznych koncovych zafizeni plus
mobilnimi u¢ebnami s 30 tablety je to fadové 300 tis. ro¢né je na za udrZeni stavajicich systémd, antivir(,
bakalafl a provoznich softd.

VECNA RIZIKA

Nezdjem klicovych aktér(

Nezajem klicovych aktérd, tj.:

7akd — pokud dité travi ve Skole ¢as od brzkych rannich hodin do pozdniho odpoledne, je otravené
a preorganizované. Casto nema zajem navitévovat mimoskolni aktivity.

rodi¢t — rodi¢e nemusi chtit zapojovat své déti do mimoskolnich aktivit, nemusi podporovat specidlni vzdélavaci
programy; rodice ze socialné slabsich rodin nemusi podporovat inkluzivni vzdélavani svych déti.

Vétsina
definovanych cilt
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Popis rizika

Navaznost rizika
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pedagogickych pracovnikd — pedagogové nemusi jevit zajem o absolvovani semindil z dlivodu pocitu pretizeni,
vyhoreni a nedostatku ¢asu. V rdmci sboroven nemusi byt vytvoreno podnétné prostiedi, pedagogové navic
mohou odmitat vzajemnou spoluprdci.

Skol — jednotlivé skoly nemusi byt ochotny vzdjemné spolupracovat.

Nedostate¢ny pocet déti/zakh

MizZe dojit k postupnému snizeni poctu déti a tim muze dojit k riziku nenaplnéni kapacit nové vybudovanych
zafizeni. Tim by mohlo dojit k problému nehospodérného investovéni obci a netdcelnému vynaloZeni prostfedk
z vefejnych zdroja.

Nabidka nekvalitnich seminari
a vzdélavacich programi pro pedagogy

V nabidce seminaf( a vzdélavacich program( pro pedagogické pracovniky se objevuje také znaéné mnozstvi
seminard a programl nekvalitnich, které nejsou pro pedagogy pfinosné, a také ¢asto se opakujici seminare —
stejné téma, stejny prednasejici.

Nevyuziti dalsich sportovist

Sportovisté nemusi byt vyuZivana napt. z divodu polohy v nevhodné lokalité.

Zdroj: vlastni Setfeni
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1.9 Vychodiska pro strategickou ¢ast

Vymezeni problémovych oblasti a kli€¢ovych problému

Problémové oblasti a klicové problémy v Uzemi projektu MAP IV vychazi z analyz dil¢ich vyzkum
a realizovanych dotaznikovych Setfeni, analyz dat, zejména pak konzultaci s pracovnimi skupinami,
zastupci matetskych, zakladnich a stiednich $kol a aktéry rozvoje Gzemi v Uzemi SO ORP Sternberk
a vychodni ¢asti SO ORP Olomouc.

Pro stanoveni problémovych oblasti a klicovych problém( byly vyuZity poznatky ziskané na zékladé
realizovanych vyzkuma v Gzemi, mezi které nalezi zejména vyzkum MSMT: vyzkum potteb zakladnich
a matefskych Skol v rdmci projektu MAP OP VVV 2014-2020 (prvni etapa byla realizovana v obdobi
od 24. 11. 2015 do 30. 1. 2016, druhd etapa byla realizovéana v rdmci projektu Sablony I. - etieni
probihalo v hlavni ¢asti v obdobi od prosince 2015 do Unora 2016, a jako dosbér pak jesté v nékolika
mensich vinach vobdobi od kvétna 2016 aZz do ledna 2019, tfeti etapa vychazi ze vstupniho
dotaznikového $etfeni do Sablon Il (aktualizace dat k 10. 10. 2019) a vlastnich dotaznikovych $etieni
na Grovni pracovnich skupin, matefskych a zakladnich $kol v Gzemi SO ORP Sternberk a vychodni ¢ésti
SO ORP Olomouc. Kli¢ové byly vlastni provedené analyzy dat demografické struktury populace uzemi
SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc na zakladé vysledk( Scitani lidu, byt a dom, struktury
nezaméstnanosti, dopravni dostupnosti ad. Dil¢i zavéry byly vyhodnoceny formou SWOT analyzy
a diskutovany v rdmci pracovnich skupin se zastupci materskych, zakladnich a stfednich skol a aktéry
rozvoje Uzemi v oblasti projektu MAP IV. Vysledkem je vymezeni zékladnich problémovych oblasti
a klicovych problému.

V prvni fazi bylo identifikovano celkem 33 klicovych problému a rizikovych oblasti, které byly nésledné
sdruzeny do Ctyr zakladnich problémovych oblasti, kterymi jsou:

= dostupnost a kvalita predskolniho a zakladniho vzdélani (24 klicovych problém),

= uplatnitelnost zak( po absolvovéni povinné skolni dochdazky (3 klicové problémy),

= spolupréce skol s vefejnymi a soukromymi subjekty (3 klicové problémy),

= prfipravenost na krizové situace a distanc¢ni formy vzdélavani na Skolach (3 klicové problémy).

2. 4 Problémové oblasti
Na zakladé zpracovanych SWOT 3 analyz byly definovény hlavni problémové oblasti.

1 Identifikace problém v oblasti podpory rozvoje potencialu kazdého Zaka (podpora individualizace
vyuky a vyssiho vyuZivani didaktickych postupl umoznujicich vzdélavani heterogennich kolektiva) —
zejména zaku se socialnim a jinym znevyhodnénim.

Oblasti podpory rozvoje potencidlu kazdého Zéka je mezi uciteli vénovana pomérné velkd pozornosti,
i proto bylo identifikovano velké mnozZstvi silnych stranek, které dokladaji, Ze se problematice na
Skolach vénuji. Mezi nejc¢astéji zmifiované silné stranky patfi: celkové vétSinova podpora rozvoje
potencialu kazdého Zdka, a to jak talentovanych a nadanych, tak slabych a ohrozenych $kolnich
neuspéchem. Pomérné vyrazné jsou podporovany nové inovativni a zaZitkové metody. Pedagogové
rozvijejici potencial talentovanych Zaka formou dalSiho zapojeni do soutézi, podporuji samostatnost,
tvorivost a ¢inorodost zakd. Podporuji rozvoj talentu Zakd napi{t di}%lm’mi vzdéldvacimi plany
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v pfipadé nadanych déti. Realizuji aktivity a vyukové cile v souladu s vyvojovym obdobim ditéte
(nepfimérené naroc¢né ¢i naopak jednoduché by vedly k frustraci ¢i pocitu nezdaru). Podporovana je
prace v mensich skupinkach, kterad podporuje spolupraci. Na $koldch je velmi kladné a jako silna
stranka hodnoceno prételské prostiedi. Rada pedagogtl vyuziva nabidky v rémci celoZivotniho
vzdélavani pedagogickych pracovnikd, vyuziva alternativni zdroje pro pfipravu vyukovych materidld,
sdili zkusenosti.

Vétsi podpore rozvoje potenciadlu kazdého zZaka (podpora individualizace vyuky a vyssiho vyuZivani
didaktickych postupl umozniujicich vzdélavani heterogennich kolektiv() — zejména Zaku se socialnim a
jinym znevyhodnénim brani zejména:

o Vysoké pocty zaku ve tfidach, kdy vyssi pocet Zzakl na skolach je tieba rozdélit do vice tfid,
s tim souvisi méné mozZnosti déleni tfid na mensi skupiny pro individualni praci s nimi.
Problémem je zejména to, Ze vétsi skupiny se vzajemné rusi, déti se Spatné soustredi na
praci.

e Slozité sestaveni vyuky v mimoskolnim obdobi vlivem velké naro¢nosti SVP, rozvrhu,
dojizdénim, doucovanim i osobnimi preferencemi rodiny.

o Vyukové stereotypy u Casti nemotivované ucitelské verejnosti.

e Nedostatecné DVPP k inovativnim formam a zazitkové pedagogice, které by vedlo k vyuZivani
vhodnych modernich metod pro rozvoj potenciélu zaku, s DVPP souvisi problém jejich velké
¢asové narocnosti.

o Nedostatecna prace s talentovanymi Zaky na nékterych skolach.

e Nezajem ze strany nékterych zaku rozvijet sv(j potencial, nezdjem o rozvoj potencialu déti a
nedostatec¢na podpora ze strany nékterych zakonnych zastupcu.

o Nedostatek kvalitnich pedagogt, Skolnich psychologl, specidlnich pedagogu a
nedostate¢né manazerské kompetence nékterych vedoucich pracovnikd, v nékterych
pripadech nedostate¢na pripravenost absolvent( VS v oboru — zejména jejich nedostate¢na
praxe v pribéhu studia. Mala prace s tymem ucitell — vztahy, vzajemny respekt, wellbeing.
Problémem je finanéni zajisténi nékterych pedagogickych pracovnikd, zejména v profesich
specialni pedagog a skolni psycholog. Nedostate¢na motivace pedagogickych pracovniki

e Malo zkuSenosti s diagnostikou - Casto nerozeznani silnych a slabych stranek zaka a s tim
souvisejici nedostate¢nd podpora jejich nadani.

o Nedostatecna podpora rozvijet silné stranky déti ze strany rodiny, a to zejména z rodin ze
socidlné znevyhodnéného prostiedi. Nedostatecna motivace ditéte k rozvoji dovednosti a
talentu, Casto vitézi pohodlnost nad tim se dale ucit.

e Stale jesté pretrvavajici nedtivéra nékterych pracovniki v inkluzivni vzdélavani.

e Neexistuje spoleéenska poptavka po tom, co se ma dité naucit ve Skole (co ze stavajiciho
vzdélani je a bude pro Zivot nepotrfebné a co se jiz dnes uci jinde neZ ve skole).

PrileZitosti a mozZnosti vyuZit potencial pro rozvoje potencialu kazdého Zaka:
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Nova pravidla financovéni skol — podpora délenych hodin v mensich skupinéch.

Dostupnost vyuZiti, rozumnd administrativa dotaci se zamérenim na inovativni vzdélavani
v del$im obdobi, v mensim, heterogennim poctu zaku, skupiny dle zajmu, nadani a talentu.

MozZnosti dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl v oblasti inkluzivniho vzdélavani a
prace s talentovanymi Zaky.

Snizeni administrativni zatéZe a volnéjsi ruka Skolam a systémové podpora, aby mély ¢as, vili
a chut zavadét inovativni trendy, metody a formy prace.

Spoluprace s pedagogickymi fakultami o obsahu vyuky a potfeb skol v terénu, moZnost
spoluprace na pregradudlni pripravé uditelll, zejména rozvoj spoluprace s UP Olomouc
pfipadné jinymi vysokymi Skolami. Podpora zafazeni vyuky manaZerskych roli, funkci nebo
proces(, je? vedeni zajistuje, do vyuky na VS. RozsiFit znalosti budoucich ucitel@ o legislativé
v oblasti inkluze a praci s Zaky se specifickymi poruchami uceni.

Sdileni zkusenosti s prednimi Skolami se zkusenostmi se zavadénim inovativniho vzdélavani a
zazitkové a proZitkové pedagogiky.

Dostatecné financni zdroje na podporu motivace a uplatnitelnosti inovativnich metod a
forem prace v kazdé Skole a nezatiZit tyto zdroje dalSi administrativni naro¢nosti.

Prace s mladymi uciteli, ktefi tyto nové metody a formy prace podporuji, inovuji, predavaji a
medializuji.

Snaha o vétsi zapojeni zakonnych zastupcl pfi podpore rozvoje potencial(i svych déti.
Spoluprace mezi $kolami, PPP, NNO, lékafi.

Rozsahla nabidka rGznorodych kurz(, vyuZivat dalsi moznosti vzdélavani v oblastech rozvoje
potencialu zaku, vyuzivani vhodnych metod pro rozvoj potencidlu Zak(, moznost vzdélavani i
nepedagogickych pracovnikl (Sablony).

VyuZit pfi vyuce metody vedouci k rozvoji samostatnosti, tvofivosti zak(. Dliraz na
individualizaci vzdélavani ditéte, konkretizované plany vzdélavani. Objevit kompletni
spektrum silnych a slabych stranek zaka. Zjistit, co dité/zaka brzdi a co jej rozviji, vyuziti
k pozitivnim zménam.

Podporovat vzdélavani ve smisenych skupinach, kdy se ve smisené vékové skupiné déti
rychleji vyvijeji, maji v sobé navzajem vzory. Starsi déti se uci toleranci, ohleduplnosti, citi se
byt dalezZité. Celkové zajistit vice prostoru pro individualni pfistup k détem ve vsech vékovych
skupindch a podporovat spolupréci a koordinaci se socialni oblasti. Podpora smiSenych
skupin i v roviné déti ze znevyhodnéného prostredi.

Projektova vyuka a prohlubovani mezipfedmétovych vazeb.
Zvysovani kvality vybaveni skoly.

Dusledné dodrZzovani povinnosti Gcasti ditéte v pfedskolnim roéniku (socialni adaptace na
vzdélavaci proces).
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e Pozitivné motivovat pracovniky Skoly ke stalému vzdélavani (sdileni dobré praxe nebrat jako
kontrolu — hospitaci).

e MozZnost zapojeni socidlnich pedagogt ve $kolstvi.
e Volnocasové aktivity a akce pro rodice.

e Pomozme $koldm spolecenskym zadanim, co ma byt portfoliem znalosti a dovednosti, které
déti ve vzdélavacim systému ziskaji.

1. 4. 2 Identifikace problému v oblasti podpory pedagogickych, didaktickych a manaZerskych
kompetenci pracovniku ve vzdélavani.

V oblasti podpory pedagogickych, didaktickych a manaZerskych kompetenci pracovnikd ve vzdélavani
je mnoho aktivit vnimano jako silna stranka. Nejvétsi shoda je na tom, Ze vétsina pedagogickych
pracovnikl je ochotna se déle pribézné vzdélavat a dafi se ziskdvat dostatecné financni zdroje na
podporu uciteld inovator( (stat, dotace JAK). Vyznamné a kladné hodnocené je aktivni zapojeni do
vzdélavani pedagogickych zaméstnancd $kol ve spolupraci s MAS Sternbersko a jinymi organizacemi,
celkové pak celkova pozitivni spoluprace s MAS Sternbersko v réiznych oblastech véetné DVPP. Jak
Skoly, tak pedagogicti pracovnici maji aktivni pfistup a podporu DVPP. VyuZivaji cetné kvalitni externi
vzdélavaci programy pro pedagogy (on-line i prezencni), kvituji dostate¢nou nabidku vzdélavacich akci
vramci MAS bez Gcastnickych poplatkl i moZnost vyuZivat studijni volno pedagogl ze zakona i
moznosti samostudia. Pomérné dobfe se dafi ptizpUsobit metody vyuky individudlnim potfebam zaku
a identifikovat zaky se specifickymi poruchami uéeni. Skoly vyuZivaji programi na podporu
pedagogickych, didaktickych a manaZerskych kompetenci.

Vétsi podpore pedagogickych, didaktickych a manaZerskych kompetenci pracovnikli ve vzdélavani
v Uzemi chybi:
e Zbytedna prebujelost administrativy svazujici ruce, ¢as a chut rozvijet dalsi profesni
kompetence a Casto kvantita administrativy na Ukor vzdélavani (pedagogiky a didaktiky).

e Maly tlak rodi¢h a zFizovateld na zavadéni novych inovativnich metod a forem prace.

o Velké rozdily v odborném a profesnim personalnim obsazeni $kol (dle krajd, mésto x
vesnice...).

e Mala podpora a prestiz vedoucich funkci ve $kolach, s tim souvisejici nedostatecné
konkurenéni pocty uchazecli v ramci konkurznich fizeni.

e Nedostate¢né podminky pro zvySovani kompetenci (suplovani ucitel( ucastnicich se
vzdélavani) a tim i maly zdjem pracovnik( o rozvoj kompetenci (nedostateéna motivace,
nedostatecné ocenéni prace, stres) a celkové i nezdjem ze strany nékterych pedagogickych
zaméstnancu o dalsi vzdélavani.

e Omezend nabidka prezenénich kurzii DVPP v regionu, nékteré kurzy nejsou dostupné
v regionu, ale pouze ve vétsich méstech a slabou strankou je i nedostatecna nabidka
vzdélavacich témat, kterd pedagogové potrebuji a stale se zvy3ujici finan¢ni ndro¢nost
preferovanych DVPP (i webinaru).

e Neni povinnosti pedagogickych pracovniki se vzdélavat a motivovat se a neni motivujici ani
finan¢ni ohodnoceni. Casto neni v silach feditele ani vedoucich predmétovych komisi
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zorganizovat DVPP kolektivu koncepcné. Zaroer pomérné velka fluktuace lidi odnasi
poznatky z DVPP ze skoly (neni pfedani poznatk( novym koleglim

PFileZitosti v oblasti podpory pedagogickych, didaktickych a manaZerskych kompetenci pracovniki

ve vzdélavani:

Podpora MSMT, rodi¢a.
Sdileni ze zahranici.
Zvyseni efektivity a Uspésnosti Skoly mezi pracovniky, rodici, u zfizovatele.

Ve $kolach, kde dochazi k pravidelnému, planovitému a systemickému réstu nejriznéjsich
kompetenci pracovnikl se zvysuje kladné klima, pocit dobfe odvedené prace, sebeuspokojeni
z vynaloZené prace.

Dalsi mozZnosti vzdélavani ve vyse uvedenych oblastech.

Rozvoj spoluprace s UP Olomouc pfipadné jinymi vysokymi skolami v oblasti kompetenci
pracovniki ve vzdélavani.

Zkvalitnéni procesu vyuky.

Zajisténi vice odbornika, kvalitnich ucitel.

Prevence syndromu vyhoreni.

MozZnost vyuZziti dotacnich prileZitosti.

Vyuziti zkusenosti absolvent( z pedagogickych fakult (pedagogické a didaktické znalosti).
Dobrovolné vzajemné uceni ucitell

Vzdjemné sdileni/pfedavani zkusenosti, znalosti mezi fediteli/pedagogy na zajmovych
setkanich v rdmci skoly, mésta, regionu.

Vyuziti nabytych znalosti pedagogu pfi vyuce, pfenos na zaky.
Dlouhodobéjsi staze pedagogl na riznych typech skol v rdmci regionu

ZvySovani kvalifikace = vyssi platové ohodnoceni = spokojenost pedagoga=Zadny odliv ze
Skolstvi.

Koucing vedoucich pracovnik(, supervize pro pedagogické pracovniky.
Moznost spolecenskym zadanim ovlivnit vyuku na fakultach
MozZnost vyuZiti platforem na bazi internetu, tj. moZnost ucit se od nejlepsich

MozZnost vyuZit AL k rozvoji a upeviiovani znalosti svych (i Zaku)

Identifikovana rizika plynouci z nefeseni problému: neochota vedeni nékterych $kol vyuzit dotaéni

zdroje k profesnimu rozvoji skoly, Spatnd volba a fizeni téchto dotacénich prilezitosti a zdrojl, coz

povede ke zhorseni kvality vzdélavani. U nékterych skol obava sdilet nové metody a formy (vice prace,
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méné Casu, vlastni nejistota a neschopnost...) a také vyssi narody na administrativu. S tim je spojené
celkové pfilisné administrativni vytiZzeni vedeni skol i ostatnich pedagogickych pracovnik( a vzhledem
k ¢asovému a pracovnimu vytizeni uciteld maji mnohdy negativni pfistup pro dalsi vzdélavani. Rizikem
je i neschopnost transformovat poznatky pfislusného predmétu (oboru) do obsahu vyucovacich hodin,
neschopnost vytvaret mezipfedmétové vztahy, nedostatecné planovani, organizovani, vedeni,
kontrola, implementace..., omezujici dosazeni cilG, ¢asovd narocnost, neochota ménit zavedené
postupy a v nékterych pfipadech nizka motivace od feditelt skol k dalSimu vzdélavéni pedagogt. Je
tfeba podporovat spolupraci, protoZe jinak povede k poklesu kvality vzdélavani. Musi se pracovat na
odstranéni bariér typu nizkého zajmu pedagogll se vzdélavat a rozvijet svlj potencial, neochoty
vzajemné nepfedavéni si/nesdileni zkusenosti, znalosti mezi fediteli/pedagogy a neochoty pracovat
nad ramec ,,pfimé vzdélavaci prace”. Na strané vysokych skol pak zlepsit pfipravenost DVPP na celkové
zmény ve spolecnosti a pfipravované a realizované zmény v systému vzdélavani.

Identifikace problému v oblasti moderni didaktické formy vedouci k rozvoji klicovych kompetenci
Identifikace problému:

V tematické oblasti moderni didaktické formy vedouci k rozvoji klicovych kompetenci bylo
identifikovdano mnoho silnych stranek, které celkoveé zlepsuji kvalitu vzdélavaciho procesu. Mezi cetné
uvadéné patfi zejména: Inovace ve vyuce — moderni didaktické formy vyuZivaji technologie a inovativni
pristupy, které mohou zlepsit zapojeni a motivaci studentd, stim je spojend Flexibilita — moZnost
pfizpUsobit u€eni se potfebam a stylim uceni kazdého studenta — |épe individualizovat a diferenciovat
vyuku. Silnou strankou je interaktivita a kolaborace — podpora spoluprace mezi Zaky diky projektové a
badatelsky orientované vyuce, vést diskusi a tymové ukoly, ktera vede k rozvoji klicovych kompetenci.
PFi jejich realizaci je pfinosem zaméreni na kritické mysleni a tymovou praci, digitdlni gramotnost a
dalsi dovednosti potfebné v 21. stoleti a také podpora rozvoje zakladnich mékkych dovednosti —
kritické mysleni, kreativita, tymova prace, komunikace. Ucitelé maji moZnost vyuZivat rozmanité
ucebni metody — vizudlni, auditivni a kinefabinstetické pfistupy. Pfinosem je také ziskani zpétné vazby
v redlném case, kdy digitdlni nastroje a platformy umoZzriuji okamzZitou zpétnou vazbu, coz zvysuje
efektivitu uceni. Pozitivem je zvySovéni motivace — gamifikace, interaktivni obsah, kdy kombinované
uceni a zazZitkové uceni mliZe zvysit zajem a motivaci studentd ke studiu. MdZe dojit ke zlepseni klimatu
ve tfidé — inovativni prvky podporuji interaktivitu, spolupraci a vzdjemnou podporu mezi zéky, coz
stimuluje pozitivni a podnétnou atmosféru a také dochazi ke snizeni nerovnosti u zak — pritomnost
digitdlniho prostfedi AR, VR, ktefi by jinak takovou pfileZitost neméli. Diky vyuZivani riznych dotacnich
titull je v soucasné dobé na mnoha skoldch i velmi dobra dostupnost modernich technologii, ¢asto je
i motivovany personal skol a dileZiti je podpora velké ¢asti vefejnosti, rodi¢ k modernim metodam
vyuky. Pozitivni je, Ze Skoly jiz maji zkuSenosti se zavadénim modernich metod vyuky a na vétsiné skol
a u vétdiny pedagogll je ochota ucit se novym vécem. Skoly mohou vyuZivat jiz ovéfené inovativni
metody vyuky, prikladem je Sfumato (vyuka ¢teni a psani, kterd minimalizuje vznik specifickych poruch
uéeni a v posledni dobé se dostava do popredi).

Pestrost metod vyuky vede ke zvyseni zajmu zakd o vzdélavani, Zaci sami objevuji a hledaji feseni uloh,
coZ prindsi Zakiim radostné zazitky a potéseni, kooperativni vyucovani (déti spolupracuji s vyssimi a
s nizsimi ro¢niky, napt. 1. a 4. tfida, 1. a 5. tfida, 2. a pata tfida apod.) vede k feseni Ukolu a projektl
v tymech, pérové uceni ve dvou Zécich, ve skupindch a postupné se stavaji béZnou soucasti vyuky,
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vyuka musi bavit Zaky i ucitele. Pfinosem je vyuka realizovand mimo tfidu, uceni se na zakladé

zkusenosti (praktické aktivity, projekty, exkurze, aktivity muzei a pamatkovych instituci, science center,
projektové dny a tydny, celoskolni dny atp.), individualizovana vyuka zamérena na rozvoj vzdélavaciho
potencialu kazdého Zaka, Zaci mohou pracovat svym vlastnim tempem. V pfipadé pracovnik(l ke
vzdélavani se jednd o zaZitkovou pedagogiku, propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani,
pouZivani technologii ve vyuce. PFfi vSech téchto inovativnich formach jsou Zaci aktivnimi ucastniky
svého vlastniho uceni a jsou schopni rozvijet své kompetence v redlnych situacich.

Identifikované slabé stranky/problémy:

Nedostatecné vyuZivani védomosti a dovednosti v praxi — sice mnoho pedagogickych
pracovnik( absolvuje riizné kurzy, DVPP, ale védomosti vyuZiva ve vyuce pouze v omezené
mife.

Maly diiraz na dlouhodobé DVPP zamérenych na praci s modernimi technologiemi.

V naprosté vétsiné se jednd o potrebu dlouhodobého a sériového skoleni, které na skoldch
prakticky neexistuje.

Nedostatek kvalitnich a motivovanych pedagogickych pracovnikd. Maly zajem pracovnikl o
moderni didaktické formy vzdélavani a jejich vyuZiti ve vzdélavacim procesu. Obava sdilet
nové metody a formy vzdélavani (nedlvéra v sebe a svou praci). V pfipadé nékterych
pedagogli odpor ke zméné — néktefi ucitelé a instituce mohou byt k novym metodam
vzdélavani skepticti.

Malé zkusenosti s konkrétnimi metodami. Nedostatecné vyuZivani alternativnich metod a
forem vyuky, preferovani a Ipéni na tradi¢nich metoddach a formach vyuky, upfednostiovani
frontalni vyuky. Neni prostor pro individualni pfistup. Vétsi naroky na organizaci prace
Nedostatek zdroju (finanénich, personalnich). Finanéni ohodnoceni nemotivuje
zaméstnance délat aktivity nad ramec své prace. Materialni naro¢nost.

Vysoké pocty déti ve tfidach. V exponovanych skolach jsou vysoké pocty zak( ve tridach, coz
komplikuje individualizovanych pfistup.

Slozitd administrativa spojend s chystanim materidlQ, testovanim a evidenci vysledka.
Problémy s hodnocenim Zak - ve skupinové praci nemusi byt vsichni Zaci zapojeni,
prospéchoveé zdatni Zaci nemusi slabsi Zaky k praci pustit. V pfipadé individualizované vyuky -
komplikované ovérovani znalosti, diky individualnimu tempu se od sebe mlzZou Zaci
vzdalovat svou Urovni.

Nedostatecné zazemi pro uskutecriovani nékterych vyukovych metod, zejména
nerovnomérny pfistup k technologiim — ne vSechny skoly a Zaci maji stejny pristup

k technologickym zdrojam.

Riziko informaéniho pfetiZeni — pfilis mnoho informaci a digitalnich nastroji maze vést

k pfetizeni a snizeni efektivity uceni.

Zavislost na technické infrastruktufe — efektivni pouzivani modernich metod vyZaduje
spolehlivou a dostupnou technickou infrastruktura (HW i SW stranku).

Potteba adaptace kurikula — integrace novych didaktickych forem vyZaduje ¢asto znacné
prizplsobeni stavajicich ucebnich plana.

Znacna €asova narocnost spojend s podporou a zaclenénim inovativnich pfistupl do
vychovné vzdélavaciho procesu.

Realizace a vyuzivani modernich didaktickych metod je pfileZitosti pro:
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Zménu mysleni - ovladnuti narativu bereme rozdily Zaka a rodicl jako prilezitost ne jako obtiz
PR zmén.

Zvyseni podilu vzdélanych a motivovanych pedagogickych pracovnikd, vzdélany a motivovany
pedagogickych pracovni = aplikace modernich forem. PrileZitosti pro mladé kreativni
pedagogy. Vétsi zapojeni mladych, motivovanych, perspektivnich ucitelt s podporou vedeni
skol

MozZnost sdilet zkuSenosti mezi Skolami, se zahrani¢nimi partnery. Sdileni didaktickych forem
vyuky mezi pedagogy, navstévy jinych skol, praxe studentd, stazist(. Spoluprace ve vzdélavani
— online platformy a nastroje umoZzriuji snadnou spolupraci mezi vzdélavacimi institucemi
z regionu.

Podpora statu k zavadéni novych metod. Podpora ze strany vlad a organizaci — rozsifovani
iniciativ a grant(l na podporu inovativniho vzdélavani.

Vzdélavaci nabidka vrdamci MAS bez poplatki, DVPP v misté organizace (bez nutnosti
dojizdéni).

Podpora spolupréce fediteld a uciteld skol (Sifeni dobré praxe), spolupréace s jinymi skolami,
sdélovani zkusenosti, spole¢né akce a projekty se Zaky jinych skol

Rozvijeni socialni a komunikacni dovednosti Zak( — diskuze, argumentace, posileni spoluprace,
tolerance, pozitivni klima tfidy.

Podpora leader( (skolnich, mistnich, oblastnich).

Vétsi podpora dotacnich zdrojl k rozvoji profesnich kompetenci pracovniki v zahranici —
zahranicni stdZe a pobytu.

Vétsi vyuZiti metod prace a obsahu s vychovnymi prvky vyuky.

Tésnéjsi spoluprdce s PAF UP (DVPP, studentska praxe...) a externimi odborniky v regionu
(zazitkova pedagogika).

Zapojeni rodi¢t do vzdélavani.

Spolupréce se ZUS, s neziskovymi organizacemi (propojovat formalni a neformalni
vzdélavani). Podpora mimoskolnich aktivit s vyuZitim inovativnich vzdélavacich metod, v préci
s heterogenni skupinou.

Podpora zavadéni kulatych a diskuznich stolG napf. se snidani, svadinou, v misté skol, v dobé
samostudia — efektivnéjsi vyuziti — ne prodlouzené prazdniny — finanéni ohodnoceni, ¢i
zména legislativy.

Zvysovani efektivity vzdélavaciho procesu zarazovanim specifickych didaktickych forem.
Vytvaret kvalitni pedagogické tymy, které budou vzajemné spolupracovat a podilet se na
rozvoji klicovych kompetenci déti a zakad.

Podpora managementu $koly, podpora MSMT, C3I.

Zlepseni reputace/PR jednotlivych Skol, regionu.

P¥imé vzdélavani — zapracovat reformy do vzdélavani ucitell a nasledné Zék(. Kombinované
vzdélavani — propojit vzdélavaci realitu a to, co se ¢lovék ve Skole naudi s tim, co potiebuje
védét vramci technologickych a spolecenskych véd a Distan¢ni vzdéldvani - moZnost
nespadového vybéru. Sebevzdéldvani — moznost vyuZit nové platformy, zplsoby a hlavné
celky, které zatim do klasického vzdélavani nepropadly pres akreditace.
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Integrace novych technologii — vyuZiti VR, roboti, AR, gamifikace a dalSich novych technologii
mUZe zlepsit ucebni zazZitek a zapojeni student(. Integrace digitalnich technologii — prileZitost
mluveni a naslouchdni s rodilym mluvéim pfi vyuce druhého jazyka.

Personalizované vzdélavani — moZnost pfizpUsobit vzdélavaci obsah a tempo dle individualnich
potieb Zdka.

Podpora celoZivotniho uceni — snadny pfistup k online zdrojim a kurzim podporuje neustaly
osobni rozvoj Ucastnik( vzdélavani.

Roz3ifeni online a hybridniho vzdélavani — pandemie Covid-19 ukazala vyhody flexibilniho
pristupu ke vzdélavani, coz mlze vést k trvalym zménam v pfistupech k vyuce.

Silné mékké dovednosti a digitalni dovednosti — flexibilita pfi pInéni poZadavk( na trhu prace.

Identifikovana rizika plynouci z nefeseni problémt: v pfipadé nerealizace a nezavadéni modernich

didaktickych forem byly identifikovany mozné hrozby:

DigitaIni propast — rozdily v pfistupu k technologiim mohou zvysit nerovnost mezi Zaky.
Zévislost na technologii — nadmérné spoléhani na technologické nastroje mize omezit rozvoj
tradi¢nich dovednosti, jako je psani rukou nebo mezioborové mysleni. Nadmérné vyuZivani
technologii — riziko, Ze Zaci stravi pfilis mnoho Casu pred obrazovkami na ukor fyzické aktivity
a socialni interakci. Pfehlceni informacemi — pfistup k obrovskému mnozstvi informaci muize
vést k obtizim s jejich vybérem a kritickym hodnocenim.

Kyberneticka bezpetnost — s rostoucim vyuzivanim digitalnich nastroja se zvysuje riziko Gtoku
na soukromi a bezpecnost dat.

Pretrvavajici odpor ke zménam — odmiténi adaptovat nové vyukové metody mulze branit
inovacim a zlepseni kvality vzdélavani.

Nerovné rozdéleni inovaci — pokrocilé didaktické metody a pomlcky mohou byt pfistupné
prevazné v bohatsich regionech, coz zvySuje vzdélavaci nerovnosti.

Uméla inteligence

Nedostatek vizi a cill skol spojenych se zavddénim modernich didaktickych forem.

Fixni mysleni (ne ristové) a rigidita systému vzdélavani.

Casté zmény ve vzdélavaci legislativé a vysoka administrativni zatéZ mohou brzdit inovace a
zavadéni novych metod. Nesystémovy pfistup a dlouhodobé realizace bez vyrazné;si
materialni podpory a financi. Koncepce MSMT fe$i mnoho zmén — zmény SVP, zmény
druhych CJ, zmény volitelnych predmétd, formativni hodnoceni, pfijimaci pohovory..., zmény
nejsou sefazeny postupné podle duleZitosti a doby realizace.

Neochota ucit se né¢emu novému (pracovat nad ramec pfimé pedagogické Cinnosti).

PFili§ mnoho rGznych metod a forem vyuky muZe pusobit chaoticky, je nutno si z nabizené
Siroké Skaly vybrat tu, kterd uciteli ,sedi” a se kterou se ztotoZnuje. Co vyhovuje jednomu
uciteli, nemusi vyhovovat jinému. Metody musi byt nastaveny tak, aby se s nimi ztotoznili
vsichni pedagogové, ktefi je maji vyuZivat.

Nedostatek finan¢nich prostredkd.

Nizka motivace k zavadéni novych metod a forem vyuky (obava co néktefi rodice,
administrativa, pretizena vedeni a ucitelé).

PfetiZzenost vedeni Skoly podavanim a fizenim dotaci a to nejen vzdéldvacich, ale stavebné
technickych, a pak ¢as chybi na zvy3ovani kvality vyuky.
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Omezené mozZnosti a nedostatecné vyuzivani vhodnych metod vyuky pro rozvoj nadanych a
talentovanych Zak(, coz mudzZe vést k jejich odlivu na viceletda gymnazia.

Neochota ménit zavedené postupy a nizka motivace od feditel skol k dalsimu vzdélavani
pedagogt.

Pedagogy opakované vyuZivani jen nékterych vzdélavacich forem a organizacnich metod ve
vzdélavani.

Nejsou dostatecné rozvijeny klicové dovednosti — komunikace, argumentace, vytvareni si
vlastnich nazoru a jejich obhajoba.

Rychlé zastaravani obsahu — naptiklad v tématech jako je uméla inteligence.
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SWOT-3 analyza vzdélavani v materskych Skolach a zakladnich skolach
projektu MAP IV (Gzemi SO ORP Sternberk a vychodni €ast SO ORP Olomouc)

SWOT 3 analyza tzemi pro hlavni témata MAP IV

Pro potieby stanoveni priorit byly pro Gzemi MAP IV vytvofeny na zakladé analytickych podkladu tfi
SWOT 3 analyzy, které identifikuji silné a slabé stranky, pfilezitosti a hrozby.

SWOT-3 analyza: Podpora rozvoje potencialu kazdého Zaka (podpora individualizace vyuky a vyssiho
vyuzivani didaktickych postupd umoznujicich vzdélavani heterogennich kolektivi) — zejména Zakt
se socidlnim a jinym znevyhodnénim

Pozitivni Negativni/Skodlivé
SILNE STRANKY SLABE STRANKY
S.7. Podpora vzdélavani u zakd ohrozenych W.7. Vysoké pocty zakl ve tfidach..
Skolnim nelspéchem véetné podpory
prace v mensich skupinach.

W.8. SloZité sestaveni vyuky
v mimoskolnim obdobi vlivem velké

S.8. Pedagogové rozvijejici potencidl naroénosti SVP, rozvrhu, dojizdénim,
talentovanych Zak( formou podpory doucovanim ¢i osobnimi
rozvoje talentu zakl ze strany skol preferencemi rodiny.

(napr. individualni vzdélavaci plany
v ptipadé nadanych déti), dalsiho
zapojeni do soutézi apod.

W.9. Nezajem ze strany nékterych zakul
rozvijet svij potencial a
nedostatec¢nd podpora ze strany

E S.9. CeloZivotni vzdélavani pedagogickych nékterych zakonnych zastupcu.
= p(;acF):/nlku awvyuzwarjl akltetnstlvmch W.10. Casova naroénost dalsiho
z rOJU.E)rnO pfipravy vyukovyc vzd&lavan.
materidld.
X . i W.11. Nerozeznani silnych a slabych
S.10. Podpora samostatnosti, tvorivosti a . viLe , s
.. dosti 34k ¢ q . stranek zakd a s tim souvisejici
cinorodosti zaku ze strany pedagogu. nedostatec¢nd podpora jejich nadani.
Bl J )/ytlvo’ren?_pr’lvrozlem.a pro.stre’dllk W.12. Nedostate¢na motivace nékterych
vnimani a pfihlizeni k individualnim . e
e . ) ., pedagogickych pracovniki a
potfebdm a moznostem jednotlivych i ”
et nedostatek kvalitnich pedagogd,
’ Skolnich psychologt, specialnich
5.12. Sdileni zkugenosti. PSYChologt, sp
pedagogl.
PRILEZITOSTI HROZBY
0.6. Nova pravidla financovani $kol — podpora | T.5. Neuchopeni inovativnich forem vyuky
délenych hodin v mensich skupinéch. pedagogickymi fakultami, dlouhé
£ | 0.7. Moznosti daliho vzdélavani ZaE il g gl sl
5 pedagogickych pracovnikd v oblasti T.6. Nedostatek kvalitnich pedagogu se
inkluzivniho vzdélavani a prace schopnostmi rozvijet potencial zaka.

Stalentovanymiléaky; T7. V&t potet #3ko ve tHiddch

s pfiznanymi podpurnymi opatrenimi
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0.8. Sdileni zkusenosti s pfednimi Skolami se
zkuSenostmi se zavadénim inovativniho
vzdéldvani a zaZitkové a proZitkové
pedagogiky.

0.9. Zvysovani kvality vybaveni skoly.

0.10. Volnocasové aktivity a akce pro rodice.

mUZe negativné ohrozit vzdélavani
ostatnich zaka a praci s talentovanymi
zaky.

T.8. V nékterych pfedmétech kvantita

uciva je na ukor kvality.

SWOT-3 analyza: Podpora pedagogickych, didaktickych a manaZerskych kompetenci pracovniki ve
vzdélavani

Interni

Externi

Pozitivni

Negativni/Skodlivé

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

S.7. Ochota vétsiny pedagogickych pracovnikl
se dale a pribézné profesné vzdélavat.

S.8. Dostatec¢né financni zdroje na podporu

uditell inovatorl (stat, dotace JAK).

S.9. Aktivni zapojeni do vzdélavani
pedagogickych zaméstnanct skol ve
spolupraci s MAS Sternbersko a jinymi
organizacemi a celkové pozitivni
spoluprace s MAS Sternbersko v réiznych

oblastech vcetné DVPP.

S.10.  Aktivni pfistup a podpora DVPP ze
strany vedeni skoly ze strany fady

pedagogickych pracovnikd.

S.11.  Skoly umi vyuzivat dotaéni moznosti
(Sablony).
S.12. Existence kvalitnich externich

vzdélavacich program pro pedagogy on-
line i prezencnich, dostatecna nabidka
vzdélavacich akci v rdmci MAS bez
Ucastnickych poplatk(l a moznost vyuZivat
studijni volno.

Zbytecna prebujelost administrativy
svazujici ruce, ¢as a chut rozvijet
dalsi profesni kompetence. Kvantita
administrativy na Ukor vzdélavani
(pedagogiky a didaktiky).

Maly tlak rodicu a zfizovatell na
zavadéni novych inovativnich metod
a forem prace.

Velké rozdily v odborném a
profesnim personalnim obsazeni
skol.

Mala podpora a prestiz vedoucich
funkci ve skolach, s tim spojené
nedostatecné konkurenéni pocty
uchazecl v ramci konkurznich fizeni.

Nezajem ze strany nékterych
pedagogickych zaméstnanci o DVPP
a nedostatecné podminky pro
zvySovani kompetenci.

W.13. Nedostatecna nabidka vzdélavacich
témat, kterd pedagogové potrebuji
a stale se zvysujici financéni

naro¢nost preferovanych DVPP.
Neni povinnosti pedagogickych
pracovniku se vzdélavat a motivovat
se.

PRILEZITOSTI

HROZBY

0.4. Podpora MSMT (moZnost vyuZiti

dotacnich pfilezitosti) i rodi¢l a

T.5. Neochota vedeni nékterych skol vyuzit
dotacni zdroje k profesnimu rozvoji
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Ky

0.5.

0.6.

moznost sdileni priklad( dobré praxe
ze zahranici.

Rozvoj spoluprdce s UP Olomouc
pfipadné jinymi vysokymi skolami

v oblasti kompetenci pracovnikd ve
vzdélavani.

Vzajemné sdileni zkusenosti, znalosti
mezi fediteli/pedagogy na zajmovych
setkanich v ramci Skoly, mésta,
regionu, véetné dlouhodobéjsich stazi
pedagogll na riznych typech skol

v ramci regionu.

T.6.

T.7.

T.8.

Skoly, Spatna volba a fizeni téchto
dotacnich pfileZitosti a zdroja.

Obava sdilet nové metody a formy
vyuky.

Prilisné administrativni vytizeni vedeni
Skol i ostatnich pedagogickych
pracovnikd.

Neschopnost transformovat poznatky
prislusného predmétu (oboru) do
obsahu vyucovacich hodin.

SWOT-3 analyza: Moderni didaktické formy vedouci k rozvoji klicovych kompetenci

Interni

Ex

Pozitivni

Negativni/Skodlivé

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

S.8.

S.9.

S.10.

S.11.

S.12.
S.13.

S.14.

Inovace ve vyuce — moderni didaktické
formy vyuZivaji technologie a inovativni
pfistupy, které mohou zlepsit zapojeni a
motivaci studentd.

Flexibilita — moZnost pFizpUsobit uceni
se potfebam a stylim uceni kazdého
studenta — Iépe individualizovat a
diferenciovat vyuku.

Interaktivita a kolaborace — podpora
spoluprace mezi zaky diky projektové a
badatelsky orientované vyuce, vést
diskusi a tymové ukoly.

Rozvoj klicovych kompetenci a rozvoj
zakladnich mékkych dovednosti.
ZvySovani motivace.

Zlepseni klimatu ve tfidé a snizeni
nerovnosti u Zaka.

Dostupnost modernich technologii na
vétsiné skol, motivovany personal skol a
podpora velké ¢asti verejnosti, rodicu
k modernim metodam vyuky.

W.7.

W.9.
W.10.

W.11.

W.12.

Nedostatek kvalitnich a
motivovanych pedagogickych
pracovnik.

Obava sdilet nové metody a formy
vzdélavani (nedlivéra v sebe a svou
praci), fFrinan¢ni ohodnoceni
nemotivuje zaméstnance délat
aktivity nad ramec své prace.
Vysoké pocty déti ve tfidach.
Nedostatecné vyuzivani
alternativnich metod a forem
vyuky, preferovani Ipéni na
tradi¢nich metoddach a formach
vyuky, upfednostiiovani frontalni
vyuky. Potfeba adaptace kurikula —
integrace novych didaktickych
forem vyZaduje ¢asto znacné
prizpUsobeni stavajicich u¢ebnich
plana.

Znacéna ¢asova narocnost spojena
s podporou a zaclenénim
inovativnich pfistup do vychovné
vzdéldvaciho procesu.

Maly diraz na dlouhodobé DVPP
zamérenych na praci s modernimi
technologiemi.

PRILEZITOSTI

HROZBY
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X,

0.8.

0.9.

0.10.

0.14.

. Rozvijeni

Zména mysleni a vzdélani a motivovani
pedagogicti pracovnici.
Podpora statu k zavadéni novych metod
Moznost sdilet zkuSenosti mezi skolami,
zahrani¢nimi partnery.

. Spolupréce feditell a ucitelt skol (Sifeni

dobré praxe)

socidlni a  komunikacni
dovednosti zakl — diskuze, argumentace,
posileni spolupréce, tolerance, pozitivni
klima tfidy.

. Podpora leadrt (Skolnich, mistnich,

oblastnich).

Podpora mimoskolnich aktivit s vyuzitim
inovativnich vzdélavacich metod, v praci
s heterogenni skupinou.

T.6. Digitalni propast — rozdily v pfistupu
k technologiim mohou zvysit
nerovnost mezi zaky.

T.7. Zavislost na technologii — nadmérné
spoléhani na technologické ndstroje
mOZe omezit rozvoj tradi¢nich
dovednosti, jako je psani rukou nebo
mezioborové mysleni a muzZe vést
k pfehlceni informacemi.

T.8. Kybernetickd bezpecnost.

T.9. Nedostatek financnich prostiedka.

T.10. Casté zmény ve vzdélavaci legislativé

a vysoka administrativni zatéZ mohou
brzdit inovace a zavadéni novych
metod.
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5 STRATEGICKA CAST DO ROKU 2025

1.10 Popis priorit a cilll

Pro Gzemi fesené v ramci projektu MAP IV byly stanoveny priority a cile pfedpoklddané k naplnéni do
roku 2025 déle ¢lenéné na dilci specifické cile. Stanoveni priorit a cill vychazi zejména z definovanych
cilG a priorit pro obdobi strategického planu do roku 2023, ktery byl revidovén. Prvnim krokem bylo
projednani vystupl z aktualizované analytické ¢asti na Urovni pracovnich skupin, kdy jednotlivé se
jednotlivé pracovni skupiny na zakladé projednani podkladi z aktualizované analytické ¢asti shodly na
tom, Ze vizi do roku 2025 je mozné ponechat ve stavajici podobé pouze s drobnou modifikaci. V pfipadé
priorit a cild byly zapracovany vSechny podnéty pracovnich skupin a relevantnich aktérd, stejné tak
jako analyzy agregovanych dat MSMT, vlastni dotaznikova 3etieni mezi fediteli M3, Z$ a zatizeni
mimoskolniho vzdélavani, Setfeni v rdmci pracovnich skupina diskusi v ramci setkani fidiciho vyboru,
realizacniho tymu, pracovnich skupin a setkani s lidry v oblasti vzdélavani v ramci feSeného Gzemi.

Vedle definované vize byly definovany cile, kterych ma byt v zdjmovém Gzemi dosaZeno. Jedna se
o blizsi specifikaci vize a stanoveni toho, ceho chceme v Uzemi dosdhnout.

= Chceme, aby Skoly a Skolska zafizeni umozZriovaly rovny pfistup ke vzdélavani a predskolni
i zakladni vzdélavani bylo dostupné pro vSechny s maximalni eliminaci vSech omezeni
zpusobenych nedostate¢nym zazemim pro domaci pripravu a vzdélavani.

= Chceme, aby matefské skoly i zakladni Skoly mély moZznost odborné spoluprace se specialnimi
pedagogy a skolnimi psychology v kazdodenni praci bez nadmérné administrativni zatéze.

= Chceme, aby mély materské i zdkladni Skoly ve vétsi mife moZnost pfimo do svych
pedagogickych sbor( pfijmout i specidlni pedagogy, skolni psychology a poradce, mély
dostatecny pocet vzdélanych asistentl pedagoga, popfipadé byt s nimi v jakémkoli jiném
kontaktu (naptiklad s nimi udrZovat dalsi profesni i neformalni kontakty, napf. besedy pro Zaky
¢i rodice, ale také pfimé zapojeni do aktivit jako jsou projektové dny, naucné exkurze a dalsi).

= Chceme, aby ucitelé, Zaci i rodice méli moznost bez prodlev vyuZit odborné spoluprace se
specialnimi centry, odbornymi zatizenimi (SPC, PPP, OSPOD, |ékaf¥i, neziskové organizace,...)

= Chceme podporovat pedagogické pracovniky v jejich dalSim odborném vzdélavani, profesnim
rGstu s odpovidajicim finanénim ohodnocenim, mozZnosti rychlejsich platovych postupl a
zaroven podpofit prestiz jejich povolani v dnesni spolecnosti a také vytvofit podminky pro
wellbeing.

= Chceme inovovat koncepce Skolnich vzdélavacich program zafazenim novych metod a forem
prace pedagogickych pracovnikdl v propojeni s intervenci externich odbornych poradenskych
pracovnik s cilem snizit kvantitu uiva ve prospéch kritického mysleni, schopnosti prace
s informacemi ve vazbé na prakti¢nost a provazanost do Zivotnich situaci.

= Chceme pro déti a Zaky rozvoj vSech kompetenci, které jsou na zakladé vymezeni Evropskym
parlamentem z roku 2006 pojmenovany jako dlleZité pro celoZivotni vzdélavani, tj. komunikace
v matefském jazyce; komunikace v cizim jazyce; kompetence matematické a zéklad( védy
a techniky; digitdlni kompetence; kompetence ucit se ucit; kompetence socidlni
a obcanské; kompetence organizacni, manaZerské a kompetence kulturniho uvédoméni.
Doplnéné jesté o devatou kompetenci — motorickou. Pouze suvédoménim si dlezZitosti
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rovnomérného vzdélavani pak budeme podporovat s vétSim UGsilim ty kompetence, u kterych
vnimame oslabeni. Pokud se na vSechny zaméfime napfi¢ celym vzdéldvacim spektrem,
vychovdme osobnosti schopné Gspésné reagovat ve vétsiné Zivotnich situaci.

Chceme u déti materskych skol i zak zakladnich Skol podporovat vsechny stranky ctenarské
gramotnosti a ziskat je pro ¢tenarstvi a vybudovat u nich trvaly vztah ke knihdm tak, aby se
Ctenarské navyky staly celoZivotné rozvijejici se dovednosti.

Chceme u déti materskych skol i Zaka zakladnich Skol podporovat viechny stranky matematické
gramotnosti tak, aby své ziskané znalosti, dovednosti a zkusenosti nasledné vyuZzili.

Chceme, aby se nejen ¢tenaFska a matematicka gramotnost staly jednou z hlavnich dovednosti
v Zivoté, pomoci kterych budou déti a Zaci v regionu dosahovat svych Uspéchl ve studiu
a nasledné v pracovnim i osobnim Zivoté.

Chceme déti a zZaky naudit, jak pracovat se ziskanymi informacemi, jak ziskané informace
vzajemné propojovat, podporovat kritické mysleni a pfeddvat ostatnim lidem ziskané informace.
Chceme, aby Zaci nebyli pfetéZovani mnozstvim uciva, a aby se spiSe ucili informace aktivné
vyhledavat, vyhodnocovat, interpretovat a pochopili tak jejich vyznam a byli schopni aktivné
pouzivat ICT techniku s dlirazem na prakti¢nost a provdzanost do Zivotnich situaci.

Chceme, aby matefské Skoly, zakladni Skoly i ostatni Skolska zafizeni v Gzemi plnily ve spolupraci
s rodinami, zfizovateli a dalSimi aktéry v procesu vzdélavani klicovou roli pro zajisténi kvalitniho
vzdélani vSech obyvatel regionu.

Chceme zajistit vzajemnou spolupraci mezi Skolami a Skolskymi zafizenimi, ktera povede k lepsi
adaptaci déti predskolniho véku na naslednou vyuku na zakladni skole a ke zvyseni kvality
vzdélavani zaka

Chceme, aby v Uzemi byla osvétou ze strany skol, podporou ze strany neziskovych i statnich
organizaci, zvySovana skutecna odpovédnost rodi¢a déti a zakh v pFistupu ke vzdélavani jejich
déti.

Chceme, aby rodi¢e pribézné zajistovali odpovidajici podminky pro Skolni praci a domaci
pfipravu a pribézné spolupracovali se skolou a skola je tak mohla podporovat napfiklad pfi
online vyuce. V pfipadé, Ze tak zdkonni zastupci necini, vyuZit vSechny zdkonné mozZnosti
k ndpravé tohoto stavu, je nutné informovat organizace spolupracujici se skolskym zafizenim
(aktivni spoluprace s OSPOD atd.).

Chceme podporovat pratelskou atmosféru, dialog a rozvijet wellbeing zak( i pracovnikd ve
Skolach

Chceme podporovat déti v dodrZzovani zasad spravného a zdravého Zivotniho stylu.

Chceme podporovat proménu vnitfniho prostfedi Skoly v esteticky pfijemny, bezpecny a
soucasné motivujici Zivotni prostor.

Chceme zlepsit komunikaci mezi rodici a pedagogy. Chceme, aby pedagogové pii komunikaci
s rodi¢i vyuzili vSechny dostupné moznosti a pomoc riznych neziskovych organizaci, které
s rodinami pracuji.

Chceme, aby podminky matefskych, zékladnich i zdkladnich uméleckych skol véetné zajmového
vzdélavani umoznovaly maximalni rozvoj motivace vSech déti, zakl i student( ke vzdélavani.
Chceme, aby pedagogicti pracovnici nebyli neimérné zatéZovani administrativnimi poZadavky
a mohli se naplno vénovat vzdéldvani zaka. Doporucujeme pro snizeni administrativni zatéze
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Skol vyuZivat sdileného administratora a dalsi odborné pracovni pozice (technici, pravni sluzby
atd.).

Chceme, aby v Uzemi existovala plnd informovanost o moznych nejen dotacnich zdrojich pro
financovéni investi¢nich i neinvesticnich projektovych zamérlG skol a byla poskytovana
metodickd a administrativni pomoc (napf. ze strany zfizovatele), protoze pravé tato aktivita je
pro feditele Skoly ¢asové narocna.

Chceme podporovat dalsi investice do vzdélani, hospodarny pfistup k vydajim a pfijmam
a fadné spravcovstvi svéfenych prostfedkd.

Chceme v dostate¢né mife a predvidatelné zabezpecovat finanéni zdroje pro vzdélavani
a podporovat jasny, jednoduchy a spravedlivy systém financovani skolstvi.

Chceme, aby financni prostfedky byly uvazlivé a spravedlivé pridéleny na ohodnoceni kvalitni
prace zameéstnancu a zajisténi kvalitni vyuky a materidlné technického vybaveni.

Chceme podporovat rovné prileZitosti u Zakd v pFistupu kinformacnim technologiim —
napfiklad podporou vypujcek zafizeni v socidlné znevyhodnénych rodinach, zédroven pravidelné
obnovovat pocitacové vybaveni ve skolach.

Chceme podporovat dalsi rozvoj ICT kompetenci u vyucujicich, a to formou rozsitené nabidky
dalSiho vzdéldvani. Zaroven podporovat prdci s ICT technologiemi tak, aby se staly soucasti
vyuky.

Chceme zajistit Skoldm trvalou podporu formou spolupréace s organizacemi, které se zabyvaji ICT
technologiemi.

Chceme vyuZit jako vyznamnou prileZitost jiz nastavené on-line pfistupy jako vyznamny
komunikaéni kandl mezi rodici a $skolou, na jehoZ platformé lze uskutecnit i t¥idni schlzky i
individudlni konzultace s rodici.

Chceme vyuZit zkusenosti z distan¢niho vzdélavani k posileni a vyssi efektivité prace home office
v oblasti vzdélavaci, ale i spravy skol.

Chceme vyuZzit zkuSenosti z domaci vyuky k posileni zpétné vazby on-line vyuky i v rdmci béznych
vzdélavacich aktivit.

Chceme, aby negativni dopady distanéni formy vyuky (nerovhomérnost dopadl vzdélavani na
zaky) byly co nejnizsi a chceme, aby Zaci v podminkach distanéni vyuky dosahovali vzdélavacich
vysledkd srovnatelnych s vysledky prezencni vyuky a minimalizovat rozdily ve vysledku
vzdélavani.

Chceme zvladnout narocné vzdélavani zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
v podminkdch distanéni vyuky tak, aby se neprohlubovaly rozdily mezi Zaky (Uprava organizace,
metod vzdélavani, ocekavanych vystup).

Chceme zajistit vzajemnou spolupraci mezi Skolami a Skolskymi zafizenimi, ktera povede k lepsi
adaptaci déti predskolniho véku na ndslednou vyuku na zdkladni Skole a ke zvy3eni kvality
vzdélavani zaka.

Chceme podporovat pedagogické, didaktické a manaZerské kompetence pracovniki ve
vzdélavani

Chceme podporovat spolupraci mezi skolou a rodinou formou nabidky pravidelnych setkani,
nabidkou dalSiho vzdélavani a dalSich forem spoluprace, které povedou k vytvareni spolecné
komunity.

Chceme podporovat dalsi moznosti hodnoceni vysledk( vzdélavani.
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= Chceme, aby uceni probihalo formou zdZitku rozvijejiciho zakladni gramotnosti a klicové
kompetence u déti a zaka.

= Chceme podporovat déti v dodrzovani zésad spravného a zdravého Zivotniho stylu.

= Chceme podporovat proménu vnitfniho prostfedi Skoly v esteticky pfijemny, bezpecny
a soucasné motivujici Zivotni prostor.

= Chceme, aby vSechny skoly byly dobre pfipraveny na krizové scénare, mohly realizovat vsechny
formy vyuky s dostatecnym materidlnim i personalnim zabezpecenim.

= Chceme, aby predskolni i zajmové vzdélavani bylo dostupné pro vSechny, ktefi o né projevi
zajem. Zajmové vzdélavani sice neni povinné, ale gkoly, napf. ZUS by mély 7akiim vytvofit takové
podminky, aby motivovaly své Zaky k tomu, aby nepferusovali/neukonéovali svoji Gcast na
vyuce. DlleZité je také zohlednit finan¢ni naroc¢nost.

= Chceme rozvijet potencial kazdého Zaka, podporovat individualizaci vyuky a vyssiho vyuZivani
didaktickych postupti umozriujicich vzdélavani heterogennich kolektiv.

= Chceme, aby vsechny Skoly mély dostatecnou nabidku vzdélavani a mimoskolnich aktivit pro
nadané a talentované déti a vSechny skoly byly atraktivni i pro nadané a talentované déti.

= Chceme, aby ucitelé v propojeni s intervenci externich odbornych poradenskych pracovnik( byli
dostatecné pripraveni k vzdélavani a vytvareni podminek pro nadané a talentované déti.

= Chceme zajistit bohatou a smysluplnou nabidku volno€asovych aktivit s kvalitnimi odborniky, a
to v bezpeéném prostredi, kterd v mnoha skolach zcela chybi nebo je nabidka volnocasovych
aktivit omezena genderové nebo typoveé (tematicky), mimo jiné s cilem predchazeni rizikového
chovani u zaka.

= Chceme zvysit koordinaci a v§imavost Iékarl/socialni oblasti a $kol ke v¢asné identifikaci potizi
ditéte a rodin.

Pro Uzemi feSené v rdmci projektu MAP IV byly stanoveny priority a cile dale ¢lenéné na diléi specifické
cile. Stanoveni priorit a ciléi vychézi zejména z analyz agregovanych dat MSMT, vlastnich dotaznikovych
Setfeni mezi fediteli MS, Z§ a zafizeni mimogkolniho vzdélavani, Setfeni v rdmci pracovnich skupin
a diskusi v ramci setkdni fidiciho vyboru, realiza¢niho tymu, pracovnich skupin a setkdni s lidry v oblasti
vzdélavani v rdmci feSeného uzemi.

Ke schvalenym aktualizovanym prioritam SR MAP byly pfifazeny stanovené cile. Ke kazdé priorité byly
definovany cile k jejich naplnéni. Cile navrhovaly jednotlivé pracovni skupiny tak, aby byly rediné a
zvladnutelné kapacitami v Gzemi a zaroven byly redlné v ¢ase (do roku 2025).

2. Definované priority MAP IV

Priorita 1: Rozsifeni dostupnosti kvalitniho predskolniho a zakladniho vzdélani.

Priorita 2: Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci a
podpora promény obsahu a zpUsobu vzdélavani.

Priorita 3: Podpora pedagogickych, didaktickych a manaZerskych kompetenci pracovniki ve
vzdélavani, vCetné pripravenosti na krizové situace a podpora managementu tfidnich
kolektiva.
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Priorita 4: Podpora vzajemné spoluprace skol a spoluprace skol s vefejnymi a soukromymi subjekty
v regionu.
Priorita 5: Uplatnitelnost Zaki po absolvovani povinné Skolni dochazky
Priorita 1: Rozsifeni dostupnosti kvalitniho predskolniho a zakladniho vzdélani
Prioritou je:
= Rozsifit dostupnost predskolniho a zakladniho vzdélani v zavislosti na skutecné potfebé dané
obce.
= Zvysit kvalitu predskolniho a zédkladniho vzdélavani véetné mozZnosti sniZit pocty déti a zakl ve
tfidach jako nastroje pro kvalitnéjsi a efektivnéjsi vzdélavani, vyuZiti potencidlu déleni skupin
a praci s mensi skupinou (do 16 zaku), kdy je individualizace pfistupu jiz mozna.

Priorita 2: Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci a
podpora promény obsahu a zplisobu vzdélavani.
Prioritou je:
= Zvysit kvalitu predskolniho a zakladniho vzdélavani podporou modernich didaktickych forem
vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci
= Podporovat a realizovat proménu obsahu a zplsobu vzdélavani.

Priorita 3: Podpora pedagogickych, didaktickych a manaZerskych kompetenci pracovniki ve
vzdélavani a podpora vzajemné spoluprace Skol a spoluprace skol s vefejnymi a soukromymi
subjekty v regionu
Prioritou je:

= Podporovat pedagogické, didaktické a manazerské kompetence pracovniki ve vzdélavani.

= Zlepsit pripravenost na krizové situace.

= Podporovat management tfidnich kolektivu.

Priorita 4: Podpora vzajemné spoluprace kol a spoluprace skol s vefejnymi a soukromymi subjekty
v regionu.
Prioritou je:

= Rozsifit a prohloubit vzajemnou spolupraci skol.

= Prohloubit spolupraci kol s vefejnymi a soukromymi subjekty.

Priorita 5: Uplatnitelnost Zakt po absolvovani povinné skolni dochazky

Prioritou je:
= Zvysit uplatnitelnost absolventd.

1.6 Popis priorit a cild
Pro Uzemi feSené v ramci projektu MAP byly stanoveny priority a cile pfedpokladané k naplnéni do
roku 2028 dale ¢lenéné na dilci specifické cile. Stanoveni priorit a cild vychazi zejména z definovanych

cild a priorit pro obdobi plivodniho strategického planu, ktery byl do roku 2025. Prvnim krokem bylo
projednani vystupl z aktualizované analytické ¢asti na Urovni pracovnich skupin, kdy jednotlivé se
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jednotlivé pracovni skupiny na zakladé projednani podkladi z aktualizované analytické ¢asti shodly na
tom, Ze vizi do roku 2028 je mozné ponechat ve stavajici podobé pouze s drobnou modifikaci. V pfipadé
priorit a cild byly zapracovany vSechny podnéty pracovnich skupin a relevantnich aktérd, stejné tak
jako analyzy agregovanych dat MSMT, vlastni dotaznikovéa Setieni mezi fediteli MS, Z$ a zatizeni
mimoskolniho vzdélavani, Setfeni v rdmci pracovnich skupina diskusi v ramci setkani fidiciho vyboru,
realizacniho tymu, pracovnich skupin a setkani s lidry v oblasti vzdélavani v ramci feseného Gzemi.

Vedle definované vize byly definovany cile, kterych mé byt v zdjmovém Gzemi dosaZzeno. Jedna se
o blizsi specifikaci vize a stanoveni toho, ceho chceme v Gzemi dosdhnout.

Chceme, aby skoly a skolskd zafizeni umoznovaly rovny pfistup ke vzdélavani a predskolni
i zadkladni vzdélavani bylo dostupné pro vSechny s maximalni eliminaci vSech omezeni
zpusobenych nedostate¢nym zazemim pro domaci pripravu a vzdélavani.

Chceme, aby matefské skoly i zakladni Skoly mély moZnost odborné spoluprace se specialnimi
pedagogy a skolnimi psychology v kazdodenni praci bez nadmérné administrativni zatéze.
Chceme, aby mély materské i zdkladni Skoly ve vétsi mife moZnost pfimo do svych
pedagogickych sborl pfijmout i specialni pedagogy, Skolni psychology a poradce, mély
dostatecny pocet vzdélanych asistentll pedagoga, popfipadé byt s nimi v jakémkoli jiném
kontaktu (naptiklad s nimi udrZovat dalsi profesni i neformalni kontakty, napf. besedy pro Zaky
¢i rodice, ale také pfimé zapojeni do aktivit jako jsou projektové dny, nau¢né exkurze a dalsi).
Chceme, aby ucitelé, Zaci i rodice méli moZnost bez prodlev vyuZit odborné spoluprace se
specidlnimi centry, odbornymi zafizenimi (SPC, PPP, OSPOD, |ékafi, neziskové organizace,...)
Chceme podporovat pedagogické pracovniky v jejich dalsim odborném vzdélavani, profesnim
rGstu s odpovidajicim finanénim ohodnocenim, mozZnosti rychlejsich platovych postupl a
zaroven podpofit prestiz jejich povolani v dnesni spolecnosti a také vytvofit podminky pro
wellbeing.

Chceme inovovat koncepce skolnich vzdélavacich programu zarazenim novych metod a forem
prace pedagogickych pracovnik( v propojeni s intervenci externich odbornych poradenskych
pracovnikd s cilem sniZit kvantitu uciva ve prospéch kritického mysleni, schopnosti prace
s informacemi ve vazbé na prakti¢nost a provazanost do Zivotnich situaci.

Chceme pro déti a Zaky rozvoj vSsech kompetenci, které jsou na zakladé vymezeni Evropskym
parlamentem z roku 2006 pojmenovany jako dllezité pro celoZivotni vzdélavani, tj. komunikace
v matefském jazyce; komunikace v cizim jazyce; kompetence matematické a zaklad( védy
a techniky; digitdlni kompetence; kompetence ucit se ucit; kompetence socialni
a obcanské; kompetence organizacni, manaZerské a kompetence kulturniho uvédoméni.
Doplnéné jesté o devatou kompetenci — motorickou. Pouze suvédomeénim si dlleZitosti
rovnomérného vzdélavani pak budeme podporovat s vétSim Usilim ty kompetence, u kterych
vnimame oslabeni. Pokud se na vSechny zaméfime napfi¢ celym vzdéldvacim spektrem,
vychovame osobnosti schopné Uspésné reagovat ve vétsiné Zivotnich situaci.

Chceme u déti materskych skol i Zakd zakladnich kol podporovat vSechny stranky ¢tenafské
gramotnosti a ziskat je pro ¢tendrstvi a vybudovat u nich trvaly vztah ke knihdm tak, aby se
Ctenarské navyky staly celoZivotné rozvijejici se dovednosti.

Chceme u déti materskych skol i Zaka zakladnich Skol podporovat viechny stranky matematické
gramotnosti tak, aby své ziskané znalosti, dovednosti a zkusenosti nasledné vyuZzili.
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Chceme, aby se nejen ¢tenaFska a matematicka gramotnost staly jednou z hlavnich dovednosti
v Zivoté, pomoci kterych budou déti a Zaci v regionu dosahovat svych Uspéchl ve studiu
a nasledné v pracovnim i osobnim Zivoté.

Chceme déti a Zaky naudit, jak pracovat se ziskanymi informacemi, jak ziskané informace
vzajemné propojovat, podporovat kritické mysleni a predavat ostatnim lidem ziskané informace.
Chceme, aby Zaci nebyli pfetéZovani mnozstvim uciva, a aby se spiSe ucili informace aktivné
vyhledavat, vyhodnocovat, interpretovat a pochopili tak jejich vyznam a byli schopni aktivné
pouzivat ICT techniku s dlirazem na prakti¢nost a provézanost do Zivotnich situaci.

Chceme, aby matefské skoly, zakladni Skoly i ostatni Skolska zafizeni v Gzemi plnily ve spolupraci
s rodinami, zfizovateli a dal$imi aktéry v procesu vzdélavani klicovou roli pro zajisténi kvalitniho
vzdélani vsech obyvatel regionu.

Chceme zajistit vzajemnou spolupraci mezi Skolami a Skolskymi zafizenimi, ktera povede k lepsi
adaptaci déti predskolniho véku na néslednou vyuku na zdkladni Skole a ke zvy3eni kvality
vzdélavani zaka

Chceme, aby v Uzemi byla osvétou ze strany skol, podporou ze strany neziskovych i statnich
organizaci, zvySovana skutecna odpovédnost rodi¢a déti a zakh v pFistupu ke vzdélavani jejich
déti.

Chceme, aby rodi¢e pribézné zajistovali odpovidajici podminky pro Skolni praci a domaci
pfipravu a pribézné spolupracovali se skolou a skola je tak mohla podporovat napfiklad pfi
online vyuce. V ptipadé, Ze tak zadkonni zastupci necini, vyuZit vsechny zdkonné moznosti
k ndpravé tohoto stavu, je nutné informovat organizace spolupracujici se skolskym zafizenim
(aktivni spoluprace s OSPOD atd.).

Chceme podporovat pratelskou atmosféru, dialog a rozvijet wellbeing zak( i pracovnikd ve
Skolach

Chceme podporovat déti v dodrZzovani zasad spravného a zdravého Zivotniho stylu.

Chceme podporovat proménu vnitiniho prostredi Skoly v esteticky pfijemny, bezpecny a
soucasné motivujici Zivotni prostor.

Chceme zlepsit komunikaci mezi rodici a pedagogy. Chceme, aby pedagogové pfi komunikaci
s rodici vyuzili vSechny dostupné moZnosti a pomoc rlznych neziskovych organizaci, které
s rodinami pracuji.

Chceme, aby podminky matefskych, zékladnich i zdkladnich uméleckych skol véetné zajmového
Chceme, aby pedagogicti pracovnici nebyli neimérné zatéZovani administrativnimi pozadavky
a mohli se naplno vénovat vzdélavani zaka. Doporucujeme pro snizeni administrativni zatéze
Skol vyuZivat sdileného administratora a dalsi odborné pracovni pozice (technici, pravni sluzby
atd.).

Chceme, aby v Uzemi existovala plna informovanost o moznych nejen dotacnich zdrojich pro
financovani investi¢nich i neinvesti¢nich projektovych zamér( skol a byla poskytovana
metodickd a administrativni pomoc (napf. ze strany zfizovatele), protoze pravé tato aktivita je
pro feditele Skoly ¢asové narocna.

Chceme podporovat dalsi investice do vzdélani, hospodarny pfistup k vydajim a pfijmam
a fadné spravcovstvi svéfenych prostiedkd.
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Chceme v dostatecné mite a predvidatelné zabezpecovat financni zdroje pro vzdélavani
a podporovat jasny, jednoduchy a spravedlivy systém financovani skolstvi.

Chceme, aby financni prostfedky byly uvaZzlivé a spravedlivé pridéleny na ohodnoceni kvalitni
prace zaméstnancu a zajisténi kvalitni vyuky a materidlné technického vybaveni.

Chceme podporovat rovné prilezitosti u zakd v pFistupu kinformaénim technologiim —
napriklad podporou vypujcek zafizeni v socidlné znevyhodnénych rodinach, zédroven pravidelné
obnovovat pocitacové vybaveni ve skolach.

Chceme podporovat dalsi rozvoj ICT kompetenci u vyucujicich, a to formou rozsitené nabidky
dalSiho vzdéldvani. Zaroven podporovat prdci s ICT technologiemi tak, aby se staly soucasti
vyuky.

Chceme zajistit Skolam trvalou podporu formou spoluprdce s organizacemi, které se zabyvaji ICT
technologiemi.

Chceme vyuZit jako vyznamnou pfilezZitost jiz nastavené on-line pfistupy jako vyznamny
komunikacni kandl mezi rodi¢i a Skolou, na jehoZ platformé lze uskutecnit i tfidni schlizky ci
individualni konzultace s rodici.

Chceme vyuZit zkusenosti z distan¢niho vzdélavani k posileni a vyssi efektivité prace home office
v oblasti vzdélavaci, ale i spravy skol.

Chceme vyuZit zkuSenosti z domaci vyuky k posileni zpétné vazby on-line vyuky i v rdmci béznych
vzdélavacich aktivit.

Chceme, aby negativni dopady distanéni formy vyuky (nerovhnomérnost dopad( vzdélavani na
zaky) byly co nejnizsi a chceme, aby Zaci v podminkach distanéni vyuky dosahovali vzdélavacich
vysledkd srovnatelnych s vysledky prezencni vyuky a minimalizovat rozdily ve vysledku
vzdélavani.

Chceme zvladnout narocné vzdélavani Zzakd se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami
v podminkdch distanéni vyuky tak, aby se neprohlubovaly rozdily mezi Zaky (Uprava organizace,
metod vzdélavani, ocekavanych vystupt).

Chceme zajistit vzajemnou spolupraci mezi Skolami a Skolskymi zafizenimi, ktera povede k lepsi
adaptaci déti predskolniho véku na néslednou vyuku na zdkladni Skole a ke zvy3eni kvality
vzdélavani zaka.

Chceme podporovat pedagogické, didaktické a manaZerské kompetence pracovniki ve
vzdélavani

Chceme podporovat spolupraci mezi skolou a rodinou formou nabidky pravidelnych setkani,
nabidkou dalsiho vzdélavani a dalSich forem spoluprace, které povedou k vytvareni spolecné
komunity.

Chceme podporovat dalsi moZnosti hodnoceni vysledkl vzdélavani.

Chceme, aby uceni probihalo formou zaZitku rozvijejiciho zakladni gramotnosti a klicové
kompetence u déti a zakd.

Chceme podporovat déti v dodrZzovani zasad spravného a zdravého Zivotniho stylu.

Chceme podporovat proménu vnitfniho prostiedi Skoly v esteticky prijemny, bezpeény
a soucasné motivujici Zivotni prostor.

Chceme, aby vSechny skoly byly dobfe pfipraveny na krizové scénare, mohly realizovat vSechny
formy vyuky s dostatecnym materidlnim i personalnim zabezpecenim.
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Chceme, aby predskolni i zajmové vzdélavani bylo dostupné pro viechny, ktefi o né projevi
zajem. Zajmové vzdélavani sice neni povinné, ale $koly, napt. ZUS by mély zakiim vytvoit takové
podminky, aby motivovaly své Zaky k tomu, aby nepferusovali/neukoncovali svoji Gcast na
vyuce. DuleZité je také zohlednit finan¢ni naro¢nost.

Chceme rozvijet potencial kazdého Zaka, podporovat individualizaci vyuky a vyssiho vyuZivani
didaktickych postupti umozriujicich vzdélavani heterogennich kolektivd.

Chceme, aby viechny skoly mély dostatecnou nabidku vzdélavani a mimoskolnich aktivit pro
nadané a talentované déti a vSechny skoly byly atraktivni i pro nadané a talentované déti.
Chceme, aby uditelé v propojeni s intervenci externich odbornych poradenskych pracovnikd byli
dostatec¢né pripraveni k vzdélavani a vytvareni podminek pro nadané a talentované déti.
Chceme zajistit bohatou a smysluplnou nabidku volnoc¢asovych aktivit s kvalitnimi odborniky, a
to v bezpec¢ném prostredi, kterd v mnoha skolach zcela chybi nebo je nabidka volnocasovych
aktivit omezend genderové nebo typové (tematicky), mimo jiné s cilem predchézeni rizikového
chovani u zaka.

Chceme zvysit koordinaci a véimavost |ékaf/socidlni oblasti a Skol ke véasné identifikaci potizi
ditéte a rodin.

Pro uzemi reSené v ramci projektu MAP IV byly stanoveny priority a cile dale ¢lenéné na dil¢i specifické
cile. Stanoveni priorit a cilél vychdzi zejména z analyz agregovanych dat MSMT, vlastnich dotaznikovych

Setfeni mezi fediteli MS, ZS a zafizeni mimogkolniho vzdélavani, $etfeni v ramci pracovnich skupin

a diskusi v ramci setkani fidiciho vyboru, realizacniho tymu, pracovnich skupin a setkanis lidry v oblasti

vzdélavani v ramci feseného Uzemi.

Ke schvalenym aktualizovanym prioritdm SR MAP byly pfifazeny stanovené cile. Ke kazdé priorité byly
definovany cile k jejich naplnéni. Cile navrhovaly jednotlivé pracovni skupiny tak, aby byly rediné a
zvlddnutelné kapacitami v Uzemi a zéroven byly redlné v ¢ase.

Priorita 1 Rozsifeni dostupnosti kvalitniho predskolniho a zakladniho vzdélani

Rozsifit dostupnost predskolniho a zakladniho vzdélani v zavislosti na

Cile 1.1. skutecné potiebé dané obce
Navysit kapacity matefskych a zékladnich sSkol v zavislosti na skutec¢né
potiebé dané obce.
Ve spolupréci s odpovédnymi institucemi zajistit vefejnou dopravu do
1.1.2.  matefskych a zakladnich Skol i k realizaci mimoskolnich aktivit déti a

zaka.

Ve spolupraci s obecnimi Urady a rodi¢i déti a zak( z venkovskych obci
1.1.3. motivovat k vyuZivani kapacit zdkladnich a matefskych skol v misté
bydlisté déti a Zakl a zvysit atraktivitu malych Skol v mensich obcich.
Rozsifit nabidku specidlnich vzdélavacich program( v matefskych
Skolach a zakladnich Skolach.
Podpofit dalsi investice v oblasti rovného a bezbariérového pfistupu ke
vzdélavani.

1.1.1.

1.1.5.
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Cile 2.1.
2.1.1.

2.1.10.

2.1.11.
2.1.12.

2.1.13.
2.1.14.
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Zvysit kvalitu vzdélavani v materskych i zakladnich Skoldch pritomnosti
Skolniho psychologa specidlniho pedagoga a asistentll pedagoga na
skole.

Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
kompetenci a podpora promény obsahu a zpisobu vzdélavani

Zvysit kvalitu predskolniho a zdkladniho vzdélavani podporou
modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
kompetenci

Podporovat dalsi rozvoj infrastruktury matefskych a zdkladnich skol,
véetné rekonstrukci a vybaveni.

Podporovat rozvoj dovednosti a prohlubovani dalsi odborné kvalifikace
pedagogickych pracovnikd za Ucelem zvySeni kvality vzdélavani déti a
zaka.

Podporovat a prohlubovat inkluzivni vzdélavani v zavislosti na
skute¢nych predpokladech ditéte, zajisténi rovného pfistupu ke
vzdéldvani a eliminovat dopady koncentrace znevyhodnénych déti a
zakd v jedné lokalité. Na Skolach, které navstévuje vy$si pocet
znevyhodnénych z4ku zajistit priznivé podminky pro jejich vzdélavani a
vzdélavani ostatnich Zakd (napf. snizeni poctu déti ve tfidé, zabezpeceni
dostatecného poctu asistentl pedagoga).

Podporovat praci s nadanymi a talentovanymi détmi a Zaky, zajistit
dostatecné kvalifikované pedagogy, ktefi jsou pfipraveni na praci
s témito détmi/zaky.

Podporovat prevenci rizikového chovani u déti a Zakd.

Podporovat zvy$eni digitalnich kompetenci véetné vyuziti ziskanych
zkuSenosti z obdobi distanéniho vzdélavani ve Skolach v rdmci
nouzového stavu k posileni digitalnich kompetenci pracovnikd skol, Zaka
a rodicy, k zajisténi potfebného ICT vybaveni k optimédlnimu nastaveni
digitadlni domaci wvyuky k posileni diferenciace, procvicovani,
specializace, vyuky u dlouhodobé nemocnych.

Podporovat vychovu k udrZitelnému rozvoji - u déti v matefskych
Skolach a u Zakh v zakladnich Skoldch podporovat socialni a ob¢anské
dovednosti, rozvoj kulturniho povédomi a medialni gramotnost.
Podporovat rozvoj kompetenci déti a Zaku pro aktivni pouZivani ciziho
jazyka.

Podporovat rozvoj potencialu kazdého Zaka (podpora individualizace
vyuky a vyssiho vyuZivani didaktickych postupl umoznujicich vzdélavani
heterogennich kolektiv().

Podporovat rozvoj kompetenci déti a zaku v polytechnickém vzdélavani
(zejména ve vazbé na budouci uplatnitelnost na trhu prace v regionu).
Podporovat rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a zak(
Rozsifit nabidku mimoskolnich aktivit a zazemi pro volnocasové aktivity
v navaznosti na rozvoj sportovné vzdélavaci infrastruktury (novy
atleticky a plavecky stadion).

Podporovat wellbeing (dusevni zdravi déti, Zak( a pedagogt).
Podporovat rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci Ziji, mezigeneracni
souziti.
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Priorita 4

2.2.
2.2.1.

Cile 3.1.

3.1.2.
3.1.3.

Cile 4.1.
4.1.1.
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Podporovat a realizovat proménu obsahu a zpusobu vzdélavani
Realizovat vzdélavaci aktivity pro pracovniky ve vzdéldvani s cilem
informovanosti a pilotniho ovéfeni revidovaného obsahu RVP.
Realizovat proménu obsahu a zplsobu vzdélavani v souvislosti s revizi
RVP pro zékladni vzdéldvani

Podpora pedagogickych, didaktickych a manaZerskych kompetenci
pracovniki ve vzdélavani, véetné pripravenosti
na krizové situace a podpora managementu ttidnich kolektiva
Podporovat pedagogické, didaktické a manaZerské kompetence
pracovnikl ve vzdélavani

Zabezpecit dostatecny pocet kvalitnich vzdélavacich aktivit pro
pedagogické pracovniky s cilem inovace vzdélavaciho procesu, zejména
didaktickych metod vyuky.

Zvysit motivaci pedagogickych pracovnikG $kol, predevsim jejich
leaderd, ke studiu manaZerskych kompetenci nezbytnych k fizeni Skoly
a tim zvysit pocet Gcastnikl a zajemcu o vedeni Skol v ramci konkurznich
fizeni.

Podporovat vSechny pedagogické pracovniky v prevenci syndromu
vyhoreni a ztrdty motivace pracovat.

Podporovat vzdélavani pedagogickych pracovniki matefskych a
zakladnich skol na zakladé analyzy potreb regionu.

Zlepsit pripravenost na krizové situace

Realizovat vzajemna setkani fediteld skol v zajmovém Gzemi s cilem
vymény zkusenosti z obdobi krizovych situaci, podporovat sdileni
(pomlcek, vybaveni, lidskych zdroji, formy vyuky, poskytnuti
potfebnych materiald).

Podporovat aktivity smérujici k pilotni studii strategie krizového fizeni
pro vybranou skolu ¢i skupiny skol.

Podporovat management tfidnich kolektivi

Podpora vzajemné spoluprace Skol a spoluprace Skol s verejnymi a
soukromymi subjekty v regionu

Rozsifit a prohloubit vzajemnou spolupraci skol

Podporovat vzajemné profesni sdileni, pfenos osvédéenych a funkénich
inovativnich metod, véetné metod kolegialni spoluprace.

Podporovat pedagogické pracovniky pfi spolecné pfipravé vyuky a jejim
reflektovani; dliraz na to, aby pedagogické tymy Skol dokazaly zaméfrit
vzdélavani svych zaka vice na ziskdvani kompetenci, potfebnych pro
aktivni ob¢ansky, profesni i osobni Zivot).

Realizovat vzajemnd setkani feditelll Skol v zajmovém Uzemi s cilem
vymeény zkusenosti.

Realizovat vzajemnd setkani pedagogli MS a Z5 v zdjmovém Gzemi
s cilem vymény zkusenosti a sdileni ptiklad dobré praxe.

VyuZivat vyhod partnerstvi a spoluprace skol, rodin a dalSich
vzdélavacich i kulturnich instituci.
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Cile 4.2. Prohloubit spolupraci skol s vefejnymi a soukromymi subjekty
Realizovat setkani pedagogickych pracovnikd a zastupcl klicovych
4.2.1.  aktérd na izemi SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc.

Priorita 5 Uplatnitelnost Zaki po absolvovani povinné skolni dochazky
Cile 5.1. 2Zvysit uplatnitelnost absolventt
5.1.1. Riealizovat veletrh dalsiho vzdévlévénl’ pro Zaky a rodice zaku 8. a 9. t¥id
ZS o nabidce stfednich $kol na Sternbersku a Olomoucku.
5.1.2. Zvysit informovanost zaku, rodic¢ll i pedagogu o situaci na trhu prace a
zaméstnanosti v zajmovém Uzemi.
513 Organizovat exkurze do primyslovych podnikd a vyznamnych

zaméstnavatelskych subjektd v regionu.
5.1.4.  Podporovat kariérové poradenstvi na Z3.

Priorita 1: RozSifeni dostupnosti kvalitniho predskolniho a zakladniho vzdélani

Cile:

1.1. Rozsifit dostupnost predskolniho a zakladniho vzdélani v zavislosti na skutecné potiebé dané
obce

1.1.1. Navysit kapacity matefskych a zakladnich Skol v zavislosti na skutec¢né potrebé dané obce.

1.1.2. Ve spolupraci s odpovédnymi institucemi zajistit vefejnou dopravu do materskych a zakladnich
Skol i k realizaci mimoskolnich aktivit déti a Zaka.

1.1.3. Ve spolupraci s obecnimi Gfady a rodici déti a Zakd z venkovskych obci motivovat k vyuZivani
kapacit zakladnich a materskych skol v misté bydlisté déti a Zak a zvysit atraktivitu malych
Skol v mensich obcich.

1.1.4. Rozsifit nabidku specialnich vzdélavacich program v matefskych skolach a zakladnich Skolach.

1.1.5. Podpofit dalsi investice v oblasti rovného a bezbariérového pristupu ke vzdélavani.

1.1.6.  Zvysit kvalitu vzdélavani v matefskych i zakladnich skolach pritomnosti Skolniho psychologa
specialniho pedagoga a asistentll pedagoga na skole.

Priorita 2: Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci a
podpora promény obsahu a zpisobu vzdélavani

Cile

2.1. Zvysit kvalitu predskolniho a zakladniho vzdélavani podporou modernich didaktickych forem
vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci

2.1.1. Podporovat dalsi rozvoj infrastruktury materskych a zakladnich skol, véetné rekonstrukci a
vybaveni.

2.1.2. Podporovat rozvoj dovednosti a prohlubovani dalsi odborné kvalifikace pedagogickych
pracovniki za Ucelem zvyseni kvality vzdélavani déti a zaka.
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2.1.3. Podporovat a prohlubovat inkluzivni vzdélavani v zavislosti na skutec¢nych predpokladech ditéte,
zajisténi rovného pfistupu ke vzdélavani a eliminovat dopady koncentrace znevyhodnénych déti
a zakl v jedné lokalité. Na Skolach, které navstévuje vyssi pocet znevyhodnénych zakd zajistit
ptiznivé podminky pro jejich vzdélavani a vzdélavani ostatnich zakl (napf. snizeni poctu déti ve
tfidé, zabezpeceni dostateéného poctu asistentli pedagoga).

2.1.4. Podporovat praci s nadanymi a talentovanymi détmi a Zaky, zajistit dostatecné kvalifikované
pedagogy, ktefi jsou pfipraveni na praci s témito détmi/zaky

2.1.5. Podporovat prevenci rizikového chovani u déti a zakd.

2.1.6. Podporovat zvy3eni digitdlnich kompetenci vcetné wvyuZiti ziskanych zkusenosti z obdobi
distan¢niho vzdélavani ve Skolach v rdmci nouzového stavu k posileni digitdlnich kompetenci
pracovnik( skol, Zakd a rodicu, k zajisténi potfebného ICT vybaveni k optimalnimu nastaveni
digitalni domdci vyuky k posileni diferenciace, procvi¢ovani, specializace, vyuky u dlouhodobé
nemocnych.

2.1.7. Podporovat vychovu k udrzitelnému rozvoji - u déti v materskych skolach a u zZakd v zakladnich
Skolach podporovat socidlni a ob¢anské dovednosti, rozvoj kulturniho povédomi a medialni
gramotnost.

2.1.8. Podporovat rozvoj kompetenci déti a Zakud pro aktivni pouZivani ciziho jazyka.

2.1.9. Podporovat rozvoj potencidlu kazdého Zaka (podpora individualizace vyuky a vyssiho vyuZivani
didaktickych postupt umoznujicich vzdélavani heterogennich kolektiv().

2.1.10. Podporovat rozvoj kompetenci déti a Zakd v polytechnickém vzdélavani (zejména ve vazbé na
budouci uplatnitelnost na trhu prace v regionu).

2.1.11. Podporovat rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a Zaka.

2.1.12. Rozsitit nabidku mimoskolnich aktivit a zazemi pro volnocasové aktivity v ndvaznosti na rozvoj
sportovné vzdélavaci infrastruktury (novy atleticky a plavecky stadidn).

2.1.13. Podporovat wellbeing (dusevni zdravi déti, Zakd a pedagogu).

2.1.14. Podporovat rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci Ziji, mezigeneracni souZiti.

2.2. Podporovat a realizovat proménu obsahu a zpisobu vzdélavani

2.2.1. Realizovat vzdélavaci aktivity pro pracovniky ve vzdéldvani s cilem informovanosti a pilotniho
ovéreni revidovaného obsahu RVP.

2.2.2. Realizovat proménu obsahu a zplsobu vzdélavéni v souvislosti s revizi RVP pro zakladni
vzdélavani.

Priorita 3: Podpora pedagogickych, didaktickych a manaZerskych kompetenci pracovnikil ve
vzdélavani, véetné pripravenosti na krizové situace a podpora managementu tfidnich kolektiva

Cile:

3.1. Podporovat pedagogické, didaktické a manaZerské kompetence pracovniki ve vzdélavani
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3.1.1. Zabezpecit dostatecny pocet kvalitnich vzdélavacich aktivit pro pedagogické pracovniky s cilem
inovace vzdéldvaciho procesu, zejména didaktickych metod vyuky.

3.1.2. Zvysit motivaci pedagogickych pracovnik(l $kol, predevsim jejich leader(, ke studiu
manazerskych kompetenci nezbytnych k fizeni skoly a tim zvysit pocet ucastnikd a zajemcu o vedeni
$kol v ramci konkurznich Fizeni.

3.1.3. Podporovat viechny pedagogické pracovniky v prevenci syndromu vyhoreni a ztraty motivace
pracovat.

3.1.4. Podporovat vzdélavani pedagogickych pracovnik(i materskych a zakladnich Skol na zakladé
analyzy potfeb regionu.

Priorita 3: Podpora pedagogickych, didaktickych a manaZerskych kompetenci pracovniki ve
vzdélavani a podpora vzajemné spoluprace skol a spoluprace skol s vefejnymi a soukromymi
subjekty v regionu

Cile:
3.1 Rozsifit a prohloubit vzajemnou spolupraci Skol

3.1.1: Realizovat vzdjemna setkani feditelt kol v zdjmovém Gzemi s cilem vymény zkusenosti.
3.1.2: Realizovat vzajemna setkani pedagogl MS a Z8 v zéjmovém Gzemi s cilem vymény zkugenosti
a sdileni priklad( dobré praxe.

3.1.3. VyuZivat vyhod partnerstvi a spoluprace skol, rodin a dalSich vzdélavacich i kulturnich instituci.

3.2 Prohloubit spolupraci $kol s vefejnymi a soukromymi subjekty

3.2.1: Realizovat setkani pedagogickych pracovnikli a zastupch klicovych aktérd na Uzemi
SO ORP Sternberk a SO ORP Olomouc.

3.2. Zlepsit pFipravenost na krizové situace

3.2.1. Realizovat vzdjemna setkani Fediteld skol v zajmovém Gzemi s cilem vymény zkusSenosti z obdobi
krizovych situaci, podporovat sdileni (pomcek, vybaveni, lidskych zdrojd, formy vyuky, poskytnuti
potfebnych materiald).

3.3 Podporovat management tfidnich kolektiva

Priorita 4: Podpora vzajemné spoluprace kol a spoluprace skol s vefejnymi a soukromymi subjekty
v regionu

Cile:
4.1. Rozsifit a prohloubit vzajemnou spolupraci skol

4.1.1. Podporovat vzajemné profesni sdileni, pfenos osvédcenych a funkénich inovativnich metod,
véetné metod kolegialni spoluprace.
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4.1.2. Podporovat pedagogické pracovniky pfi spoleéné pfipravé vyuky a jejim reflektovani; diraz na
to, aby pedagogické tymy skol dokazaly zaméfFit vzdélavani svych zakl vice na ziskavani kompetenci,
potiebnych pro aktivni ob¢ansky, profesni i osobni Zivot).

4.1.3. Realizovat vzijemna setkani reditell $kol v zajmovém tzemi s cilem vymény zkusenosti.

4.1.4. Realizovat vzdjemna setkani pedagogl MS a Z5 v zajmovém Uzemi s cilem vymény zku$enosti a
sdileni pfikladt dobré praxe.

4.1.5. Vyuzivat vyhod partnerstvi a spoluprace skol, rodin a dalSich vzdélavacich i kulturnich instituci.

4.2. Prohloubit spolupraci skol s vefejnymi a soukromymi subjekty

4.2.1. Realizovat setkani pedagogickych pracovniki a zastupctd klicovych aktér( na tzemi SO ORP
Sternberk a SO ORP Olomouc.

Priorita 5: Uplatnitelnost Zakt po absolvovani povinné skolni dochazky
5.1. Zvysit uplatnitelnost absolventt

5.1.1. Realizovat veletrh dal$iho vzdélavani pro 74ky a rodice 7ak( 8. a 9. t¥id Z5 o nabidce stfednich
gkol na Sternbersku a Olomoucku.

5.1.2. Zvysit informovanost zak(, rodi¢l i pedagogl o situaci na trhu prace a zaméstnanosti v
zajmovém Gzemi.
5.1.3. Organizovat exkurze do primyslovych podnikl a vyznamnych zaméstnavatelskych subjektd

Vv regionu.

5.1.4. Podporovat kariérové poradenstvi na ZS.
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Cile MAP vs. Povinna, doporucena a volitelna opatfeni (témata) Postupl MAP se 3 Urovnémi vazby (X - slabd, XX - stfedni, XXX - silnd)
1.1. 2.1. 2.2, 3.1. 3.2 33 4.1, 4.2, 5.1.
Cile Rozsifit Zvysit kvalitu Podporovat a Podporovat Prohloubit Podporovat Rozsifit a Prohloubit 2vysit
MAP predskolniho a . pedagogické, - . - -
dostupnost i . realizovat spolupraci management prohloubit spolupraci uplatnitelnost
N , zakladniho . didaktickéa | ., vy . . . o
piedskolniho a L proménu kol s tfidnich vzajemnou kol s absolventd
. . vzdélavani manazerské YL o - gL
zakladniho obsahu a vefejnymi a kolektiva spolupraci vefejnymi a
s podporou o kompetence L, . .
L vzdélani . zpUsobu soukromymi Skol soukromymi
Opatreni - . modernich R pracovnikd . .
. v zavislosti na . L vzdélavani subjekty subjekty
MSMT _ didaktickych ve vzdélavani
skutecné
_ ., | forem
potfebé dané 3
vedoucich k
obce B
rozvoji
klicovych
kompetenci
Opatieni 1: X
Predskolni
vzdélavani a péce: XXX XXX XXX X X XXX X
dostupnost — inkluze
- kvalita
Opatfeni 2: X
Ctenafska a
matematicka X
XXX XXX X X
gramotnost
v zakladnim
vzdélavani
Opatieni 3:
Inkluzivni vzdélavani X XXX XXX XXX X X X
a podpora déti a
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1.1. 2.1. 2.2, 3.1. 3.2 3.3 4.1. 4.2, 5.1.
Cile Rozsifit Zvysit kvalitu Podporovat a Podporovat Prohloubit Podporovat Rozsifit a Prohloubit Zvysit
MAP dostu predskolniho a . pedagogické, - . - .
pnost i . realizovat spolupraci management prohloubit spolupraci uplatnitelnost
_ . zakladniho . didaktickéa | . N . . 9
predskolniho a proménu skol s tfidnich vzajemnou skol s absolventl
[ ; vzdélavani manazerské Y .o ‘. Y
zakladniho P obsahu a verejnymi a kolektivi spolupraci verejnymi a
Onatfent vzdélani po dporctuh zpusobu kompet?nfe soukromymi skol soukromymi
pvatrenl v zavislosti na n‘jo er.nlcl vzdélavani pracovnikd subjekty subjekty
MSMT skuteéné didaktickych ve vzdélavani
f
potiebé dané orem
obce vedoucich k
rozvoji
klicovych
kompetenci
Zaka ohroZenych
Skolnim
neuspéchem
Opatieni 4: Rozvoj
podnikavosti -
a iniciativy déti XXX XX XXX XXX X X XXX
a zaka
Opatfeni 5: Rozvoj
kompetenci déti
a #aka v polytech. XXX XX XXX XXX X X XXX XXX
vzdélavani (podpora
zajmu, motivace a N
\ i 263
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1.1. 2.1. 2.2, 3.1. 3.2 3.3 4.1. 4.2, 5.1.
Cile Rozsifit Zvysit kvalitu Podporovat a Podporovat Prohloubit Podporovat Rozsifit a Prohloubit Zvysit
MAP predskolniho a . pedagogické, - . - -
dostupnost i . realizovat spolupraci management prohloubit spolupraci uplatnitelnost
_ . zakladniho . didaktickéa | . N . . 9
predskolniho a proménu skol s tfidnich vzajemnou skol s absolventl
[ ; vzdélavani manazerské Y .o ‘. Y
zakladniho P obsahu a verejnymi a kolektivi spolupraci verejnymi a
Onatfent vzdélani PO dporctuh zplisobu kompet?nfe soukromymi Skol soukromymi
pvatrenl v zavislosti na n‘jo er.nlcl vzdélavani pracovnikd subjekty subjekty
MSMT skuteéné didaktickych ve vzdélavani
f
potiebé dané orem
obce vedoucich k
rozvoji
klicovych
kompetenci
dovednosti v oblasti
védy, technologii,
inZenyringu a
matematiky ,,STEM“,
coz zahrnuje i EVVO)
Opatfeni 6:
Kariérové XXX
poradenstvi XXX XX XXX XXX X X XXX
v zakladnich Skolach
Opatieni 7: Investice
do rozvoje kapacit XXX XXX X X X
zakladnich Skol
i 264
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1.1. 2.1. 2.2, 3.1. 3.2 3.3 4.1. 4.2, 5.1.
Cile Rozsifit Zvysit kvalitu Podporovat a Podporovat Prohloubit Podporovat Rozsifit a Prohloubit Zvysit
MAP predskolniho a . pedagogické, - . - -
dostupnost i . realizovat spolupraci management prohloubit spolupraci uplatnitelnost
_ . zakladniho . didaktickéa | . N . . 9
predskolniho a proménu skol s tfidnich vzajemnou skol s absolventl
[ ; vzdélavani manazerské Y .o ‘. Y
zakladniho obsahu a verejnymi a kolektivi spolupraci verejnymi a
o podporou o kompetence . . L,
L vzdélani A zplsobu soukromymi Skol soukromymi
Opatfeni L. . modernich s pracovnikt . .
. v zavislosti na . L vzdélavani subjekty subjekty
MSMT skuteéné didaktickych ve vzdélavani
_ , | forem
potiebé dané
obce vedoucich k
rozvoji
klicovych
kompetenci
Opatfeni 8:
Optimalizace vyuziti XXX XXX XXX X X X
kapacit vSech skol
Opatfeni 9: Rozvoj
dovednosti ucitell
a pedagogickych
pracovniki za
ucelem zvyseni XXX XXX XXX XX XXX X X X
kvality vzdélavani
déti a Zakd bez
ohledu na druh
znevyhodnéni
i 265

MAS

Bystficka, o.p.s.




*
*

Soks EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalini a investiéni fondy
e Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzd&lavani -

Mgr. Jana Kamenickova

MAS STERNBER N 266

Bystricka, o.p.s.



i EVROPSKA UNIE
* * Evropské strukturaini a investicni fondy
o 4 Vol Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

z

6 IMPLEMENTACNI CAST — AKCNi PLANY

Soucasti dokumentu MAP je Akéni plan, ktery rozpracovava aktivity ze strategické ¢asti MAP do konkrétnich planovanych aktivit. Vzhledem k rozsahu tohoto
prehledu a jeho pravidelnou aktualizaci je soucasti dokumentu MAP jako Priloha €. 9. PriloZena je také evaluace akéniho planu za posledni ukoncené obdobi.
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