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1 ORGANIZACNI STRUKTURA

Cilem projektu je podpora spole¢ného planovani a spoluprace zfizovateld, skol a ostatnich aktér( ve
vzdélavani véetné organizaci neformalniho vzdélavani v daném misté, kterd umozni spolecné feseni
mistné specifickych problému a potieb také se zfetelem ke sniZzovani socidlniho vylouéeni ve vzdélavani
v Uzemich se socialné vylou¢enymi lokalitami. Soucasné bude podporena i implementace konkrétnich
intervenci MAP, které povedou ke zlepSeni kvality vzdélavani v matefskych a zékladnich skolach.
Cill projektu bude dosaZzeno prostfednictvim realizace povinnych aktivit:

- Aktivita 1 — Rizeni projektu

- Aktivita 2 — Vnitfni hodnoceni projektu

- Aktivita 3 — Rozvoj a aktualizace MAP

- Aktivita 4 — Implementace akcnich plan
Organizaéni struktura popisuje rozdéleni roli mezi RV MAP, RT MAP a jednotlivymi PS. Organiza¢ni

struktura odrazi realizaci projektu na vymezeném uzemi.

2 RIZENI PROJEKTU

Hlavnim principem organizacni struktury projektu Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani IV. pro Guzemi
MAS Sternbersko a MAS Bystficka je partnerstvi, na kterém participuje Sirokd platforma
spolupracujicich subjektd. Toto partnerstvi je oteviené vsem zdjemcim o rozvoj kvality vzdélavaci
soustavy. Struktura a konkrétni sloZeni partnerstvi, co se persondlniho obsazeni tyce, je pfedmétem
dohody relevantnich aktér(i na predmétném uUzemi. V ramci tohoto partnerstvi byly vytvoreny

struktury, které primo vytvareji relevantni vystupy projektu.

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani IV. pro Gzemi
MAS MAS Sternbersko a MAS Bystficka
reg. ¢. CZ.02.02.XX/00/23_17/0008458
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3 VNITRNI HODNOCENI PROJEKTU

Cilem aktivity je zhodnoceni dopadu (pfipadné vnimaného dopadu) realizovaného projektu na vSsechny
relevantni cilové skupiny. Vyhodnoceni dopadu u déti a Zak( bude realizovano prostfednictvim Setfeni
na ostatnich relevantnich cilovych skupinach. Data budou tfidéna dle pohlavi. Bude provedena
diseminace zjisténi a zapojime se do spoluprace s RO OP JAK na vyhodnoceni celé vyzvy. Bude
vyhodnoceno minimalné to, jaky dopad mély aktivity projektu na cilové skupiny. Za dopad povaZzujeme
zménu stavu u cilovych skupin, kterou je mozné pfripsat aktivitdm projektu. Pfi pfipravé hodnoceni
budeme postupovat podle téchto bodu:

a) stanoveni cilti vnitiniho hodnoceni a evaluaénich otazek

Evaluator spolecné s realizaénim tymem a fidicim vyborem stanovi témata a cile vnitfniho

hodnoceni, a v ndvaznosti na né evalua¢ni otdzky, pokud budou nad rdmec povinného

hodnoceni dopadu na cilové skupiny.

b) vybér cilovych skupin hodnoceni

Cilové skupiny vnitfniho hodnoceni jsou shodné s cilovymi skupinami projektu MAP. Evaluator
spole¢né s RT MAP konkretizuje, kdo bude oslovenymi respondenty hodnoceni. Také probéhne
diskuse o tom, jaké jsou vhodné nastroje pro osloveni definované cilové skupiny k ucasti na

hodnoceni.

c) vytvoreni ¢asového planu realizace jednotlivych krokti hodnoceni

Vnitfni hodnoceni dopadu muze probihat dlouhodobé, proto budou peclivé naplanovany
terminy realizace, a to predevsim s pfihlédnutim k ¢asovym moZnostem vybranych cilovych
skupin, které budou zapojeny do evaluacnich. Evaluator zpracuje prehledny harmonogram

realizace hodnoceni.

d) vybér vhodnych nastrojh a stanoveni zptisobl vyhodnoceni

Evaluator ve spolupraci s RT MAP a s PS nebo externim odbornikem definuje konkrétni nastroje
pro realizaci hodnoceni a postup, jak budou ziskané informace vyhodnoceny a agregovany na
uzemi MAP. Vhodnymi nastroji budou napfiklad fizené rozhovory, workshopy, jednani PS,

dotaznikova Setreni.

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani IV. pro Uzemi
MAS MAS Sternbersko a MAS Bystficka
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e) vyhodnoceni dopadt na cilové skupiny

Evaluator ve spolupraci s RT MAP zpracuje v ndvaznosti na pouzité evaluacni nastroje vysledky
z vnitfniho hodnoceni. Tato zjisténi budou zapracovdna do vystupu zavérecné evaluacni
zpravy. Zavérecna evaluacni zprava bude obsahovat kratky popis situace v Uzemi pred akénim
planovanim, cild projektu (co mél zménit) a mechanismu, jak téchto cilil mélo byt dosazeno
(teorii zmény). V zavérecné zpravé budou zodpovézeny otazky stanovené v evaluac¢nim planu,

popsan postup, jak byly tyto odpovédi ziskany a jejich omezeni.

Zavérecna evaluacni zprava bude obsahovat nasledujici ¢asti:

— manazerské shrnuti;

— struénd metodologie (popis zplsobu sbéru a zpracovani dat potfebnych k zodpovézeni
evaluacnich otazek, jaké jsou limity téchto dat z hlediska spolehlivosti, validity di
objektivity, jak byla zajisténa nezdvislost atd.);

— popis situace v Uzemi pfed intervencemi projektu, cild a intervencni logiky nebo teorie
zmény;

— evaluacdni zjisténi (odpovédi na evaluacni otazky);

— doporuceni a pouceni.

Tento vystup bude schvalen fidicim vyborem MAP (po verejné diseminaci zjiSténi) a odevzdan

v zavérecné zpravé o realizaci projektu.

f) diseminace zjisténi

Zjisténi z vnitfniho hodnoceni dopadu projektu je nutné sdilet na evalua¢né-metodickych
setkanich organizovanych RO OP JAK. Vystupem pro Ucely evaluaéné-metodického setkani
bude za pfijemce kratky dokument (1-2 normostrany) obsahujici shrnuti dopadl aktivit

projektu na cilové skupiny.

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani IV. pro Uzemi
MAS MAS Sternbersko a MAS Bystficka
reg. ¢. CZ.02.02.XX/00/23_17/0008458
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3 ROZVOJ A AKTUALIZACE MAP

Cilem aktivity je zajistit pokracovani a dalsi prohloubeni nastavené spoluprace zfizovatell, skol
a ostatnich aktérl ve vzdélavani, podpofit jejich dalsi vzajemné informovani a planovani aktivit pro
feSeni mistné specifickych problém( a potreb, které povedou ke zlepSeni kvality vzdélavani
v matefskych a zdkladnich Skoldch. Pti realizaci se bude rozvijet funkéni systém spoluprace pro
aktualizaci MAP v Uzemi, bude se pokracovat v rozvoji a aktualizaci MAP tak, aby se tykal celého
vymezeného Uzemi. Hlavnim vystupem této aktivity je aktualizace dokumentace MAP a vytvoreni
akénich pland na dalsi roky. Aktivita Rozvoj a aktualizace MAP bude naplnéna realizaci osmi povinnych

podaktivit. Ze dvou volitelnych podaktivit nebyla pro nas MAP vybrana ani jedna.

Podaktivita Povinna / volitelnd
3.1 Ridici vybor Povinna
3.2 Zpracovani komunikaéniho panu a realizace konzultaéniho procesu Povinna
3.3 Pracovni skupina pro financovani Povinna

3.4 Pracovni skupina pro podporu didaktickych forem vedoucich k rozvoji

Povinna
klicovych kompetenci
3.5 Pracovni skupina pro rovné prileZitosti Povinna
3.6 Pracovni skupiny pro dalsi témata Volitelna
3.7 Podpora $kol v planovani Volitelna
3.8 Mistni akéni planovani Povinna
3.9 Spoluprace s projektem IDZ / krajem Povinna
3.10 Spoluprace s IPs Povinna

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani IV. pro Uzemi
MAS MAS Sternbersko a MAS Bystficka
reg. ¢. CZ.02.02.XX/00/23_17/0008458
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Tabulka 1: Organizacni struktura

Uzemi

ORP
Olomouc

ORP
Sternberk

Pracovni organ

ridici vybor

Slozeni

Ing. Veronika Machowskda, MBA
Ing. Stanislav Orsag

Petra JaniSova

Mgr. Marta Pridalova

Mgr. Jana Kamenickova

doc. RNDr. Irena Smolova, Ph.D.
Ing. Katefina Ulicna

Mgr. Radka Urbanova Kovarikovd
Bc. Ondrej Lakomy

Ing. Lenka Polachovd

Lucie Konupkova

Mgr. Jaromir Sedlak

Mgr. Jindfich Danék

Dana Handlova

MAS

Role c¢lena

Zastupce nositele projektu / realiza¢niho tymu
Zastupce mésta ORP
Zastupce mikroregionu
Zastupce nositele projektu / realizaéniho tymu
Zastupce odborné verejné spravy, vedouci fidiciho vyboru
Zastupce VS
Zastupce nositele projektu / realizacniho tymu
minimalné 2x rocné

Zastupce krajské skoly
Zastupce ITI
Z3astupce realiza¢niho tymu projektu IDZ
Z3astupce obce nezfizujici Skolu
Zastupce vedeni skol / feditell / uéitell
Zastupce vedeni Skol / feditel( / ucitelQ
Zastupce Skolnich druZzin

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani IV. pro tzemi

MAS Sternbersko a MAS Bystficka
reg. ¢. CZ.02.02.XX/00/23_17/0008458

8

Cetnost setkavani /
jednani / hlasovani

Odpovédna osoba

Mgr. Jana
Kamenickova —
predsedkyné
fidiciho vyboru



*

* X
*

* oy k

*
*

Spolufinancovano |\’<§T
Evropskou unii -

ORP
Olomouc

ORP
Sternberk

realizacni tym

Mgr. Miroslav Sadil

Petr Ciba

Mgr. et Mgr. Michaela BeneSova
Ing. Petra Andryskova

Megr. Irena Cernocka
Mgr. Pavlina Kra¢marovda, MBA

Alzbéta Sikorova
Ing. Veronika Machowska, MBA

Ing. Katefina Ulicna

Mgr. Marta Pridalova
Ing. Katefina Uli¢na
Mgr. Marta Pridalova

Dagmar Tulpova

Ing. Veronika Machowska, MBA
Ing. Petr Smicka

doc. RNDr. Irena Smolova, Ph.D.

MAS

Z3astupce neformadlniho a zajmového vzdélavani
Zastupce ZUS

Zastupce rodicl

Zastupce MAS

Zastupce zfizovatele $kol

Zastupce socialnich sluzeb pracujicich s détmi a rodic¢i ohroZzenymi
socialnim vyloucenim a chudobou

Zastupce volnocasovych organizaci

Projektovy manazer

Administrativni pracovnik

Zpracovatel / koordinator tvorby MAP

minimalné 1x za 2

Koordinator aktivit implementace Y
mésice

Finan¢ni manazer

Vécny manazer

Odborny konzultant

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani IV. pro tzemi
MAS Sternbersko a MAS Bystficka
reg. ¢. CZ.02.02.XX/00/23_17/0008458
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ORP
Olomouc

ORP
Sternberk

ORP
Olomouc

ORP
Sternberk

pracovni
skupina pro
financovani

pracovni
skupina pro
podporu
modernich
didaktickych
forem
vedoucich

k rozvoji
klicovych
kompetenci

Mgr. Jana Kamenickova

doc. Mgr. Jana Polachové Vastatkova,

Ph.D.

Mgr. Ondrej Vecer

Ing. Petra Andryskova

Ing. Petr Smicka

Mgr. Miluse Sterclova

Mgr. Jaromir Sedlak

Ing. Jan Liska

Ing. Stanislav Orsag

Mgr. Jindfich Danék

Mgr. Eva Pluskalova

Mgr. Zuzana Vereskova

Mgr. Blanka Krausova

Mgr. Dominik Vorda¢

Mgr. Radka Urbanova Kovarikova

MAS

Odborny konzultant
Evaluator

Facilitator

Vécny manazer

Projektovy manazer / MAS Sternbersko o.p.s.
Reditelka / MS Domagov u Sternberka
Reditel / ZS Svatoplukova, Sternberk minimalné 4x ro¢né
Eduka centrum s.r.o.

Starosta / mésto Sternberk
Reditel / S a MS Bohutiovice
Reditelka / ZS a MS Bystrovany
Reditelka / MS Svétlov, Sternberk miniméing 4x roéné

Zastupce neformalniho vzdélavani / Véda a technika na dosah, z.4.
Zastupce VS / Univerzita Palackého v Olomouci

Reditelka / ZS Olomoucka, Sternberk minimalné 4x roéné
Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani IV. pro tzemi
MAS Sternbersko a MAS Bystficka
reg. ¢. CZ.02.02.XX/00/23_17/0008458
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Mgr. Katefina Samojlovi¢ova Reditelka / ZS Doloplazy
ORP ‘ 5
Olomouc :':3(:?::' ro Mgr. Pavlina Kraémarova Reditelka / Ecce Homo Sternberk, z.s. Ing. Veronika
pnap Machowskd, MBA —
ORP rovne . P X . < . . 7 2
v ven es Mgr. Veronika Papcunova Reditelka / MS Moravsky Beroun projektovy manazer
$ternberk prilezitosti
Mgr. Barbora Novotna Vedouci oddéleni / OSPOD Méstsky Giad Sternberk

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani IV. pro Uzemi
MAS MAS Sternbersko a MAS Bystficka
reg. ¢. CZ.02.02.XX/00/23_17/0008458
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Ridici vybor

Ridici vybor je zastoupen predeviim subjekty, které redlné plsobi na Gzemi projektu. Je tvoren zastupci
klicovych aktér( ovliviiujicich oblast vzdélavani na izemi MAP. SloZeni fidiciho vyboru odpovida sloZeni
partnerstvi v ORP Sternberk a ¢asti ORP Olomouc. Role vyboru je piimo spjatd s procesem planovani,
tvorbou a schvalovani MAP. Viybor si voli svého vedouciho/ptedsedu. Ridi se schvélenym statutem
a jednacim rfaddem, v dokumentech jsou jasné identifikované pravomoci, odpovédnosti a povinnosti.
Tyto dokumenty a ddle zapisy z jednani Ffidiciho vyboru jsou dostupné na webovych strankdch MAS
Sternbersko o.p.s.

Ridici vybor se schéazi podle potfeby, pfipadné komunikuje prostfednictvim prostiedkd déalkové
komunikace. PFenos informaci, doporuceni a vystupd z jednani PS smérem k RV MAP provadi

projektovy manazer ptripadné jiny ¢len realiza¢niho tymu.

Tabulka 2: Clenové Fidiciho vyboru

Nazev

Typ zastupce Jméno a pfijmeni . -
P P pr subjektu/zaméstnavatele

Ing. Veronika Machowska,

Zastupce realiza¢niho tymu MAS Sternbersko o.p.s.

MBA

Zastupce mésta ORP Ing. Stanislav Orsag Mésto Sternberk

; . . Y Sdruzeni obci mikroregionu
Zastupce mikroregionu Petra Janisova oy

Bystricka

Zastupce realizacniho tymu Mgr. Marta Pridalova MAS Sternbersko o.p.s.
23 rné verejné ~

B CR T G Mgr. Jana Kamenickova Meésto Sternberk

spravy, vedouci Ridiciho vyboru

doc. RNDr. Irena Smolova,

Ph.D. Univerzita Palackého v Olomouci

Zastupce VS

Zastupce realizacniho tymu Ing. Katefina Ulicna MAS Sternbersko o.p.s.

Mgr. Radka Urbanova

Zastupce krajské skoly ZS Olomoucka, Sternberk

Kovatikova
Zastupce ITI Bc. Ondrej Lakomy Magistrat mésta Olomouce
Zastupce realizac¢niho tymu projekt B} Sy . .
IDZ upc fzacnt ymu projektu Ing. Lenka Polachova Krajsky urad Olomouckého kraje
Zastupce obce nezfizujici Skolu Lucie Konupkova Obec Komdrov

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani IV. pro Gzemi
MAS MAS Sternbersko a MAS Bystficka
reg. ¢. CZ.02.02.XX/00/23_17/0008458
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Zastupce vedeni skol/feditelti/uéitelG
Zastupce vedeni Skol/fediteld/uéitelt
Zastupce skolnich druzin

Zastupce neformalniho a zajmového
vzdélavani

Zastupce ZUS

Zastupce rodict

Zastupce MAS

Zastupce zfizovatele Skol

Zastupce socialnich sluzeb pracujicich
s détmi a rodici ohrozenymi socidlnim

vyloucenim a chudobou

Zastupce volnocasovych organizaci

MAS

Mgr. Jaromir Sedlak
Mgr. Jindfich Danék

Dana Handlova

Mgr. Miroslav Sadil

Petr Ciba

Mgr. et Mgr. Michaela
Benesova

Ing. Petra Andryskova

Mgr. Irena Cernocka

Mgr. Pavlina Kra€marova, MBA

Alzbéta Sikorova

ZS Svatoplukova, Sternberk
ZS a MS Bohuriovice

ZS Dr. Hrubého, Sternberk

DDM Sternberk

ZUS Sternberk

MAS Bystfricka, o.p.s.

Mésto Sternberk

Ecce Homo Sternberk, z.s.

Aguna z.s.

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani IV. pro Gzemi

MAS Sternbersko a MAS Bystficka

reg. ¢. CZ.02.02.XX/00/23_17/0008458
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Pracovni skupiny

V ramci aktivity Rozvoj a aktualizace MAP jsou zfizeny 3 povinné platformy pracovni skupiny. Pracovni

skupiny jsou rovhomérné sloZeny ze zastupctd obci v Uzemi, feditel(l Skol, ucitel, lidrd a odbornikd.

Setkavani pracovnich skupin bude realizovano nejméné 4x béhem 12 po sobé jdoucich mésicl, setkani

bude realizovdno prezencéné, ve vyjimecnych pripadech hybridni formou, pfipadné online. Jednani

pracovnich skupin svolava projektovy manazer, nebo jiny ¢len realiza¢niho tymu. Clenové PS jsou

schvaleni RV MAP.

Pracovni skupina pro financovani:

PS pripravi podklady pro rozhodovani RV MAP,

PS zpracuje navrhy financovani aktivit zapracovanych do SR MAP/akénich pland,

PS projednava podklady a dokumenty v ramci realizace podaktivity Mistni akéni planovani,

PS zprostfedkovava informace o planovanych/vyhlasenych dotacnich titulech/vyzvach v oblasti

vzdélavani.

Pracovni skupina pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych

kompetenci:

PS projednava podklady a dokumenty v ramci realizace podaktivity Mistni akéni planovani,

PS realizuje vyménu zkuSenosti a odbornych znalosti o modernich didaktickych formach,
metodach, pomuckach a postupech, které vedou k rozvoji klicovych kompetenci déti a zakd,

PS se podili na celém procesu spolec¢ného planovani v Uzemi a aktualizaci dokumentace MAP,

PS spolupracuje s PS pro financovani,

PS zpracuje seznam s identifikaci mistnich lidrd/expert(.

Pracovni skupina pro rovné prilezitosti:

PS posuzuje navrzené aktivity v akénich planech, zda jsou v souladu se zasadou rovného pfistupu
ke vzdélani,

PS vytvafi popis stavajiciho stavu rovného pfistupu v tzemi,

PS vytvari navrhy aktivit zamérené na nastaveni rovnych prilezitosti a sniZzeni selektivnosti uvnitt
skol nebo v Uzemi,

PS se podili na celém procesu spolec¢ného planovani v Uzemi a aktualizaci dokumentace MAP,

PS spolupracuje s PS pro financovani.
Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani IV. pro Gzemi
MAS MAS Sternbersko a MAS Bystficka
reg. ¢. CZ.02.02.XX/00/23_17/0008458
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Realizacni tym

Realizacni tym
Administrativni tym Odborny tym
- Projektovy manazer - Facilitator
- Finanéni manazer - Zpracovatel/koordinator tvorby MAP
- Administrativni pracovnik - Vécny manazer
- Koordinator aktivit implementace

- Clen pracovni skupiny
- Evaluator
- Odborny konzultant

- Lektor/odbornik z praxe

SloZeni realizacniho tymu odpovidad predpokladané ndrocnosti fizeni a realizace projektu. Kvalita

realiza¢niho tymu mé vyznamny vliv na kvalitu fizeni a Uspé&$nost realizace celého projektu. Rizenim

projektu je povérena skupina pracovnik(, kterad zajisti vSechny Urovné fizeni projektu a cinnosti

souvisejici s administraci projektu, pracovnici jiz maji dostatecné zkusSenosti s realizaci pfedchozich

projektd. SloZzeni odborného tymu odpovida ciliim projektu, jedna se o pracovniky organizace MAS

a externi odborniky. Cetnost setkavani realizaéniho tymu je zavisla na objemu aktivit projektu, min.

vsak 1x za 2 mésice.

Administrativni tym je zodpovédny zejména za:

koordinaci projektovych aktivit;

organizacni a provozni stranku projektu;

dosazeni planovanych cild projektu véetné naplnéni planovanych vystup(/produktd
a vysledku projektu;

zajistovani efektivni komunikace na vSech drovnich realizace projektu (smérem k Fidicimu organu,
vedeni organizace prijemce, partnerlim projektu a jednotlivym pracovnikiim projektu);

zpracovani zprav o realizaci a zadosti o platbu.

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani IV. pro Gzemi
MAS MAS Sternbersko a MAS Bystficka
reg. ¢. CZ.02.02.XX/00/23_17/0008458
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Odborny tym je zodpovédny zejména za:

— vécné plnéni aktivit projektu;
— tvorbu vystupl/produktl projektu;

— aktivni praci s cilovou skupinou.

Projektovy manaZer

Z pohledu realiza¢niho tymu se jedna o jednu z nejdlleZitéjsich pozic. Projektovy manaZer zodpovida
za fadnou realizaci projektu, koordinuje praci celého tymu a spoluzodpovida za ni ve spolupréci
s vybranymi ¢leny odborného realizacniho tymu, s nimiz prlibézné komunikuje. Pfimo Fidi ¢innost
administrativniho tymu projektu a dohlizi na ni (v€etné Cerpdani rozpoctu). Vyhodnocuje dodrzovani
harmonogramu projektu a zodpovida za jeho dodrZovani a za plnéni cild a Ucelu projektu. Zodpovida
za administraci zménovych tizeni projektu a za predkladané zpravy o realizaci projektu, a to véetné
Zadosti o platbu a dalSich povinnych priloh. Provadi pribéiny monitoring realizace projektu
a zodpovida za fizeni rizik spojenych s realizaci projektu. Koordinuje administraci vybérovych tizeni
a dohlizi na né. Dohlizi na realizaci projektu z hlediska souladu s metodickou dokumentaci OP JAK.
Zodpovida za formalni spravnost predklddanych vystup(. Dba na dodrieni pravidel publicity. Uzce
spolupracuje s financnim manazerem a administrativnim pracovnikem. Komunikuje s poskytovatelem
podpory, pfipadné s dalSimi kontrolnimi organy.

Poskytuje soucinnost v pfipadé kontrol/auditd projektu. Podili se na spolupraci pfi relevantnich
aktivitdch procesu mistniho akéniho pldnovani ve spoluprdci s projektem IDZ a |IPs

a to vcetné zvySovani znalosti k tématlm MAP vsech zapojenych aktér(.

Administrativni pracovnik

Administrativni pracovnik provadi administrativni Cinnosti dle pokynd projektového manaZera
a finanéniho manazera, eviduje dokumentaci o realizaci projektu, zabezpecuje administrativni ukony
pfi tvorbé zprav o realizaci projektu, podili se na organizaci porad realiza¢niho tymu projektu a jednani
¢lenl realizacniho tymu projektu (napf. s dodavateli vzdélavacich aktivit) eviduje korespondenci

souvisejici s realizaci projektu, archivuje dokumentaci projektu.

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani IV. pro Gzemi
MAS MAS Sternbersko a MAS Bystficka
reg. ¢. CZ.02.02.XX/00/23_17/0008458
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Finanéni manaZer

Finanéni manaZer zodpovida za plnéni podminek zpUsobilosti vydajl projektu, pfipravuje financni ¢ast
zpravy o realizaci projektu, vypliiuje a upravuje Zadost o platbu. DohliZi na realizaci vydajd v souladu
s metodickou dokumentaci OP JAK, tj. dodrZovani podminek zpUsobilosti vydaji projektu a zodpovida
za spravné prokazovani vydajl projektu. Shromazduje podklady k doloZeni zpUsobilosti vydajl. Sleduje
cerpani rozpoctu projektu, plnéni finanéniho planu projektu a spolupracuje na administraci zménovych
fizeni projektu s dopadem do finanéniho planu a do rozpoctu projektu ¢i jeho ¢erpdni. Spolupracuje
s Ucetnimi ¢i dalSimi ¢leny tymu, uUzce spolupracuje s projektovym manazerem projektu
a administrativnim pracovnikem. Komunikuje s poskytovatelem podpory a spolutcastni se

kontrol/auditl projektu.

Vécny manaZer

Zajistuje vécnou stranku realizace projektu. U&astni se aktivit souvisejicich s pfimou podporou kol
a dalsich vzdélavacich zafizeni v oblasti Fizeni kvality vzdélavani. Zajistuje sbér informaci z Uzemi
a ziskané informace predavaji ke zpracovani, ¢i jejich zpracovanou podobu predavaji zpét aktérim
Uzemi. Spoleéné s facilitdtorem se podili na facilitaci v Uzemi (investi¢ni a neinvestiéni potteby). Uzce
spolupracuje se zpracovatelem MAPu, pro kterého zajistuji informace a materidly z Gzemi ORP
Olomouc a ORP Sternberk napfi¢ viemi aktivitami projektu. Podili se aktualizaci/doplnéni MAP.
Zajistuje v procesu mistniho akéniho planovani prenos vystupl smérem k feditelim a zfizovatelim.
Podili se na organizovani spoluprace zfizovateld Skol a rediteld nad otazkami investicnich aktivit.

Spolupracuje s PS financovani ve véci pfenosu informaci o dotacnich titulech.

Zpracovatel/koordindtor tvorby MAP

Koordinuje a Fidi ¢innost pracovnich skupin v ndvaznosti na zpracovani Mistniho akéniho planu, Fidi
proces zpracovani MAP, zodpovidd za celkovou koordinaci pracovnich skupin a celkovou koncepci
a jednotnost zpracovani Mistniho akéniho planu. Zajistuje shromazdovani a zpracovavani podkladi
a material ziskanych napti¢ vSemi aktivitami odborné ¢asti projektu. Zajistuje aktualizace/doplnéni
MAP. Zajistuje v procesu mistniho akéniho planovani prenos vystupl mezi jednotlivymi ¢lanky, které
jsou v ramci organizaéni struktury MAP ziizeny (RV, PS, zfizovatelé, Feditelé, apod.). Podili se na
podplrnych c¢innostech fidiciho vyboru a pracovnich skupin (pfiprava podklad(, zadavani ukold,
zpracovani vystupll z jednani apod.). U€astni se jednani pracovnich skupin, RT, aktivit souvisejicich

s primou podporou skol a dalsich vzdélavacich zafizeni v oblasti fizeni kvality vzdélavani. Zapracovava

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani IV. pro Gzemi
MAS MAS Sternbersko a MAS Bystficka
reg. ¢. CZ.02.02.XX/00/23_17/0008458
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podkladové materidly — vystupy z jednani pracovnich skupin do vyslednych dokument(. Podili se na
stanoveni vize MAP, analytické casti, strategické casti dokumentu a spolupracuje s evaluatorem.

Spolupracuje s IDZ/krajem a IPs a promitd vystupy spoluprace do mistni strategie.

Koordindtor aktivit implementace

Zajistuje organizaci aktivit implementace, komunikuje se Skolami a realizatory projektovych aktivit.
Zajistuje ucast vybranych cilovych skupin z Gzemi. Zajistuje vzdjemné predavani informaci, sbér
informaci, administrativni Ukoly predavd ke zpracovani administrativnimu pracovnikovi. PIni ukoly
zadané projektovym manazerem, spolupracuje s ostatnimi ¢leny realiza¢niho tymu. Podili se na
realizaci implementacnich aktivit, podileni se na poradani kulatych stoll a vzdélavacich aktivit.
Spolupracuje s evaluatorem, se kterym zajistuji ziskani evaluaénich/monitorovacich podkladd pro
vyhodnoceni aktivit realizovanych v ramci KA Implementace. Organizuje pfipravované aktivity

z hlediska sjednavani terminu a mista realizace aktivit.

Odborny konzultant

Poskytuje odborné konzultace k zamérim ve vztahu k aktualizaci MAP, spolupracuje s ostatnimi ¢leny
odborného tymu. Zpracovava a pribéiné monitoruje systém komunikace jak dovnitf, tak navenek
(komunikaéni plan). U&astni se aktivit souvisejicich s pfimou podporou $kol a dalich vzdélavacich
zafizeni v oblasti fizeni kvality vzdé&lavani. Rei vécné problémy pfi naplfiovani cilél a aktivit projektu,
poskytuje odborna stanoviska k vystuplm pro ostatni ¢leny projektového tymu. Podili se na zpracovani
analyz, na interpretaci a aktualizaci statistickych dat pro MAP. Zapracovava pfipominky a naméty
pracovnich skupin k MAP. U¢&astni se aktivit/jednani souvisejicich s ptimou podporou kol a dalsich

vzdélavacich zafizeni v oblasti fizeni kvality vzdélavani.

Evaludtor

Evaluator spole¢né s RT MAP a RV MAP stanovi témata a cile vnitfniho hodnoceni a v ndvaznosti na né
evaluacni otazky. Evaluator spolecné s RT MAP konkretizuje, kdo bude oslovenymi respondenty
hodnoceni. Evaluator ve spolupraci s RT MAP a definuje konkrétni nastroje pro realizaci hodnoceni
a postup, jak budou ziskané informace vyhodnoceny a agregovany na Uzemi MAP. Evaluator ve
spolupraci s RT MAP zpracuje v ndvaznosti na pouZité evaluacni nastroje vysledky evaluace. Voli

vhodnou vyzkumnou metodologii, vyhodnocuje ziskana data.

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani IV. pro Gzemi
MAS MAS Sternbersko a MAS Bystficka
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Clen pracovni skupiny

PIni ukoly zadané ze strany RT, Ucastni se setkdni pracovnich skupin, projedndva navrhy, opatreni
a feSeni oblasti v souladu s prioritnimi opatfenimi MAP. Pfipominkuje predloZzené dokumenty. Podili
se na aktualizaci MAP a na aktualizaci implementacni ¢asti. Spolupracuje s ostatnimi ¢leny pracovnich

skupin a ¢leny RT.

Facilitator

Komunikuje se zapojenymi Skolami, zfizovateli atd., podili se na revizi/aktualizaci MAP, zajistuje
podkladové materidly a tyto pak predklada pracovnim skupindm a fidicimu vyboru MAP. Zajistuje
poradenstvi a celkovou facilitaci v zemi, poskytuje expertni posouzeni a stanoviska. U¢astni se setkani
s fediteli, starosty, zfizovateli a dal$imi aktéry v Gzemi. Spole¢né se zpracovatelem / koordindtorem
tvorby MAP se bude podilet na ziskani detailnich podkladovych Gdajl z Uzemi, které budou slouzit pro

rozhodovani RV. TvoFi Strategicky ramec priorit MAP.

Lektor/odbornik z praxe

Vede aktivity v klicové aktivité implementace. Zpracovava vlastni podpulrné texty, prezentace
s prizplsobenim aktivitdm a zapojené cilové skupiné. Vede a fidi aktivity na ziskavani a prohlubovani
dovednosti a kompetenci, nabyvani znalosti. Komunikuje s cilovymi skupinami, spolupracuje

s koordindtorem aktivit implementace.

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani IV. pro Gzemi
MAS MAS Sternbersko a MAS Bystficka
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Seznam zkratek

CSI Ceska gkolni inspekce

IDZ implementace dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy kraje
IPS individudlni projekt systémovy

KAP Krajsky akéni plan

MAP Mistni akéni plan

MAS Mistni akéni skupina

MS matefska $kola

MSMT Ministerstvo kolstvi, mladeze a té&lovychovy CR
NPI Narodni pedagogicky institut

ORP obec s rozsifenou plsobnosti

PS pracovni skupina

RT realizacni tym

RSK Regionalni stala konference

RV fidici vybor

z8 zakladni 8kola

ZUs zékladni umélecka $kola

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani IV. pro Gzemi
MAS MAS Sternbersko a MAS Bystficka
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